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مدير الاإ�ضدار 
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بنك الاكتتاب
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الم�ضت�ضار القانوني

�ضعيد ال�ضحري و�ضركاه للمحاماة والا�ضت�ضارات القانونية )�ضا�ضلو(
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تم اإعداد ن�سرة الاإ�سدار هذه وفقا للمتطلبات المقررة من جانب الهيئة العامة ل�سوق المال في �سلطنة عمان. تم اعتماد ن�سرة الاإ�سدار هذه باللغة العربية من الهيئة العامة ل�سوق المال وفقا 

للقرار الاإداري رقم خ/2021/100 بتاريخ: 8/17/ 2021. في حالة وجود اأي ت�سارب بين الن�سخة العربية الر�سمية والن�سخة الانجليزية غير الر�سمية فاإن الن�سخة العربية الر�سمية هي التي 

يُعتد بها. ولا تتحمل الهيئة العامة ل�سوق المال اأية م�سوؤولية عن دقة وكفاية البيانات والمعلومات الواردة في هذه الن�سرة كما لا تتحمل اأية م�سوؤولية عن اأي �سرر اأو خ�سارة قد تن�ساأ نتيجة الاعتماد 

على هذه البيانات والمعلومات اأو اأي جزء منها من جانب اأي �سخ�س.



يادة2  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

“يرجى قراءة م�ضمون هذا البيان من قبل جميع الم�ضتثمرين/المكُتتبين”

اإن الهدف الاأ�سا�سي من اإعداد ن�سرة الاإ�سدار هذه هو اإطلاع المكتتبين على كافة المعلومات التي قد ت�ساعدهم على اتخاذ القرار المنا�سب بالا�ستثمار من عدمه في 

اأ�سهم بنك نزوى �س م ع ع )“البنك”( المطروحة للاكتتاب عن طريق حق الاأف�سلية من خلال هذه الن�سرة )“الاأ�سهم المطروحة”(. 

هذا وت�ستمل هذه الن�سرة على كل البيانات والمعلومات الهامة ولا تت�سمن اأية معلومات م�سللة، كما لم تُذف منها اأية معلومات اأ�سا�سية قد توؤثر �سلباً اأو اإيجاباً على 

قرارات المكتتبين المتعلقة با�ستثمارهم في الاأ�سهم المطروحة من عدمه . 

يتحمل اأع�ساء مجل�س اإدارة البنك مجتمعين ومنفردين الم�سوؤولية الكاملة عن �سحة وكفاية المعلومات الواردة في هذه الن�سرة كما يوؤكد اأع�ساء مجل�س الاإدارة ح�سب 

علمهم واعتقادهم باأنه قد تم اأخذ العناية الواجبة عند اإعداد هذه الن�سرة ل�سمان عدم حذف اأي معلومات اأخرى قد يوؤدي حذفها اإلى جعل المعلومات المذكورة 

بهذه الن�سرة م�سللة . 

هذا ويتعين على جميع الم�ستثمرين قراءة ن�سرة الاإ�سدار هذه ودرا�ستها بعناية ودقة والتمعن فيما اإذا كان من المنا�سب اأن ي�ستثمروا في الاأ�سهم المطروحة اآخذين 

بعين الاعتبار كل الحقائق المبينة في �سياقها ال�سحيح، كما يتعين على جميع الم�ستثمرين عدم اعتبار هذه الن�سرة بمثابة تو�سية من البنك اأو اأع�ساء مجل�س اإدارته 

اأو مدير الاإ�سدار اأو الم�ست�سار القانوني ل�سراء الاأ�سهم المطروحة بموجبها. حيث يتحمل كل م�ستثمر/مُكتتب م�سوؤولية الح�سول على ما يحتاج اإليه من ن�سائح مهنية 

م�ستقلة عن الا�ستثمار في الاأ�سهم المطروحة للاكتتاب وعن اإجراء تقييمه الم�ستقل للمعلومات والافترا�سات التي تويها هذه الن�سرة با�ستخدام التحليل والتوقعات 

التي يراها �سرورية في اتخاذ اأي قرار ب�ساأن الا�ستثمار في الاأ�سهم المطروحة للاكتتاب من عدمه. 

الجدير بالذكر اأنه لم يتم تفوي�س اأي �سخ�س للاإدلاء باأية معلومات اأو تقديم اأية اإفادة عن البنك ولا عن الاأ�سهم المطروحة للاكتتاب من غير الرئي�س التنفيذي 

للبنك، ولم يتم تفوي�س اأي �سخ�س اآخر للاإدلاء باأي اإفادة اأو تقديم معلومات غير م�سمنة اأو تتوافق مع هذه الن�سرة. وفي حالة قيام اأي �سخ�س بالاإدلاء باأية معلومات 

اأو تقديم تلك الاإفادات فيجب عدم الا�ستناد اإليه على اأنه مفو�س من البنك اأو من قبل مدير الاإ�سدار اأو الم�ست�سار القانوني . 

نقاط مهمة

تتوي هذه الن�سرة على المعلومات ذات ال�سلة والتي تعتبر مهمة ولا تتوي على معلومات م�سللة كما لا ت�ستبعد اأية معلومات جوهرية قد يوؤدي حذفها اإلى التاأثير 

مادياً على اأي قرار للم�ستثمر بخ�سو�س الاكتتاب في الاأ�سهم المطروحة من خلال هذه الن�سرة. 

وتمل جميع الا�ستثمارات في ال�سوق مخاطر بما فيها مخاطر ال�سوق بدرجات متفاوتة فيمكن لقيمة الاأوراق المالية اأن ترتفع اأو تنخف�س على ح�سب ظروف ال�سوق.

بيان هام اإلى الم�ضتثمرين
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بالاإ�ضارة اإلى الوثائق 

ربما لا تقدم ملخ�سات الوثائق الم�سار اإليها في ن�سرة الاإ�سدار هذه ملخ�سا كاملا لهذه الوثائق وربما لا تكون كافة الوثائق والملخ�سات الم�سار اإليها في ن�سرة الاإ�سدار 

هذه �سور طبق الاأ�سل من هذه الوثائق ولا يجب الاعتماد عليها كبيانات كاملة لهذه الوثائق.

نطاق المعلومات 

اإن الق�سد من المعلومات الواردة في هذه الن�سرة هو تزويد مقدم الطلب بمعلومات وافية تتعلق بالفر�سة الا�ستثمارية بالاإ�سافة اإلى معلومات اأ�سا�سية حول عملية 

الاكتتاب. ولي�س بال�سرورة اأن تكون الن�سرة قد ا�ستملت على كافة المعلومات التي قد يعتبرها المكتتبون معلومات جوهرية. وينبغي األا يتم تف�سير المعلومات والبيانات 

الواردة في هذه الن�سرة على اأنها ا�ست�سارة قانونية اأو �سريبية اأو على اأنها فر�سة ا�ستثمارية وتجارية. وعليه، يجب على جميع المكتتبين المحتملين الح�سول على 

الا�ست�سارة القانونية والمالية وال�سريبية اللازمة والمنا�سبة من م�ست�ساريهم القانونيين والماليين وال�سريبيين فيما يتتعلق باأي اكتتاب في الاأ�سهم المطروحة من خلال 

هذه الن�سرة.

المراجعة والعناية الواجبة من قبل الم�ضتثمر 

قبل اتخاذ اأي قرار ب�ساأن الاكتتاب في الاأ�سهم المطروحة من عدمه، ينبغي على مقدم الطلب قراءة هذه الن�سرة بالكامل، وعند اتخاذه لاأي قرار ا�ستثماري، يجب 

على مقدم الطلب الاعتماد على تليله ال�سخ�سي ل�سروط هذه الن�سرة والمخاطر التي تتعلق بالا�ستثمار فيها.

القيود المفرو�ضة على توزيع هذه الن�ضرة 

يعد توزيع هذه الن�سرة مقيداً في اخت�سا�سات قانونية اأو ربما يكون خا�سعاً لموافقات م�سبقة من ال�سلطات التنظيمية، كما لا تعتبر هذه الن�سرة عر�ساً للبيع اأو دعوة 

من قبل البنك للاكتتاب في اأي من الاأ�سهم المطروحة في اأي اخت�سا�س ق�سائي خارج نطاق �سلطنة عُمان هذا كما لا يجوز توزيع هذه الن�سرة في اأي منطقة قد يكون 

فيها مثل هذا التوزيع تجاوزاً للقانون. وبناءً عليه، فاإن البنك  ومدير الاإ�سدار يطالبون ب�سرورة معرفة جميع القيود الواردة فيها وب�سرورة التقيد بها ومراعاتها. 

لا يتحمل اأي من البنك ومدير الاإ�سدار اأو اأي من اأع�ساء مجال�س الاإدارة اأو المدراء اأو المحا�سبين اأو الم�ست�سارين اأو المحامون اأو الموظفين اأي م�سوؤولية قانونية عن اأي 

انتهاك لاأي من هذه القيود المفرو�سة على بيع اأو اإجراء عر�س للبيع اأو التما�س للاكتتاب في الاأ�سهم المطروحة من قبل اأي �سخ�س �سواء كان اأو لم يكن من مقدمي 

الطلبات المحتملين في اأي اخت�سا�س ق�سائي خارج �سلطنة عُمان حيث يُعتبر فيه مثل هذا البيع، عر�س البيع اأو التما�س الاكتتاب غير قانوني .

القيود المفرو�ضة على ا�ضتخدام محتويات هذه الن�ضرة 

لا يجوز ن�سر اأو اإ�سدار ن�سخة طبق الاأ�سل اأو ن�سخ اأو الاإف�ساح جزئيا اأو كلياً عن اأي من المعلومات الواردة في هذه الن�سرة اأو ا�ستخدامها لاأي غر�س لايتعلق بعملية 

طرح الاأ�سهم دون الح�سول على موافقة خطية م�سبقة من البنك اأو مدير الاإ�سدار . 

اإخلاء الم�ضوؤولية عن ال�ضمانات ال�ضمنية 

با�ستثناء ما هو مطلوب بموجب القانون العماني واللوائح المعمول بها، لا يقدم البنك اأو مدير الاإ�سدار اأو اأي من اأع�ساء مجال�س الاإدارة اأو المدراء اأو المحا�سبين اأو 

الم�ست�سارين اأو المحامين اأو الموظفين اأو اأي �سخ�س اآخر اأي �سمانات �سريحة اأو �سمنية فيما يتعلق بمدى كفاية محتويات وفحوى هذه الن�سرة اأو التوقعات المختلفة 

الواردة فيها اأو في اأي من الوثائق والم�ستندات والمعلومات التي توفر في اأي وقت من الاأوقات والتي تكون متعلقة بالاأ�سهم المطروحة اأو بقاء اأي من هذه الوثائق على 

حالها دون تغيير بعد انتهاء الطرح.

نقاط اأخرى جديرة بالاهتمام
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تت�سمن هذه الن�سرة معلومات تتعلق بالنوايا، وبالت�سرفات والاأحداث الم�ستقبلية. ت�سنف هذه المعلومات ب�سكل عام على اأنها معلومات م�ستقبلية تنطوي على مخاطر 

معلومة وغير معلومة وعوامل لا تعتمد على اليقين وغيرها من العوامل المهمة التي قد تجعل تلك الت�سرفات والاأحداث والظروف الم�ستقبلية تختلف عما هو وارد 

“ينبغي”،  “نقترح”،  “نت�سور”،  “نتطلع”،  “قد”،  “نتوقع”،  “ننوي”،  “نخطط”،  “نقدر”،  “ي�ستمر”،  “ن�ستبق”،  اإ�ستخدام كلمات مثل  اإن  الن�سرة.  �سمناً في هذه 

“نعتقد”، “�سوف ي�ستمر”، “�سوف نتابع” اأو عبارات مماثلة يق�سد بها التعريف بالمعلومات الم�ستقبلية وهذه المعلومات الم�ستقبلية لي�ست حقائق تاريخية بل تعك�س 
توقعات حالية تتعلق بالنتائج اأو الاأحداث الم�ستقبلية، وت�ستند اإلى عدة توقعات وعوامل وافترا�سات. يعتقد البنك اأن التوقعات الواردة في هذه المعلومات الم�ستقبلية 

هي توقعات معقولة اإلا اأنه لا يمكن له اأن يوؤكد باأن تلك التوقعات �سوف تكون �سحيحة. علاوة على ذلك، تت�سمن المعلومات الم�ستقبلية على مخاطر كامنة و�سكوك 

وتك�سف فقط عن الاأو�ساع الجارية في التاريخ الذي حررت فيه ولا يجوز الاإعتماد على اأنها تمثل توقعات البنك اعتبارًا من اأي تاريخ لاحق. 

يوجه البنك عناية الم�ستثمرين بوجود عدد من العوامل المهمة التي قد تت�سبب في اختلاف النتائج الفعلية اختلافًا جوهرياً عن تلك الواردة اأو المتوقعة في البيانات. 

وت�سمل هذه العوامل ولا تقت�سر على ما يلي:

عدم القدرة على تقدير الاأداء الم�ستقبلي 	·
عدم قدرة البنك على الوفاء بالتزاماته 	·

عدم قدرة البنك على الوفاء بالتزامات الدفع 	·
المخاطر المالية المعنية و/اأو المخاطر الت�سغيلية وال�سيانة  	·

الح�سول على تاأمين منا�سب لتغطية كافة الخ�سائر المحتملة 	·
تغير ال�سيا�سات النقدية و/اأو معدلات الفوائد/الاأرباح في �سلطنة عمان، والت�سخم المحلي و/اأو العالمي، واأ�سعار الفائدة المحلية و/اأو العالمية 	·

التذبذب في اأ�سعار �سرف العملات الاأجنبية، اأ�سعار الاأ�سهم اأو المعدلات اأو الاأ�سعار الاأخرى 	·
اأداء الاأ�سواق المالية والاقت�ساد في ال�سلطنة 	·

الاأو�ساع العامة ال�سيا�سية والاقت�سادية والتجارية في �سلطنة عمان والتي قد توؤثر على الاأن�سطة التجارية للبنك  	·
التغيرات في القوانين و/اأو اللوائح و/اأو ال�سروط والاأو�ساع التي قد توؤثر على عملاء و/اأو موردين البنك اأو على القطاع الم�سرفي في �سلطنة عمان  	·

ازدياد المناف�سة في القطاع البنكي في �سلطنة عمان والتغيرات في الاأو�ساع الاقت�سادية و/اأو المالية لعملاء البنك، اأو مورديه والقطاع الم�سرفي 	·
م�ستوى الطلب على منتجات وخدمات البنك 	·

العوامل الاأخرى المذكورة لاحقاً في الف�سل العا�سر من هذه الن�سرة   ·

لا ي�ستطيع البنك اأن يقدم اأي �سمانات باأن المعلومات الم�ستقبلية �سوف ت�سبح واقعاً ملمو�ساً. ولي�س للبنك اأو مدير الاإ�سدار اأو اأي من منت�سبيهم اأية نية اأو التزام 

لتحديث اأو مراجعة اأي من المعلومات الم�ستقبلية، �سواء كان ذلك ناتجاً عن معلومات جديدة اأو ن�سوء اأحداث م�ستقبلية اأو خلاف ذلك ما لم تتطلب ذلك القوانين 

المطبقة. 

اأن عوامل المخاطرة المو�سحة اأعلاه لات�سكل بال�سرورة جميع العوامل المهمة التي يمكن اأن توؤدي اإلى اختلاف النتائج الفعلية اختلافاً جوهرياً عن تلك المت�سمنة 

“عوامل المخاطرة وو�سائل التخفيف منها”. �سيلتزم البنك بقواعد وتنظيمات  في المعلومات الم�ستقبلية في هذه الن�سرة. يرجى الرجوع الى الف�سل العا�سر فقرة 

الاإف�ساح ال�سادرة عن الهيئة العامة ل�سوق المال والتي ت�سمل الاإف�ساح في حينه عن نتائج عمليات البنك. كما ين�سح بنك نزوى المُ�ستثمرين بمتابعة المعلومات اأو 

 www.msx.om الاإعلانات التي يقوم بها البنك من خلال موقع بور�سة م�سقط

بيان للمعلومات الم�ضتقبلية



5

المعلومات المالية

لم يقم مدير الاإ�سدار بالتحقق على نحو م�ستقل من المعلومات المالية والمعلومات الاأخرى التي اأعدها البنك. 

ما لم يتم الاإ�سارة اإلى خلاف ذلك، فاإن البيانات المالية الواردة في هذه الن�سرة م�ستمدة من القوائم المالية المدققة اأو من القوائم المالية غير المدققة للبنك، والتي 

الاإ�سلامية، ح�سب  المالية  للموؤ�س�سات  ال�سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة  المالية والمعايير  التقارير  الدولية لاإعداد  للمعايير  اإعدادها طبقا  الاأحوال تم  في كل 

الاقت�ساء، ما لم يتم الاإ�سارة اإلى خلاف ذلك،فانه يتم تطبيق المعايير الدولية لاإعداد التقارير المالية وكذلك من قبل البنك المركزي العماني. يمكن الح�سول على 

ن�سخة من هذه البيانات المالية في موقع بور�سة م�سقط اأو على الموقع الالكتروني للبنك. تبداأ ال�سنة المالية للبنك في الاأول من يناير وتنتهي في 31 دي�سمبر من كل 

عام. هذا ويعزى اأي اختلاف في هذه الن�سرة للناتج ما بين مجموع واإجمالي المبالغ ذات ال�سلة لعملية التقريب.

العملة الم�ضتخدمة في العر�ش

جميع الاإ�سارات اإلى “ر.ع.” تعني الريال العُماني، وهي العملة الر�سمية ل�سلطنة عُمان. 

الملخ�س اأو م�ستخرجات الوثائق: لا يجب الاإعتماد على ملخ�س الوثائق اأو م�ستخرجاتها المت�سمنة في هذه الن�سرة على اأنها بيانات وافية و�ساملة فيما يتعلق بتلك 

الوثائق.

بيانات القطاع وال�ضوق

ما لم يتم الاإ�سارة اإلى خلاف ذلك فقد تم الح�سول على بيانات القطاع وال�سوق الم�ستخدمة في هذه الن�سرة من مطبوعات ومن�سورات و/اأو المواقع الالكترونية 

لاأطراف ثالثة في القطاع. على الرغم من اأننا نعتقد باأن بيانات القطاع الم�ستخدمة في هذه الن�سرة موثوقة اإلا اأنه لم يتم التحقق منها ب�سكل م�ستقل ولذلك فاإننا لا 

ن�سمن دقتها اأو اكتمالها ولا يمكن �سمان اإمكانية الاعتماد عليها. على نحو مماثل، فاإن التقارير الداخلية لل�سركة، وعلى الرغم من اأننا نعتقد باأنها موثوقة فاإنه لم 

يتم التحقق منها من قبل اأي جهة م�ستقلة. ويعتمد مدى اأهمية بيانات القطاع وبيانات ال�سوق الم�ستخدمة في هذه الن�سرة على مدى اإلمام القارئ وفهمه للاأ�ساليب 

الم�ستخدمة في جمع هذه المعلومات. 

عر�ش البيانات المالية والمعلومات عن ال�ضناعة وال�ضوق
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هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلاميةهيئة المحا�ضبة والمراجعة

هي اأ�سهم الاإ�سدار الاإ�سافية التي يتقدم بطلبها الم�ساهم اإ�سافة اإلى الحقوق الم�ستحقة لذلك الم�ساهم الاأ�ضهم الاإ�ضافية 

هو التاريخ الذي تعتمد فيه الهيئة العامة ل�سوق المال تخ�سي�س اأ�سهم الاإ�سدار اإلى مقدمي الطلبات الم�ستحقينتاريخ التخ�ضي�ش

م�ساهمو البنك الموؤهلون كما بتاريخ الحق المحدد للاكتتاب في حقوق الاأف�سلية اأو ال�سخ�س الذي قام ب�سراء الحقوق من مقدمو الطلب

خلال بور�سة م�سقط وقدموا اإ�ستمارة طلب مكتملة اإلى بنك الاكتتاب بتاريخ اأو قبل تاريخ اإغلاق الاكتتاب. 

هي الا�ستمارة التي يتم ملاأها ح�سب الاأ�سول من قبل الم�ستثمر من اأجل تقديم طلبه للاكتتاب في الاأ�سهم المطروحة.ا�ضتمارة الطلب 

هو النظام الاأ�سا�سي للبنك كما هو م�سجل لدى وزارة التجارة وال�سناعة وترويج الا�ستثمار والهيئة العامة ل�سوق المال، النظام الاأ�ضا�ضي 

وتعديلاته من وقت اإلى اخر.

جزء واحد من األف من الريال العماني )1000 بي�سة = 1 ريال عماني(.بي�ضة

القانون الم�سرفي ل�سلطنة عمان وال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2000/114 وتعديلاته من حين لاآخر .القانون الم�ضرفي

ال�سركات المجل�ش / مجل�ش الاإدارة وقانون  الاأ�سا�سي  النظام  وفقاً لاأحكام  البنك من وقت لاآخر  المنُتخب من قبل م�ساهمي  البنك  اإدارة  مجل�س 

التجارية وال�سوابط واللوائح ال�سادرة من قبل الهيئة العامة ل�سوق المال.

اأي يوم بخلاف الجمعة وال�سبت والعطلات الر�سمية والذي تمار�س فيه البنوك وبور�سة م�سقط ن�ساطهم المعتاد ب�سلطنة يوم العمل

عمان.

معدل ن�سبة النمو ال�سنوي المركب.معدل النمو المركب

قانون �سوق راأ�س المال ل�سلطنة عُمان ال�سادر بموجب المر�سوم ال�سلطاني رقم 98/80 وتعديلاته من حين لاخر.قانون راأ�ش المال

كفاية راأ�س المال كن�سبة مئوية من مخاطر الائتمان المرجحة للبنك.كفاية راأ�ش المال

البنك المركزي العماني في �سلطنة عُمان.البنك المركزي 

قانون ال�سركات التجارية العماني ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني 2019/18 واللائحة التنفيذية ل�سركات الم�ساهمة العامة قانون ال�ضركات التجارية 

ال�سادرة بموجب القرار الوزاري رقم 2021/27

الهيئة العامة ل�سوق المال في �سلطنة عُمانالهيئة

اإدارة حوكمة ال�سركات الم�ساهمة العامة ال�سادر من الهيئة العامة ل�سوق المال بموجب التعميم رقم خ الميثاق ميثاق تنظيم و 

/2015/4 في 2015/7/22 

بنك نزوى �س.م.ع.عبنك الاكتتاب 

عبارة عن �سركة يتعهد فيها اأحد ال�سركاء ب�سراء ح�سة الاآخر تدريجيا اإلى اأن يتملك الم�ستري الم�سروع بكامله. و لابد اأن الم�ضاركة المتناق�ضة

تكون ال�سركة غير م�سترط فيها البيع و ال�سراء، واإنما يتعهد ال�سريك بذلك بوعد منف�سل عن ال�سركة وكذلك يقع البيع 

وال�سراء بعقد منف�سل عن ال�سركة.

ع�سو مجل�س اإدارة البنكع�ضو المجل�ش

الاأ�سخا�س الم�سجلون لدى �سركة م�سقط للمقا�سة والاإيداع �س.م.ع.م كم�ساهمين في تاريخ الحق.الم�ضاهمون الموؤهلون/الم�ضتحقون

اللائحة التنفيذية لقانون �سوق راأ�س المال ال�سادرة من الهيئة بموجب القرار رقم 2009/1 وتعديلاتها من حين لاآخر، اللائحة التنفيذية

بالاإ�سافة اإلى اللائحة التنظيمية لاأ�سهم ال�سركات الم�ساهمة العامة رقم 2021/27.

�سركة اأوبار كابيتال �س.م.ع.ممدير الاإ�ضدار

)FAS( بتطوير واإعداد واإ�سدار معايير المحا�سبة المالية معايير المحا�ضبة المالية )AAOIFI( تقوم هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية

الف�ضل الاأول: الم�ضطلحات و التعريفات
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قانون ا�ضتثمار راأ�ش المال 

)FCIL( الاأجنبي

قانون ا�ستثمار راأ�س المال الاأجنبي ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني 2019/50.

اأو كما يتم تعديلها من قبل الم�ساهمين وفقاً للنظام ال�ضنة المالية 31 دي�سمبر  1 يناير وتنتهي في  ال�سنة المالية للبنك والتي تبداأ من 

الاأ�سا�سي

مجل�س التعاون الخليجي.مجل�ش التعاون 

حكومة �سلطنة عُمانالحكومة

الم�ستاأجر لالتزاماته عن طريق عقد هبة ينفذ بين هبة/الهبة بالتمليك تنفذ عند �سداد  المنتهية  الاإجارة  الهبة م�سروطة في عقد 

الم�ستاأجر بجميع  اأن يفي  للم�ستاأجر ب�سرط  الموؤجرة  الموؤجر بالاأ�سول  البنك )الموؤجر( والعميل )الم�ستاأجر( حيث يتبرع 

التزاماته المتعلقة باتفاق الاإيجار .

)IBRF( الاإطار التنظيمي للم�سارف الاإ�سلامية ال�سادر عن البنك المركزي العماني في 18 دي�سمبر 2012، ب�سيغته المعدلة من اأي بي اأر اإف

وقت لاآخر.

)IFRS( المعايير الدولية لاإعداد التقارير الماليةاأي اإف اأر اإ�ش

الاإجارة/الاإجارة المنتهية 

بالتمليك

 هي اإجارة يقترن بها الوعد بتمليك العين الموؤجرة اإلى الم�ستاأجر في نهاية مدة الاإجارة اأو في اأثنائها ويتم التمليك عن 

طريق التبرع اأو الهبة.

)ISR( المراجع ال�سرعي الداخلياأي اإ�ش اأر

اأ�سهم الاإ�سدار المطروحة عن طريق حق الاأف�سلية بموجب ن�سرة الاإ�سدار هذه اأ�ضهم الاإ�ضدار

بنك نزوى �س.م.ع.ع الم�ضدر/ البنك

قدرت الم�سروفات المتعلقة باإ�سدار حقوق الاأف�سلية بمبلغ 130٫800 ريال عماني.م�ضاريف الا�ضدار

م�ساريف الاإ�سدار �سيتحملها الم�سدر بالكامل.

هو اتفاق بين البنك والعميل حيث يبيع البنك للعميل عقاراً مطوراً يتم تطويره وفقا لمجموعة من ال�سروط المتفق عليها الا�ضت�ضناع / عقود الت�ضنيع

م�سبقا. ويتعهد البنك بموجبه بت�سنيع اأو بناء اأو اإن�ساء الاأ�سول اإما من تلقاء نف�سه اأو من خلال مقاول من الباطن، مع 

التزام من ال�سركة الم�سنعة اأو المنتج بت�سليمها اإلى البنك عند الانتهاء بال�سعر المتفق عليه وطريقة الدفع ليقوم البنك 

بدوره بت�سليمها للعميل وح�سب ال�سروط المتفق عليها بينهما دون الربط بين العقدين. 

قوانين �سلطنة عمان ال�سادرة بمرا�سيم �سلطانية، القرارات الوزارية ولوائح البنك المركزي العماني والهيئة العامة ل�سوق قوانين �ضلطنة عُمان

المال ح�سب �سدورها وتعديلاتها واإعادة ت�سريعها اأو اإ�سدارها. 

�سعيد ال�سحري و�سركاه للمحاماة والا�ست�سارات القانونية )�سا�سلو(.الم�ضت�ضار القانوني

�ضركة م�ضقط للمقا�ضة 

والاإيداع 

�سركة م�سقط للمقا�سة والاإيداع �س.م.ع.م 

وزارة التجارة وال�ضناعة 

وترويج الا�ضتثمار 

وزارة التجارة وال�سناعة وترويج الا�ستثمار في �سلطنة عمان

�سركة بور�سة م�سقط للاأوراق المالية �س.م.ع.م في �سلطنة عمانبور�ضة م�ضقط 

بيع �سلعةٍ بمثل الثمن الذي ا�ستراها به البائع مع زيادة ربحٍ معلومٍ متفقٍ عليه، بن�سبةٍ من الثمن اأو بمبلغٍ مقطوعٍ. واإن مرابحة

اقترنت بوعدٍ من الم�ستري فت�سمى المرابحة للاآمر ال�سراء، وهي المرابحة الم�سرفية المعروفة

�سركةٌ في الربحِ، بمالٍ من جانب )ربِّ المال( وعملٍ من جانبِ اآخر )الم�سارب(. ويق�سم الربح الناتج بينهما ح�سب ن�سبة الم�ضاربة

توزيع الاأرباح المتفق عليها عند التعاقد، ويتحمل رب المال الخ�سارة -اإن وجدت- مالم تكن الخ�سارة ب�سبب تعدٍّ اأو تق�سيٍر 

اأو مخالفة �سروط العقد من الم�سارب.
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محفظة الم�ضارب اأو  م�سروع  في  الم�ستثمرين  اأموال  ي�ستثمر  الذي  الم�ساربة  في  الا�ستثمار  مدير  اأو  الم�سروع  �ساحب  هو  الم�سارب 

متوافقة مع ال�سريعة الا�سلامية في مقابل ح�سة �سائعة من الاأرباح. 

م�سروع م�سترك اأو هيكل �سراكة في التمويل الاإ�سلامي بين طرفين )اأو اأكثر( للم�ساهمة في ن�ساط تجاري معين، موجود الم�ضاركة/ اأو ال�ضراكة

اأو جديد، اأو في ملكية عقار ي�سارك فيه ال�سركاء في اأرباح وخ�سائر الم�سروع وفقا للاتفاق بين الطرفين محددة م�سبقًا. 

ا على اأ�سا�س تنا�سبي ح�سب ن�سبة الح�س�س في راأ�س المال.  ا في اأي خ�سائر في حالة حدوثها، اأي�سً �سي�سارك الممول اأي�سً

بيع البنك �سلعةً على الزبون بعد تملكها دونّ اإلزامٍ ببيان �سعرها الاأ�سلي )تكلفةُ اقتنائها( وربح البنك. الم�ضاومة

ال�سريعة الموكل لمتطلبات  وفقًا  الموكل  اأموال  با�ستثمار  وكيله  اأو  للوكيل  ي�سرح  الذي  الوكالة  في  الاأموال  �ساحب  اأو  الموكل  هو 

وبالطريقة التي يراها منا�سبة ل�سالح الطرفين.

اأ�سهم الاإ�سدار بحقوق الاأف�سليةاأ�ضهم الاإ�ضدار

�سلطنة عُمان عمان / ال�ضلطنة

العملة القانونية ل�سلطنة عمان الريال العماني / ر. ع

ن�سرة اإ�سدار اأ�سهم حق الاأف�سلية هذه والمعتمدة من قبل الهيئة العامة ل�سوق المالن�ضرة الاإ�ضدار

با�ستثماره رب المال ليقوم الاأخير  للم�سارب  المال  راأ�س  بت�سليم  المال  الاأموال( في عقد الم�ساربة. يقوم رب  المال هو )مقدم  رب 

في اأن�سطة الم�ساربة. مقابل ح�سة �سائعة من الربح يتفق عليها ويجب األا يتدخل مقدم الاأموال في م�سوؤوليات وقرارات 

الم�سارب فيما يتعلق باإدارة م�سروع الم�ساربة.

للمقا�سة تاريخ اكت�ضاب الحق م�سقط  �سركة  �سجلات  في  اأ�سمائهم  المدون  للم�ساهمين  فيه  �سيحق  الذي  التاريخ  وهو  اأغ�سط�س2021،   29

والاإيداع الاكتتاب في اأ�سهم حقوق الاأف�سلية 

يحق لكل م�ساهم موؤهل للاإكتتاب في الاأ�سهم المطروحة بحق الاأف�سلية بالن�سبة والتنا�سب على اأ�سا�س ن�سبة م�ساهمته في ا�ضتحقاق الحقوق

البنك كما في تاريخ االحق، ويتم تقريب ك�سور الاأ�سهم الى اأقل اأقرب عدد �سحيح )“ا�ستحقاق الحقوق”(.

الاكتتاب في الاأ�سهم المطروحة بحق الاأف�سلية مفتوح لم�ساهمي البنك كما في تاريخ الحق بمعدل ) 52٫63( �سهم لكل 100 

�سهم يحمله الم�ساهم في تاريخ الحق، اأي عدد 1 من الاأ�سهم المطروحة مقابل كل )1٫90 ( �سهم يحمله الم�ساهم في تاريخ 

الحق، ويتم تقريب ك�سور الاأ�سهم الى اأقل اأقرب عدد �سحيح.

5 �سبتمبر 2021تاريخ افتتاح تداول الحقوق

12 �سبتمبر 2021تاريخ اإغلاق تداول الحقوق

الفترة التي تبداأ من تاريخ فتح التداول في حقوق الاأف�سلية وتنتهي في تاريخ اإغلاق تداول حقوق الاأف�سلية.فترة تداول الحقوق

ال�ضلم تُذف. فال�ضلم لي�ش هو 

البيع الاآجل، 

هو بيع اآجلٍ بعاجلٍ، وهو البيع الذي يُ�سلم فيه راأ�س مال ال�سلم في الحال )في مجل�س العقد، ( وتُ�سلم ال�سلعة المو�سوفة في 

الذمة في تاريخ م�ستقبلي محدد.

الاإدارة ال�سرعية  لدى البنكالاإدارة ال�ضرعية

الاأ�سهم العادية للبنك بقيمة 100 بي�سة لل�سهم الواحد.الاأ�ضهم

تجدون المعنى المحدد لها في الف�سل 14 من هذه الن�سرةن�ضبة الم�ضاهمة

تعني الملكية الم�ستركة ل�سخ�سين اأو اأكثر في عقار معين، دون نية الم�ساركة بالربح الناتج عن الاأعمال التجارية فيما يتعلق �ضركة الملك/الملكية الم�ضتركة

بهذه الاأ�سول اأو الممتلكات.

اللجنة ال�سرعية التابعة لهيئة الرقابة ال�سرعية بالبنك، وتمثل الذراع التنفيذي لهيئة الرقابة ال�سرعية للبنك.اللجنة ال�ضرعية

الم�ساريع ال�سغيرة والمتو�سطة الحجم.الموؤ�ض�ضة ال�ضغيرة والمتو�ضطة 



يادة10  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

اإجراءات الت�ضغيل القيا�ضية 

)SOP(
اإجراءات الت�سغيل الموحدة والتي تهدف اإلى تقيق الكفاءة وجودة المخرجات وتوحيد الاأداء، والامتثال للوائح ال�سناعة.

الفتاوى هيئة الرقابة ال�ضرعية تقديم  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  دور  ويت�سمن  ال�سرعية   الرقابة  هيئة  الاإ�سلامي.  للبنك  الرئي�سة  المكونات  اأحد 

واأهل  العلماء  من  مجموعة  من  مكونة  وهي  الا�سلامي،  البنك  يقدمها  التي  والخدمات  المالية  بالمنتجات  الخا�سة 

الاخت�سا�س في الجانب ال�سرعي.

�سعر الاإكتتاب والبالغ 95 بي�سة لكل �سهم لهذا الاكتتاب والواجب دفعة من قبل الم�ساهمين طبقا لما ورد في ن�سرة الاإ�سدار �ضعر الاكتتاب / �ضعر الاإ�ضدار 

هذه.

7 �سبتمبر 2021تاريخ بداية الاكتتاب

16 �سبتمبر 2021تاريخ نهايةالاكتتاب

الفترة التي تبداأ من تاريخ فتح الاكتتاب وتنتهي في تاريخ انتهاء الاكتتاب.فترة الاكتتاب

الملمو�سة. تمل ال�سكوك ال�ضكوك الملكية الم�ستركة غير المق�سمة للاأ�سول  القيمة تدل على  اأوراق مالية مت�ساوية  ال�سكوك هي 

معدل ربح ثابتٍ اأو متغير م�ستحق الدفع للمكتتب في ال�سك على النحو المن�سو�س عليه في عقد ال�سكوك.

طريقة اأو اأ�سلوب لحماية اأو تقليل الخ�سارة من المخاطر الموجودة با�ستمرار في ال�سوق المالية. ومع ذلك، فاإن التحوط من التحوط

وجهة النظر التقليدية ينطوي على ا�ستخدام الم�ستقات المالية والتي هي مثار جدل في ال�سريعة الاإ�سلامية. وعليه يجب اأن 

يكون هدف التحوط الحد من المخاطر المرتبطة بالاأن�سطة الاقت�سادية الحقيقية.

العملة القانونية للولايات المتحدة الاأمريكية.الدولار الاأمريكي 

هي نوع من ال�سرائب المالية غير المبا�سرة تفر�سها الحكومة بتزايد بناءً على الزيادة في قيمة المنتج اأو الخدمة .�ضريبة القيمة الم�ضافة

الوعد هو اإبلاغ �سخ�س غيره باإرادته الجازمة لفعل اأمر في الم�ستقبل ل�سالح الطرف الاآخر، ويكون الطرف الاآخر مخيراً وعد /الوعد

في الا�ستفادة من الوعد، والمخبر بتلك الاإرادة “ واعد”، ومخاطبه “ موعود له” ) الم�ستفيد من الوعد(، والفعل “ موعود 

به” 

اتفاقية اأو ترتيب يقبل البنك بموجبه الاأموال من العملاء كوكيل وي�ستثمر في الاأ�سول المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية. وديعة الوكالة بالا�ضتثمار

يحق للوكيل الح�سول على ر�سوم ثابتة كمبلغ اإجمالي اأو ن�سبة مئوية من الاأموال المقدمة. يجوز تعيين ربح متوقع للعملاء 

مقدما في حين يحتفظ البنك باأي عائد يزيد عن الاأرباح المتوقعة كحافز اأداء للبنك. وينبغي اأن يتحمل “الوكيل” الخ�سارة 

في حالة اإهماله اأو انتهاكه لاأي �سروط واأحكام من اتفاقية “الوكالة”، واإلا فاإن الخ�سارة �سيتحملها “الموكل”.

مع وكالة بالا�ضتثمار المتوافقة  الاأن�سطة  في  الا�ستثمار  مبلغ  لاإدارة  كوكيل  العميل  بتعيين  الموكل  ب�سفته  البنك  يقوم  بالا�ستثمار،  الوكالة 

ال�سريعة الاإ�سلامية والتي يمكن الدخول فيها، على النحو المتفق عليه، من قبل الوكيل نيابة عن الموكل. الهدف الاأ�سا�سي 

من اإجراء مثل هذا الا�ستثمار هو تقيق ربح من الاأن�سطة التجارية وا�سترداد مبلغ الا�ستثمار مع مبلغ الربح المحقق، اإن 

وجد، في تاريخ ا�ستحقاق الا�ستثمار مقارنة بمعدل الربح المتوقع للا�ستثمارات. وينبغي اأن يتحمل “الوكيل” الخ�سارة في 

حالة اإهماله اأو انتهاكه لاأي �سروط واأحكام من اتفاقية “الوكالة”، واإلا فاإن الخ�سارة �سيتحملها “الموكل”.

للوكيل الوكيل ال�سريعة، نيابة عن الموكل )رب المال(. يحق  هو وكيل الا�ستثمار الذي ي�ستثمر الاأموال في الاأ�سول المتوافقة مع 

الح�سول على ر�سم ثابت كمبلغ مقطوع اأو ن�سبة مئوية من مبلغ الوكالة، واأي عائد يزيد عن الربح المحقق الفعلي )الربح 

المحقق الفعلي اأعلى من الربح المتوقع( يمكن للوكيل الاحتفاظ به كحافز للاأداء.

من الزكاة  %2٫5 يعادل  ما  يخرج  الحول،  حولان  ومع  الن�ساب  البالغ  للمال  المالك  المقتدر  الغني  اأن  وهي  اإ�سلامية  فري�سة   

اإجمالي ثروته للم�ستحقين للزكاة.
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بنك نزوى �س.م.ع.ع الجهة الم�ضدرة 

1152878 )تاريخ التاأ�سي�س 15 اأغ�سط�س 2012(�ضجل تجاري رقم

�ص.ب: 1423، رمز بريدي: 113، الخوير، �سلطنة عمان المقر الرئي�ضي 

غير محدودة مدة البنك

ثلاث راأ�ش المال الم�ضرح به   (  3٫000٫000٫000 اإلى  مق�سمة  فقط(  عماني  ريال  مليون  ثلاثمائة   ( عماني  ريال   300٫000٫000

مليارات( �سهماً . 

)مليار راأ�ش المال الم�ضدر )قبل الاإ�ضدار(  1٫500٫000٫000 اإلى  مق�سمة  عماني(  ريال  مليون  وخم�سون  مائة   ( عماني  150٫000٫000.ريال 

وخم�سمائة مليون( �سهماً .

راأ�ش المال الم�ضدر )بعد اإ�ضدار اأ�ضهم 

حق الاأف�ضلية(

عماني(  ريال  مليون  وع�سرون  وخم�سة  )مائتين  عماني  ريال   225٫000٫000 للبنك  الم�سدر  المال  راأ�س  �سيبلغ 

مق�سمة اإلى 2٫289٫473٫685 )ملياران ومئتان وت�سعة وثمانون مليونًا واأربعمائة وثلاثة و�سبعون األفًا و�ستمائة 

وخم�سة وثمانون( �سهماً بعد اإ�سدار اأ�سهم حق الاأف�سلية )على اإفترا�س اأنه تم الاإكتتاب بكامل حق الاأف�سلية(

789٫473٫685 )�سبعمائة وت�سعة وثمانون مليون واأربعمائة وثلاثة و�سبعون األف و�ستمائة وخم�سة وثمانون( �سهماً حجم الاإ�ضدار 

بقيمة 95 بي�سة لكل �سهم، ويبلغ مجموع قيمتها 75٫000٫000 ريال عماني )خم�سة و�سبعون مليون ريال عماني( 

95 بي�سة لكل �سهم عبارة عن 95 بي�سة قيمة ال�سهم الواحد واجبة الدفع بالكامل عند تقديم ا�ستمارة الطلب�ضعر اإ�ضدار ال�ضهم 

زيادة راأ�س مال البنك عن طريق زيادة راأ�س المال المدفوع، لغر�س زيادة الكفاءة المالية للبنك والامتثال لمتطلب الغر�ش من الاإ�ضدار

كفاية راأ�س المال ولتمكين البنك من دعم نمو اأعماله .

يحق لكل م�ساهم موؤهل الاإكتتاب في الاأ�سهم المطروحة بحق الاأف�سلية بالن�سبة والتنا�سب على اأ�سا�س ن�سبة م�ساهمته حق الاأف�ضلية في الاأ�ضهم المطروحة

في البنك كما في تاريخ الحق، ويتم تقريب ك�سور الاأ�سهم الى اأقل اأقرب عدد �سحيح )“ا�ستحقاق الحقوق”(.

الاإكتتاب في الاأ�سهم المطروحة بحق الاأف�سلية مفتوح لم�ساهمي البنك كما في تاريخ الحق بمعدل ) 52٫63( �سهم 

لكل 100 �سهم يحمله الم�ساهم في تاريخ الحق، اأي عدد 1 من الاأ�سهم المطروحة مقابل كل )1٫90 ( �سهم يحمله 

الم�ساهم في تاريخ الحق، ويتم تقريب ك�سور الاأ�سهم الى اأقل اأقرب عدد �سحيح.

البنك لدى اأهلية الاكتتاب في الاأ�ضهم المطروحة  الم�ساهمين في  ب�سجل  المقيدين  البنك  الاأف�سلية مفتوح لم�ساهمي  الاأ�سهم المطروحة بحق  الاكتتاب في 

بور�سة  خلال  من  الحقوق  ب�سراء  يقومون  الذين  للم�ستثمرين  اأو  الحق  بتاريخ  والاإيداع  للمقا�سة  م�سقط  �سركة 

ا الاكتتاب  م�سقط. الاأ�سخا�س الذين ي�سترون الحقوق من خلال بور�سة م�سقط خلال فترة التداول، يحق لهم اأي�سً

في اأ�سهم الاإ�سدار قبل اإغلاق اإ�سدار حق الاأف�سلية.

ويمكن تداول “الحقوق” التي تمثل حق ملكية الم�ساهمين بالاكتتاب في الاإ�سدار بحق الاأف�سلية عن طريق بور�سة 

م�سقط خلال الفترة المحددة لهذا الغر�س. ويكون للم�ساهم الخيار في الاكتتاب في حق الاأف�سلية اأو بيع “ الحقوق” 

عن طريق بور�سة م�سقط اإلى المُ�ستثمر الراغب في ال�سراء. في حالة عدم ممار�سة الم�ساهم لحقه في الاكتتاب اأو 

حقه ببيع الحقوق عن طريق بور�سة م�سقط خلال فترة الاكتتاب في�سقط حقه في الاكتتاب. 

للم�ساهمين الموؤهلين بتاريخ اكت�ساب الحق التقدم بطلب اأ�سهم اإ�سافية ويتعين عليه كتابة عدد الاأ�سهم الاإ�سافية طلب الاكتتاب في الاأ�ضهم الاإ�ضافية

الاكتتاب  الاكتتاب مع مبلغ  بنك  اإلى  وتقديمها  الطلب  ا�ستمارة  لذلك في  بو�سوح في الخانة المخ�س�سة  المطلوبة 

المطلوب.

لا يحق للم�ساهم الذي لا يقوم بالاكتتاب في كامل حقوقه الم�ستحقة اأو قام ببيع حقوقه )�سواء جزئيا اأو كليا( التقدم 

بطلب الح�سول على اأ�سهم اإ�سافية.

مقدم الطلب الذي لي�س م�ساهماً في تاريخ الحق ولكنه اكت�سب الحقوق لن يكون موؤهلًا للتقدم بطلب للح�سول 

على اأ�سهم اإ�سافية 

ويخ�سع طلب وتخ�سي�س الاأ�سهم الاإ�سافية للاأحكام وال�سروط المذكورة في الف�سل 14. 

الف�ضل الثاني: معلومات عامة عن الاإ�ضدار



يادة12  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

29 اأغ�سط�س2021تاريخ الحق

5 �سبتمبر 2021تاريخ بداية التداول في الحقوق 

12 �سبتمبر2021تاريخ انتهاء التداول في الحقوق 

7 �سبتمبر2021تاريخ بداية الاكتتاب 

16 �سبتمبر 2021تاريخ انتهاء الاكتتاب 

�سيتم تخ�سي�س الاأ�سهم الم�سدرة على ح�سب ا�ستمارة الطلب ال�سحيحة وفقا لاأحكام الف�سل 14.التخ�ضي�ش

�سيتم تخ�سي�س الاأ�سهم الم�سدرة واإرجاع المبالغ )اإن وجدت( خلال فترة 6 اأيام عمل من تاريخ اإغلاق الاإ�سدار 

وبعد الح�سول على موافقة الهيئة العامة ل�سوق المال بالتخ�سي�س، واإعلان تخ�سي�س الاأ�سهم الم�سدرة والاأ�سهم 

الاإ�سافية )اإن وجدت( من قبل �سركة م�سقط للمقا�سة والاإيداع. 

اإعادة مبالغ الاإكتتاب الفائ�ضة من 

مبلغ الطلب

�سيتم اإعادة المبالغ الفائ�سة اإن وجدت اإلى مقدمي طلبات الاكتتاب خلال 3 اأيام على الاأكثر بعد التخ�سي�س اإلى 

ح�سابات البنك الخا�سة المو�سحة في اإ�ستمارة الطلب. 

بما اأن البنك �سركة مدرجة في بور�سة م�سقط ف�سيتم كذلك اإدراج الاأ�سهم المطروحة في بور�سة م�سقط اإدراج الاأ�ضهم المطروحة

قرار مجل�س اإدارة البنك في اإجتماعه بتاريخ 28 يناير 2021.   موافقات الاإ�ضدار 

IBD/BN/2021/199 : موافقة البنك المركزي العماني النهائية بتاريخ  9 اأغ�سط�س 2021 بموجب خطابه رقم

موافقة الهيئة العامة ل�سوق المال بموجب القرار الاإداري رقم خ/2021/100 وال�سادرة بتاريخ 2021/8/17

اوبار كابيتال �ش.م.ع.ممدير الاإ�ضدار

�ص.ب. 1137، الرمز البريدي: 111، الحي التجاري �سلطنة عُمان

هاتف: 24949100 968+ فاك�س: 24 949 099 968+

ubhar-corporatefinance@u-capital.net :موقع اإلكتروني

الم�ضت�ضار القانوني لاإ�ضدار اأ�ضهم حق 

الاأف�ضلية

 �ضعيد ال�ضحري و�ضركاه للمحاماة والا�ضت�ضارات القانونية )�ضا�ضلو(

�ص.ب. 1288، الرمز البريدي:122، م�سقط، �سلطنة عُمان

هاتف:24636999 968+ فاك�س: 24 636900 968+

 mail@saslo.com :موقع اإلكتروني

كي بي اإم جيالمراجع الداخلي

�ص.ب. 641، الرمز البريدي 112، روي، �سلطنة عُمان

هاتف: 24749600 968+ فاك�س: 24700839 968+

 rpetluri@Kpmg.Com :موقع اإلكتروني

بنك نزوى �ش.م.ع.عبنك التح�ضيل/الاإكتتاب

�ص ب 1423 الرمز البريدي 133 الخوير، �سلطنة عمان

هاتف رقم: 24645530 968+، فاك�س: 24655570 968+

collectingbank@banknizwa.om :موقع اإلكتروني
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الغر�ش من الاإ�ضدار 

الغر�س من الاإ�سدار هو زيادة راأ�س مال البنك لتمكين البنك من دعم نمو الاأعمال وتعزيز قدرة الكفاءة المالية للبنك لتحقيق الالتزام المطلوب. 

الم�ضاريف التقديرية للاإ�ضدار 

17٫0 % من مجموع الح�سيلة الاإجمالية للطرح في حال تم  اأي ما يعادل تقريبا  130٫800ريال عُماني،  تُقدّر م�ساريف الاإ�سدار بحقوق الاأف�سلية بمبلغ وقدره 

الاكتتاب بالكامل، و�سيتحمل الم�سدر م�ساريف ور�سوم الا�سدار بالكامل.

يُظهر الجدول التالي تفا�سيل التكاليف والم�ساريف التقديرية:

ريال عمانيالبيانات

42٫000اأتعاب مدير الاإ�سدار 

6٫300اأتعاب الم�ست�سار القانوني 

37٫500ر�سوم الهيئة العامة ل�سوق المال 

30٫000م�ساريف الت�سويق والاإعلان والطباعة والدعاية

15٫000ا�ستراك �سركة م�سقط للاإيداع ل�سنة و م�ساريف اأخرى 

130.800اإجمالي الم�ضاريف المقدرة للاإ�ضدار 

*اإجمالي الم�ساريف الواردة بالجدول اأعلاه هي تقديرية وقد تتغير وفقا للم�ساريف الفعلية

�سيتحمل الم�سدر م�ساريف الاإ�سدار بالكامل.

الف�ضل الثالث: ا�ضتخدام عوائد الاإ�ضدار وم�ضاريف الاإ�ضدار



يادة14  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

نبذة تعريفية 

العُماني موافقته المبدئية على  البنك المركزي  البنك بعدما منح  تاأ�سي�س  تم 

يناير   29 و   2011 مايو   10 بتاريخ  ال�سادرة  للر�سائل  وفقا  البنك  ترخي�س 

92 عمانيًا  2012 لل�سيخ �سعود بن علي الخليلي. حيث ي�سكل ال�سيخ �سعود و 

من الاأفراد وال�سركات و�سناديق التقاعد الذين ي�سكلون الم�ساهمين الموؤ�س�سين 

للبنك. 

اإدارة  في  ولم�ساعدتهم  لتمثيلهم  تاأ�سي�سية  لجنة  الموؤ�س�سون  الم�ساهمون  عين 

الاإ�سلامية.  ال�سريعة  مع  متوافق  مرخ�س  تجاري  كم�سرف  البنك  تاأ�سي�س 

تاألفت اللجنة التاأ�سي�سية من خم�سة اأفراد من بينهم رئي�س اللجنة التاأ�سي�سية 

التاأ�سي�سية بالتن�سيق مع البنك  اأحمد بن �سيف الرواحي. كما قامت اللجنة 

المركزي العماني اأثناء �سياغة “الاإطار التنظيمي للم�سارف الاإ�سلامية”.

40% من راأ�سماله البالغ  اإ�سراف اللجنة التاأ�سي�سية ن�سبة  طرح البنك تت 

150 مليون ريال،والبالغة 60 مليون ريال للجمهور من خلال الاكتتاب العام 

مع  كبيرة  ا�ستجابة  العام  الاكتتاب  وتلقى   .2012 عام  منت�سف  في  الاأولي 

الاكتتاب العام الاأولي وتجاوز الحد الم�سموح للاكتتاب. وبعد الاكتتاب العام، 

بداأ البنك عملياته في يناير 2013.

بنك نزوى هو اأول بنك اإ�سلامي متكامل في �سلطنة عُمان، حيث يوفر منتجات 

وخدمات متوافقة تمامًا مع اأحكام ال�سريعة الاإ�سلامية.

ال�ساملة،  الا�سلامية  الم�سرفية  الخدمات  من  كاملة  مجموعة  البنك  يقدم 

وفقًا للترخي�س ال�سادر من البنك المركزي العماني.

علاوة على كونه مرخ�سا من البنك المركزي العماني فاإن بنك نزوى ب�سفته 

يخ�سع  م�سقط  بور�سة  في  اأ�سهمه  عامةمدرجة  عمانية  م�ساهمة  �سركة 

لتنظيمات الهيئة العامة ل�سوق المال.

القانون  واإجراءات  ب�سيا�سات  للاإمتثال  التجارية  البنك  عمليات  وتخ�سع 

الم�سرفي والاطار التنظيمي للم�سارف الاإ�سلامية و�سيا�سات البنك الداخلية 

واإجراءاته. 

اأهداف البنك

كل  في  الا�ستثمار  هو  ال�سركة  تاأ�س�ست  اأجله  من  الذي  الاأ�سا�سي  الغر�س 

ال�سادرة  للرخ�سة  وفقاً  الم�سرفية  الا�ستثمار  واأعمال  التجارية  الاأعمال 

المر�سوم  بموجب  ال�سادر  الم�سرفي  والقانون  العماني  المركزي  البنك  من 

ال�سلطاني رقم 2000/114 وتعديلاته والرخ�سة ال�سادرة عن الهيئة العامة 

ل�سوق المال بموجب قانون راأ�س المال رقم 98/80 وتعديلاته والقوانين المنظمة 

له بما في ذلك تمويل التجارة والم�ساريع، اإجراء الدرا�سات والاأبحاث والاأمور 

المت�سلة بها لح�ساب البنك اأو لح�ساب الغير، وممار�سة جميع الن�ساطات بما 

في ذلك حيازة والتنازل عن اأي حقوق �سواء كان مالكاً لها اأو غير ذلك.كذلك 

فيما يتعلق بالعقارات، والتي تعتبر مكملة لتلك الاأغرا�س اأو مت�سلة بها والتي 

تكون مطلوبة من اأجل الاأعمال البنكية الا�ستثمارية، وذلك وفقاً لاأحكام المادة 

 2000/114 رقم  ال�سلطاني  بالمر�سوم  ال�سادر  الم�سرفي  القانون  من   )5(

وتعديلاته. 

وعلى العموم يجوز لل�سركة القيام بكافة الاأعمال الم�سرفية والخدمات التي 

تخ�سع  والتي  بها  المعمول  واللوائح  القوانين  بموجب  تقديمها  للبنوك  ي�سمح 

لمبادئ ال�سريعة الاإ�سلامية، وعلى �سبيل المثال ودون تديد لعمومية ما �سبق 

يجوز للبنك:

فتح الح�سابات الجارية وح�سابات التوفير وح�سابات الودائع الثابتة.  .1

قبول جميع اأنواع الودائع واإ�سدار اإي�سالات الودائع.  .2

اإجراء معاملات �سرف وتويل العملات الاأجنبية والاتجار فى المعادن   .3

الثمينة.

اإجراء المعاملات في اأ�سواق المال وذلك بقبول الاأموال وايداعها.  .4

والقيام  الاآخرين  عن  بالنيابة  وتاأكيدها  الم�ستندية  الاإعتمادات  فتح   .5

بتح�سيلها.

اإ�سدار ال�سمانات والكفالات البنكية اأياً كان نوعها.  .6

اإ�سدار وتبادل القبولات البنكية.  .7

الت�سرف كبنك و�سيط لاأطراف اآخرين.  .8

اإعطاء التمويل والت�سهيلات البنكية مقابل �سمانات غير نقدية اأو بدون   .9

�سمانات.

اإعطاء التمويلات المبا�سرة اأو بالتعاون مع اأطراف اآخرين.  .10

ترتيب التمويلات الدولية والم�ساركة فيها.  .11

وترويج  المالية  والاأوراق  وال�سكوك  الاأ�سهم  اإ�سدار  و�سمان  ترتيب   .12

وت�سويق تلك الاأوراق المالية لاأ�سخا�س اآخرين.

في  المبا�سر  الا�ستثمار  بهدف  الا�ستثمارية  الفر�س  وتقييم  عن  البحث   .13

مثل تلك الفر�س الا�ستثمارية اأو تمويل تلك الفر�س في جميع مجالات 

الاأن�سطة الاقت�سادية.

الترويج والم�ساركة في الم�ساريع ال�سناعية والزراعية والتجارية وغيرها   .14

من الم�ساريع.

ترتيب عمليات الدمج والا�ستحواذ بين ال�سركات القائمة.  .15

الا�ستثمار والاتجار بالاأ�سهم المدرجة وغير المدرجة.  .16

اأو  بالكامل  المملوكة  الاأخرى  القانونية  والكيانات  ال�سركات  تاأ�سي�س   .17

جزئيا من قبل البنك والا�ستحواذ على ملكية اأو الاإن�سمام ك�سريك في 

الم�سرفى  القانون  من   )65( المادة  لن�سو�س  وفقا  القائمة  الموؤ�س�سات 

ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2000/114 وتعديلاته.

الا�ستحواذ على ح�س�س في ال�سركات التي تمار�س نف�س ن�ساط البنك   .18

اأو ال�سركات التي يمكن اأن ت�ساعد البنك فى تقيق اأهدافه في �سلطنة 

عُمان اأو فى اأي مكان اآخر اأو الم�ساركة باأية طريقة في تلك الكيانات اأو 

الاندماج معها اأو �سرائها اأو الان�سمام اإليها.

الف�ضل الرابع: اأغرا�ش البنك والموافقات و التراخي�ش ال�ضادرة
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عمان  �سلطنة  في  بها  المعمول  للقوانين  اأعلاه  اإليها  الم�سار  الاأغرا�س  تخ�سع 

من وقت لاآخر كما تخ�سع للموافقات التنظيمية.كما يمار�س البنك اأن�سطته 

اأحكام  وفق  المادة  هذه  في  المذكورة  الاأغرا�س  من  اأي  اأو  والمالية  الم�سرفية 

ال�سريعة الاإ�سلامية ومبادئها.

التراخي�ش والموافقات 

ال�سارية  والع�سويات  التراخي�س  من  مجموعة  امتلاك  البنك  على  يتوجب 

المفعول من الجهات المخت�سة بغر�س القيام بالاأن�سطة التي تاأ�س�س من اأجلها 

البنك، وبناء عليه فاإن البنك يملك حاليا التراخي�س التالية وهي: 

تاريخ الانتهاءالغر�ش من الترخي�شالجهة 

14 اأغ�سط�س 2022�سجل تجاري رقم 1152878وزارة التجارة وال�سناعة وترويج الا�ستثمار 

14 اأغ�سط�س 2022ع�سوية الغرفة رقم 3202غرفة تجارة و�سناعة عمان 

مع البنك المركزي العماني المتوافقة  الم�سرفية  الاأعمال  لمار�سة  ترخي�س 

ال�سريعة الاإ�سلامية

م�ستمر طبقا للقانون الم�سرفي 

CM1034 31 دي�سمبر 2023الاأن�سطة ذات ال�سلة بالا�ستثمار *الهيئة العامة ل�سوق المال - رقم القيد ب�سجل الهيئة

*تغطي هذه الاأن�سطة: اإدارة الاإ�سدارات واإدارة ال�سناديق الاإ�ستثمارية. 

الموافقات 

تم اعتماد اإ�سدار الاأ�سهم بموجب:

قرار مجل�س اإدارة البنك بتاريخ 28 يناير 2021 م   •

IBD/BN/2021/199 : اأ�سدر البنك المركزي العماني موافقته النهائية على ن�سرة الاإ�سدار حق الاف�سلية بتاريخ 9 اأغ�سط�س 2021 بموجب خطابه رقم  •

اأ�سدرت الهيئة العامة ل�سوق المال موافقتها على ن�سرة الاإ�سدار بموجب القرار الاإداري رقم خ/2021/100 وال�سادر بتاريخ  2021/8/17  •

التغيرات في راأ�ش المال المدفوع 

العام 

الر�ضيد الافتتاحي 

لراأ�ش المال المدفوع

)بالاألف ريال عماني( 

توزيعات الاأ�ضهم 

المجانية )بالاألف 

ريال عماني(

اإ�ضدار الاأ�ضهم 

)بالاألف ريال 

عماني(

حقوق الاأف�ضلية 

)بالاألف ريال 

عماني(

راأ�ش المال المدفوع في 

نهاية العام )بالاألف 

ريال عماني( 

150٫000---150٫000منذ التاأ�سي�س بعام 2012

2020150٫000---150٫000

كبار الم�ضاهمين كما في 30 يونيو 2021

الن�ضبة )%(عدد الاأ�ضهمبلد التاأ�ضي�شالا�ضم

21٫64%324٫564٫930عُماناأفلاج للا�ستثمار المالي �س م م

9٫23%138٫398٫078عُمان�سندوق تقاعد موظفى الخدمة المدنية

8٫00%120٫000٫000عُمانالغدير للا�ستثمار 

7٫33%109٫893٫262عُمانالهيئه العامه للتامينات الاجتماعيه

5٫09%76٫397٫824عُمانديوان البلاط ال�سلطانى - �سندوق التقاعد

48٫71%730٫745٫906 اآخرون

100.00%1.500.000.000المجموع



يادة16  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

بن�سبة  الثابتة  بالاأ�سعار  العُماني  الاإ�سمي  الاإجمالي  المحلي  الناتج  انخف�س 

15٫3%خلال عام 2020 مقارنة بانخفا�س بن�سبة 4٫3% ف في عام 2019. 

رئي�سي  ب�سكل  مدفوعا  الاإجمالي  المحلي  الناتج  في  الا�سمي  الانكما�س  كان 

النفط  �سعر  وانخف�س  النفطية.  الاأن�سطة  23٫4%في  بن�سبة  كبير  بانخفا�س 

العماني بن�سبة 27٫7% اإلى 46 دولارا للبرميل في عام 2020 مقارنة مع 63٫6 

دولار للبرميل في عام 2019، في حين انخف�س اإنتاج النفط اأي�سا وفقا لاتفاق 

اإلى   %2٫1 بن�سبة  للنفط  اليومي  الاإنتاج  متو�سط  وانخف�س  اأوبك+.  اأوبك/ 

950٫7 األف برميل خلال هذه الفترة. وتقل�س القطاع غير الهيدروكربوني 

البناء  قطاعات  دفعت  وقد   .2020 عام  في   %10٫5 ن�سبتها  هام�سية  بن�سبة 

في  الدفاع  وقطاعات  العامة  والاإدارة  والتجزئة  الجملة  وتجارة  ال�سناعي 

المقام الاأول الانكما�س في القطاع غير الهيدروكربوني. حيث نما كل من قطاع 

التجارية  والاأن�سطة  والعقارات  المالية  والو�ساطة  ال�سمكية  والثروة  الزراعة 

اأ�سعار  موؤ�سر  �سهد  المقابل  الهيدروكربوني.وفي  غير  للقطاع  الدعم  وقدمت 

خلال  �سنوي  اأ�سا�س  على   %0٫9- بن�سبة  �سلبيا  نموا  ال�سلطنة  في  الم�ستهلك 

الفترة من يناير اإلى دي�سمبر 2020. 

الف�ضل الخام�ش: نظرة عامة على الاقت�ضاد العُماني

الموؤ�ضرات الاقت�ضادية والاجتماعية الرئي�ضية

يو�سح الجدول التالي مجموعة مختارة من الاإح�ساءات الاقت�سادية والاجتماعية الرئي�سية ل�سلطنة عُمان للفترات التالية:

2020*201720182019جميع المبالغ بالمليون ريال عماني ما لم يتم تديد خلاف ذلك

الاأن�سطة النفطية  .18٫072٫011٫031٫1010٫095٫67٫732٫5

    

751٫7 617٫20667٫00690٫6الزراعة وال�سيد 

5٫441٫405٫525٫505٫672٫14٫311٫8ال�سناعة

14٫128٫013٫270٫2 14٫13114٫456٫00الخدمات

الاأن�سطة ال�سناعية غير  النفطية  .220٫189٫6020٫648٫5020٫490٫718٫333٫7

    

خدمات الو�ساطة المالية  .3)768٫60()833٫05()810٫7() 786٫1(

الناتج المحلي الاإجمالي باأ�سعار المنتجين )1 + 2 + 3(  .427٫492٫6030٫846٫5529٫775٫625٫280٫0

)422٫7()426٫1()364٫7()347٫7(ال�سرائب ناق�س الدعم على المنتجات

الناتج المحلي الاإجمالي باأ�سعار ال�سوق  .527٫144٫9030٫481٫8529٫349٫524٫857٫3

الم�سدر: المركز الوطني للاإح�ساء والمعلومات 

* اأولية

موازنة عمان 2021

 45 اأ�سا�س  على  النفط  �سعر  الميزانية  تقديرات  في  الحكومة  احت�سبت   •
عام  في  للبرميل  اأمريكيًا  دولارًا   58 بـ  مقارنة  للبرميل  اأمريكيًا  دولارًا 

2020 بمعدل اإنتاج يومي 960 األف برميل.

قدرت الاإيرادات الاإجمالية بمبلغ 8٫64 مليار ريال عماني مقابل 8٫46   •
مليار ريال عماني عن الاإيرادات المقدرة للعام الفائت 2020 

و880  مليارات   10 بنحو   2021 ميزانية  العام في  الاإنفاق  اإجمالي  قدر   •
مليون ريال عُماني، باإنخفا�س  بن�سبة 17٫6 % عن الاإنفاق المعتمد في 

عام 2020م والبالغ )13٫2( بليون ريال عماني.

تم تقدير العجز في ميزانية عام 2021 نحو 2٫2 مليار ريال عماني اأي   •
بما يعادل )8( بالمائة من الناتج المحلي الاإجمالي، اأقل من العام ال�سابق 

ا اأقل من الاأرقام الاأولية للعام 2020. في الميزانية واأي�سً

اأي  العجز  ريال عماني من  مليار   )1٫6  ( يتم تمويل  اأن  المخطط  من   •
تمويل  �سيتم  فيما  والمحلي،  الخارجي  الاقترا�س  من   )73%( بن�سبة 

باقي العجز والمقدر بنحو )600( مليون ريال عماني عبر ال�سحب من 

الاحتياطيات المالية

تم رفع الدعم اإلى 800 مليون ريال عماني لعام 2021.  •

لتوفير   2021 اأبريل  من  اعتبارًا  الم�سافة  القيمة  �سريبة  تطبيق  �سيتم   •
300 مليون ريال عماني في عام 2021 

�سيتم تمويل الديون بتكلفة 1٫2 مليار ريال عماني،وتم ا�ستحداث بند   •

مليون   )150( بمبلغ  الديون«  �سداد  »مخ�س�س  م�سمى  تت  جديد 

اأق�ساط القرو�س  العام ل�سد جزء من  الاإنفاق  ريال عماني �سمن بنود 

الم�ستقبلية ليتم الانتهاء منه في عام 2021 

مليار   1٫5 قيمة   2021 لعام  له  المخطط  الاإ�ستثماري  الانفاق  �سيبلغ   •

مليار  و2٫9  المدنية  والوحدات  للوزارات  900 مليون  عُماني منها  ريال 

عُماني  ريال  مليار  و1٫3  العماني  الا�ستثمار  ا�ستثمارات محلية لجهاز 

�ست�سهم بها �سركة تنمية طاقة عُمان .

العام  القطاعين  بين  ال�سراكة  لم�ساريع  المحددة  الرئي�سية  القطاعات   •

والخا�س في اإطار الخطة المالية متو�سطة المدى: الموانئ البحرية والتعليم 

والبيئة والنقل والرعاية ال�سحية والبلديات والخدمات الحكومية

اأعلنت حكومة �سلطنة عمان عن تفا�سيل الميزانية العامة للدولة لعام 2021. 

وخف�ست الم�سروفات من خلال اتخاذ تدابير مختلفة خا�سة ا�ستبعاد نفقات 

النفط والغاز ل�سركة تنمية نفط عمان من الميزانيةالعامة للدولة بعد اإن�ساء 

�سركة تنمية الطاقة العمانية، كما تم دمج ع�سر وزارات مع بع�سها البع�س 

الاإنفاق  وزيادة  والمياه،  الكهرباء  قطاعي  في  الدعم  واإ�سلاح  الما�سي،  العام 

ال�سراكة  برامج  والمزيد من  العمانية للا�ستثمار  الهيئة  قبل  الا�ستثماري من 

العامة والخا�سة.
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مع الاأخذ بعين الاإعتبار الاأداء الاأولي للعام المن�سرم، فمن المتوقع اأن ي�سل اإجمالي الاإيرادات اإلى 8٫5 مليار ر.ع. مقارنة بالرقم المقدر في الموازنة والبالغ 10٫7 

مليار ر.ع. ت�سير التقديرات اإلى انخفا�س الاإنفاق العام اإلى ما يقرب من 12٫7 مليار ر.ع.، بانخفا�س قدره 4% مقارنة بموازنة عام 2020. ومع ذلك، ارتفع العجز 

الاأولي بمقدار 1٫7 مليار ر.ع.، اأي ما ن�سبته 68%، لي�سل اإلى 4٫2 مليار ر.ع.، مقابل عجز مُقدر بقيمة 2٫5 مليار ر.ع.
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(á«fGõ«ŸG ΩÉbQCG) ÊÉªY ∫ÉjQ QÉ«∏e - á«fÉª©dG áeÉ©dG á«fGõ«ŸG

تتوقع الحكومة العمانية اأن تبلغ اإيرادات عام 2021 8٫64 مليار ريال عماني 

ا بن�سبة 19٫3% عن الاإيرادات المقدرة في موازنة العام  وهو ما يمثل انخفا�سً

الما�سي واأعلى بقليل من الاأرقام الفعلية المتوقعة لعام 2020. وتوقعت الحكومة 

�سعر  اإفترا�س  تم  حيث  والغاز  النفط  عائدات  في   %29٫6 بن�سبة  ا  انخفا�سً

برميل النفط عند 45 دولارًا اأمريكيًا للبرميل لعام 2021 مقارنة بـ 58 دولارًا 

اأمريكيًا / برميل في عام 2020. من المتوقع اأن ت�سل عائدات النفط والغاز 

اإلى 5٫42 مليار ر.ع. في عام 2021 مقارنة بـ 7٫7 مليار ر.ع. في عام 2020. 

وفيما يتعلق بن�سب الم�ساهمة،، �سكلت اإيرادات النفط والغاز غالبية الاإيرادات 

بن�سبة 62٫7% في حين اأن الن�سبة المتبقية جاءت من م�سادر غير نفطية.

بلغ الاإنفاق العام المقدر في الموازنة 10٫88 مليار ر.ع. لعام 2021 مقارنة بـ 

ا بن�سبة 17٫6% مقارنة  13٫2 مليار ر.ع. في عام 2020، وهو ما يمثل انخفا�سً

الفعلية  الاأولية  الاأرقام  عن   %14 بن�سبة  واأقل  الما�سي  العام  موازنة  باأرقام 

الاإجمالي  من   %82٫9 ن�سبة  الجارية  الم�سروفات  بند  و�سكل   .2020 لعام 

بن�سبة  اأخرى  ونفقات  والم�ساهمات   %8٫3 بن�سبة  الاإ�ستثمارية  والم�سروفات 

بن�سبة  الاأخرى  والم�سروفات  والم�ساركة   )%8٫3( الا�ستثمار  ونفقات   %8٫8

 .%8٫8

تم تقدير الم�سروفات الاإجمالية في موازنة عام 2021 على اأ�سا�س الاعتبارات 

التالية:

ا�ستبعاد نفقات اإنتاج النفط والغاز ل�سركة تنمية نفط عمان من الميزانية   •

بعد اإن�ساء �سركة تنمية الطاقة العمانية.

مع   ،%5 بن�سبة  الحكومية  للوحدات  الجارية  الم�سروفات  تخفي�س   •

هيكلة  واإعادة  التقاعد،  مثل  المالية،  للاإجراءات  المالي  الاأثر  مراعاة 

الجهاز الاإداري للدولة، ومراجعة الدرجات المالية للموظفين الجدد.

مخ�س�سات نفقات الغاز �ستكون وفقا للتكلفة المتوقعة.  •

و�سع مخ�س�سات لدعم الكهرباء مع مراعاة نتائج اإ�سلاحات الدعم.  •

ح�سب  والنفايات  ال�سحي  وال�سرف  المياه  لقطاع  الدعم  تخ�سي�س   •

تقديرات الجهات ذات العلاقة.

تديد تكلفة خدمة الدين العام وفقاً للقرو�س القائمة والمخطط لها.  •

تتوقع الحكومة اأن ي�سجل العجز المقدر لعام 2021 حوالي 2٫24 مليار ر.ع. 

وقد و�سعت الخطة لعام 2021 على ذات المنهجية تقريبًا كما هي في ال�سنوات 

ال�سابقة لتمويل العجز. وياأتي ذلك تما�سياً مع المبادئ التوجيهية التي و�سعتها 

الحكومة للحفاظ على ال�سندوق الاحتياطي للدولة والاعتماد على الاقترا�س 

ولا �سيما الاقترا�س الخارجي، لتمويل العجز، مع تفعيل خطة التوازن المالي 

اأن يتم ترتيب اقترا�س  والتي ت�ساهم ب�سكل كبير في �سد العجز ومن المقرر 

�سيتم  ر.ع.  مليار   0٫6 جانب  اإلى  ر.ع.  مليار   1٫64 بقيمة  ومحلي  خارجي 

بالواقعية  الحكومة  اإجراءات  ات�سمت  لقد  للدولة.  الاحتياطي  من  �سحبها 

والعملية فيما يتعلق بالاإقترا�س خلال عام 2020 اآخذة بعين الاعتبار التغيرات 

الغير متوقعة لاأ�سعار الفائدة الم�ستقبلية. نتوقع اأن تكون عملية الاإقترا�س في 

عام 2021 �سهلة ن�سبيًا حيث اأن التقلبات وحالات عدم اليقين �ستت�سح ب�سكل 

الدين  اأن ي�سل خدمة  المتوقع  2020. ومن  بعام  2021 مقارنة  اأكبر في عام 

العام حوالي 1٫2 مليار ر.ع في عام 2021، وذلك نتيجة ارتفاع الدين العام 

وزيادة ن�سبة الفائدة. .كذلك تم تخ�سي�س مبلغ 150 مليون ر.ع. في الموازنة 

ل�سداد القرو�س الم�ستقبلية جزئيًا. 



يادة18  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

الا�ضتثمار الاأجنبي المبا�ضر

وفقًا لاأحدث البيانات المتاحة من المركز الوطني للاإح�ساء والمعلومات، حقق 

الا�ستثمار الاأجنبي في عُمان نموًا بن�سبة 12٫1% في اإجمالي ر�سيد الا�ستثمار 

بن�سبة  المبا�سر  الاأجنبي  الا�ستثمار  ارتفع  كما   .2019 عام  نهاية  الاأجنبي في 

في   %63٫6 البالغ  المبا�سر  الاأجنبي  الا�ستثمار  من  كبيًرا  جزءًا  و�سكل   %19

الاأجنبي  الا�ستثمار  بخلاف  الاأجنبي،  الا�ستثمار  وارتفع   .2018 عام  نهاية 

ر�سيد  اإجمالي  36٫4% من  و�سكل   2018 عام  2٫0% خلال  بن�سبة  المبا�سر، 

الا�ستثمار الاأجنبي. وخلال ال�سنوات الاأخيرة، ظلت القطاعات الرئي�سة التي 

جذبت الح�سة الاأكبر من الا�ستثمار الاأجنبي المبا�سر على حالها. كما اأظهر 

المركز الوطني للاإح�ساء وبيانات المعلومات اأن الا�ستثمار الاأجنبي في النفط 

والغاز في ال�سلطنة وح�سل على الن�سيب الاأكبر بن�سبة 67٫3 في المائة، تلاه 

على  العائد  اإجمالي  انخف�س  المائة.  11٫4 في  بن�سبة  المالية  الو�ساطة  قطاع 

الا�ستثمار الاأجنبي المبا�سر )اأرباح الاأ�سهم بالاإ�سافة اإلى الاأرباح المحتجزة( 

ب�سكل طفيف من 9٫1% في 2018 اإلى 8٫5% في 2019.

في  التنويع  تعزيز  اإلى  با�ستمرار  العلاقة  ذات  والجهات  الحكومة  ت�سعى 

الاأجانب  والم�ستثمرين  الخا�س  القطاع  م�ساركة  زيادة  خلال  من  الاقت�ساد 

قانون  ذلك  في  بما  مختلفة،  هيكلية  اإ�سلاحات  الحكومة  نفذت  وبالتالي 

ا�ستثمار راأ�س المال الاأجنبي الذي دخل حيز التنفيذ في 1 يناير 2020. وي�سمح 

باأحد  للقيام  �سركة  بتاأ�سي�س  للم�ستثمر  الاأجنبي  المال  راأ�س  ا�ستثمار  قانون 

الاأن�سطة الم�سموح بها وامتلاك راأ�س مال ال�سركة بالكامل. علاوة على ذلك، 

المال  راأ�س  با�ستثمار  المتعلقة  المهمة  القوانين  من  العديد  اإ�سدار  موؤخرًا  تم 

والاإفلا�س  والخا�س  العام  القطاعين  بين  وال�سراكة  والخ�سخ�سة  الاأجنبي 

ميزة  توفر  من  عمان  تتمكن  حتى  العمل  �سوق  وعمل  الاأعمال  بيئة  لتح�سين 

تناف�سية للم�ستثمرين الاأجانب. ومن �ساأن هذه الاإ�سلاحات اإلى جانب الموقع 

الحالي المحتمل والا�ستراتيجي اأن ت�سهل تدفقات اأعلى من الا�ستثمار الاأجنبي 

المبا�سر في ال�سلطنة، وخا�سة في القطاعات غير الهيدروكربونية.

�ضهولة ممار�ضة الاأعمال

 71

78

68

201820192020

áæ£∏°ùdG ‘ ∫ÉªYC’G á°SQÉ‡ ádƒ¡°S ∞«æ°üJ

‹hódG ∂æÑdG - 2020 ∫ÉªYC’G á£°ûfCG á°SQÉ‡ ôjô≤J :Qó°üŸG

π°†aCG ∂dP ¿Éc Ö«JÎdG ¢†ØîfG Éª∏c :á¶MÓe 

تقدمت ال�سلطنة 10 مراكز في تقرير �سهولة ممار�سة الاأعمال في عام 2020 

 10 ال�سلطنة  وقفزت  الدولي.  البنك  قبل  من  الدولي.  البنك  عن  ال�سادر 

68 على  2020”، لتحتل المرتبة  اأن�سطة الاأعمال  “ممار�سة  مراتب في تقرير 

م�ستوى العالم لعام 2019 بينما في 2018 كانت في المرتبة 78 وبح�سب البنك 

في  الخليجي  التعاون  مجل�س  دول  في  الاأولى  المرتبة  ال�سلطنة  تتل  الدولي، 

موؤ�سر التجارة عبر الحدود نتيجة للتح�سن الم�ستمر في الاإجراءات الت�سريعية 

والتنفيذية. ومن الفئات الاأخرى التي ح�سلت عُمان على اعتراف بها دولياً 

الملكية  ت�سجيل  الكهرباء )35(،  البناء )47(، الح�سول على  هي: ت�ساريح 

)52( حماية الم�ستثمر )88( وال�سرائب مدفوعة الاأجر )11( واأخيراً تنفيذ 

العقود )69(

الخطة المالية متو�ضطة المدى)2025-2020(

 20212022202320242025

التوقعات

9601٫1071٫1331٫1401٫140متو�سط الاإنتاج اليومي )األف برميل(

4545505050متو�سط ال�سعر )دولار اأمريكي / برميل(.

8٫6409٫49010٫81511٫31511٫500اإجمالي الاإيرادات )مليار ريال عماني(

10٫88011٫15011٫42011٫48011٫435اإجمالي الم�سروفات )مليار ريال عماني(

65)165()605()1٫660()2٫240(الفائ�س / العجز )مليار ريال عماني(

الم�سدر: اأبحاث اأوبار كابيتال والخطة المالية متو�سطة المدى )2025-2021(
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توقعات الاقت�ضاد الكلي لل�ضلطنة

وت�سير التقديرات اإلى اأن الناتج المحلي الاإجمالي لل�سلطنة �سينمو بن�سبة 1٫8% في عام 2021 و7٫4% في عام 2022 وفقا ل�سندوق النقد الدولي. وت�ستهدف خطة 

2021-2025 من خلال زيادة الاإيرادات غير النفطية مع الحفاظ على النفقات المالية الا�سمية  التكيف المالي )توازن( الق�ساء على العجز المالي خلال الفترة 

ثابتة ب�سكل عام. وت�سمل تدابير الاإيرادات الرئي�سة للحكومة ما يلي: ‘1’ اإدخال �سريبة القيمة الم�سافة في عام 2021؛ ‘2’ فر�س �سريبة على الدخل ال�سخ�سي قيد 

التطوير على اأ�سحاب الدخل المرتفع ؛ و ‘3’ التاأثير العام باأكمله لتو�سيع قاعدة ال�سريبة الانتقائية في عام 2020. وت�سمل تدابير الاإنفاق الرئي�سية ما يلي: )1( 

احتواء فاتورة الاأجور من خلال اإ�سلاحات الخدمة المدنية ؛ )2( توجيه دعم الطاقة اإلى الفئات الاأكثر �سعفاً ؛ )3( تب�سيط النفقات الراأ�سمالية؛ )4( ت�سينات 

وا�سعة النطاق في كفاءة الاإنفاق. 

البيان
التوقعات

20192020202120222023202420252026

قطاع النفط والغاز

متو�سط �سعر ت�سدير النفط الخام 

)دولار اأمريكي / برميل(

63٫646٫055٫152٫651٫250٫550٫149٫9

اإنتاج النفط الخام 

)مليون برميل في اليوم(

0٫970٫950٫961٫111٫131٫141٫141٫14

الح�ضابات القومية

نمو الناتج المحلي الاإجمالي الا�سمي

 )بمليارات الدولار الاأمريكي(

 76٫363٫273٫077٫179٫581٫883٫886٫4

1٫87٫42٫72٫21٫72٫0-6٫4-0٫8 نمو الناتج المحلي الاإجمالي الحقيقي )%(

3٫92٫52٫81٫00٫90٫9-0٫10٫9�سعر الم�ستهلك )بالمتو�سط(

)الم�سدر: التقرير الاقت�سادي ل�سندوق النقد الدولي (

الت�ضنيف الائتماني لل�ضلطنة

ح�سلت عُمان على تقييمات من وكالات ت�سنيف مختلفة:

التاريخالنظرة الم�ضتقبليةالت�ضنيفالوكالة

16 اكتوبر 2020م�ستقرةB+�ستاندرد اآند بورز

18 مايو 2021�سلبيةBB-فيت�س

23 يونيو 2020�سلبيةBa3موديز

الم�سادر:

https://disclosure.spglobal.com/ratings/en/regulatory/article/-/view/type/HTML/id/2541665
https://www.fitchratings.com/research/sovereigns/fitch-affirms-oman-at-bb-outlook-negative-18-05-2021

https://www.moodys.com/research/Moodys-downgrades-Omans-rating-to-Ba3-changes-outlook-to-negative--PR_426102
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الا�ستقرار  على  الحفاظ  في  هام  دور  لعب  العُماني  المركزي  البنك  يوا�سل 

وتنفيذ  المالية،  الاأ�سواق  وتطوير  المنا�سبة،  النقدية  ال�سيا�سات  واتباع  المالي، 

اأنظمة الدفع والت�سوية الحديثة، والاإ�سراف على القطاع الم�سرفي وتنظيمه. 

 .2020 اإيجابي في عام  حيث وا�سل القطاع الم�سرفي في عُمان اتجاهه بنمو 

المحلي ونموه.  الطلب  الم�سرفي على دعم  النظام  ال�سيولة في  حيث حافظت 

ن�سبة  �سجلت  للبنوك  العمومية  الميزانية  حجم  في  الزيادة  من  الرغم  على 

)منخف�سة  هام�سية  زيادة  الائتمان  اإجمالي  اإلى  المتعثرة  القرو�س  اإجمالي 

التعاون الخليجي.  اأقرانها في دول مجل�س  مع  ب�سكل مقبول( عند مقارنتها 

المالية  الح�سابات  في  للعجز  الكلية  الاقت�سادية  التحديات  من  الرغم  على 

القطاع  ظل  الخام  النفط  اأ�سعار  انخفا�س  ب�سبب  الجارية  والح�سابات 

الم�سرفي قوياً بدعم من مبادرات التنويع الاقت�سادي ونموها.

لقد قام البنك المركزي العماني وال�سلطات المحلية الاأخرى باتخاذ اإجراءات 

تفيزية لدعم الاأن�سطة غير النفطية والتي تعد خطوة مهمة ل�سمان ا�ستدامة 

النمو على المدى المتو�سط والطويل في ال�سلطنة.

تدابير دعم البنك المركزي العُماني �ضد جائحة 

كوفيد 19

2020 عن حزمة حوافز �ساملة  18 مار�س  العُماني في  البنك المركزي  اأعلن 

دولار  مليار   20٫78( عُماني  ريال  مليار   8 عن  تزيد  اإ�سافية  �سيولة  ل�سخ 

تم  التي  الم�سرفي  للقطاع  الرئي�سية  التدابير  ت�سمل  الاقت�ساد.  في  اأمريكي( 

الاإعلان عنها كجزء من الحزمة ما يلي:

انخفا�س الحفاظ على راأ�س المال الاحتياطي بن�سبة 50%، من %2٫5.   •

اإلى %1٫25.

 ،%92٫5 اإلى   .%87٫5 5% من  التمويل بن�سبة  زيادة ن�سبة الاإقرا�س /   •

ب�سرط اأن يتم حجز هذا النطاق الاإ�سافي لاإقرا�س القطاعات الاإنتاجية 

في الاقت�ساد، بما في ذلك قطاع الرعاية ال�سحية.

للموؤ�س�سات  الربح  )التمويل/  الفوائد   / القرو�س  تاأجيل  طلبات  قبول   •

المالية الاإ�سلامية( للمقتر�سين المتاأثرين، وخا�سة الموؤ�س�سات ال�سغيرة 

على  �سلبًا  التاأثير  دون  المقبلة  ال�ستة  للاأ�سهر  فوري  ب�سكل  والمتو�سطة، 

ت�سنيف مخاطر هذه القرو�س.

تخفي�س �سعر الفائدة على عمليات الريبو بمقدار 75 نقطة اأ�سا�س، اإلى   •

0٫5%، وزيادة مدة عمليات الريبو اإلى ثلاثة اأ�سهر كحد اأق�سى.

بمقدار  الحكومية  الخزانة  اأذونات  خ�سم  على  الفائدة  �سعر  تخفي�س   •

100 نقطة اأ�سا�س اإلى %1.

تخفي�س �سعر الفائدة على عمليات مقاي�سة العملات الاأجنبية بمقدار   •

�ستة  اأق�ساها  المبادلة حتى فترة  ت�سهيل  وزيادة فترة  اأ�سا�س  50 نقطة 

اأ�سهر.

الاإذني  وال�سند  الكمبيالة  خ�سم  اإعادة  عند  الفائدة  �سعر  تخفي�س   •

)ي�سم توقيعين( بمقدار 100 نقطة اأ�سا�س اإلى %3.

خف�س �سعر الفائدة عند اإعادة خ�سم ال�سندات الاإذنية ب�سمان مقبول   •

بمقدار 100 نقطة اأ�سا�س اإلى %3٫25.

تخفي�س �سعر الفائدة عند اإعادة خ�سم ال�سندات الاإذنية الم�سحوبة باإي�سال 

عهدة / ائتماني بمقدار 125 نقطة اأ�سا�س اإلى %3٫5.

نمو كبير في قاعدة الاأ�ضول
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والاإ�سلامية(  )التقليدية  عُمان  �سلطنة  في  الم�سرفية  الاأ�سول  اإجمالي  نمت 

بمعدل نمو �سنوي مركب بن�سبة 6٫6% خلال 2013-2020. كما نمت اإجمالي 

موجودات القطاع من 22٫9 مليار ريال عُماني في عام 2013 اإلى 35٫8 مليار 

ريال عُماني عام 2020. وعلاوة على ذلك، نمت اأ�سول القطاع بن�سبة %1٫7 

في عام 2020، مقارنة الى 35٫2% لعام 2019

نمو �ضحي للائتمان والودائع
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في  الم�سرفي  القطاع  تما�سك  العُماني،  المركزي  البنك  لاإح�ساءات  وفقاً 

ال�سلطنة في عام 2020 مع نمو ائتماني قوي بنحو 3٫3% على اأ�سا�س �سنوي، 

م�سجلًا 26٫7 مليار ريال عُماني في نهاية دي�سمبر 2020. كما �سجل اإجمالي 

الائتمان معدل نمو �سنوي مركب قدره 8٫0% خلال الفترة 2013-2020، وبلغ 

24٫3 مليار  2٫9% على اأ�سا�س �سنوي لي�سل اإلى  اإجمالي نمو الودائع ن�سبة 

ريال عُماني في نهاية دي�سمبر 2020. في حين �سجل اإجمالي الودائع معدل نمو 

�سنوي مركب بلغ 6٫4% خلال الفترة 2020-2013.

الف�ضل ال�ضاد�ش: نظرة عامة على القطاع الم�ضرفي
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ا�ضتمرار ارتفاع ن�ضبة القرو�ش اإلى الودائع 
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ال�سنين.  الارتفاع على مر  عُمان في  الودائع في  اإلى  القرو�س  ن�سبة  ا�ستمرت 

في عام 2019، بلغت ن�سبة القرو�س اإلى الودائع 109٫2% مقارنة بـ %107٫8 

2018 و99٫9% قبل اأربع �سنوات في 2014. وارتفعت ن�سبة القرو�س اإلى  في 

الودائع اإلى 109٫7% بنهاية عام 2020.

ربحية القطاع الم�ضرفي 
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ا�ستمر القطاع الم�سرفي في الحفاظ على ربحيته على الرغم من التحديات 

ب�سبب   2020 بعام  خا�سة  الما�سية  ال�سنوات  خلال  واجهته  التي  المختلفة 

التحديات ذات ال�سلة بكوفيد-19 والوقف الاختياري للقرو�س بالاإ�سافة اإلى 

ارتفاع القرو�س المتعثرة.

بور�سة  في  المدرجة  )الل�سركات  الاإجمالية  الم�سرفي  القطاع  اأرباح  بلغت 

م�سقط( في عام 2020 مبلغ 291 مليون ريال عماني مقارنة بـ 367٫7 مليون 

ريال عماني في عام 2019. وفي عام 2020، �سجل القطاع اأكبر انخفا�س في 

الربع الثالث عندما لام�ست الربحية 56٫9 مليون ريال عماني والتي انتع�ست 

في الربع الاأخير من عام 2020 لت�سل اإلى 86٫98 مليون ريال عماني. 

الميزانية العمومية للبنوك الاإ�ضلامية والنوافذ الا�ضلامية
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اإ�سلامية  نوافذ  خم�س  اإ�سافةً  بنكين  من  الاإ�سلامي  الم�سرفي  القطاع  يتكون 

2020، تم  ال�سلطنة. خلال عام  المالية في  الو�ساطة  ب�سكل كبير في  �ساهمت 

ك�سركة  العربي  عمان  بنك  قبل  من  الاإ�سلامي  العز  بنك  على  الا�ستحواذ 

النمو  في  الاإ�سلامية  الم�سرفية  الكيانات  ا�ستمرت  وقد  بالكامل.  مملوكة 

بمعدلات �سحية منذ اإطلاق عملياتها في عام 2013. 

الاأداء البارز للكيانات الم�ضرفية الاإ�ضلامية في عام 2020 
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ارتفع اإجمالي اأ�سول البنوك الاإ�سلامية والنوافذ الا�سلامية بن�سبة 6٫3   •

في المائة على اأ�سا�س �سنوي لي�سل اإلى 5٫2 مليار ريال عماني، والذي 

نهاية  حتى  الم�سرفي  النظام  اأ�سول  من  المائة  في   14٫5 حوالي  ي�سكل 

دي�سمبر 2020.

بمبلغ  قدرت  ائتمانية  تمويلات  الاإ�سلامية  الم�سرفية  الكيانات  قدمت   •

بن�سبة  نموا  م�سجلة   ،2020 دي�سمبر  نهاية  في  عماني  ريال  مليار   4٫3

9٫5 في المائة عن العام الما�سي.

زاد اإجمالي الودائع المودعة لدى الم�سارف والنوافذ الاإ�سلامية بن�سبة   •

5٫4 في المائة لي�سل اإلى 3٫8 مليار ريال عماني.

]الم�سدر: اأوبار كابيتال للاأبحاث[



يادة22  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

تديد الموؤ�ضرات النقدية والم�ضرفية في عُمان

 20162017201820192020

    الموؤ�سرات النقدية

1٫2991٫2661٫2421٫6111.737النقد مع الجمهور )مليون ريال عماني(

4٫9794٫9414٫9305٫3445.560عر�س النقد - M1 )مليون ريال عماني(

15٫42416٫06917٫40017٫75219.326عر�س النقد بمعناه الوا�سع - M2 )مليون ريال عُماني(

7٫7916٫1866٫6866٫4075.771الاأ�سول الاأجنبية للبنك المركزي العُماني )مليون ريال عماني(

 

الموؤ�سرات الم�سرفية

1616161616عدد البنوك التقليدية

470436449435449عدد فروع البنوك التقليدية

7*8888عدد البنوك الاإ�سلامية

7279808491عدد فروع البنوك التقليدية

الموؤ�سرات المالية

107.4%88٫0%81٫7% 86٫7%87٫9%الائتمان الم�سرفي للناتج المحلي الاإجمالي

145.6% 126٫1%120٫5%116٫6%114٫1%الائتمان الم�سرفي للناتج المحلي غير النفطي

97.9%80٫6%75٫8%79٫5%81٫1%الودائع البنكية اإلى الناتج المحلي الاإجمالي

132.7%115٫5%111٫8%106٫8%105٫3% الودائع البنكية للناتج المحلي الاإجمالي غير النفطي

77.7%60٫5%56٫7%59٫2%61٫3%عر�س النقد بمعناه الوا�سع الى الناتج المحلي الاجمالي

105.4%86٫6%83٫7%79٫6%79٫5%عر�س النقد بمعناه الوا�سع اإلى الناتج المحلي غير النفطي

 الم�سدر: البنك المركزي العماني والمركز الوطني للاإح�ساء والمعلومات

*بنكين اإ�سلاميين بالاإ�سافة اإلى خم�س نوافذ اإ�سلامية



23

تاأ�س�س بنك نزوى �س.م.ع.ع ك�سركة م�ساهمة عامة في �سلطنة عُمان ويعمل 

ال�سريعة  اأحكام  مع  المتوافقة  والا�ستثمارية  التجارية  الم�سرفية  الاأن�سطة  في 

الاإ�سلامية من خلال �سبكة مكونه من 15فرعا كما في نهاية 30 يونيو 2021. 

العنوان الم�سجل للبنك هو �س.ب 1423، ميناء الفحل، الرمز البريدي 133، 

�سلطنة عُمان.

يُعد بنك نزوى موؤ�س�سة مالية قائمة على مبادئ ال�سريعة الاإ�سلامية في الاأعمال 

الرفاهية  تقيق  نحو  تهدف  التي  وال�سراكة  الو�ساطة  من  كل  في  التجارية 

الاقت�سادية والاجتماعية والاأخلاقية للمجتمع. تنق�سم اإجمالي الخدمات التي 

لل�سركات،  واأخرى  للاأفراد  م�سممة  م�سرفية  خدمات  اإلى  البنك  يعر�سها 

عبر  للعملاء  خدماته  البنك  يقدم  حيث  والا�ستثمارات،  العالمية  والاأ�سواق 

البيع المبا�سر وخدمة العملاء  الو�سائل ت�سمل الفروع وعمليات  مجموعة من 

ونظام ال�سرف الاآلي والاإيداع النقدي وتطبيقات الهاتف المحمول والخدمات 

الم�سرفية عبر �سبكة الاإنترنت بالاإ�سافة اإلى الخدمات الخا�سة بال�سركات.

الخدمات الم�ضرفية للاأفراد

لقد عمل قطاع الخدمات الم�سرفية للاأفراد ب�سكل م�ستمر على اإعادة �سياغة 

اإمداد  خلال  من  وذلك  ال�سلطنة،  في  الاإ�سلامية  الم�سرفية  التجربة  مفهوم 

عملائه بالمنتجات المبتكرة والخدمات التي تدعمها خدمة العملاء والحلول 

الذكية المتطورة لتلبية احتياجات العملاء، وقد �ساهم هذا النهج في اإحداث 

تغير اإيجابي في قطاع الخدمات الم�سرفية للاأفراد ودفع الموؤ�س�سات الاأخرى 

اإلى اإعادة تقييم منتجاتهم وتعزيز عرو�س الخدمات التمويلية.

تاأثرا  الاأفراد الاأكثر  2020 تديات غير م�سبوقة حيث كانت فئة  �سهد عام 

على  المفرو�سة  والقيود  كورونا  فيرو�س  جائحة  اأبرزها  عوامل  لعدة  نتيجة  ؛ 

الحركة واإغلاق الاأ�سواق وتخفي�س الرواتب وغير ذلك. وعلى الرغم من هذه 

التحديات، عزز قطاع الخدمات الم�سرفية للاأفراد قاعدة عملائه جنبا اإلى 

جنب مع تركيز البنك على تعزيز ح�سته في ال�سوق مع الموازنة بين مخاطر 

الائتمان والانك�ساف.

هذه  خلال  العملاء  دعم  على   2020 عام  خلال  البنك  م�ساعي  وارتكزت 

التحديات الا�ستثنائية ماديا ومعنويا، حيث قام البنك بتاأجيل �سداد اأق�ساط 

لاأن  نظرا  للعملاء  المتناق�سة  الم�ساركة  و  الاإجارة  بعقدي  المنزلي  التمويل 

الاأق�ساط ال�سهرية للتمويل ال�سكني تمثل التزاما كبيرا على الاأ�سر، وبالاإ�سافة 

للمتاأثرين من  الاأق�ساط  تاأجيل  العملاء  اأي�سا على  الق�سم  اإلى ذلك، عر�س 

توجيهات  ح�سب  الاأعمال  من  الم�سرحين  اأو  رواتبهم  ح�سم  تم  الذين  الوباء 

عر�سا  البنك  اأطلق  المفرو�سة  القيود  رفع  وعقب  العماني.  المركزي  البنك 

ترويجيا ح�سريا “لمحاربي كورونا” وذلك لتكريم وتقدير من عملوا بجد وبلا 

كلل لخدمة الوطن واأبنائه.

وفي اإطار دعم الجهود الوطنية الرامية اإلى تقيق التعافي الاقت�سادي، وقع 

بنك نزوى عددا من الاتفاقيات مع مجموعة من العلامات التجارية المرموقة 

للعملاء.  في قطاعات مختلفة لتوفير خدمات ذات قيمة م�سافة وح�سومات 

وعلاوة على ذلك وبهدف تعزيز العلاقة مع عملاء اإدارة الثروات اأطلق البنك 

مجموعة مميزة من المنتجات الح�سرية والمزايا والاأ�سعار المخف�سة م�سممة 

خ�سي�سا لتلبية احتياجات هذه الفئة من العملاء.

�سعيا  الرقمية  قنواته  تطوير  في  للاأفراد  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  وا�ستمر 

الرقمي، حيث  الاقت�ساد  اإلى  التحول  ودفع عجلة  المالي  ال�سمول  في ت�سين 

الرقمية  المن�سات  جميع  عبر  الجديدة  الخدمات  من  مجموعة  اإطلاق  تم 

مثل الخدمات الم�سرفية عبر الهاتف وتطبيقات الهاتف المحمول والخدمات 

الم�سرفية عبر الاإنترنت واأجهزة ال�سراف الاآلي، والر�سائل الن�سية الق�سيرة 

بال  راحة  تعزيز  بهدف  الخدمات  هذه  تاأتي  اإذ  الاإلكتروني،  البريد  واأي�سا 

ولاية  في  ع�سر  الخام�س  فرعه  البنك  افتتح  ذلك،  على  وعلاوة  العملاء. 

الر�ستاق وذلك لموا�سلة ا�ستراتيجية اي�سال الخدمات الم�سرفية المتوافقة مع 

ال�سريعة الاإ�سلامية اإلى كافة اأفراد المجتمع.

منتظمة  معرفية  عمل  ور�س  للاأفراد  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  نظم  كما 

بهدف رفع الوعي حول الخدمات الم�سرفية الاإ�سلامية والخدمات والمنتجات 

من  الاأفراد  تمكين  في  �سعيا  وذلك  الاإ�سلامية  ال�سريعة  مع  المتوافقة  المالية 

اتخاذ قرارات مالية ح�سيفة.

الاإ�سلامية في  2021، عزز مكانته كرائد في ال�سيرفة  بنك نزوى في مار�س 

ح�سة   في  زيادة  تقيق  اإلى  اأدى  مما  عملائه  قاعدة  تو�سيع  عبر  ال�سلطنة 

البنوك الا�سلامية في ال�سوق في الودائع الى 24% وفي الاأ�سول اإلى 23%. كما 

العملاء وو�سع معايير جديدة لخدمة  البنك تليل وتوقع احتياجات  وا�سل 

العملاء وذلك بناء على روؤى ومعطيات من  فروع البنك المنت�سرة في مختلف 

المواقع الا�ستراتيجيةحول ال�سلطنة.

اإ�ستمرار تطوير مجموعة منتجاته  اإلى   2021 وي�سعى بنك نزوى خلال عام 

وخدماته ب�سكل مبتكر لتقديم تجربة مثرية للعملاء علاوة على تو�سيع �سبكته 

بهدف تعزيز قاعدة العملاء.

الخدمات الم�ضرفية التجارية

الحكومي،  القطاع  احتياجات  التجارية  الم�سرفية  الخدمات  قطاع  يخدم 

وكذلك  التجاريين،  والعملاء  وال�سركات  للحكومة،  المملوكة  والموؤ�س�سات 

المبتكر،  المنظم  العامل  المال  راأ�س  والمتو�سطة من خلال  ال�سغيرة  ال�سركات 

والتمويل طويل الاأجل، وت�سهيلات تمويل التجارة.

بالرغم  العام  تطورا كبيرا خلال  التجارية  الم�سرفية  �سهد قطاع الخدمات 

من التحديات التي �ساحبت جائحة فيرو�س كورونا-19 الم�ستجد، كما يم�سي 

اإلى  بالاإ�سافة   2021 اأهداف وطموحات عام  الاآن قدما نحو تقيق  القطاع 

تلبية متطلبات العملاء في جميع القطاعات المختلفة. 

كما اأ�سهم البنك في تعزيز القطاع الاقت�سادي خلال عام 2020 وذلك عبر 

و�سملت  القطاعات،  مختلف  في  العملاء  مع  الاتفاقيات  من  العديد  اإبرام 

الاتفاقيات تمويل م�ساريع ال�سراكة بين القطاعين العام والخا�س مثل اإن�ساء 

مجمع �سناعي للتمور مع �سركة تنمية نخيل عمان وم�سروع اإن�ساء �سبكة �سرف 

والا�ستثمار،  للهند�سة  العمانية  الوطنية  ال�سركة  مع  ظفار  منطقة  في  �سحي 

وم�سروع الحرم الجامعي لجديد لفرع الجامعة العربية المفتوحة.

و�سبكة  المحدثة  التجارية  الم�سرفية  الخدمات  �سيا�سة  من  كلا  و�ست�سهم 

ال�سلطنة،  اأنحاء  في  العملاء  من  المزيد  ا�ستقطاب  في  المتنامية  الفروع 

الف�ضل ال�ضابع: نظرة عامة على الاأعمال 
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من  والموارد  الاإمكانات  ت�سخير  على  الم�ستقبلية  البنك  منهجية  و�سترتكز 

اأ�سحاب العلاقة داخل وخارج ال�سلطنة بهدف تعزيز الح�سة ال�سوقية واإثراء 

تجربة العميل وت�سين جودة الخدمات المقدمة، كما ي�سعى قطاع الخدمات 

اأعماله عبر تعزيز القدرات  الم�سرفية التجارية با�ستمرار اإلى تطوير منهج 

والتركيز على تلبية متطلبات الاأعمال التجارية �سعيا في تقيق اأهداف روؤية 

عمان 2040.

الخدمات الم�ضرفية للموؤ�ض�ضات ال�ضغيرة والمتو�ضطة

يعي بنك نزوى الدور الجوهري للموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة في دفع عجلة 

الاقت�ساد الوطني واإيجاد فر�س عمل للكفاءات العمانية، حيث يدعم البنك 

القطاع عبر توفير حلول ومنتجات م�سممة خ�سي�سا لهذا القطاع.

وتعك�س الزيادة الكبيرة في قاعدة العملاء من الموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة 

ونمو حجم الاأعمال التجارية مدى الثقة التي ت�سى بها المنتجات والخدمات 

الخدمات  ق�سم  ي�سعى  كما  الاإ�سلامية،  ال�سريعة  مع  المتوافقة  الم�سرفية 

الم�سرفية للموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة في تو�سيع نطاق تغطيته في المدن 

تكوين  اإلى  تهدف  م�ستقبلية  خطط  الق�سم  وي�سع  م�سقط،  خارج  الرئي�سة 

المزيد من ال�سراكات مع ال�سركات في قطاعات مختلفة كالنفط، مع التركيز 

اأي�سا ب�سكل خا�س على المناطق ال�سناعية كمدائن.

اإن تكوين ال�سراكات مع الموؤ�س�سات في �سل�سلة التوريد لل�سركات الكبرى �سيظل 

اأمرا جوهريا، حيث تم اإعداد كتيب مخ�س�س لت�سليط ال�سوء على المنتجات 

والخدمات الم�سرفية المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية للموؤ�س�سات ال�سغيرة 

الخدمات  ق�سم  وفر  فقد  المختلفة  التحديات  من  الرغم  وعلى  والمتو�سطة. 

بهدف  جديدة  واأعمال  منتجات  والمتو�سطة  ال�سغيرة  للموؤ�س�سات  الم�سرفية 

تعزيز  نحو  قدما  البنك  �سيم�سي  ذلك،  �سوء  وفي  الماأمول،  النمو  تقيق 

توفير منتجات وخدمات م�سرفية  والمتو�سطة عبر  ال�سغيرة  الموؤ�س�سات  نمو 

متوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية با�ستخدام من�سات مختلفة.

الخدمات الم�ضرفية لل�ضركات

يدير بنك نزوى للخدمات الم�سرفية لل�سركات فريق من الخبراء في تمويل 

عملائه  واحتياجات  متطلبات  تلبية  على  يعمل  الذي  الوقت  في  ال�سركات، 

الاإ�سلامية، وذلك في مختلف  ال�سريعة  المتوافقة مع  المنتجات الم�سرفية  من 

والغاز  والنفط  والمقاولات  والت�سنيع  الاإن�ساءات  ت�سمل  التي  القطاعات 

والم�ستح�سرات ال�سيدلانية والطيران وال�سيارات.

النمو الجوهرية في  اأحد محركات  لل�سركات  الم�سرفية  ق�سم الخدمات  يعد 

الق�سم  �سجل  حيث  نزوى  لبنك  التجارية  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  اأعمال 

نموا كبيرا خلال عام 2020 األا اأن النهج الدقيق الذي يتبعه ق�سم الخدمات 

الم�سرفية لل�سركات قد �ساهم في اإنتقاء الم�ساريع التي ت�سمنت تعزيز جودة 

الا�سول. 

اإدارة التدفقات  كما عمل البنك على دعم العملاء خلال فترة الجائحة في 

المركزي  البنك  من  وال�سادرة  بها  الم�سموح  التدابير  حدود  �سمن  النقدية 

الاقت�ساد  وبالتالي  المت�سررة  الموؤ�س�سات  دعم  في  البنك  ووا�سل  العماني، 

المحلي ب�سكل غير مبا�سر خلال الاأزمة م�ستندا على منهج متوازن مع التركيز 

على العملاء وال�سناعات المتاأثرة، فقد حقق النهج والا�ستراتيجية المتبعة في 

تقيق نتائج اإيجابية.

و�سلالة  و�سحار  كم�سقط  الرئي�سة  المدن  على  التركيز  في  البنك  وا�ستمر 

والدقم، ويتمحور تركيز البنك في الدقم على الم�ساريع التنموية المن�سجمة مع 

الاأهداف الوطنية. وفي اإطار التعاون الن�سط لاأ�سحاب العلاقة، اأولى البنك 

الوطنية  الاأولوية  ذات  وال�سناعات  التحتية  البنية  لم�ساريع  خا�سا  اهتماما 

ال�سريعة  مع  متوافقة  مبتكرة  م�سرفية  حلول  تطوير  بهدف  ال�سلطنة  حول 

الاإ�سلامية من �ساأنها اأن ت�سفي قيمة تجارية جيدة. 

الخدمات الم�ضرفية لل�ضركات المتو�ضطة الحجم 

 2020 عام  في  الحجم  المتو�سطة  لل�سركات  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  ن�سئ 
ُ
اأ

بهدف تو�سيع نطاق الخدمات المقدمة لقطاع ال�سركات بالاإ�سافة اإلى قطاعات 

الاأعمال الحالية، الاأمر الذي �سيعزز من اإدارة الح�سابات ويطور من الاأعمال 

التجارية. ويهدف الق�سم اإلى �سد الفجوة بين الموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة 

التي تقع �سمن هذه الفجوة تمتلك  الموؤ�س�سات  اأن  وال�سركات الكبيرة، حيث 

الق�سم  اأن  اإلا  الاإعداد  اأنها في مرحلة  الرغم من  وعلى  للنمو.  واعدة  فر�ساً 

حقق اإنجازات تجدر بالذكر في ال�سوق، اإذ ا�ستقطب الق�سم عملاء مهمين في 

القطاعات ذات الاأولوية الوطنية، ومن المتوقع اأن ت�سهد الخدمات الم�سرفية 

لل�سركات المتو�سطة نمو �سريع علاوة على توفير الا�ستمرارية لاأعمال العملاء 

التجارية. 

تهدف اإدارة الخدمات الم�سرفية لل�سركات المتو�سطة الحجم اإلى دعم جميع 

ال�سناعات المتو�سطة بمنتجات متخ�س�سة تتوافق مع ال�سريعة بن�سبة %100، 

تطويرها  خلال  عمان  اأنحاء  جميع  في  الكيانات  لدعم  خ�سي�سا  م�سممة 

والتي ت�سمل. 

تقديم خدمات م�سرفية متوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية لل�سركات في   •

مراحل نموها الاأولية

5 مليون و15 مليون  اأعمالها ما بين  التي يتراوح حجم  ال�سركات  دعم   •

ريال عماني

والمتو�سطة  ال�سغيرة  ال�سركات  بين  تقع  التي  ال�سركات  احتياجات  �سد   •

وال�سركات الكبرى

اأن يكون البنك الوحيد لا�ستهداف العملاء من خلال توفير مجموعة من   •

المنتجات الم�سرفية الاإ�سلامية لتلبية متطلباتهم

التركيز على العملاء في جميع قطاعات الاأعمال تت الاأولويات الوطنية   •

للخدمات والتجارة والت�سنيع

في  الاأول  المقام  في  ال�سركات  متو�سطة  الم�سرفية  للخدمات  المنتجات  تغطي 

مجالين.

عرو�ش لمنتجات الاأ�ضول

تمويل راأ�س المال العامل  •

وال�سمانات  الاعتماد  خطابات  ذلك  في  بما  الاإ�سلامية  التجارة  تمويل   •

والكمبيالات
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منتجات التجزئة الم�سرفية لعملاء ال�سركات.  •

التمويل طويل الاأجل  •

فريق دعم مخ�س�س للعملاء  •

عرو�ش لمنتجات الاإيداعات 

الخدمات الم�سرفية والمعاملات الرقمية  •

الح�سابات الجارية   •

ح�سابات تت الطلب   •

ح�ساب ا�ستثماري لاأجل  •

خدمات ال�سرف الاأجنبي الاإ�سلامية  •

تمويل الم�ضاريع

تمويل الم�ساريع و التمويلات المجمعة هي وظيفة متخ�س�سة �سمن مجموعة 

الخدمات الم�سرفية لل�سركات لتقديم حلول تمويل الم�ساريع المتوافقة مع اأحكام 

ال�سريعة الاإ�سلامية. وبف�سل الحلول المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية بن�سبة 

�سريعة  القطاعات  �سوق متخ�س�س في  اإن�ساء  ا في  اأي�سً الفريق  100%، نجح 

والخدمات  ال�سناعية  والم�ساريع  الاأجل  طويلة  التحتية  البنية  مثل  التو�سع، 

الفريق ب�سكل وثيق  العامة با�ستخدام هيكل مالي متين وغير محدود. يعمل 

قطاعات  عبر  ا  خ�سي�سً م�سممة  كاملة  اأعمال  حلول  لتوفير  العملاء  مع 

الا�ست�ساري  والدور  الم�سروع،  تقييم  في  الاأ�سا�سية  قوتها  تكمن  ال�سناعة. 

والهيكلي في تجميع متطلبات العملاء بين البنوك المحلية والاإقليمية.

للقطاعات  التمويلية  الاحتياجات  توفير  في  الم�ساريع  تمويل  ق�سم  ي�ستمر 

الحلول  اإلى  الحاجة  ارتفاع  ويعزى  الوطنية،  الاأولوية  ذات  الاقت�سادية 

التمويلية اإلى عدة عوامل اأبرزها الاهتمام المرتفع بم�ساركة القطاع الخا�س 

ت�سمل  جديدة  داعمة  لوائح  و�سع  مع  الا�ستراتيجية  الوطنية  الم�ساريع  في 

ال�سلطاني  بالمر�سوم  ال�سادر  والخا�س  العام  القطاعين  بين  ال�سراكة  قانون 

2019/52، وقانون الاإفلا�س ال�سادر بالمر�سوم ال�سلطاني 2019/53، وقانون 

بالمر�سوم  ال�سادر  الخ�سخ�سة  قانون  اأدى  و  الاأجنبي  المال  راأ�س  ا�ستثمار 

ال�سلطاني 2019/51 الى اإن�ساء وحدة ال�سراكة بين القطاعين العام والخا�س 

تابعة للحكومة اإلى زيادة الحاجة اإلى تمويل الم�سروع.

دورا  والخا�س  العام  القطاعين  بين  ال�سراكة  م�ساريع  تلعب  اأن  المتوقع  ومن 

تمويل  ق�سم  اأن  اإلى  الاإ�سارة  وتجدر  الاقت�سادي.  النمو  تفيز  في  حيويا 

الم�ساريع على اأهبة الا�ستعداد دائما لتلبية الاحتياجات من خلال الا�ستمرار 

مع  متوافقة  م�سرفية  خدمات  تقديم  اإلى  بالاإ�سافة  الناجح  التنفيذ  في 

العام  خلال  الق�سم  وحقق  والعقود.  الم�ساريع  لتطوير  الاإ�سلامية  ال�سريعة 

الما�سي اأداء جيدا في اإجراء عددا من المعاملات التي تظى باأهمية وطنية، 

ويعمل الق�سم بلا كلل �سعيا في تر�سيخ مكانته كلاعب محوري في �سوق تمويل 

الم�ساريع والتمويلات الم�ستركة في ال�سلطنة، حيث لا تقت�سر اأهمية هذا المجال 

للاقت�ساد  تمتد  اأي�سا  بل  فقط  والمرافق  التحتية  البنية  قطاعي  على  للبنك 

ب�سكل اأو�سع.

الخدمات الم�ضرفية الحكومية والا�ضتثمارية

عالي  نهجًا  نزوى  لبنك  والا�ستثمارية  الحكومية  الم�سرفية  الخدمات  تتبع 

ت�سميم  تم  ا�ستثمارات.  على  تنطوي  التي  المعقدة  للمعاملات  التنظيم 

الاإ�سلامية  ال�سريعة  مع  المتوافقة  الا�ستثمارية  والخدمات  المنتجات  عرو�س 

خدمات  من  العديد  العالية  الخبرة  ذو  الفريق  هذا  يقدم  للمتطلبات.  وفقًا 

ال�سكوك  في  الا�ست�سارية  الخبرة  �سيما  ولا  المال،  راأ�س  و�سوق  الا�ستثمار 

للعملاء البارزين،بما في ذلك الموؤ�س�سات المملوكة للحكومة.

لمجموعة  وتنوعًا  قوة  والا�ستثمارية  الحكومية  الم�سرفية  الخدمات  ت�سيف 

الخدمات الم�سرفية لل�سركات من خلال تقديمها لم�سادر التمويل وتدفقات 

الاإيرادات الاأخرى. 

المحركات  اأحد  والا�ستثمارية  الحكومية  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  يعتبر 

لل�سركات  الم�سرفية  الخدمات  �سمن  تندرج  التي  الودائع  لمحفظة  الرئي�سة 

اأ�سول البنك بعيدا عن الحلول الا�ستثمارية. وقد  من اأجل الم�ساعدة في نمو 

الوحدة  اأن جهود فريق  اإلا  لل�سناعة  المتزايدة تديا متزايدا  التكلفة  مثلت 

الحكومية �ساهمت في توفير الدعم المطلوب من خلال اإيجاد م�سدر جديد 

للعملاء. ومع زيادة اإجراءات تر�سيد الميزانية في القطاع العام فقد نتج عن 

النهج الا�ستباقي لاإدارة العلاقات �سمان ا�ستمرار الاأعمال التجارية.

�سعيا في  الا�ستثمارية في بذل الجهود  الم�سرفية  ا�ستمر ق�سم الخدمات  كما 

تطوير قطاع �سوق المال المتوافق مع ال�سريعة الاإ�سلامية، واأ�سهم اأي�سا ب�سكل 

بالريال  ال�سيادية  ال�سكوك  باإ�سدارات  المتعلقة  الجماعية  الجهود  في  كبير 

الخدمات  ق�سم  و�سيوا�سل  تنظيمها.  في  نزوى  بنك  �سارك  والتي  العماني 

الم�سرفية الحكومية والا�ستثمارية جهوده لتو�سيع قاعدة البنك مع العمل بكل 

عزم لتوفير م�سادر تمويل اأ�سا�سية بالاإ�سافة اإلى توفير موارد دخل اأخرى بما 

فيها الخدمات الا�ست�سارية لل�سكوك.

الاأ�ضواق العالمية )الخزينة(

�سيولة  لاإدارة  مخ�س�سة  حلولًا  نزوى  بنك  في  العالمية  الاأ�سواق  ق�سم  يقدم 

التدفق  يعتمد على  برنامج محدد  العائد في نطاق  ال�سركات.بهدف ت�سين 

لتلبية  الاأجنبية  العملات  ا حلولًا مخ�س�سة ل�سرف  اأي�سً يوفر  النقدي. كما 

المتطلبات المحددة للعملاء.

الاأجل،  طويل  ا�ستثماري  اأفق  لديهم  الذين  وللم�ستثمرين  للتنويع  بالن�سبة 

من  وتتكون  ديناميكي،  ب�سكل  تدار  بمحفظة  العالمية  الاأ�سواق  ق�سم  يحتفظ 

ويتخ�س�س  )ال�سكوك(.  الاإ�سلامية  ال�سريعة  مع  المتوافقة  المالية  الاأوراق 

مع  يتنا�سب  بما  وموجهة  مخ�س�سة  ا�ستثمارية  حلول  اإن�ساء  في  الفريق 

متطلبات العميل للمخاطر والعائد الم�ستهدف. 

تعد اإدارة ال�سيولة من التحديات ال�سعبة التي �سهدها القطاع، وفي �سوء ذلك 

نجح ق�سم الاأ�سواق العالمية في تلبية جميع المتطلبات التمويلية على الم�ستويين 

ال�سلة  ذات  الاق�سام  مع  المتظافرة  للجهود  ونتيجة  والتنظيمي.  البنكي 

خطوات  اإتخاذ  في  ذلك  �ساهم  فقد  الاإدارة  قبل  من  الم�ستمرة  والتوجيهات 

ا�ستباقية بهدف تعزيز تنويع المطلوبات المالية، كما اأ�سفرت هذه الاإجراءات 

عن تعزيز مرونة محفظة التمويل مع تقيق تدفقات نقدية اإ�سافية للبنك. 
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خلال  من  الدخل  زيادة  في  مهما  دورا  اأي�سا  العالمية  الاأ�سواق  ق�سم  ولعب 

عمليات ال�سرف الاأجنبي واإدارة محفظة ال�سكوك.

كما حقق ال�سرف الاأجنبي نموا كبيرا على اأ�سا�س �سنوي ومن المتوقع اأن يزداد 

ب�سكل من�سجم مع تو�سع البنك. وا�ستمرت محفظة ال�سكوك في ت�سجيل نمو 

�سامل على الرغم من تقلبات ال�سوق كما تابعت ا�سهامها الثابت في اإيرادات 

نطاق  تو�سيع  اإلى  الرامية  م�ساعيه  العالمية  الاأ�سواق  ق�سم  و�سيوا�سل  البنك، 

عرو�سه المرتكزة على المعرفة بال�سوق والخبرة في اأ�سواق ال�سيرفة العالمية.

الخدمات الم�ضرفية الدولية )الموؤ�ض�ضات المالية(

تركز وحدة الخدمات الم�سرفية الدولية على بناء العلاقات والحفاظ عليها 

داخل الموؤ�س�سات المالية في جميع اأنحاء العالم ل�سمان علاقات �سل�سة وتدفق 

الاأعمال.

والدولية في جميع  المحلية  البنوك  مع  قوية  بناء علاقات  نزوى  بنك  يوا�سل 

اأنحاء العالم. يهدف البنك اإلى توفير اإمكانية الو�سول اإلى عملاء البنك، من 

ال�سركات والموؤ�س�سات، اإلى ال�سبكة الدولية للتجارة والمدفوعات، وكذلك اإلى 

اأحدث المنتجات من اأكبر البنوك الاإقليمية / العالمية والتي تتوافق مع الاأحكام 

ال�سرعية لتلبية حاجة العملاء.

تتعامل وحدة الخدمات الم�سرفية الدولية مع جميع البنوك المحلية والدولية 

المدفوعات  مع  للتعامل  ائتمان  خطوط  البنك  و�سع  وقد  لها.  كعملاء  اأي�سا 

البنك  ي�سمن  كما  ال�سمان.  الاعتماد وخطابات  والدولية وخطابات  المحلية 

كفاءة التعامل مع البنوك المحولة/المرا�سلة.

 ي�ستمر ق�سم الخدمات الم�سرفية الدولية في بناء علاقات متينة مع الموؤ�س�سات 

اإلى تمكين عملائنا من  البنك  ويهدف  العالم.  والدولية حول  المحلية  المالية 

والمدفوعات  للتجارة  الدولية  ال�سبكة  اإلى  الو�سول  والموؤ�س�سات من  ال�سركات 

الدولية.  اأو  الاإقليمية  البنوك  اأكبر  المقدمة من  المنتجات  اأحدث  واإلى تقديم 

كما تم توفير م�سادر تمويل اإ�سافية من خلال ال�سراكة مع الموؤ�س�سات المالية. 

من  والتاأكد  المرا�سلة  البنوك  مع  علاقات  تكوين  �سمان  على  الفريق  ويعمل 

ان�سياب الاأعمال بطريقة �سهلة.

المالية،  الموؤ�س�سات  من  جدد  �سركاء  اإ�سافة  في  البنك  ا�ستمر  العام،  وخلال 

اأي�سا  واإقامة علاقات ومواقع جغرافية جديدة. وتم  واإن�ساء خطوط جديدة 

الاعتماد  وخطابات  والاإيداعات  والدولية  المحلية  المدفوعات  مع  التعامل 

وال�سمان. و�سيوا�سل الق�سم تطوير العلاقات طويلة الاأجل وتو�سعة م�ساركاته 

من اأجل �سمان كفاءة البنك في تقيق جودة المعاملات الموفرة للعملاء.

الخدمات الم�ضرفية للمعاملات والتمويل التجاري

من  مجموعة  التجاري  والتمويل  للمعاملات  الم�سرفية  الخدمات  تقدم 

الخدمات الم�سرفية الرقمية لعملاء مجموعة الخدمات الم�سرفية لل�سركات 

التابعة للبنك. تمنح القدرة على تنفيذ المعاملات الم�سرفية الرقمية ب�سهولة 

على مدار ال�ساعة، مع اأف�سل اأمان في فئته.

ت�سمل الميزات الرئي�سية ؛

معالجة الرواتب عبر الاإنترنت  •

المدفوعات عبر الاإنترنت بالريال العماني  •

المدفوعات عبر الاإنترنت بالعملات الاأجنبية  •

دفع الفواتير عبر الاإنترنت  •

تقارير وبيانات �ساملة  •

�سلاحيات الدخول للخدمات البنكية لعملاء ال�سركات  •

موافقات متعددة الم�ستويات للطلبات والمعاملات  •

الخدمات الاأخرى المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية هي ؛

ح�سابات تت الطلب ذات عوائد اأعلى و�سيولة �سهلة  •

ودائع الوكالة بالا�ستثمار ذات العوائد المرتفعة  •

بطاقة الح�سم الم�سرفي لل�سركات  •

خدمات التاأمين التكافلي المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية  •

المكتب التجاري والخزينة

خدمات تمويل التجارة الاإ�سلامية  •

منتجات خزينة متقدمة ومتوافقة مع اأحكام ال�سريعة الاإ�سلامية  •

كما يقدم بنك نزوى حلول التمويل التجاري المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية 

لتلبية احتياجات مجموعة وا�سعة من العملاء المحليين والدوليين.

وت�سمل الخدمات والتمويل التجاري ؛ 

خدمات الا�ضتيراد 	·
خطابات اعتماد الا�ستيراد  o

وثائق التح�سيل الم�ستندي الواردة  o

تمويل المرابحة لخطابات الاعتماد  o

تمويل المرابحة للوثائق الواردة للتح�سيل  o

التدقيق والتعامل مع وثائق خطابات الاعتماد  o

وثائق بوال�س التح�سيل ال�سادرة  o

تمويل الم�ساومة  o

خطابات ال�ضمان 	·
�سمان دخول العطاءات  o

�سمان الدفعة المقدمة   o

�سمان ح�سن الاأداء  o

ال�سمان المالي / �سمان الدفع  o

�سمان المحتجزات  o

�سمان المقابل  o

خدمات الت�ضدير 	·
خطاب اعتماد الت�سدير  	·

تاأكيد خطاب الاعتماد 	·
تويل خطاب الاعتماد 	·

منتجات التمويل التجارية الاأخرى 	·
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الم�ساركة في خطاب الاعتماد عالي القيمة   o

الم�ساركة في خطاب ال�سمان عالي القيمة   o

تمويل خطاب الاعتماد للت�سدير - الم�ساومة  o

تمويل ما قبل ال�سحن مقابل خطاب الاعتماد  o

ترتيب تاأكيد خطاب الاعتماد من الموؤ�س�سات المالية الدولية  o

وا�سل ق�سم الخدمات الم�سرفية للمعاملات والتمويل التجاري التو�سع وتعزيز 

الم�سرفية  الخدمات  على  المتنامي  الطلب  لتلبية  ت�سهيلات  واإ�سافة  قدراته 

التجاري  التمويل  وحلول  منتجات  ا�ستخدام  و�سهد  النقد،  اإدارة  وخدمات 

المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية من قبل العملاء زيادة ملحوظة خلال العام. 

حيث تم تقيق ذلك من خلال الجهود الت�سويقية الفعالة المتوا�سلة لعمليات 

التمويل التجاري التي تعزز ثقة العملاء في اأعمال وخدمات الت�سليم التي نقوم 

بها. 

ونتيجة لذلك، �ساهم هذا النمو الم�ستدام في زيادة الدخل غير الممول للبنك. 

و�سوف ي�ستمر ق�سم الخدمات الم�سرفية للمعاملات والتمويل التجاري ببذل 

كل جهد ممكن لتقديم خدمات ذات جودة عالية متميزة للعملاء فيما يتعلق 

بمتطلبات تلك المعاملات اإ�سافة اإلى الت�سهيلات التجارية المحلية والدولية. 

ومن اأجل ت�سهيل دعم العملاء من ال�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة في اأعمال 

الا�ستيراد والت�سدير، تم اإن�ساء مكتب خا�س بالخزينة والتجارة خلال العام 

يتبع لق�سم الخدمات الم�سرفية للمعاملات.

دعم الخدمات الم�ضرفية التجارية

الاأعمال  لدعم  رئي�سا  ق�سما  لل�سركات  الم�سرفية  الخدمات  دعم  ق�سم  يمثل 

دعم  كان  فقد  العملاء.  خدمات  من  وا�سعة  مجموعة  وتغطية  التجارية 

الخدمات الم�سرفية التجارية �سروريا لتحقيق الاأداء ال�سامل والنمو الكبير 

عالية لمجموعة الخدمات  كفاءة  لتحقيق  المطلوب  الدعم  الفريق  يوفر  حيث 

الم�سرفية لل�سركات �ساملا من خدمات العملاء والاأداء. 

التح�سين  العملاء عبر  اإلى تقيق م�ستويات عالية من ر�سا  الق�سم  ويهدف 

الم�ستمر لجودة عملياته، علاوة على ذلك، يتعاون الق�سم مع جميع الاأق�سام 

الوقت  في  للعملاء  الخدمات  بتقديم  المتعلقة  الم�سكلات  حل  في  الاأخرى 

المنا�سب، و�سيوا�سل الق�سم في تقديم الدعم اللازم للمبادرات الجديدة.

تطوير المنتجات

ي�ساهم ق�سم تطوير المنتجات الم�سرفية الاإ�سلامية التابع للخدمات الم�سرفية 

تقييم  واإعادة  الجديدة  والخدمات  المنتجات  وتطوير  ت�سميم  في  التجارية 

العمليات بالاإ�سافة اإلى تب�سيط الوثائق وتقديم الحلول المنا�سبة بهدف اإن�ساء 

مجموعة مميزة من المنتجات والخدمات التي من �ساأنها اأن ترقى بالخدمات 

المقدمة للعميل. كما يتم تن�سيق هذه المنتجات ب�سكل متوافق مع الاحتياجات 

العالمية واأي�سا عبر الا�ستفادة من التقنيات الحديثة واإدارة علاقات العملاء 

وروؤى ال�سوق.

ترتكز منهجية عمل البنك على الاإبداع والابتكار حيث �سعى با�ستمرار نحو 

الاإ�سلامية  ال�سريعة  مع  ومتوافقة  الجودة  وعالية  جديدة  منتجات  تطوير 

بحيث توفر مزايا فريدة وذات قيمة م�سافة للعملاء، ويتمتع الق�سم بالقدرة 

الدقيقة  الاحتياجات  لتلبية  مخ�س�سة  مي�سرة  �سرعية  حلول  اإيجاد  على 

للعملاء من ال�سركات.

منتجات التمويل

تمويل المرابحة  ·
تمويل الاإجارة  ·

·  الاإجارة المو�سوفة في الذمة
تمويل الم�ساركة )م�ساركة متناق�سة(  ·

تمويل راأ�س المال العامل )وكالة بالا�ستثمار(  ·
الا�ست�سناع  ·

منتجات الاإيداع

الودائع لاأجل )وكالة بالا�ستثمار اأو الم�ساربة(  ·
ح�ساب تت الطلب )الم�ساربة اأو الوكالة بالا�ستثمار(  ·

الح�ساب الجاري  ·
ح�سابات التوفير الحكومية )الم�ساربة(   ·

اإجراءات الحوكمة ال�ضرعية

يمثّل الالتزام التام وال�سارم بمبادئ ومتطلبات ال�سريعة الاإ�سلامية الاأ�سا�س 

الذي اعتمده بنك نزوى في ت�سميم منتجاته وخدماته الم�سرفية وذلك عبر 

ت�سع  التي  التالية  الاأ�سا�سية  العنا�سر  يت�سمن  �سامل  �سرعية  حوكمة  اإطار 

المعايير والممار�سات ال�سامنة للتوافق مع ال�سريعة الاإ�سلامية.

الاإطار التنظيمي لل�ضيرفة الاإ�ضلامية  .1

حول  العماني  المركزي  البنك  اأ�سدره  الذي  القواعد”  “كتاب  هو   ·
للحوكمة  التوجيهية   المبادئ  ليحدد  الاإ�سلامية  ال�سيرفة  مبادئ 

المحا�سبية  والمبادئ  المخاطر  واإدارة  والمفاهيم   ال�سرعية 

قبل  من  ال�سلطنة  في  اعتمادها  الم�سموح  المنتجات   وخ�سائ�س 

الم�سارف الاإ�سلامية.

الم�سرفية  للاأعمال  العُماني  المركزي  البنك  لائحة  اإ�سدار  تم   ·
الاإ�سلامية رقم BM / 2019/04/56 بتاريخ 11 دي�سمبر 2019.

معايير هيئة المحا�ضبة والمراجعة للموؤ�ض�ضات المالية الاإ�ضلامية  .2

الهيئة   اأ�سدرتها  التي  ال�سرعية  ت�سم كافة معايير المحا�سبة والحوكمة 

واأو�سى بها البنك المركزي العماني.

وتمثل هذه المعايير مرجعاً رئي�ساً  للاإلتزام بال�سريعة الاإ�سلامية في قطاع 

ال�سيرفة الاإ�سلامية. ويتم اللجوء للاأحكام ال�سادرة عن هيئة الرقابة 

ال�سرعية بخ�سو�س القرارات ال�سرعية غير الواردة في هذه المعايير.

الهيئة العليا للرقابة ال�ضرعية  .3

الهيئة  تتمتع   ،و  المركزي  البنك  اأن�ساأها  مركزية   �سرعية  هيئة  هي 

في   يتمثل  والذي  دورها  ممار�سة  في  التام  بالا�ستقلال  العليا  ال�سرعية 

ال�سرعية  الجوانب  في  المركزي  للبنك  الم�سورة  وتقديم  الراأي  اإبداء 
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ترفع  التي  الم�سائل  في  البت  و  الاإ�سلامية،  الم�سرفية  بالاأعمال  المتعلقة 

اإليها من خلال البنك المركزي والتي تكون مو�سع خلاف فقهي فيما بين 

ملزما  قرارها  ويكون  المرخ�سة،  الم�سارف  ال�سرعية في  الرقابة  لجان 

للم�سرف المرخ�س.  

هيئة الرقابة ال�ضرعية   .4

يقومون  الذين  والدوليين  العمانيين  ال�سريعة  علماء  من  تتاألف  هيئة  هي 

ال�سلة  ذات  والعمليات  المنتجات  كافة  حول  الفتاوى  واإ�سدار  بمراجعة 

باأحكام  نزوى  بنك  التزام  ل�سمان  تام  ب�سكل  عليها  الاإ�سراف  اإلى  اإ�سافة 

الرقابة  هيئة  اأع�ساء  ويلتقى   . الدوام  على  الاإ�سلامية  ال�سريعة  ومعايير 

ال�سيخ  من  كلًا  وت�سم  اأ�سهر،  ثلاثة  كل  منتظم  ب�سكل  للبنك  ال�سرعية  

الدكتور محمد بن را�سد الغاربي )رئي�س الهيئة(، وال�سيخ الدكتور عزنان 

بن ح�سن )نائب رئي�س الهيئة، ع�سو جديد(، وال�سيخ الدكتور اإبراهيم بن 

نا�سر ال�سوافي)ع�سو( وال�سيخ علي بن �سليمان الجه�سمي )ع�سو جديد(.

)اللجان  متخ�س�سة  �سرعية  تنفيذية  لجنة  الهيئة  اأ�س�ست  وقد  هذا 

الغاربي  را�سد  الدكتور محمد بن  ال�سيخ  ال�سرعية( موؤلفة من  التنفيذية 

وال�سيخ الدكتور  اإبراهيم بن نا�سر ال�سوافي، وتعقد لقاءاتها ب�سكل �سهري 

الاإ�سلامية  ال�سريعة  باأحكام  التزامه  ناحية  من  البنك  اأعمال  لمراجعة 

التنفيذية  اللجنة  وت�ستند    . للاأعمال  الحالية  المتطلبات  وا�ستيعاب 

ال�سرعية  على المبادئ التوجيهية لهيئة الرقابة ال�سرعية وفتاويها.

وبعد وفاة ال�سيخ الدكتور / عبدال�ستار اأبو غدة - طيب الله ثراه في �سهر 

البنك وموافقة  اإدارة  ، بتو�سية من مجل�س  البنك  ، قام   2020 اأكتوبر 

البنك المركزي العماني في �سهر دي�سمبر 2020، بتعيين ال�سيخ الدكتور 

عزنان كع�سو جديد في هيئة الرقابة ال�سرعية ل�سمان اكتمال الن�ساب 

القانوني طبقاً للاإطار التنظيمي لل�سيرفة الاإ�سلامية. وقد قدم اأع�ساء 

تعالي  الله  باإذن  المرحوم  لعائلة  الخال�سة  تعازيهم  والاإدارة   المجل�س  

ال�سيخ الدكتور عبدال�ستار واأ�سادوا بجهوده الكبيرة في  تاأ�سي�س الحوكمة 

ال�سرعية لبنك نزوى منذ تاأ�سي�سه في عام 2012. ن�ساأل الله اأن يتغمده 

برحمته الوا�سعة ويغفر له وي�سكنه في جنات الفردو�س.

المراجع ال�ضرعي الداخلي / رئي�ش الاإدارة ال�ضرعية  .5

للاإدارة  رئي�سا  ب�سفته  م�سوؤولياته  الداخلي  ال�سرعي  المراجع  يتحمل 

ال�سرعية. وت�سمل مهامه الاإ�سراف على وحدة التدقيق ال�سرعي ووحدة 

تنفيذ  هو  له   فني  دور  اأهم  اأن  اإلا  ال�سرعي.  التدريب  وتوفير  الالتزام 

مع  بالتن�سيق  المالية  العرو�س  المقترحات/  لجميع  ال�سرعية  المراجعة 

اإعداد تقرير لكل مقترح/ عر�س  رئي�س الهيكلة ال�سرعية. وبعدها يتم 

ويقدم اإلى اأق�سام الاعمال المعنية باعتبارها جزءاً من الم�ستندات المطلوبة  

للتنفيذ. هذه المهمة عبارة عن عملية مراجعة �سرعية قبل التنفيذ.

الداخلي  ال�سرعي  المراجع  ي�سرف  اليومية،  المهام  هذه  اإلى  وبالاإ�سافة 

على خطط التدريب والتدقيق ال�سرعي وجدولها الزمني، ويتولى تقديم 

الاإر�ساد والتوجيه ال�سرعي في الم�سائل اليومية واأي�ساً يتولى عملية غر�س 

اأمكن،  ما  اللازمة  البحوث  وعمل  والتدريب  ال�سرعي  الالتزام   ثقافة 

ويقوم المراجع ال�سرعي الداخلي بالتعاون مع اأع�ساء الفريق المخ�س�س 

ومحا�سر  الاجتماع  ملف  باإعداد  ال�سرعية  الرقابة  لهيئة  المن�سق  بدور 

روؤ�ساء  اإلى  والتوجيهات  القرارات  اإر�سال  يتم  وبعدها،  الاجتماعات.  

اأق�سام العمل المعنية للالتزام بها. 

الالتزام والهيكلة ال�ضرعية  .6

الاإجراء  هذا  ،يتمحور  الاإ�سلامية  للم�سارف  التنظيمي  الاإطار  �سمن 

تتم  اأن  قبل  وا�سع  نطاق  على  ال�سرعي  الالتزام  وحدة  م�ساركة  حول 

الموافقة على المنتج اأو معاملة جديدة، فلا يتم طرح اأي منتج  اأو عملية 

جديدة قبل ا�ست�سارة وحدة الالتزام ال�سرعي اأولًا والح�سول على موافقة 

ر�سمية من هيئة الرقابة ال�سرعية م�سبقاً.  وبالتالي، تقوم الوحدة بدور 

وذلك  تنفيذها  قبل  البنك  عمليات  على  ال�سرعي  والاإ�سراف  المراجعة 

عبر اجتماعات �سهرية وربع �سنوية . 

ت�سكل هذه المهمة جوهر الن�ساط ال�سرعي في الدائرة،  كما اأنها م�سوؤولة 

اأي�ساً عن تقديم الم�سورة بخ�سو�س تطوير المنتجات الجديدة  بالاإ�سافة 

اإلى مراجعة برامج المنتجات ووثائقها الاإ�سافية.  وبهدف دعم وم�ساندة 

اأن�سطة الالتزام بال�سريعة، يتم تدقيق المخاطر غير المتوافقة مع اأحكام 

ال�سوابط  من  مجموعة  تديد  يتم  ثم  ومن  م�ستمر،  ب�سكل  ال�سريعة 

اللازمة للحد من هذه المخاطر التي تقع نتيجة الاأخطاء الب�سرية. ويتم 

تويل اأي دخل من المعاملات غير المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية اإلى 

الاأعمال الخيرية وفقاً للمبادئ التوجيهية  لهيئة الرقابة ال�سرعية. 

التدقيق ال�ضرعي   .7

�سمن الاإطار التنظيمي للم�سارف الاإ�سلامية ، هو اإجراء داخلي خا�س 

ومنوط بعدد من موظفي البنك ذوي الكفاءات الذين ي�ساعدون المراجع 

ال�سرعي الداخلي والهيئة ال�سرعية لاإ�سدار  راأي حول الالتزام ال�سرعي 

المراجع  اإلى  مبا�سر  ب�سكل  تقاريرهم  ويرفعون  عملياته   في  للبنك 

الم�سوؤولون  الموظفون  ويقوم  ال�سرعية.  الرقابة  الداخلي وهيئة  ال�سرعي 

ويتم  ال�سلة.  ذات  ال�سرعية  التوجيهات  مع  التدقيق  باإجراء  ذلك  عن 

رفع تقارير فورية عن اأية معاملة  غير متوافقة مع ال�سريعة اإلى اللجنة 

واإلى  ب�ساأنها  اللازمة   القرارات  واتخاذ  ال�سرعية لمراجعتها  التنفيذية 

الاأرباح  توزيع  اآلية  م�سوؤول عن  الق�سم  اأن  كما  ال�سرعية،  الرقابة  هيئة 

اأية  تويل  من  التحقق   يتم  حيث  �سحيح   ب�سكل  الم�ساربة  لح�سابات 

ال�سريعة  مع  المتوافقة  غير  المالية  المعاملات  عن  ناتجة  اإيرادات 

وفقاً  �سرفها  من  والتاأكد  الخيرية  الاأعمال  ح�ساب  ل�سالح  الاإ�سلامية 

الرقابة  هيئة  اإبلاغ  يتم  ثم  ومن  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  لتوجيهات 

ال�سرعية لاتخاذ الاإجراء ال�سرعي القادم.

التدقيق ال�ضرعي الخارجي  .8

بناءً على التعليمات الواردة  في الاإطار التنظيمي للمعاملات الم�سرفية 

التدقيق  في  ومخت�س  م�ستقل  مدقق  بتعيين  البنك  يقوم  الاإ�سلامية، 

ال�سرعي لمراجعة ن�ساطات البنك ب�سكل �سنوي.

التدريب ال�ضرعي   .9

التدريب  برامج  تركيزه على  البنك  ال�سرعي في  التدريب  ق�سم  يوا�سل 

ال�سرعي ل�سمان اكت�ساب كافة الموظفين الاإداريين وفريق العمل معرفة 

�ساملة باأ�س�س ال�سريعة الاإ�سلامية واأحكامها. كما تتو�سع دائرة التدريب 

ال�سرعي لت�سمل الاأطراف الخارجية وذلك من خلال الحملات التوعوية 

ذلك  في  بما  المجتمع  �سرائح  لمختلف  الموجهة  الاإ�سلامية  بال�سيرفة 
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القطاعين  وموؤ�س�سات  الوزارات  وموظفي  والطلبة  والتلاميذ  الاأ�ساتذة 

العام والخا�س. 

مراقب مخاطر عدم الالتزام بال�ضريعة  .10

اأن يكون لدى  ، فاإنه يجب  التنظيمي لل�سيرفة الاإ�سلامية  وفقاً للاإطار 

ق�سم الالتزام بال�سريعة مراقباً لمخاطر عدم الالتزام بال�سريعة، ولذلك 

فاإن مهام ق�سم مخاطر عدم الالتزام بال�سريعة تتمثل في التعرف على 

في  بال�سريعة  الالتزام  عدم  مخاطر  واإدارة  و�سبط،  مراقبة،  و  تديد 

البنك والتي قد تن�ساأ عن التق�سير في الالتزام بالقواعد والمبادئ ال�سرعية 

من  ال�سادر  الاإ�سلامية  لل�سيرفة  التنظيمي  الاإطار  في  مبينة  هي  كما 

البنك المركزي العماني والمعايير ال�سرعية ال�سادرة من هيئة المحا�سبة 

والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية، والقواعد والتوجيهات ال�سادرة  

من رئي�س هيئة الرقابة ال�سرعية بخ�سو�س التعرف على معايير مخاطر 

عدم الالتزام بال�سريعة لكل دائرة وكل مهمة.

بالقيا�س  بال�سريعة  الالتزام  عدم  مخاطر  مراقبة  وحدة  تقوم   ·
الكمي لحجم المعايير التي تم التعرف عليها واكت�ساف حالات عدم 

الالتزام بال�سريعة لكل معيار.

تقوم وحدة مخاطر عدم الالتزام بال�سريعة بمراقبة التطورات التي   ·
تطراأ على معايير عدم الالتزام بال�سريعة خلال العام  وب�سكل دوري.

تقوم وحدة مخاطر عدم الالتزام بال�سريعة بتوفير معايير �سبط   ·
منا�سبة للتاأكد من �سمان �سير العمليات ب�سكل �سحيح ومنع  اأي 

اإخلال بالمعايير والاإر�سادات المتعلقة بالالتزام.

بالاإ�سافة اإلى ما ورد اأعلاه، فاإن الاأدوار والم�سوؤوليات الرئي�سية لاإدارة ال�سريعة 

في البنك هي كما يلي:

تعد الاإدارة ال�سرعية اأحد عنا�سر الحوكمة ال�سرعية والتي تعد مماثلة   ·
بنك  في  ال�سرعية  الادارة  مع  الحال  هو  كما  ال�سركات،  حوكمة  لهيكلة 

حيث   . ال�سرعية  الرقابة  هيئة  من  بموافقة  تاأ�سي�سها  تم  والذي  نزوى 

اأع�ساء  اإ�سراف  م�ستوى  تعزيز  في  ال�سرعية  وال�سيا�سات  النظم  ت�سهم 

مدى  ل�سمان  البنك  واإدارة  ال�سرعية  الرقابة  وهيئة  الاإدارة،  مجل�س 

توائم وتوافق العمليات الت�سغيلية والاأن�سطة التجارية بالبنك مع اأحكام 

ال�سريعة الاإ�سلامية ومتطلباتها.

وفيما يتعلق بالم�ستوى الموؤ�س�سي، تقوم الاإدارة ال�سرعية بدور الو�سيط بين   ·
هيئة الرقابة ال�سرعية واإدارة البنك، حيث يعمل كلاهما )هيئة الرقابة 

التوجيهية  والمبادئ  القرارات  توفير  في   ) ال�سرعية  والاإدارة  ال�سرعية 

بها  يقوم  التي  والعمليات  الاأن�سطة  جميع  توافق  لتحقيق  البنك  لاإدارة 

التنظيمي  الاإطار  مع  واإمتثالها  الاإ�سلامية،  ال�سريعة  اأحكام  مع  البنك 

مهمة  فاإن  ذلك  ومع  المركزي.  البنك  من  ال�سادر  الاإ�سلامية  للبنوك 

الم�ساءلة والمحا�سبة فيما يتعلق بالاإمتثال مع اأحكام ال�سريعة الاإ�سلامية 

والنظم وال�سيا�سات المو�سوعة من قبل هيئة الرقابة ال�سرعية تظل في 

يد مجل�س الاإدارة واإدارة البنك.

الرئي�س  ومكتب  ال�سرعية  الرقابة  لهيئة  عملياً  ال�سرعية  الاإدارة  تتبع   ·
الرقابة  هيئة  وتقوم  الاإدارية.  بالق�سايا  يتعلق  فيما  وذلك  التنفيذي 

الداخلي(  ال�سرعي  المراجع   ( ال�سرعية  الاإدارة  خلال  من  ال�سرعية 

بتزويد ن�سخ من الفتاوى، والقرارات ال�سرعية لمجل�س الاإدارة والرئي�س 

جميع  في  القرارات  هذه  وتطبيق  الاإلتزام  عملية  لاأن  نظراً  التنفيذي، 

يقع  اإنما  البنك  التي يقدمها  والمنتجات والخدمات  التمويلية  العمليات 

على عاتق الاإدارة. وفي الجانب الاآخر، فاإن هيئة الرقابة ال�سرعية تقوم 

بت�سليم جميع النتائج التي تخرج بها للجمعية العمومية للم�ساهمين في 

نهاية كل عام.

تقوم الاإدارة ال�سرعية باأداء مهامها وفقا للقوانين وال�سيا�سات التنظيمية   ·
المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية وال�سادرة من قبل البنك المركزي من 

خلال الاإطار التنظيمي للبنوك الاإ�سلامية)IBRF(، والقرارات والاأحكام 

اإلى  بالاإ�سافة  ال�سرعية،  الرقابة  هيئة  قبل  من  المو�سوعة  ال�سرعية 

للموؤ�س�سات  المراجعة  و  المحا�سبة  هيئة  من  ال�سادرة  ال�سرعية  المعايير 

يقوم  التي  الاأن�سطة  توافق  ل�سمان  وذلك   )AAOIFI( الاإ�سلامية  المالية 

الاأن�سطة  جميع  ذلك،فاإن  على  وعلاوة  ال�سرعية.  الاأحكام  مع  بها 

المتعلقة بالرقابة ال�سرعية يتم توثيقها في التقرير ال�سهري المعد للرئي�س 

التنفيذي والذي يتم م�ساركته معه كما يتم اإطلاع هيئة الرقابة ال�سرعية 

على التقرير ب�سكل ف�سلي . كما يتم اإدراج المعاملات المخالفة لاأحكام 

ال�سريعة -اإن وجدت- في التقرير ال�سهري.

التي  المعاملات  جميع  على  بالاإ�سراف  ال�سرعي  التدقيق  وحدة  تقوم   ·
والنتائج  الملاحظات  جميع  نقل  يتم  بحيث  الاأق�سام.  مختلف  في  تتم 

التي تتو�سل لها الوحدة اإلى هيئة الرقابة ال�سرعية والتي تقوم بدورها 

تجاه  الاإدارة  ملاحظات  توثيق  و  الاإدارة،  مع  التقارير  هذه  بمناق�سة 

التقارير بالاإ�سافة اإلى اقتراح خطة عمل للاإجراءات الت�سحيحية لكل 

ملاحظة يتم تلقيها.

جميع المعاملات التي يتم اجراوؤها في البنك، يجب اأن تكون وفقا لمعايير   ·
الت�سغيل الداخلي المو�سوعة من قبل ق�سم العمليات والتي تم اعتمادها 

من قبل روؤو�ساء الاأق�سام الاأخرى بما فيها ق�سم ال�سريعة. ويقوم ق�سم 

للمبادئ  وفقا  وذلك  للمراجعة  قائمة  با�ستخدام  ال�سرعي  التدقيق 

لتحقيق  وذلك  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  قبل  من  المو�سوعة  التوجيهية 

المتطلبات ال�سرعية، ول�سمان الاإلتزام بمعايير الت�سغيل الداخلي.

اإدارة المخاطر

اإدارة المخاطر جزءاً لا يتجزاأ من عملياتنا وتقع م�سوؤوليتها على جميع  تُعد 

اأق�سام  جميع  في  واإدارتها  المخاطر  اإدارة  على  الاإ�سراف  يتم  البنك.  اأق�سام 

المخاطر  عوامل  فهم  على  المخاطر  اإدارة  تجاه  البنك  نهج  ويقوم  البنك. 

واأنواعها واآثارها. وت�سمل عوامل المخاطر على �سبيل المثل البيئة الاقت�سادية 

والاأخطاء  بالاأعمال  المتعلقة  والقرارات  ال�سوق  وتطور  والمناف�سة  واللوائح 

في  والاأخطاء  بالاأعمال  المتعلقة  والقرارات  ال�سوق  وتطور  والمناف�سة  واللوائح 

العمليات اأو الحكم واختلالات ال�سوق والكوارث الطبيعية.

2020، اتبع بنك نزوى التوجيهات ال�سادرة عن البنك المركزي  خلال عام 

العُماني للتخفيف من المخاطر التي يتعر�س لها القطاع المالي نتيجة التاأثيرات 

لتحقيق �سمان  ي�سعى  بينما  تف�سي جائحة كورونا،  الناتجة عن  الاقت�سادية 

التجارية. وكما  ال�سريع للاأن�سطة  التعافي  ال�سوق لتمكين  الكافية في  ال�سيولة 

اتخذ البنك خطوات ا�ستباقية ل�سمان حجز اأ�سول متنوعة وعالية الجودة. 
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كانت عملية اإدارة المخاطر فعالة في تديد المخاطر الرئي�سية النا�سئة وعوامل 

الاقت�سادية  الظروف  تغير  خلفية  على  المخاطر  هذه  اأثر  وقيا�س  المخاطر 

الكلية واإدارتها ور�سم ا�ستراتيجية البنك الم�ستقبلية.

اأعماله  اأثناء تنفيذ  البنك ب�سكل اعتيادي لاأ�سكال عديدة من المخاطر  يتعر�س 

اتخاذ  على  قائم  المخاطر  لاإدارة  فعال  نظام  باإر�ساء  البنك  قام  لذا  واأن�سطته. 

القرارات بناءً على تقييم المخاطر على م�ستوى كافة الم�ستويات التنظيمية للبنك. 

ا�ستقرار  لاإدارة المخاطر و�سمان  اليوم في تديد منهج فعال  البنك  وقد نجح 

عمليات البنك لتحقيق اأهدافه الا�ستراتيجية وحماية م�سالح كافة ال�سركاء.

بت�سكيل  قام  المخاطر حيث  اإدارة  م�سوؤولية  البنك  اإدارة  ويتولى مجل�س  هذا 

والمدعومة  والامتثال  المخاطر  المجل�س وهي لجنة  لجنة م�ستقلة على م�ستوى 

اإلى  تقاريرها  ترفع  والحوكمة  المخاطر  لاإدارة  م�ستقلة  مجموعة  قبل  من 

مجل�س الاإدارة عبر هذه اللجنة.

اإدارية عليا �سمن البنك ل�سمان  اإدارة المخاطر، تم ت�سكيل لجان  اإطار  وفي 

لجنة  اللجان:  هذه  �سمن  ومن  المخاطر.  اأنواع  من  نوع  لكل  متكاملة  اإدارة 

الاأ�سول والالتزامات، ولجنة الائتمان والا�ستثمار، واللجنة التوجيهية لتقنية 

اإداري واعتماده بوا�سطة مجل�س الاإدارة. كما  المعلومات. كما تم و�سع هيكل 

ل�سمان  الداخليين  الح�سابات  مدققي  بوا�سطة  دورية  مراجعات  اإجراء  يتم 

ن�سر ثقافة اإدارة المخاطر عبر جميع الاأق�سام مدعومة بمجموعة من عمليات 

التدقيق وال�سبط الم�ستمرة.

�سيا�سات  وتعديل  البنك بمراجعة  للبنك، قام  المتوا�سلة  المبادرات  اإطار  وفي 

وخدمة  الكفاءة  وت�سين  النا�سئة  المخاطر  مع  التعامل  ليتم  المخاطر  اإدارة 

ونجح  المخاطرة.  في  والرغبة  البنك  ا�ستراتيجية  مع  يتما�سى  بما  العملاء 

البنك في الوفاء بالمعيار الدولي لاإعداد التقارير المالية رقم “ 9 “ لانخفا�س 

قيمة الاأ�سول المالية وت�سنيف نموذج الاأعمال الخا�س بها. وي�سعى البنك اإلى 

ت�سين معاييره الداخلية المتعلقة بالعوامل المالية وغير المالية لتقييم مخاطر 

الائتمان وهو ما �سي�ساهم في تعزيز قدرات تديد العملاء وتديد �سروط 

تنفيذ  تم  وقد  الاأ�سول.  حجز  جودة  على  للحفاظ  الائتمان  توفير  واأحكام 

على  قطاع  لكل  الا�ستثمارات  محفظة  ومراجعة  الدورية  التحمل  اختبارات 

حدة لغر�س تديد المحفظة واإدارتها ب�سكل ا�ستباقي من خلال نظام اإنذار 

مبكر قوي ومعالجة �سيا�سات المخاطر القائمة المعتمدة وتعديلها لتتنا�سب مع 

البيئة التنظيمية والاقت�سادية المتغيرة.

ا�ستباقي  ب�سكل  المحافظ  ر�سد  على  بالبنك  المخاطر  اإدارة  فريق  واظب 

ف�سلًا عن تنفيذ الا�ستراتيجيات التي تاأخذ بعين الاعتبار البيئة الخارجية، 

وتركيز مجالات النمو على قطاعات بعينها. يهدف نهج البنك الخا�س باإدارة 

المخاطر اإلى دعم نمو المحفظة الا�ستثمارية في اإطار �سقف معقول للمخاطر 

حقق  وقد  دقيق.  ب�سكل  للرقابة  الخا�سعة  الميزانية  اأهداف  تقيق  و�سمان 

البنك  اتخذ  كما  الميزانية.  �سمن  الاأ�سول  نمو  تقيق  في  تقدماً  البنك 

تنويع المحفظة الا�ستثمارية وت�سمن ثبات ح�سة  اإلى  اإجراءات هامة تهدف 

المتعثرة  الاأ�سول  وتبقى  هذا  المنتجات.  �سائر  �سمن  الا�ستثمارية  المحفظة 

)للتمويلات اأو ال�سلف المتخلفة عن ال�سداد اأو المتاأخرة ( المترتبة على اأ�سول 

حدود  في  �سواء  حد  على  وال�سركات  للاأفراد  الموجهة  الم�سرفية  الخدمات 

الرغبة من المخاطرة. في مار�س 2021 ، كانت ن�سبة الاأ�سول المتعثرة للبنك 

قد  العماني  المركزي  البنك  لمعايير  وفقًا  وال�سافي  الاإجمالي  الم�ستويين  على 

بلغت 0٫32 على التوالي مقارنة بـ 0٫44 لجميع ال�سركات الم�سرفية. يتميز 

اأرباح  تقيق  في  المنتجات  كل  ونجحت  بالقوة  الاأ�سول  لجميع  المالي  الاأداء 

جيد. هذا و�سيم�سي البنك قدماً في التركيز على تنويع المحفظة الم�سرفية 

والمحافظة على الم�ستوى الحالي للمخاطر في الاآن نف�سه.

وتعد مخاطر ال�سيولة اأحد اأهم العنا�سر الاأ�سا�سية في عملية اإدارة المخاطر. 

ولذلك قام البنك بتطوير �سيا�سات واأدوات رقابية لتمكين الاإدارة من تقييم 

فجوات ال�سيولة من خلال التدفق النقدي والمنهج الثابت، والاحتياطات مقابل 

الاإيداعات، ون�سبة التمويل، وتقليل مخاطر ال�سيولة، اإ�سافة اإلى مجموعة من 

التدابير الوقائية ال�سرورية. ولاأجل ت�سين عملية اإدارة المخاطر، بداأ البنك 

3 لل�سيولة وراأ�س المال للوفاء بالمتطلبات التنظيمية  في تطبيق مقررات بازل 

ومواكبة اأف�سل الممار�سات الدولية في هذا ال�سياق.

“المخاطر  بـ  للبنك  اليومية  بالعمليات  المتعلقة  المخاطر  وتعرف  هذا، 

المخاطر  لاإدارة  �سيا�سة  تبني  تم  فقد  المخاطر،  هذه  ولتقليل  الت�سغيلية”. 

الت�سغيلية اإ�سافة اإلى تطبيق �سوابط دقيقة �سمن كافة الم�ستويات والاأق�سام 

“التقييم  اأداة  وتطبيق  بتطوير  اأي�ساً  البنك  قام  العام،  وخلال  البنك.  في 

الاأ�سا�سية  العمليات  كافة  وتقييم  لمراقبة  والتحكم”  للمخاطر  الذاتي 

وال�سوابط لمعالجة المخاطر الت�سغيلية التي قد تظهر اأثناء اإجراء المعاملات 

المختلفة ووظائف الدعم. كما قام البنك خلال هذه الفترة باختبار ا�ستدامة 

عند  الهامة  الاأعمال  ا�ستدامة  ل�سمان  الاأ�سا�سية  الوظائف  لجميع  الاأعمال 

وقوع اأي حادث غير متوقع.

عن  ف�سلًا  المال  راأ�س  لكفاية  الداخلي  ال�سنوي  التقييم  نظام  البنك  نفذ 

النظام  هذا  ويتيح  والتقييم.  المراجعة  فترة  خلال  ال�ساغطة  اختبارات 

�سيناريوهات  ظل  في  المال  راأ�س  ومتطلبات  المحتملة  المخاطر  تقييم  للبنك 

منهجية  مقارنة  تطوير  من  الممار�سات  هذه  خلال  من  تمكن  وقد  الاأزمات، 

لاإدارة متطلبات راأ�س المال خلال الاأزمات. وقد تم اعتماد هذا التقرير من 

قبل مجل�س الاإدارة وعر�سه على البنك المركزي العماني. ويتولى فريق اإدارة 

بخ�سو�س  بازل  لجنة  عن  المنبثقة  الم�ستجدات  تتبع  ن�سط  ب�سكل  المخاطر 

البنك  توجيهات  عن  ف�سلًا  العالمية  القانونية  الاأطر  على  البنكي  الاإ�سراف 

المركزي العماني المت�سلة باللوائح المحلية. ويعمل البنك ب�سكل تدريجي على 

يت�سم  بنك  بناء  بهدف  المحلية  واللوائح  بالهياكل  المت�سلة  الجوانب  اإدراج 

باأعلى قدر من الثبات والموثوقية في �سلطنة عمان.

تفا�ضيل �ضيا�ضات واإجراءات البنك

نيابة عن  البنك  يقوم مجل�س الاإدارة بموجب اخت�سا�ساته بمراقبة وتوجيه 

الم�ساهمين، واإدارة اأعماله، وتديد الاأهداف والا�ستراتيجية من خلال و�سع 

ال�سيا�سات التي يعمل بموجبها البنك. يوافق مجل�س الاإدارة على مدى تقبل 

للتنفيذ  واإطارها  اإدارة المخاطر  واإ�ستراتيجيات و�سيا�سات  للمخاطر،  البنك 

والرقابة ب�سكل فعال، بما في ذلك ال�سلاحيات المفو�سة اإلى اللجنة التنفيذية 

والائتمانية والاإدارة للموافقة على جميع الك�سوفات الائتمانية. 

الاإدارة  مجل�س  ولجان  التنفيذية  الاإدارة  مع  بانتظام  الاإدارة  مجل�س  يجتمع 
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في  الرئي�سية.  التطورات  ومراجعة  عليها  والموافقة  ال�سيا�سات  لو�سع  المعنية 

المخاطر  لاإدارة  والعمليات  ال�سيا�سات  وتعزيز  بمراجعة  البنك  يقوم  حين 

اإ�ستراتيجية  مع  يتما�سى  بما  العملاء  وخدمة  الكفاءات  وت�سين  النا�سئة، 

الاإدارة ب�سكل م�ستقل  اأع�ساء مجل�س  العمل ومدى تقبل المخاطر. كما يقوم 

تديد  بهدف  البنك،  واإجراءات  وعمليات  �سيا�سات  وم�ساءلة  بتقييم 

تديد  يمكن  التح�سين.  تتطلب  التي  الق�سايا  ب�ساأن  الاإدارة  اإجراءات  وبدء 

مجل�س  اأع�ساء  لم�ساعدة  خارجيين  خبراء  اأو  م�ست�سارين  لتعيين  الاإجراءات 

الاإدارة في الا�سطلاع بم�سوؤولياتهم بفعالية. 

مهام المراجعة الداخلية

يتولى المدقق الداخلي مهام التدقيق كما يقوم بتقديم وموافاة مجل�س الاإدارة 

الداخلية  الرقابة  فعالية  ت�سمن  والتي  م�ستقلة  بتقارير  التنفيذية  والاإدارة 

يتجزاأ  لا  جزء  وهي  البنك.  في  الحوكمة  وعمليات  واأنظمة  المخاطر  واإدارة 

م�ستقلًا  تقييمًا  بتوفير  تقوم  كما  للبنك،  الفعالة  ال�سركات  حوكمة  بيئة  من 

ومراجعة عمليات التدقيق بناءً على خطة �سنوية وطلب خا�س. وعلاوة على 

الاإدارة  اإلى مجل�س  ويرفعها  العليا  الاإدارة  مع  النتائج  الق�سم  ي�سارك  ذلك، 

ولجنة التدقيق التابعة لمجل�س الاإدارة.

كما يقوم الق�سم بمتابعة جميع المخالفات والاإ�سكاليات من اأجل �سمان اتخاذ 

الاإجراءات الت�سحيحية في الوقت المنا�سب.

التدقيق  عن  نا�سئة  محلولة  غير  رئي�سة  �سلبية  جوهرية  ملاحظات  توجد  لا 

الداخلي للبنك كما في 30 يونيو 2021.

الاإجراءات التنظيمية

الموقع  العماني فح�سا في  المركزي  البنك  اأجرى   ،2020 المالية  ال�سنة  خلال 

للبنك. غير اأنها لم تجد اأي انتهاك رئي�س ولم تفر�س اأي عقوبات مالية على 

الم�سرف.

وفي ما يلي تفا�ضيل العقوبات التي فر�ضها البنك المركزي 

العماني وهيئة �ضوق المال على مدى فترة ثلاث �ضنوات:

201820192020المنظمين

---هيئة �سوق المال

--8٫000* ريال عُمانيالبنك المركزي العماني

يتعلق بم�ساألة  فيما  الامتثال  ريال عماني على عدم   8٫000 مالية بمبلغ  * فر�ست عقوبة 

ت�سغيلية، وتم ت�سحيح ذلك ل�سمان الامتثال.

الاإجراءات القانونية

اإعتبارًا من تاريخ ن�سرة الاإ�سدار هذه، لي�س لدى البنك اأي اإجراءات قانونية 

البنك، بخلاف  اأو خارجها، �سد  ال�سلطنة  المحاكم في  اأمام  جوهرية معلقة 

الاأعمال  �سياق  البنك في  اأو   / و  العملاء  قبل  المرفوعة من  العادية  الق�سايا 

الاعتيادية. 

يتم الك�سف عن جميع المعلومات الجوهرية المتعلقة بالم�ستثمرين على من�سة 

بور�سة م�سقط في الوقت المنا�سب. 

الم�ضوؤولية الاجتماعية

للمجتمع  الجميل  لرد  منه  و�سعياً  الاإ�سلامية  ال�سريعة  بمبادئ  ا�ستر�ساداً 

الاجتماعية  التنمية  تعزيز  في  رائداً  دوراً  نزوى  بنك  اتخذ  العماني، 

والا�ستثمارات من خلال مجموعة من المبادرات والبرامج. ومنذ اإطلاقها في 

عام 2013، �سعى الفريق التطوعي  لبنك نزوى “ م�سوؤوليتي”  لاغتنام جميع 

الفر�س لدعم المبادرات الخيرية في مختلف اأرجاء ال�سلطنة. وقد نجح هذا 

البرنامج في اإطلاق العديد من الم�ساريع الهامة ت�سمنت حملة “ اإفطار �سائم 

“ خلال �سهر رم�سان، بالاإ�سافة اإلى تنظيم حملات للتبرع بالدم تمكنت من 
تزويد بنوك الدم في ظل احتياجاتها الما�سة للدم.

�سهد عام 2020 انت�سار جائحة كورونا واتباع اإجراءات احترازية معينة الذي 

اجتماعي  تاأثير  له  كان  كما  ال�سحية،  الرعاية  نظام  على  �سلبي  ب�سكل  اأثر 

واقت�سادي كبير في جميع اأنحاء ال�سلطنة. وب�سفته كبنك م�سوؤول، تبنى بنك 

نزوى عدداً من المبادرات من اأجل م�ساعدة الموظفين والعملاء والمجتمع المحلي 

ب�سكل عام لمكافحة تداعيات هذا الوباء. حيث خ�س�س البنك 600 األف ريال 

المترتبة من  الاآثار  لمواجهة  المتوا�سل لجهود الحكومة  اإطار دعمه  عُماني في 

التجزئة وال�سركات  جائحة كورونا. وفي بادرة منه في دعم عملائه من فئة 

البنك  اأعلن  كورونا،  فيرو�س  انت�سار  بجائحة  المتاأثرة  والمتو�سطة  ال�سغيرة 

عن تاأجيل �سداد اأق�ساط التمويلات لمدة ت�سل اإلى �ستة اأ�سهر. بالاإ�سافة اإلى 

ذلك، تم فتح ح�ساب م�سرفي خا�س لت�سجيع وت�سهيل الم�ساهمات العامة في 

�سندوق وزارة ال�سحة. 

خلال عام 2020، قام اأع�ساء فريق “م�سوؤوليتي” من بنك نزوى بالتطوع في 

مجموعة من الاأن�سطة الخيرية المتنوعة بمجموع عدد �ساعات ت�سل اإلى اأكثر 

من 164 �ساعة. وقد ا�ستملت على توزيع اآلاف الموؤون الغذائية على المحتاجين 

ا عددًا من  والمت�سررين من الجائحة. وكما ت�سمنت الاأن�سطة خلال العام اأي�سً

عمليات التعاون الناجحة مع فرق مماثلة من المتطوعين والموؤ�س�سات

هذا ويوا�سل بنك نزوى تعاونه مع مختلف الجهات المعنية المحلية والدولية 

غير  المنظمات  مع  التعاون  هذا  �سمل  حيث  اإيجابيين،  واأثر  تغيير  لتحقيق 

الربحية والبلديات والوزارات في مختلف مناطق ال�سلطنة.

الموارد الب�ضرية

الب�سرية  الموارد  تطوير  م�سوؤولية  نزوى  بنك  في  الب�سرية  الموارد  ق�سم  يتولى 

لتحقيق  �سحية  عمل  بيئة  على  الحفاظ  خلال  من  الموظفين  كفاءة  وتعزيز 

اأهداف البنك المتمثل في اأن يكون اأف�سل �ساحب عمل في ال�سوق واإدارة الموارد 

الب�سرية على م�ستوى فعال.

حول  المجهودات  ارتكزت  لذلك  البنك،  لنجاح  الدافعة  القوة  الموظفون  يعد 

دفع قدراتهم واإمكانياتهم ليكونوا قادة الغد. ونتيجة لذلك، فقد �سهد البنك 

اإنجازات كبيرة واأداءً قوياً في عام 2020 .رغم ال�سغوط الاقت�سادية الناتجة 

الموارد  ق�سم  قام  وقد  النفط.  اأ�سعار  وانخفا�س   19  - كوفيد  جائحة  عن 

2020 حيث  الب�سرية في البنك بدور هام في الاهتمام بالموظفين خلال عام 
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تم التقيد التام بجميع المعايير والتعليمات التي اأ�سدرتها اللجنة العليا خلال 

الظروف ال�سعبة في ذلك العام.

وكجزء من ا�ستراتيجية اإدارة الموارد الب�سرية، حافظ البنك على جودة اإدارة 

الاأداء لاإر�ساء ثقافة ربط الاأجر بالاأداء وو�سع ا�ستراتيجية التعاقب الوظيفي 

لمجموعة  المطلوبة  والتقنية  الوظيفية  المهارات  توفير  خلال  من  المنا�سب 

مختارة من الموظفين ذي الاإمكانيات العالية. ويعتبر البنك هذه الم�ساألة جزءاً 

حيوياً لاإر�ساء نهج متكامل لاإدارة وتنمية موظفيه.

التوظيف واجتذاب المواهب

بنك  وا�ستمر  397 موظفاً.  اإلى  بعدد موظفين و�سل   2020 البنك عام  اأنهى 

نزوى في اختيار وتوظيف المواهب العمانية في ال�سوق التناف�سية. ويهدف البنك 

اإلى اأن يكون موؤ�س�سة رائدة في جذب اأف�سل واأكثر المواهب كفاءة في ال�سوق 

المحلية من خلال توظيف الخريجين الجدد الواعدين وجذب الموظفين ذوي 

الموؤهلات العالية والخبرة الطويلة في القطاع. ولتحقيق هذه الاأهداف، اعتمد 

البنك على �سيا�سات التوظيف الوا�سحة والدقيقة التي ت�ستند على الم�ستوى 

ال�ساغرة،  للمنا�سب  التخ�س�س  تلاوؤم  ومدى  المهنية  والموؤهلات  التعليمي 

وبالمثل، فاإن البنك يلتزم التزاماً كاملًا بالحفاظ على موظفيه الاأكفاء.

التدريب والتطوير

الم�ساريع  من  العديد  بتنفيذ  الب�سرية  الموارد  دائرة  قامت   ،2020 عام  في 

الا�ستراتيجية الهادفة لتطوير اأداء وقدرات واإنتاجية الموظفين . وقد تم ذلك 

من خلال التركيز على اإدارة المواهب وتدريب الموظفين . كما اأجريت برامج 

متعددة لجميع فئات الموظفين، وركزت على موظفي الاإدارة العليا، والاإدارة 

المتو�سطة وباقي الموظفين. كما نفذ البنك مبادرة التعليم الاإلكتروني وتوفير 

مكتبة اإلكترونية والا�ستمرار في العمل خلال جائحة كوفيد - 19 مما �ساعد 

في ت�سارع عملية التدريب. كل ذلك من اأجل تطوير مهارات الموظفين وتلبية 

احتياجات تخطيط التعاقب الوظيفي. وفي الحقيقة، �سهد التدريب في بنك 

نزوى خلال عام 2020 زيادة ملحوظة نتيجة لتوفر من�سة التعليم الاإلكتروني 

للاأفراد بالاإ�سافة اإلى المجموعات.

خلال  من  الموظفين  فئات  كافة  وتدريب  تاأهيل  باأهمية  نزوى  بنك  يوؤمن 

تزويدهم بالمهارات المنا�سبة في مجالات الاإدارة والاأعمال الم�سرفية المختلفة، 

والتي بدورها �ستعزز من معارفهم وخبراتهم مما ي�ساهم في تطوير قدراتهم 

وخبراتهم وبالتالي تعزيز الاأداء ب�سفة عامة.

ركزت مبادرات البنك الا�ستراتيجية في التنمية والتدريب خلال عام 2020 

عالي  تدريب  تقديم  طريق  عن  الموظفين  كافة  مهارات  تعزيز  موا�سلة  على 

الم�ستوى في جميع الفئات الوظيفية بكافة اأق�سام البنك وفروعه. ومن خلال 

من�سة التعليم الاإلكتروني وفر�س التعليم المتاحة الاأخرى، تمكن البنك من 

بالمهارات  الموظفين  كافة  تزويد  اأجل  من  موظف  لكل  متعددة  دورات  توفير 

مجال  في  التدريب  على  تركز  فنية  دورات  كانت  �سواء  المختلفة،  ال�سرورية 

مجال  في  والقيادة  المنتجات،  وتطوير  الاإ�سلامية،  الم�سرفية  المعاملات 

لل�سركات  الم�سرفية  والخدمات  الثروات،  واإدارة  المخاطر،  واإدارة  المبيعات، 

وتعك�س هذه  ال�سخ�سية.  التوا�سل  مهارات  اأو  الم�سرفية،  التجزئة  وخدمات 

البرامج التدريبية المتطورة اأحدث التطورات التقنية في القطاع الم�سرفي، كما 

اأنها ت�ساعد على اإ�سراك الموظفين في الان�سطة المتخ�س�سة لزيادة موؤهلاتهم 

ومعرفتهم بالخدمات الم�سرفية وتعزيز قيمة واأخلاقيات العمل بما يتما�سى 

مع روؤية بنك نزوى وتطلعاته.

كامل لجميع  تطوير  اإجراء  على  الب�سرية  الموارد  فريق  2020، عمل  عام  في 

خدماته مع طرح مجموعة اأدوات رقمية بهدف تطوير وعي الموظفين وتعزيز 

مبتكر  تطبيق  تطوير  الاأدوات،  هذه  بين  ومن  الم�ساركة.  وتوجيه  الاإنتاجية 

للموارد الب�سرية، و�سل�سلة من المبادرات الجديدة التي تهدف لتعزيز مهارات 

قادة الم�ستقبل وتمكين بنك نزوى من اأن ي�سبح جهة العمل المف�سلة للمهنيين 

الم�سرفيين الاإ�سلاميين.

المعلومات  اإلى  الموظفين  و�سول  لت�سهيل  الاإنترانت  موقع  تعزيز  تم  كما 

ال�سرورية في مجالات التطوير ال�سخ�سي والتوعية بالموارد الب�سرية ومحتوى 

وخدمات ودعم الموارد الب�سرية. كما تم تقديم مجموعة من خدمات التطوير 

ال�سخ�سي والمهني الجديدة، ورقمنة خدمات اأخرى لت�سهيل الو�سول اإليها.

تولي  من  العمانيين  الموظفين  وتمكين  المهارة  م�ستويات  لتطوير  منه  و�سعياً 

المنا�سب الاإدارية المتو�سطة والعليا، تم تر�سيح 10 من موظفي البنك للالتحاق 

ببرنامج القيادة الوطني “ اعتماد “ . وبالاإ�سافة اإلى ذلك، دعم بنك نزوى 

اأكثر من 20 موظفاً لمتابعة درا�ساتهم الاأكاديمية والمهنية التي ت�ساعدهم على 

تعزيز كفاءاتهم المهنية.

وقام بنك نزوى بت�سجيل اأع�ساء فريق الاإدارة في برنامج كامبريدج للريادة 

الريادي  IFLP(، الذي يعتبر البرنامج  التمويل الاإ�سلامي )كامبريدج -  في 

الاأول والوحيد الذي تم تنظيمه خ�سي�ساً للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية.

التعوي�ضات والمزايا

يعمل بنك نزوى على تعزيز قدرات موارده الب�سرية من اأجل تقيق التوازان 

بين العر�س والطلب عليها واإدارة التكلفة وقاعدة الموظفين ب�سكل فعال على 

الاأجر  “ربط  للبنك على مفهوم  الا�ستراتيجية  وتقوم الخطة  الطويل.  المدى 

بالاأداء”.

المحرز في تطبيق مبادئ  التقدم  الب�سرية عن كثب  الموارد  اإدارة  تابعت  وقد 

الاأداء  تقييم  نظام  البنك  وطبق  الاأجور.  في  والتناف�سية  والحيادية  العدالة 

ي�ستحقها  التي  ال�سنوية  والاأجور  ال�سنوية  المتغيرات  من  كل  بين  يربط  الذي 

الموظفون بنظام الاأداء. وي�سارك البنك �سنوياً في درا�سة ا�ستق�سائية للرواتب 

مع اإدارة موارد ب�سرية محترفة من اأجل مقارنة الرواتب التي يدفعها البنك 

نتائج  اإلى  ا�ستناداً  المنا�سبة  القرارات  واتخاذ  ال�سوق  في  المدفوعة  بتلك 

الدرا�سة لاعتماد نظام رواتب ملائم. 

كما يعمل البنك ب�سفة م�ستمرة على ت�سين اأنظمة الموارد الب�سرية لت�سريع 

العديد من العمليات المرتبطة بها والتي تت�سمن الاأجور والتوظيف والتدريب 
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من  ذلك  كل  للموظفين.  الذاتية  والخدمة  الموظفين  لاأجور  الفوري  وال�سداد 

اأجل �سمان تعزيز ممار�سات الموارد الب�سرية وقراراتها بحيث تعك�س القيم 

والمبادئ ب�سكل مرن.

كما ي�سعى البنك اإلى اإر�ساء عمليات م�ستدامة ت�سمن تلاوؤم اأنظمة تعوي�سات 

جميع  على  الم�ستدام  الاأداء  على  وتفّز  القانونية  المتطلبات  مع  الموظفين 

م�ستويات البنك.

تقنية المعلومات 

تعتبر تقنية المعلومات �سرورية لاأية موؤ�س�سة مالية ع�سرية ولا يمكن الا�ستغناء 

لبنك  الا�ستراتيجية  الاأهداف  اأهم  اأحد  المعلومات  تقنية  تطوير  ويعد  عنها. 

لكي  الابتكار  الا�ستثمار في مجالات  البنك  وا�سل  وقد   .2020 عام  نزوى في 

المتزايدة،  المناف�سة  و�سط  وال�سمود  للعملاء تجربة م�سرفية مجزية،  يوفر 

وتعزيز اأعماله التجارية لت�ساير النمو المن�سود في الم�ستقبل. 

ولهذا، ي�ستمر الابتكار في البنك وبالتعاون مع �سركائه الا�ستراتيجيين لتعزيز 

التطبيقات ال�سرورية للعملاء اإ�سافة اإلى العمليات والاأنظمة اللازمة الاأخرى.

الهدف من تقنية المعلومات هو للتح�سين الم�ستمر والتطور على خلفية التغيير 

في الاأعمال والتكنولوجيا وبيئات التهديد. الق�سم م�سوؤول عن �سمان الوظائف 

ال�سرورية لاأنظمة وحلول تكنولوجيا المعلومات باعتبارها العامل الاأكثر اأهمية 

ا اأعلى م�ستويات  في تجربة العملاء. ت�سمن وظيفة تكنولوجيا المعلومات اأي�سً

الموثوقية لجميع خدمات تكنولوجيا المعلومات، مما يوؤدي اإلى تطوير وت�سغيل 

النظام لزيادة الاإنتاجية وتقليل تكلفة العمليات.

حلول  توفير   2020 عام  في  البنك  نفذها  التي  الهامة  المبادرات  بين  ومن 

لمكافحة الاحتيال، وتنظيم الموؤتمرات با�ستخدام الفيديو وفرق مايكرو�سوفت، 

 ،WPS ونظام  الاإدارة،  لمجل�س  الرقمية  والاجتماعات  المنزل،  من  والعمل 

بوك،  في�س  من  العمل  ومكان  النقال،  الهاتف  في  الب�سرية  الموارد  وتطبيق 

ونظام الملاءة للبنك المركزي العماني، ونظام المعاملات بين �سركة و�سركة، 

نظام  وتجديد  الاإنترنت،  عبر   3D الاآمنة  الائتمان  بطاقات  ومعاملات 

المعاملات الم�سرفية بالهاتف النقال UI/UX، بالاإ�سافة اإلى خدمات اأخرى 

�سملت الدفع للاأعمال الخيرية ودفع الفواتير لموؤ�س�سات متعددة في ال�سلطنة، 

وفتح الح�سابات ال�سريع، والتحويل الفوري للاأموال على مدار ال�ساعة.

لل�سركات  الم�سرفية  الخدمات  في  وتديثات  ت�سينات  اإجراء  ا�ستمر  كما 

عبر الاإنترنت، IVR، وخدمات بطاقات الائتمان بهدف تعزيز ر�سا العملاء. 

ومن بين التطورات الاأخرى، تنفيذ مكتب الائتمان العماني، ون�سر نظام اإدارة 

اأف�سل  مراقبة  وتقيق  الامتثال  ل�سمان  الت�سويات  ونظام  المتطور،  التدقيق 

خلال  من  نزوى  بنك  �سبكة  اأمان  تعزيز   ،2020 عام  في  تم  كما  للمخاطر. 

تديث نظام الحماية وتوفير ات�سال رقمي اأ�سرع بين الفروع.

رقمية  بيئة  المف�سل. وفي ظل  الرقمي  البنك  يكون  اأن  اإلى  نزوى  بنك  يطمح 

�سريعة التطور، يعتمد هذا الالتزام على �سرورة المحافظة على علاقات قوية 

الثقة والعلاقة والراحة في كل قناة م�سرفية.  مع العملاء من خلال تعزيز 

وقد تم اإجراء ا�ستثمار كبير في من�سات التدقيق في الم�ستقبل وفي ا�ستخدام 

اأحدث التقنيات مثل الذكاء الا�سطناعي، وعلم البيانات، والروبوتات لتعزيز 

تجربة العملاء وخدمتهم ب�سكل اأف�سل. كما قام البنك اأي�ساً بتحديث �سبكاته 

واأنظمته. ومن بين برامج التحول الكبرى التي �ست�ستمر في عام 2021 التحول 

من  العديد  تنفيذ  خلال  من  العملاء  تجربة  وتعزيز  الاأ�سا�سي،  الم�سرفي 

الحلول الم�سرفية الرقمية.

وفي ظل بيئة الاأعمال والتقنية والمخاوف، يحافظ بنك نزوى على توازن دقيق 

الذي  البنك  نهج  مع  وتما�سياً  ال�سل�سة.  والاإنتاجية  الحازم  الاأمن  بين  جداً 

البروتوكولات  من  العديد  تنفيذ  الم�ستمر، تم  والتطوير  العمليات  على  يعتمد 

الاأمنية بما فيها المراقبة الاأمنية على مدار ال�ساعة، وتديث الحماية، ونظام 

 ،SWIFT �سوفيت  تالف  مع  المبا�سر  والات�سال   ،IP الهاتفية  الات�سالات 

فروع  لعمليات  ال�سريعة  الات�سال  وروابط  المتطور،  المكالمات  ت�سجيل  ونظام 

البنك.

التوقعات الم�ضتقبلية

مع بداية العام المالي الجديد، لا يزال الم�سهد الاقت�سادي غير موؤكدا ومفعما 

�ساحبت  الانتعا�س  على  ايجابية  علامات  هنالك  فاإن  ذلك  ومع  بالمخاطر، 

عالميا  النفط  اأ�سعار  وا�ستقرار  العالم  حول  كورونا  فيرو�س  تطعيمات  اإجراء 

عند حوالي 70 دولارا اأمريكيا للبرميل موؤخرا. 

و�سببت الاأزمة المالية العالمية اأ�سرارا ج�سيمة لم يتعافى منها العالم بالكامل 

حتى هذه اللحظة، وبالرغم من ذلك فقد قدمت الاأزمة للعالم درو�س تنظيمية 

و�سيا�ساتية اأظهرت عددا من المعطيات الاإيجابية التي يمكن الا�ستفادة منها، 

مقارنة  الاأزمات  هذه  اأمام  الاإ�سلامي  التمويل  قطاع  متانة  من  الرغم  وعلى 

الوقت ل�سناعة  اأن المخاوف لا تزال قائمة، فقد حان  اإلا  التقليدي  بالقطاع 

ال�سيرفة الاإ�سلامية اأن تتعلم من الاأزمات المالية حول العالم. وفي واقع الاأمر، 

يعكف العالم في الوقت الحالي على ا�ستحداث اإ�سلاحات كبيرة واأنظمة اأكثر 

�سرامة مثل معايير بازل الجديدة. وتتميز ال�سيرفة الاإ�سلامية في ال�سلطنة 

لل�سيرفة  التنظيمي  الاإطار  في  عليه  المن�سو�س  للنحو  وفقا  متين  بتنظيم 

من  الرغم  وعلى  العماني.  الم�سرفي  للقانون  امتدادًا   )IBRF( الاإ�سلامية 

التحديات ووجود بنكين اإ�سلاميين بالاإ�سافة اإلى خم�س نوافذ اإ�سلامية، فقد 

اإجمالي  من   %14٫5 ن�سبة  ال�سريعة  مع  المتوافقة  الاإ�سلامية  الاأ�سول  �سكلت 

النمو في  اأن ي�ستمر  المتوقع  2020، ومن  ال�سلطنة عام  الاأ�سول الم�سرفية في 

عام 2021.

تقيق  بهدف  تنموية  برامج  تنفيذ  اإلى  الحالي  الوقت  في  ال�سلطنة  ت�سعى 

وذلك  المنطقة،  ت�سهدها  التي  التحديات  من  بالرغم  الاقت�سادي  التنويع 

والخا�س  العام  القطاعين  بين  وال�سراكات  ال�سغيرة  الموؤ�س�سات  تطوير  عبر 

وت�سين بيئة الا�ستثمار حيث يعد هذا الاأمر م�سجعا، كما تعكف ال�سلطنة على 

اإعداد برامج ا�ستراتيجية تهدف اإلى اإيجاد فر�س ت�سهم في تعزيز الاقت�ساد 

الوطني، وذلك من خلال تو�سيع القطاعات التي تعتمد على النفط وتطوير 
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والخدمات  والنقل  ال�سمكية  والثروة  الت�سنيع  مثل  النفطية  غير  القطاعات 

اللوج�ستية وال�سياحة والتعدين، اإذ �ستعزز الاإ�سلاحات الاقت�سادية والهيكلية 

القطاعات المختلفة وتقق الاأهداف المالية والاجتماعية المن�سودة.

اإن نمو الخدمات الم�سرفية الاإ�سلامية في ال�سلطنة يبدو واعدا للغاية في و�سط 

ويعزى  ق�سيرة  فترة  خلال  كبير  ب�سكل  القطاع  تطور  حيث  الاأحداث،  هذه 

المركزي  البنك  اعتمدها  التي  المختلفة  وال�سيا�سات  الدعم  تدابير  اإلى  ذلك 

الموحدة  ال�سيولة  اإدارة  واأدوات  اأطر  �ستلعب  قدما  الم�سي  وخلال  العماني. 

دورا  المبتكرة  الاإ�سلامي  التمويل  منتجات  واأي�سا  المتنوعة  التمويل  ومحافظ 

محوريا في تطوير القطاع، و�سيوا�سل قطاع التمويل الاإ�سلامي النمو وتقيق 

من  للعملاء  خ�سو�سا  جديدة  منتجات  تقديم  خلال  من  المرجوة  الاأهداف 

ال�سركات والموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة واأي�سا اأدوات اإدارة ال�سيولة المالية 

المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية.

ترتكز المنهجية الا�ستراتيجية لبنك نزوى على القيمة المتمثلة في العمل وفق 

تقديم  اإلى  البنك  ي�سعى  حيث  الاآخرين،  وم�ساندة  والابتكار،  ثابتة،  مبادئ 

ا�ستراتيجية  اإطار  النهج. وفي  بناء على هذا  المنتجات  مجموعة متنوعة من 

البنك الخم�سية حتى عام 2025، �سيزيد البنك راأ�س ماله كما �سي�ستثمر في 

م�ساريع حيوية لدعم المرحلة القادمة من النمو وزيادة العوائد للم�ساهمين. 

الم�سرفية  الخدمات  ت�سمل  مختلفة  اأ�سعدة  على  القطاع  نمو  البنك  ويقود 

لل�سركات والخدمات الم�سرفية الدولية والتمويل التجاري والخزينة وغيرها. 

كبيرة  باإمكانيات  البنك  يتميز  الا�ستراتيجية  ال�سراكات  من  العديد  وعبر 

هذا  في  ريادته  تر�سيخ  على  علاوة  الاإ�سلامي  التمويل  قطاع  نمو  لقيادة 

القطاع، و�سي�ستمر البنك في تو�سيع قاعدة عملائه من خلال تعزيز علاقته 

مع العملاء وتاأهيل المواهب والاحتفاظ بها علاوة على الا�ستثمار في المنتجات 

والخدمات المنا�سبة، حيث ي�سعى البنك ليكون ال�سريك المالي المف�سل للاأفراد 

وال�سركات في ال�سلطنة.

للبرنامج  وفقًا  المالي  الو�سع  لتعزيز  الحكومة  تبذلها  التي  الجهود  �سجعت 

النمو  لتعزيز  الهيكلية  الاإ�سلاحات  على  )توازن(  المالي  للتوازن  الوطني 

الذي يقوده القطاع الخا�س، وزيادة التنويع الاقت�سادي، وخلق فر�س العمل، 

للمالية  الاأخيرة  الاإيجابية  المبادرة  �ستوؤدي  للجميع.  ال�سامل  النمو  وتعزيز 

العامة والحكومة التي تقدم الدعم للاقت�ساد اإلى زيادة الطلب على الائتمان. 

اأن يوؤدي الانتهاء المخطط له لم�ساريع البنية التحتية الكبرى اإلى  من المتوقع 

زيادة النمو غير الهيدروكربوني على المدى المتو�سط ب�سكل تدريجي.

ال�سلطنة  والمتو�سطة في  ال�سغيرة  الموؤ�س�سات  اأهمية كبيرة لدعم  البنك  يرى 

الثقة  تتجلى  حيث  احتياجاتهم،  لتلبية  خ�سي�سا  م�سممة  حلولا  ويقدم 

المو�سوعة في المنتجات والخدمات المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية في التو�سع 

الكبير لقاعدة العملاء من الموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة واأي�سا نمو حجم 

المقدمة  نطاق الخدمات  تو�سيع  البنك  يوا�سل  اإلى ذلك  بالاإ�سافة  الاأعمال، 

تركيز  منطلق  ومن  م�سقط.  خارج  رئي�سة  مناطق  اإلى  لتمتد  الفئة  هذه  اإلى 

البنك على المناطق ال�سناعية كمدائن، �سيكون البنك المزيد من العلاقات مع 

ال�سركات الكبرى و�سركات النفط. ونوؤمن في البنك باأن الم�ساهمة من خلال 

اأعمال الو�ساطة والم�ساركة �ستدفع عجلة الاقت�ساد الوطني وت�سهم في تقيق 

الرفاه الاجتماعي. و�سيم�سي البنك قدما في دعم الجهود الوطنية الرامية 

 ،2040 عمان  روؤية  تقيق  وبالتالي  الاقت�سادي  التنويع  خطة  تنفيذ  اإلى 

وبالنظر اإلى الاأفاق الم�ستقبلية فنحن نثق في اإمكانياتنا لو�سع معايير جديدة 

الاإ�سلامي  الم�سرفي  القطاع  في  ال�سلطنة  مكانة  تر�سيخ  على  علاوة  للقطاع 

العالمي. 

وي�سب تركيز البنك على الم�ستقبل في الفترة الحالية، كما ي�سعى اإلى ت�سكيل 

م�ستقبل ال�سيرفة الاإ�سلامية عبر الابتكار وتديث العمليات والا�ستثمار في 

المتغيرات  مع  للتاأقلم  و�سائل  عن  كلل  بلا  نبحث  فنحن  الجديدة،  الكفاءات 

�سوء  وفي  اأولوياتنا.  راأ�س  على  دائما  العميل  و�سع  مع  اأنف�سنا  بناء  واإعادة 

فر�سا  يمنحنا  الرقمية  التقنيات  انت�سار  فاإن  الابتكار  في  الرا�سخة  مكانتنا 

واعدة لت�سكيل نظرة العملاء اإلى البنك والدور الذي يلعبه في حياتهم. 

النظير  المنقطع  والتفاني  القيادة  فريق  والتزام  للبنك،  الدافعة  القوة  اإن 

كبيرة في  ثقة  منحتنا  ر�سى عملائنا،  وك�سب  اأهدافنا  نحو تقيق  لموظفينا 

قدرتنا على تقديم ما يمكنك اأن تفخر به كم�ساهمين. 

على  لهم  �سكري  عن  واأعرب  العمل  فريق  باإ�سهامات  اأ�سيد  اأن  اأود  وختاما، 

اأن  كما  م�سبوقة،  الغير  الاأوقات  هذه  خلال  واأدائه  البنك  بروؤية  التزامهم 

اإنجازاتنا لم تكن لتتحقق لولا دعم وتوجيه البنك المركزي العماني، وجهود 

واأع�ساء  الخليلي،  علي  بن  الله  عبد  بن  خالد  ال�سيخ  الاإدارة  مجل�س  رئي�س 

مجل�س الاإدارة وفريق الاإدارة التنفيذية، حيث نم�سي قدما في رحلتنا لتنمية 

تقديرنا  خال�س  عن  اأعرب  اأن  اأود  ذلك،  من  والاأهم  ال�سوق.  في  ح�ستنا 

رحلتنا،  خلال  ودعمهم  وولائهم  الم�ستمرة  ثقتهم  على  والم�ساهمين  للعملاء 

ونتطلع اإلى عام جديد حافل بالعطاء والنجاح.

قنوات الات�ضال مع الم�ضاهمين والم�ضتثمرين

واإبلاغها  الجوهرية  المعلومات  جميع  عن  الاإف�ساح  ب�سمان  البنك  يلتزم 

واإر�سال  ون�سر  باإعداد  البنك  يقوم  وال�سوق.  للم�ساهمين  المنا�سب  الوقت  في 

ال�سنوية  ون�سف  ال�سنوية  ربع  التقارير  في  بالم�ستثمرين  المتعلقة  المعلومات 

والتقرير ال�سنوي وفقًا للاإر�سادات القانونية.

اإعداد  الاإدارة،  لمجل�س  الكامل  الاإ�سراف  تت  م�سوؤولية،  الاإدارة  تتحمل 

البيانات المالية وغيرها من المعلومات الواردة في التقرير ال�سنوي ونزاهتها 

وعر�سها العادل.

الاإلكـتروني م�سـقط  بور�سـة  موقـع  علـى  متاحـة  للبنـك  الماليـة   البيانـات 

علـى للبــنـــــــك  الاإلكتــــــروني  المـــوقــــع  عــلـــى  ـــــــا  واأيــ�سً  www.msx.om 

.www.banknizwa.om

ا بالاإف�ساح في الوقت المنا�سب عن جميع المعلومات الجوهرية  يقوم البنك اأي�سً

على موقع بور�سة م�سقط بما يتما�سى تمامًا مع اللوائح التنظيمية.

جمع الاأموال ال�ضابقة

مالية  اأوراق  اأية  اأو  الاأول  الم�ستوى  خلال  من  اأموال  اأي  نزوى  بنك  يجمع  لم 

ثانوية، منذ اإن�سائه في عام 2012.
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البيانات المالية والن�ضب الــمختارة

31 دي�ضمبر 312019 دي�ضمبر 302020 يونيو 2021

1. ن�ضب الربحية

)1( 

1٫0%0٫9%0٫9%العائد على متو�سط الاأ�سول

)2( 

6٫9%6٫9%7٫4%العائد على متو�سط حقوق الملكية

2. راأ�ش المال

13٫8%13٫6%13٫4%ن�سبة كفاية راأ�س المال )بازل 3(

3. جودة الاأ�ضول

0٫08%1٫32%1٫24%التمويلات المتعثرة / اإجمالي التمويلات

56%31%50%تغطية التمويلات المتعثرة 

* البيانات المالية ال�سنوية المدققة للبنك لعامي 2020 و 2019 والبيانات المالية غير المدققة للاأ�سهر ال�ستة المنتهية 30 يونو2021
)1(الربح لل�سنة / اإجمالي الاأ�سول

)2( الربح لل�سنة / حقوق الملكية

ت�سنت ربحية البنك حيث بلغت ن�سبة العائد على الاأ�سول حوالي 0٫9% في عام 2020 ونهاية يونيو 2021 ، وهي اأقل بقليل من المتو�سط المحلي البالغ 1%. وعلى المدى 

الطويل ، �سي�سهم ارتفاع اإجمالي اإيرادات الاأرباح في التح�سين التدريجي لربحية البنك مع النمو. يعك�س النمو ال�سريع الانت�سار المتزايد وقبول الاأ�سول المتوافقة مع 

ال�سريعة الاإ�سلامية في ال�سلطنة. في يونيو 2021 انخف�س معدل كفاية راأ�س المال للبنك قليلا لي�سل اإلى 13٫4%  مقارنة بــــــــ 13٫6% في دي�سمبر 2020 بعد النمو 

ال�سريع. واعتبارًا من مار�س 2021 ، ظلت ن�سبة التمويل المتعثر اإلى اإجمالي التمويل للبنك م�ستقرة عند 1٫24% ، ولا تزال تقارن ب�سكل اإيجابي مع المتو�سط المحلي 

البالغ %3٫6.  

التركز ح�ضب القطاع الاقت�ضادي

المطلوبات الاأ�سول

التزامات محتملة 

ارتباطات

ح�سابات وكالة 

بنوك

ح�سابات جارية و 

ح�سابات الا�ستثمار 

وح�سابات الوكالة

اإجمالي اإ�ستثمارات 

في �سكوك واأ�سهم

اإجمالي التمويلات م�ستحق من بنوك 

و ا�ستثمارات 

وكالة

ريال عماني 

بالاآلاف

ريال عماني 

بالاآلاف

ريال عماني بالاآلاف ريال عماني 

بالاآلاف

ريال عماني 

بالاآلاف

ريال عماني 

بالاآلاف

31 دي�سمبر 2020

  - - اأفراد -   440٫481  -   414٫230 

 110٫596 - اإن�ساءات -   105٫206  -   22٫862 

 17٫942 - �سناعة -   84٫214  -   8٫245 

  - 91٫833   -   -   - 13٫012 الخدمات المالية

 94٫789 -  377٫992 93٫525 حكومة -   -  

 70٫413 - خدمات اخرى -   216٫944  -   15٫568 

 42٫846   - اأخرى -   183٫695  8٫685  85٫311 

 336.586  91.833  924.208  102.210  1.030.540  13.012 

انخف�س تركيز البنك في قطاع الاإن�ساءات الذي يواجه تديات كبيرة ب�سكل جوهري مع تغطية القطاع الاقت�سادي الاأو�سع اإلى جانب النمو لا �سيما في القطاعات 

ذات الاأولوية الوطنية مثل الت�سنيع والنقل والخدمات اللوج�ستية. 



يادة36  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

المحفظة الا�ضتثمار ية واأدائها

31 دي�ضمبر 312019 دي�ضمبر 302020 يونيو 2021المحافظ الا�ضتثمارية )بالريال العماني - بالاألاف(

2٫0022٫0022٫002ال�سكوك المحلية المدرجة

15٫40016٫55521٫834�سكوك دولية غير مدرجة

387--ال�سكوك الدولية المدرجة

1٫6415951٫466ال�سكوك الاإقليمية غير المدرجة

2052061٫774ال�سكوك الاإقليمية المدرجة

2٫3852٫3852٫801ال�سناديق الاإقليمية غير المدرجة

284284280الاأ�سهم الاإقليمية غير المدرجة

77٫08676٫16833٫771�سكوك مدرجة محلية م�سنفة

3٫9583٫9583٫958ال�سكوك المحلية المدرجة غير الم�سنفة

485760الاأ�سهم المحلية المدرجة

103.009102.21068.333مجموع

الا�ستثمار  محفظة  مراجعة  وتتم  الاإ�سلامية.  ال�سريعة  اأحكام  مع  ومتوافقة  الجودة  عالية  �سيولة  ذات  اأدوات  على  يركز  متحفظًا  ا�ستثماريًا  نهجًا  البنك  يعتمد 

ومراقبتها با�ستمرار لتوليد عائدات مر�سية. يجب اأن ي�ستمر البنك في النهج الحالي وانتهاز الفر�س الا�ستثمارية �سمن الحد الم�سموح به لدعم اأهداف النمو مع 

التركيز على تطوير �سوق راأ�س المال المحلي المتوافق مع ال�سريعة الاإ�سلامية.

جودة الاأ�ضول والمخ�ض�ضات

يقوم البنك بتقييم جودة الاأ�سول لمحفظته التمويلية با�ستخدام مقيا�سين اأ�سا�سيين - ن�سبة المخ�س�سات ون�سبة الاأ�سول غير العاملة. ن�سبة المخ�س�سات هي التكلفة 

ال�سنوية للمخ�س�سات كن�سبة مئوية من اإجمالي التمويلات. ن�سبة الاأ�سول غير العاملة هي ن�سبة الاأ�سول غير العاملة كن�سبة مئوية من اإجمالي التمويل. علاوة على 

ذلك، يتم تتبع حركة المخاطر من خلال تليل المحفظة مع التركيز على التركزات. يلتزم البنك بالاإر�سادات التنظيمية القائمة لتخ�سي�س اأوزان المخاطر لمخاطر 

الائتمان الخا�سة به بناءً على الاأطراف المقابلة المعنية واأوزان المخاطر للتعر�سات غير الممولة بعد تطبيق عوامل التحويل الائتماني. لقد تبنت نهجًا موحدًا في 

ح�ساب كفاية راأ�س المال. يتم النظر في ت�سنيف التعر�سات الائتمانية من قبل البنك لتحديد الت�سهيلات الائتمانية الم�سمحلة، وفقًا لتعميم البنك المركزي العماني 

رقم BM 977 بتاريخ 25 �سبتمبر 2004.

اإجمالي التمويل ح�ضب نوع العقود:

2019 2020 30 يونيو 2021

ريال عماني بالاألاف ريال عماني بالاألاف ريال عماني بالاألاف

241٫708 239٫330 اإجمالي ذمم البيوع الموؤجلة 261٫775

318٫959 305٫239 اإجمالي اإجارة منتهية بالتمليك 297٫421

120٫121 181٫257 اإجمالي تمويل الم�ساركة 219٫607

186٫352 304٫714 اإجمالي وكالة بالا�ستثمار 330٫638

867٫140 1٫030٫540 اإجمالي التمويل 1٫109٫441

ناق�س:

)9٫780( )15٫977( )21٫261( التلف

)27٫821( )26٫107( )27٫371( الاأرباح الموؤجلة

)16( )298( )268( الاأرباح المحتجزة

829٫523 988٫158 1٫060٫541 �سافي التمويل

م�سادر التمويل ون�سبة حقوق الملكية )بناءً على البيانات المالية غير المدققة بتاريخ 30 يونيو 2021(
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بعد الا�ضدارقبل الا�ضدار)باآلاف ريال عماني(

  المطلوبات 

 74٫601  74٫601  ح�سابات بنوك وكالة

 458٫911  458٫911 ح�سابات عملاء وكالة

 228٫696  228٫696 ح�سابات العملاء

 34٫326  34٫326 مطلوبات اأخرى 

 796.534  796.534 مجموع المطلوبات

 

360.730360.730حقوق اأ�ضحاب ح�ضابات الا�ضتثمار المطلقة

1.157.2641.157.264اإجمالي الح�ضوم وحقوق الم�ضاهمين غير المقيدين في ح�ضابات الا�ضتثمار

حقوق الم�ضاهمين

225٫000  150٫000 راأ�س المال المدفوع

 2٫091  2٫091 علاوة اإ�سدار

 423 423 احتياطي القيمة العادلة للاإ�ستثمار

 3٫266  3٫266 الاحتياطي القانوني

150150احتياطي الا�سول منخف�سة القيمة

8٫2368٫236الاأرباح المحتجزة/)الخ�سائر المتراكمة(

164.166239.166مجموع حقوق الم�ضاهمين

1.321.4301.396.430اإجمالي م�ضادر التمويل

7٫054٫84اإجمالي ن�سبة الدين اإلى حقوق الملكية



يادة38  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

تم اقتبا�س المعلومات التالية من القوائم المالية المدققة لعامي 2020 و 2019 والبيانات المالية غير المدققة للاأ�سهر ال�ستة المنتهية في 30 يونيو 2021.  وللاطلاع على 

www.banknizwa.om اأو موقع البنك www.msx.om القوائم المالية الكاملة يرجي زيارة موقع بور�سة م�سقط

قائمة المركز المالي

31 دي�ضمبر 312019 دي�ضمبر 302020 يونيو 2021ريال عماني بالاألاف

الاأ�ضول 

 89٫293 104٫36167٫943نقد واأر�سدة لدى البنك المركزي العُماني

 20٫321 13٫35512٫996اأر�سدة لدى بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

 211٫058 228٫798208٫909ذمم البيوع الموؤجلة والذمم الاأخرى- �سافي

117٫007116٫19482٫727الا�ستثمارات 

 618٫465 831٫743779٫249التمويل

 26٫16620٫00012٫500ممتلكات ومعدات - �سافي،موجودات غير ملمو�سة،موجودات اأخرى

1.034.364  1.321.4301.206.259مجموع الموجودات

المطلوبات

74٫60191٫83366٫825ح�سابات بنوك وكالة 

687٫607558٫470487٫094ح�سابات العملاء

360٫730366٫091310٫396حقوق اأ�سحاب ح�سابات الا�ستثمار المطلقة

150٫000150٫000150٫000راأ�س المال المدفوع

164.166159.688147.907مجموع حقوق الم�ضاهمين

1.157.264680.460576.061مجموع المطلوبات

1.321.4301.206.2591.034.364مجموع المطلوبات وحقوق اأ�ضحاب ح�ضابات الا�ضتثمار المطلقة وحقوق الم�ضاهمين

10910699�سافي الموجودات لل�سهم الواحد )بي�سة( 

قائمة الدخل ال�ضامل 

31 دي�ضمبر 312019 دي�ضمبر 302020 يونيو 2021ريال عماني بالاألاف

5٫63711٫84911٫559المبيعات واإيرادات الذمم المدينة الاأخرى

23٫04338٫٫99933٫396اأرباح الاإجارة والتمويل

2٫3373٫9042٫424الربح على الا�ستثمارات

)7٫504()7٫603()3٫583(العائد على ح�سابات الا�ستثمار غير المقيدة

)14٫272()15٫766()10٫055(الاأرباح المدفوعة على الوكالة

5٫0127٫8717٫415دخل ت�سغيلي اآخر

22.39139.25433.018اإجمالي الاإيرادات

)2٫595()6٫700()5٫202(�سافي انخفا�س قيمة الاأ�سول المالية

)18٫430()19٫656()10٫437(م�ساريف الت�سغيل 

6.75212.89811.993�ضافي الربح قبل ال�ضريبة

)1٫814()1٫831()703(م�ساريف �سريبة الدخل

6.04911.06710.179�ضافي الربح للفترة

477ربحية ال�سهم )بي�سة(

الف�ضل الثامن: ملخ�ش البيانات المالية
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النتائج غير المدققة كما في 30 يونيو 2021

وفي ظل هذه الاأو�ساع الا�ستثنائية، �سجلت اأ�سول بنك نزوى نموا بن�سبة 25% في 30 يونيو 2021 لتبلغ 1٫32 مليار ريال عماني مقارنة مع 1٫06 مليار ريال عماني 

في عام 2021. وارتفعت ودائع العملاء بن�سبة 25% لت�سل اإلى 1٫05 مليار ريال عماني مقارنة مع 0٫84 مليار ريال عماني في العام 2020. في حين حققت اجمالي 

22٫39 مليون ريال عماني في يونيو  20% م�سجلة 1٫08 مليار ريال عماني. وارتفعت الاإيرادات الت�سغيلية للبنك بن�سبة 21%  لت�سل اإلى  التمويلات، نموا بن�سبة 

2021. وزادت الم�سروفات الت�سغيلية للبنك بن�سبة 15%، ويعزى ذلك اإلى الن�ساط ال�سحي لكل من الخدمات الم�سرفية لل�سركات والاأفراد والتحكم في التكاليف. 

كما جاء الاأداء المالي مرتفعا نتيجة الالتزام بتنفيذ ا�ستراتيجية البنك للعام 2025، والتي تتطلب التركيز الم�ستمر على تنمية الميزانية العمومية بطريقة خا�سعة 

للرقابة، وتنويع م�سادر الاإيرادات، والتحكم في النفقات، وت�سين العوائد، وتعزيز قدراته الرقمية، وتو�سيع باقة المنتجات وقاعدة العملاء.

النمو %30 يونيو 302020 يونيو 2021

ريال عماني - بالاألاف

25%1٫321٫4301٫060٫779مجموع الاأ�سول

20%1٫081٫802898٫273اإجمالي التمويل

25%1٫047٫967838٫930ودائع العملاء

7%164٫166154٫137الاأ�سهم

21%22٫39118٫557اإجمالي الايرادات

15%)9٫038()10٫437(م�سروفات الت�سغيل

3%6.0495.888الاأرباح الم�ضجلة خلال الفترة



يادة40  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

يقوم البنك في �سياق الن�ساط الاعتيادي ببع�س المعاملات مع بع�س اأع�ساء مجل�س اإدارته وم�ساهميه ومع بع�س ال�سركات التي يمار�سون تاأثيراً هاماً عليها. بلغ 

اإجمالي الاأر�سدة مع تلك الاأطراف ذات العلاقة كما يلي:

لم يُحت�سب اأي مخ�س�س تدني على التمويلات الممنوحة للاأطراف ذات العلاقة.

يو�سح الجدول التالي الاأر�سدة الاإجمالية والدخل والم�ساريف من التعاملات مع الاأطراف ذات العلاقة وهي كما يلي: 

المجموعالاإدارة العلياهيئة الرقابة ال�ضرعيةم�ضاهمين رئي�ضيين31 دي�ضمبر 2020

ريال عماني بالاألافريال عماني بالاألافريال عماني بالاألافريال عماني بالاألاف

862174244ذمم بيوع موؤجلة والذمم الاخرى

424721.5572.053اإجارة منتهية بالتمليك

1.850--1.850وكالة بالا�ستثمار

1.351--1.351تمويلات الم�ساركة

2376163406ح�سابات العملاء

1.67422681.944اأ�سحاب ح�سابات الا�ستثمار المطلقة / ح�سابات وكالة

54.845--54.845اإيداعات الوكالة

المجموعالاإدارة العلياهيئة الرقابة ال�ضرعيةم�ضاهمين رئي�ضيين31 دي�ضمبر 2019

ريال عماني بالاألافريال عماني بالاألافريال عماني بالاألافريال عماني بالاألاف

1176167254ذمم بيوع موؤجلة والذمم الاخرى

432751٫5912٫098اإجارة منتهية بتمليك

142--142تمويلات الم�ساركة

138169208ح�سابات العملاء

3٫04411273٫172اأ�سحاب ح�سابات الا�ستثمار المطلقة / ح�سابات وكالة

3٫354--3٫354اإيداعات الوكالة

يبلغ م�ستوى الخ�سائر الائتمانية المتوقعة للتعر�س للاأطراف ذات ال�سلة 9٫534 ريال عماني )2019: 11٫939(. لا توجد هناك خ�سائر ناجمة من التمويل الممنوح 

لاأطراف ذات علاقة.

تت�سمن قائمة الدخل المبالغ التالية المتعلقة باأطراف ذات علاقة:

المجموعالاإدارة العليامجل�ش الرقابة ال�ضرعيةم�ضاهمين رئي�ضيين31 دي�ضمبر 2020

ريال عماني بالاألافريال عماني بالاألاف
ريال عماني 

بالاألاف

ريال عماني 

بالاألاف

121737165ح�سابات الاأرباح

م�ساريف ت�سغيلية

1.7511.751--  - تكاليف الموظفين

132-7458  - م�ساريف اأخرى

المجموع الاإدارة العليا مجل�ش الرقابة ال�ضرعية م�ضاهمين رئي�ضيين 31 دي�ضمبر 2019

ريال عماني 

بالاألاف

ريال عماني 

بالاألاف
ريال عماني بالاألاف ريال عماني بالاألاف

73 42 7 24 ح�سابات الاأرباح

م�ساريف ت�سغيلية

1٫814 1٫814 - - - تكاليف الموظفين

125 - 62 63 - م�ساريف اأخرى

الف�ضل التا�ضع: معاملات الاأطراف ذات العلاقة
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يخ�سع الا�ستثمار في اأ�سهم الطرح لعدد من المخاطر.وقبل اتخاذ قرار ب�ساأن 

الا�ستثمار في اأ�سهم الطرح، يجب على مقدمي الطلبات درا�سة وتقييم المخاطر 

اأدناه،  المو�سحة  المخاطر  ذلك  في  بما  للبنك،  المقترحة  الاأعمال  في  الكامنة 

بالاإ�سافة اإلى المعلومات الواردة في ن�سرة الاإ�سدار هذه قد يكون لهذه المخاطر 

تاأثير على الاأعمال المقترحة للبنك والنتائج المالية اأو النتائج المتوقعة. في مثل 

هذه الحالة، قد يخ�سر مقدمو الطلبات كل اأو جزء من ا�ستثماراتهم. كما قد 

يكون للمخاطر وال�سكوك الاإ�سافية تاأثير �سلبي على الاأعمال المقترحة للبنك.

يكون  اأن  اأنه يمكن  كلية، حيث  اأو  �ساملة  لي�ست  التالية  المخاطرة  عوامل  اإن 

في  البنك  يعتقد  التي  اأو  حاليًا  المعروفة  غير  الاإ�سافية  وال�سكوك  للمخاطر 

البنك  على  �سلبي جوهري  تاأثير  لها  اأهمية  ذات  باأنها غير  الحا�سر  الوقت 

وعملياته المقترحة. وقد تختلف المخاطر الفعلية واأثر تلك المخاطر اختلافاً 

جوهرياً عن تلك المخاطر المذكورة في هذه الن�سرة. وفي حال تطور اأي من هذه 

ونتائجها  المقترحة  البنك  فاإن عمليات  فعلياً،  ي�سبح حدثاً  اأن  اإلى  ال�سكوك 

قد تتاأثر �سلباً. كما تجدر الاإ�سارة اإلى اأن البنك يعتزم اتخاذ الخطوات و/اأو 

الاإجراءات اللازمة للتخفيف من المخاطر الم�سار اإليها اأدناه، ب�سرف النظر 

عن تلك التي يمكن اأن تنجم عن عوامل خارجة عن �سيطرة البنك، بما في 

ذلك ب�سكل خا�س العوامل ذات الطبيعة ال�سيا�سية والاقت�سادية.

النتائج  على  موؤ�سراً  يعد  لا  للبنك  ال�سابق  الاأداء  اأن  اإلى  الاإ�سارة  وتجدر 

الم�ستقبلية.

الاأ�سهم  في  الا�ستثمار  كان  اإذا  ما  بعناية  يدر�سوا  اأن  المكتتبين  على  ويتعين 

ووفقاً  الن�سرة  هذه  في  الواردة  المعلومات  ظل  في  لهم  منا�سباً  المطروحة 

لظروفهم ال�سخ�سية.

المخاطر المتعلقة بالبنك 

المناف�ضة

البنوك  من  مناف�سة  يواجه  حيث  تناف�سية  اأعمال  بيئة  في  نزوى  بنك  يعمل 

المملوكة من قبل  الاإ�سلامية  والنوافذ  الاإ�سلامية،  والبنوك  الاأخرى  التجارية 

البنوك التجارية و�سركات التمويل. اإذ قد يوؤدي ذلك اإلى زيادة ال�سغط على 

م�ستوى الاأعمال مما قد يكون له تاأثير �سلبي على الهوام�س والربحية.

لقد كان اأداء بنك نزوى مر�سيا في الما�سي في �سوق تتزايد فيه حدة المناف�سة 

ولديه الثقة للم�سي قدماً في الم�ستقبل.

المخاطر التنظيمية

المتوافقة  الم�سرفية  الرخ�سة  المفرو�سة على  القيود  اأو  الاإلغاء  اأو  التعليق  اإن 

البنك على  قدرة  اإلى عدم  يوؤدي  �سوف  نزوى  لبنك  الاإ�سلامية  ال�سريعة  مع 

الا�ستمرار في اأن�سطته، الاأمر الذي �سيكون له تاأثير �سلبي جوهري على اأعمال 

البنك ونتائجه.

تهدف �سيا�سات واإجراءات بنك نزوى اإلى الامتثال للقواعد واللوائح الم�سرفية 

حتى لا يكون هناك �سبب لاأي اإجراء تنظيمي عقابي.

المخاطر الم�ضرفية

تواجه البنوك، بما في ذلك بنك نزوى، عددًا من المخاطر النا�سئة عن طبيعة 

اأعمالها ولكنها تدار من خلال �سل�سلة من العمليات المتوا�سلة لتحديد وقيا�س 

يتعر�س  ال�سوابط.  من  وغيرها  للمخاطر  حدود  وفر�س  المخاطر،  ومراقبة 

الائتمان  مخاطر  ذلك  في  بما  بالاأعمال  المتعلقة  المخاطر  من  لعدد  البنك 

ومخاطر ال�سوق والمخاطر الت�سغيلة ومخاطر ال�سيولة ومخاطر معدل العائد 

اأو التخفيف  اإدارة و /  اأي اإخفاق من قبل البنك في  اإن  والمخاطر القانونية. 

من هذه المخاطر / اأو توقع اأحداث ال�سوق غير المتوقعة الخارجة عن �سيطرة 

البنك يمكن اأن يكون له تاأثير �سلبي على مركزها المالي واأعمالها وربحيتها.

و�سع بنك نزوى �سيا�سات واإجراءات مختلفة لاإدارة مثل هذه المخاطر واإجراء 

عملياته بطريقة حكيمة.

مخاطر الائتمان

الوفاء  في  المالية  الاأداة  اأطراف  اأحد  ف�سل  مخاطر  هي  الائتمان  مخاطر 

بالتزامه والت�سبب في تكبد الطرف الاآخر لخ�سارة مالية وهي جزء لا يتجزاأ 

من اأعمال البنك. يمكن اأن تن�ساأ مخاطر الائتمان من تدهور جودة الائتمان 

لاأطراف معينة من البنك، اأو من تدهور عام في الظروف الاقت�سادية المحلية 

اأو العالمية اأو من المخاطر النظامية مع الاأنظمة المالية، وكلها يمكن اأن توؤثر 

على قابلية ا�سترداد قيمة اأ�سول البنك وتتطلب زيادة في مخ�س�سات البنك 

لانخفا�س قيمة موجوداته والتعر�سات الائتمانية الاأخرى التي قد يكون لها 

تاأثير �سلبي جوهري على اأعمال البنك وو�سعه المالي ونتائج عملياته وتوقعاته.

ا�ستراتيجية  تنفيذ  خلال  من  الائتمان  مخاطر  على  ال�سيطرة  البنك  يحاول 

مخاطر الائتمان، ومراقبة التعر�س لمخاطر الائتمان )على وجه الخ�سو�س، 

فيما يتعلق بالاأطراف المقابلة التي تقع �سمن نطاقات ت�سنيف مخاطر اأعلى(، 

والحد من المعاملات مع اأطراف محددة وتقييم الجدارة الائتمانية للاأطراف 

البنك  يدير  الائتمان،  حدود  مراقبة  اإلى  بالاإ�سافة  م�ستمر.  ب�سكل  المقابلة 

التعر�س لمخاطر الائتمان المتعلقة باأن�سطته بين البنوك من خلال الدخول في 

ترتيبات مع الاأطراف المقابلة في ظروف منا�سبة والحد من مدة التعر�س.

مخاطر ال�ضوق

تن�ساأ مخاطر ال�سوق من التغيرات في اأ�سعار ال�سوق مثل معدلات العائد واأ�سعار 

والتقلبات  الارتباط  في  وكذلك  الاأ�سهم،  واأ�سعار  الاأجنبية  العملات  �سرف 

ال�سمنية. تقوم اإدارة البنك بمتابعة مخاطر ال�سوق للحد من مقدار الخ�سائر 

اأو  العائد  معدلات  المتوقعة في  التغيرات غير  ب�سبب  تن�ساأ  قد  والتي  المحتملة 

البنك  ي�ستخدم  والاأ�سهم.  ال�سلع  اأ�سعار  اأو  الاأجنبية  العملات  �سرف  اأ�سعار 

ويتلقى  مراكزه  لاإدارة  القيا�سية،  ال�سوق  لممار�سات  وفقًا  المنا�سبة،  الاأدوات 

خلال  من  البنك  يقوم  ال�سوق.  مخاطر  لتنظيم  بانتظام  ال�سوق  معلومات 

�سيا�سة مخاطر ال�سوق باإدارة العمليات اليومية وتتم مراجعتها ب�سكل دوري 

باأن مثل  اأي �سمانات  يكون هناك  اأن  ومع ذلك، لا يمكن  لتلائم متطلباته. 

هذه التدابير �ستق�سي على مخاطر ال�سوق اأو تد منها، وفي حالة ف�سل اأي 

من هذه التدابير في العمل على النحو المن�سود، فقد تتاأثر اأعمال البنك ونتائج 

العمليات والو�سع المالي والتوقعات �سلبًا.

الف�ضل العا�ضر: عوامل المخاطرة وو�ضائل التخفيف منها
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مخاطر ا�ضتمرارية الاأعمال

الحرائق  مثل  والحوادث  الطبيعية  بالكوارث  نزوى  بنك  عمل  يتاأثر  قد 

والمخاطر الاأخرى الخارجة عن اإرادة البنك )بما في ذلك جائحة كوفيد-19 

وال�سجلات  الممتلكات  وفقدان  الاأعمال  انقطاع  اإلى  توؤدي  قد  الحالية(،التي 

تكنولوجيا  لنظام  مت�سور،  اأو  حقيقي  تهديد،  اأو  مقاطعة  اأي  والمعلومات. 

لهذه  يكون  اأن  يمكن  عملياته.  على  كبير  ب�سكل  يوؤثر  قد  للبنك  المعلومات 

الاأحداث اآثار �سلبية كبيرة على المركز المالي للبنك.

انقطاع  للتعامل مع حالات  ا�ستمرارية عمل منا�سبة  و�سع بنك نزوى خطط 

الاأعمال المحتملة اأو فقدان المعلومات.

التقديرات المحا�ضبية الهامة

وتقديرات  اأحكام  اإ�سدار  الاإدارة  من  يتطلب  المالية  القوائم  اإعداد  اإن 

الاأ�سول والح�سوم  ال�سيا�سات المحا�سبية وقيم  توؤثر على تطبيق  وافترا�سات 

والدخل والنفقات المبلغ عنها. ت�ستند التقديرات والافترا�سات المرتبطة بها 

على الخبرة التاريخية وعوامل اأخرى مختلفة يعتقد اأنها معقولة في ظل هذه 

اأ�سا�سًا لاتخاذ قرارات ب�ساأن القيم الدفترية  الظروف، والتي ت�سكل نتائجه 

للاأ�سول والح�سوم التي لا تظهر ب�سهولة من م�سادر اأخرى. ونادرا ما تت�ساوى 

التقديرات المحا�سبية الناتجة مع النتائج الفعلية ذات ال�سلة. 

تم مراجعة التقديرات والافترا�سات التي ت�ستند عليها على اأ�سا�س م�ستمر. 

تعديل  فيها  يتم  التي  بالفترة  المحا�سبية  التقديرات  على  التعديلات  وتدرج 

التقديرات اإذا كانت التعديلات توؤثر فقط على الفترة اأو خلال فترة التعديل 

والفترات الم�ستقبلية اإذا كان التعديل يوؤثر على الفترات الحالية والم�ستقبلية.

مخاطر معدل العائد

مخاطر معدل العائد هي مخاطر الانحرافات في الاأرباح اأو القيمة الاقت�سادية 

نتيجة للحركة العك�سية لمنحنى العائد. والتي تكون متركزة ب�سكل رئي�سي في 

محفظة التمويلات والودائع.

تن�ساأ مخاطر معدل العائد نتيجة عدم التطابق بين الاإ�ستحقاقات التعاقدية 

واإعادة الت�سعير بين الموجودات والمطلوبات �سواء داخل قائمة المركز المالي او 

خارجها. تتم اإدارة هذه المخاطر من خلال لجنة الموجودات والمطلوبات لدى 

البنك والتي تقوم بمراجعة اأ�سعار العائد ب�سكل دوري وكذلك اإتخاذ القرارات 

اللازمة بخ�سو�س اإعادة ت�سعير الموجودات والمطلوبات ل�سمان الحفاظ على 

م�ستوى مقبول من �سافي العائد. 

تت�سب ح�سا�سية قائمة الدخل لتاأثير التغيرات المفتر�سة في معدلات العوائد 

ل�سنة واحدة وعلى اأ�سا�س معدل الربح المتغير للموجودات المالية والمطلوبات 

المالية الغير متداولة.

ويو�سح الجدول التالي ح�سا�سية التغيرات المحتملة في اأ�سعار العائد مع بقاء 

جميع المتغيرات الاأخرى ثابتة.

2019 2020

ريال عماني بالاألاف ريال عماني بالاألاف

+ 200 نقطة  4.965  5٫112 

+ 100 نقطة 2.483  2٫556 

- 200 نقطة  )4.965( )5٫112(

- 100 نقطة )2.483( )2٫556(

مخ�ض�ضات التمويلات المتعثرة

يحدد بنك نزوى مخ�س�ساً لخ�سائر الائتمان على النحو المن�سو�س عليه في 

العُماني  المركزي  للبنك  التوجيهية  والمبادئ  الدولية  المالية  التقارير  معايير 

اإلى  بالاإ�سافة  التمويلية.  الائتمان في محفظته  تقديراته لخ�سائر  التي تمثل 

9، والذي دخل  للتقارير المالية  ذلك، قام بنك نزوى بتطبيق المعيار الدولي 

حيز التنفيذ اعتبارًا من 1 يناير 2018. يفر�س المعيار الدولي للتقارير المالية 

9 متطلبات اأكثر �سرامة على البنك لاإثبات الانخفا�س في القيمة.

كما في 30 يونيو 2021، كان لدى البنك تمويلات معر�سة لخطر عدم ال�سداد 

6٫6 مليون ريال  13٫3 مليون ريال عُماني ومخ�س�س بمبلغ  اإجمالية بمبلغ 

عُماني لتغطية خ�سائر انخفا�س القيمة المحتملة المحددة )مقارنة بتمويلات 

غير منتظمة تبلغ 13٫2 مليون ريال عُماني ومخ�س�س بمبلغ 4٫2 مليون ريال 

عُماني لتغطية خ�سائر انخفا�س القيمة المحتملة المحددة كما في 31 دي�سمبر 

2020(. بلغ اإجمالي المخ�س�سات للخ�سائر الائتمانية والاأرباح التعاقدية غير 

المعترف بها كما في 30 يونيو 2021، 159%  تمويل للبنك غير العاملة )مقابل 

 ،9 الدولية  المالية  التقارير  لمعايير  وفقًا   .)2020 دي�سمبر   31 كما في   %133

بيان  على  كر�سوم  المح�سوبة  القيمة  انخفا�س  يعك�س  اأن  البنك  على  يتعين 

الدخل.

والاأرباح  الائتمان  خ�سائر  مخ�س�س  م�ستويات  اأن  نزوى  بنك  اإدارة  تعتقد 

2021 كافية لتغطية  30 يونيو  التعاقدية غير المعترف بها للتمويلات كما في 

خ�سائر انخفا�س القيمة المقدرة لبنك نزوى في ذلك التاريخ. ومع ذلك، يمكن 

مخ�س�س  عن  جوهري  ب�سكل  الفعلية  القيمة  انخفا�س  خ�سائر  تختلف  اأن 

هذه  كانت  واإذا  بها  المعترف  غير  التعاقدية  والاأرباح  الائتمان  خ�سائر 

لذلك  يكون  فقد  القيمة،  انخفا�س  خ�سائر  لتغطية  كافية  غير  المخ�س�سات 

ال�سيولة  المالي،  والو�سع  العمليات،  ونتائج  البنك،  اأعمال  على  �سلبي  تاأثير 

والتوقعات.



43

مخاطر عدم تطابق م�ضوؤولية الاأ�ضول

حيث اإن بنك نزوى يعمل في مجال الو�ساطة المالية والتمويلات، فاإنه معر�س 

لخطر عدم التوافق في فترات التاأجير وغيرها من ال�سروط الرئي�سية لاأ�سوله 

وح�سومه، على �سبيل المثال التمويل ق�سير الاأجل الم�ستخدم لتمويلات طويلة 

الاأجل.

تتم مراقبة واإدارة مخاطر عدم تطابق الاأ�سول والح�سوم لبنك نزوى من قبل 

لجنة الاأ�سول والح�سوم بهدف الحد من الاآثار ال�سلبية ة على ربحية البنك.

الالتزامات العر�ضية والارتباطات

وفقًا للبيانات المالية للبنك، كما في 30 يونيو 2021، كان لدى البنك التزامات 

وتعهدات طارئة بمبلغ 412 مليون ريال عماني، ت�سمل �سمانات مالية بقيمة 

ريال  118 مليون   ( بقيمة  اعتمادات م�ستندية  ريال عماني(،  ) 111 مليون 

وبينما  عماني(.  ريال  183مليون   ( بقيمة  تمويلية  وارتباطات  عماني(، 

الائتمان  لمخاطر  البنك  تعر�س  فاإنها  العادية،  الاأعمال  �سياق  في  هذه  تكون 

اأعلى  اأو  اأقرب  الطارئة في وقت  الالتزامات  وال�سيولة. في حال تققت هذه 

مما هو مقدر لها، قد يحتاج البنك اإلى جمع تمويل اإ�سافي، في وقت ق�سير. 

قد توؤثر هذه التطورات �سلبًا على اأعمال البنك.

يقوم البنك بمراقبة هذه الالتزامات ب�سكل منتظم لتقليل هذه المخاطر.

مخاطر التمويل المتعثرة

ارتفعت م�ستويات التمويل المتعثر لبنك نزوى منذ عام2019 تما�سيا مع تدهور 

الاإجمالي  المحلي  للناتج  الاإجمالية  الن�سبة  بلغت  الكلي، حيث  بيئة الاقت�ساد 

0٫08 % في 31 دي�سمبر 2019، و1٫32 % في 31 دي�سمبر 2020، و 1٫24 % في 

30 يونيو 2021. وفي حين �سيوا�سل البنك التعامل مع المخاطر النا�سئة لاإدارة 

المجهدة  الدقيقة  البيئة  ا�ستمرار  فاإن  عليها،  والمحافظة  تمويلاته  محفظة 

المتعثرة، وهذا  التمويلات  ن�سبة  اأخرى في  زيادة  اإلى  يوؤدي  قد  المواتية  وغير 

يمكن اأن يكون له تاأثير �سلبي على اأعمال البنك، ونتائج العمليات، والو�سع 

المالي، وال�سيولة والتوقعات 

اأو  تعديل  وقت،  اأي  في  العماني،  المركزي  للبنك  يجوز  ذلك،  اإلى  بالاإ�سافة 

بالمحفظة  يتعلق  اإ�سافية فيما  اإر�ساداته ويطلب و�سع مخ�س�سات  ا�ستكمال 

الاحترازية  التنظيمية  الجهة  )ب�سفته  ذلك  قرر  اإذا  نزوى  لبنك  التمويلية 

للبنوك العُمانية. القطاع( اأنه من المنا�سب القيام بذلك. اإذا كان يلزم عمل 

مخ�س�سات اإ�سافية، فبناءً على الكمية والتوقيت الدقيقين، يمكن اأن يكون 

لهذه المخ�س�سات تاأثير �سلبي على اأعمال بنك نزوى ونتائج العمليات والحالة 

المالية وال�سيولة والتوقعات. 

يتبع بنك نزوى �سيا�سات وعمليات ائتمان يقوم من خلالها بمراجعة الجدارة 

الائتمانية للعملاء واإدارة تعر�سه للمخاطر. للتخفيف من مخاطر الاحتمالات 

المتمولين.  اأ�سول  على  كافية  اأمنية  تغطية  على  الحفاظ  يتم  المتوقعة،  غير 

علاوة على ذلك، على الرغم من انخفا�س تغطية المخ�س�سات، يحتفظ بنك 

نزوى بتغطية كافية على النحو المطلوب من قبل البنك المركزي العُماني.

اآثار المخاطر التجارية 

ت�سير المخاطر التجاريةالم�ستبدلة وهي المخاطر النا�سئة عن الاأ�سول المدارة 

الم�ساهمين  اإلى  تويلها  يتم  والتي  الا�ستثمار  ح�سابات  اأ�سحاب  عن  نيابة 

كل  اأو  بع�س  تمل  من  الاأرباح  لتقا�سم  الا�ستثمار  ح�ساب  حماية  اأجل  من 

عقد  بموجب  الم�ساربة.  تمويل  عقود  بموجب  لها  يتعر�سون  التي  المخاطر 

الم�ساربة )الم�ساركة في الاأرباح والخ�سائر(، من حيث المبداأ، يتعر�س تليل 

الاأ�سول  عن  النا�سئة  للمخاطر  الكلي  للتاأثير  المقيد  غير  الاجتماعي  الاأداء 

المبا�سر  الح�سم  معدل  من  ي�ستفيدون  لكنهم  اأموالهم،  فيها  ت�ستثمر  التي 

تكوين  خلال  من  هذا  المخاطر  تقا�سم  تقيق  يتم  البنك.  يفتر�سه  الذي 

وا�ستخدام احتياطيات مختلفة مثل احتياطي معادلة الاأرباح )PER(، وتعديل 

ح�سة اأرباح الم�سارب )البنك كمدير لل�سندوق( لت�سهيل العوائد الم�ستحقة 

لاأ�سحاب ح�سابات الا�ستثمار من التعر�س لتقلبات اإجمالي العوائد. النا�سئة 

عن المخاطر الم�سرفية، وبالتالي لتمكين دفع عوائد تناف�سية في ال�سوق.

الت�ضنيف الائتماني

قد يوؤدي خف�س اأي ت�سنيف ائتماني للبنك، اأو تغيير في النظرة اإلى �سلبية، 

اإلى زيادة تكلفة ح�سول البنك على التمويلات، مما قد يوؤثر �سلبًا على اأعماله 

الت�سنيف  خف�س  يوؤدي  قد  كما  والتوقعات.  العمليات  ونتائج  المالي  وو�سعه 

الائتماني للبنك )اأو الاإعلان عن نظرة م�ستقبلية للت�سنيفات ال�سلبية( اإلى 

توؤثر  قد  اأو  المال. علاوة على ذلك،  راأ�س  زيادة  البنك على  قدرة  الحد من 

التغييرات المتوقعة في الت�سنيف الائتماني للبنك على القيمة ال�سوقية لاأ�سهم 

الطرح. 

كان اآخر تغيير في الت�سنيف الائتماني للبنك في دي�سمبر 2020 ولم يحدث اأي 

تخفي�س في الت�سنيف منذ ذلك الحين. ومع ذلك، لا تزال توقعات الت�سنيف 

�سلبية.

مخاطر الاعتماد على العمال الرئي�ضيين

جذب  في  الا�ستمرار  على  البنك  قدرة  على  جزئياً  نزوى  بنك  نجاح  يعتمد 

على  البنك  يعتمد  وتفيزهم.  بهم  والاحتفاظ  والمهرة  الموؤهلين  الموظفين 

اإدارته العليا لتنفيذ ا�ستراتيجيته وعملياته اليومية. اإذا لم يتمكن بنك نزوى 

موظفين  تعيين  اأو  و/  العليا  اإدارته  في  الرئي�سيين  بالاأع�ساء  الاحتفاظ  من 

تاأثير �سلبي على عمليات  المنا�سب، فقد يكون لذلك  الوقت  موؤهلين جدد في 

البنك واأعماله واأرباحه.
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يولي بنك نزوى اأهمية كبيرة لتطوير �سيا�سات الموارد الب�سرية المواتية التي 

الاحتفاظ  على  ي�ساعد  مما  وتفيزهم  الموظفين  ر�سا  تقيق  اإلى  تهدف 

بتطوير خطط  البنك  يقوم  كما  المواهب الجديدة.  وكذلك جذب  بالموظفين 

تعاقب الاإدارة العليا لتحقيق انتقال �سل�س.

الاعتماد على التمويل وال�ضيولة على المدى الق�ضير

كما هو الحال مع معظم البنوك، يتم ا�ستيفاء جزء كبير من متطلبات التمويل 

ب�سكل  الاأجل،  وق�سيرة  التكلفة  منخف�سة  تمويل  م�سادر  خلال  من  للبنك 

رئي�س في �سكل ودائع العملاء. اعتبارًا من 30 يونيو 2021، كان 33% تقريبًا 

من ودائع عملاء البنك م�ستحقة لمدة عام واحد اأو اأقل اأو كانت م�ستحقة عند 

الطلب.

قد توؤدي الا�سطرابات اأو عدم اليقين اأو التقلبات في اأ�سواق راأ�س المال والائتمان 

اإلى الحد من قدرة بنك نزوى على اإعادة تمويل الالتزامات الم�ستحقة وزيادة 

تكلفة هذا التمويل. اإن توفر اأي تمويل اإ�سافي قد يحتاجه البنك يعتمد على 

مجموعة متنوعة من العوامل، مثل ظروف ال�سوق، وتوافر الائتمان ب�سكل عام 

والممولين في �سناعة الخدمات المالية على وجه التحديد، والو�سع المالي لبنك 

نزوى، والت�سنيفات الائتمانية. والقدرة الائتمانية، بالاإ�سافة اإلى اإمكانية اأن 

يطور العملاء اأو الممولين ت�سورًا �سلبيًا للاآفاق المالية لبنك نزوى .

نمت قاعدة ودائع بنك نزوى ب�سكل مطرد على مر ال�سنين من 189٫4مليون 

ريال عماني في نهاية عام 2015 اإلى 1٫048 مليون ريال عماني في نهاية يونيو 

ودائع جديدة خلال  وتعبئة  البنك على تجديد  قدرة  اإلى  ي�سير  2021، مما 

هذه الفترة. يتوقع بنك نزوى اأن يكون في و�سع يمكنه من التخفيف من هذه 

المخاطر من خلال الاحتفاظ بقاعدة المودعين الحالية، والح�سول على ودائع 

جديدة وتوليد ال�سيولة من خلال م�سادر تمويل اإ�سافية.

تركيزات الودائع والمتمولين

على الرغم من اأن البنك يرى اأن لديه و�سولًا كافياً اإلى م�سادر التمويل، فاإن 

�سحب جزء كبير من الودائع الكبيرة يمكن اأن يكون له تاأثير �سلبي جوهري 

تلبية  على  قدرته  عن  ف�سلًا  المالي،  وو�سعه  عملياته  ونتائج  اأعماله،  على 

�سحب من هذا  اأي  يتطلب  قد  بال�سيولة.  المتعلقة  المركزي  البنك  احتياجات 

اأو  ودائع  �سكل  في  )�سواء  اإ�سافية  تمويل  م�سادر  عن  للبحث  البنك  القبيل 

تمويل بالجملة(، والتي قد لا تكون متاحة لبنك نزوى ب�سروط مقبولة تجاريًا 

اأو على الاإطلاق. اأي ف�سل في الح�سول على اأي تمويل بديل قد يوؤثر �سلبًا على 

قدرة البنك على الحفاظ على محفظة تمويلاته اأو زيادتها اأو زيادة التكلفة 

الاإجمالية للتمويل، والتي قد يكون لاأي منها تاأثير �سلبي جوهري على اأعماله 

ونتائج عملياته وو�سعه المالي.

يمكن اأن يكون للتخلف عن ال�سداد من قبل واحد اأو اأكثر من كبار المتمولين 

من ال�سركات لدى البنك اأثر �سلبي على اأعمال البنك اأو حالته المالية اأو نتائج 

بالظروف  وثيقًا  ارتباطًا  الافراد  عملاء  محافظ  ترتبط  اآفاقه.  اأو  عملياته 

واأ�سعار  الارباح/  م�ستويات  في  تغييرات  وجود  مع  عُمان،  في  الاقت�سادية 

الفائدة من بين العوامل التي قد توؤثر على تعر�سات الائتمان للاأفراد.

المتمولين  اأو  المودعين  من  لاأي  المالي  المركز  في  للانخفا�س  يكون  اأن  يمكن 

لدى بنك نزوى اأثر �سلبي جوهري على اأعمال البنك اأو حالته المالية اأو نتائج 

يتعلق  فيما  التزاماته  اأداء  يوؤثر على قدرته على  وبالتالي  اآفاقه،  اأو  عملياته 

بال�سندات.

هذه  لاإدارة  المخاطر  لاإدارة  مختلفة  واإجراءات  �سيا�سات  نزوى  بنك  و�سع 

المخاطر واإجراء عملياته بطريقة حكيمة.

مخاطر عدم الامتثال ال�ضرعي 

البنك  امتثال  عدم  عن  الناجمة  المخاطر  ب�سبب  خ�سارة  البنك  يتحمل  قد 

البنك  اأو  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  تددها  التي  ال�سريعة  ومبادئ  لقواعد 

المركزي العماني. 

البنك. توفر  اإن�ساء وظيفة م�ستقلة في  للمتطلبات، تم  البنك  ل�سمان امتثال 

هذه الوظيفة المراجعة ال�سرعية والاإ�سراف على المعاملات التجارية واأن�سطة 

اإدارات الدعم الاأخرى قبل التنفيذ )م�سبقًا( للتاأكد من اأن الهيكلة قد تمت 

المحا�سبة  هيئة  ومعايير  الاإ�سلامية،  للم�سارف  التنظيمي  الاإطار  على  بناءً 

ال�سرعية.  الرقابة  هيئة  الاإ�سلامية،و�سوابط  المالية  للموؤ�س�سات  والمراجعة 

الاإ�سرافي  الن�ساط  هذا  لتوثيق  �سرعية  مراجعة  تقارير  اإعداد  يتم  وبالتالي 

هيئة  ثم  ومن  ال�سرعية  الهيئة  من  المنبثقة  التنفيذية  اللجنة  اإلى  وتقديمه 

الوظيفة  هذه  ت�سكل  والف�سلية.  ال�سهرية  الاجتماعات  في  ال�سرعية  الرقابة 

جوهر الن�ساط ال�سرعي في الاإدارة والبنك ويكون المراجع ال�سرعي الداخلي 

المنتجات  لتطوير  جديد  ن�ساط  اأي  ب�ساأن  الم�سورة  تقديم  عن  م�سوؤولا  اأي�سا 

ن�ساط  ولدعم  به.  الملحقة  والوثائق  المنتج  برنامج  مراجعة  اإلى  بالاإ�سافة 

الالتزام ال�سرعي، يتم فح�س مخاطر عدم الامتثال للمبادئ ال�سريعة ب�سكل 

م�ستمر، ويتم و�سع �سوابط تخفيف محددة لتقليل هذه المخاطر التي تدث 

ب�سبب اأخطاء ب�سرية غير مق�سودة. يتم تويل اأي دخل من المعاملات غير 

اإلى الاأعمال الخيرية وفقًا لاإر�سادات هيئة  المتوافقة مع ال�سريعة الاإ�سلامية 

الرقابة ال�سرعية. 

مخاطر ال�ضرف الاأجنبي

مخاطر ال�سرف الاأجنبي هي المخاطر التي قد تتاأثر �سلباً في مراكز العملات 

العملات  �سرف  اأ�سعار  في  التقلبات  ب�سبب  البنك  يتخذها  التي  الاأجنبية 

الاأجنبية.

تقع م�سوؤولية اإدارة مخاطر ال�سرف الاأجنبي على عاتق اإدارة الخزينة بالبنك. 

والمراقبة  القيا�س  خلال  من  الاأجنبي  ال�سرف  مخاطر  اإدارة  �سمان  يتم 

المنتظمين لمراكز ال�سرف الاأجنبي المفتوحة. تتخذ الخزانة كل اإجراء ممكن 

لتغطية المراكز المفتوحة التي تم اإن�ساوؤها بوا�سطة معاملات العملاء.

الاأدوات الم�ستخدمة للتخفيف من هذه المخاطر هي العملات الاأجنبية الفورية، 

والاآجلة، والودائع، وما اإلى ذلك. ت�ساعد هذه الاأدوات في حماية البنك من 
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الخ�سائر التي قد تن�ساأ ب�سبب التحركات الكبيرة في اأ�سعار �سرف العملات 

الاأجنبية. تتم اإدارة جميع مخاطر ال�سرف الاأجنبي ب�سكل مركزي من قبل 

خزانة البنك ويتم تديدها يوميًا ح�سب ال�سوق. تم تعيين حدود فيما يتعلق 

بالتعر�سات على حركة اأ�سعار ال�سرف لليلة واحدة ووقف الخ�سارة والعملات 

الم�سرح بها ومراقبة تعر�سات حركة العملات الاأجنبية.

�ضريبة القيمة الم�ضافة

قد يكون اإدخال �سريبة القيمة الم�سافة في �سلطنة عمان والتي تم العمل بها 

اعتباراً من اأبريل 2021 تاأثير على الاقت�ساد ب�سكل عام وعلى البنك ب�سكل 

خا�س، حيث قد تزيد تكاليف الخدمة والت�سغيل.

في هذه المرحلة، لا يمكن للبنك تقديم اأي توقعات اأو توجيهات حول م�ستوى 

قادرًا  �سيكون  اأنه  البنك  يتوقع  ذلك،  ومع  الم�ستقبلي.  اأدائه  على  ذلك  تاأثير 

على خدماته  تنطبق  قد  التي  الم�سافة  للقيمة  �سريبة  ر�سوم  اأي  على تمرير 

لعملاء البنك.

مخاطر التعر�ش الانك�ضاف العقاري

التمويل  بتوفير  المرتبطة  الائتمان  مخاطر  هي  العقاري  التعر�س  مخاطر 

اأو  الخا�س  للا�ستخدام  �سواء  العقارات،  حيازة  منه  الغر�س  للعملاء 

للا�ستثمار،، وكذلك يتم تاأمين التمويل للعميل عن طريق العقارات ك�سمان. 

قد يكون لاأي تراجع في �سوق العقارات اأو التخلف عن ال�سداد من قبل عملاء 

البنك الرئي�سين المرتبطين بالعقارات تاأثير �سلبي جوهري على اأعمال البنك 

اإدارة  اإلى  البنك  ي�سعى  والتوقعات.  العمليات  ونتائج  المالي  وو�سعه  و�سمعته 

واإجراءات مخاطر الائتمان، بما في ذلك  هذه المخاطر من خلال �سيا�سات 

اإجراء العناية الواجبة وو�سع حدود للتركيز.

مخاطر تقنية المعلومات

تلعب تقنية المعلومات دورًا مهمًا في العديد من ال�سركات. يقع على عاتق البنك 

وتدريب  الاإلكترونية  والمعاملات  بالخ�سو�سية  يتعلق  فيما  قانونية  التزامات 

الموظفين التي توؤثر على ا�ستراتيجيات اإدارة مخاطر تكنولوجيا المعلومات.

ت�سمل المخاطر تعطل الاأجهزة والبرامج والخطاأ الب�سري والبريد الع�سوائي 

مثل  الطبيعية  الكوارث  اإلى  بالاإ�سافة  ال�سارة،  والهجمات  والفيرو�سات 

الحرائق اأو الاأعا�سير اأو الفي�سانات.

الاأعمال  لمخاطر  م�ستمر  تقييم  اإجراء  خلال  من  المخاطر  هذا  اإدارة  يتم 

ولديها خطة لا�ستمرارية الاأعمال لمواجهة اأي من هذه المخاطر وتمكين البنك 

من الا�ستمرار و / اأو التعافي من اأي حادث متعلق بتكنولوجيا المعلومات.

تطوير المنتجات

ال�سريعة  المتوافقة مع  المنتجات  الطلب على  لتلبية  البنك في حاجة م�ستمرة 

العملاء  احتياجات  لتلبية  فعالة  بطريقة  تطويرها  تم  والتي  الاإ�سلامية 

اإلى  اأو الخدمات   / و  المنتجات  توفر  اأو عدم  تاأخير  اأي  يوؤدي  قد  الم�ستمرة. 

خ�سارة البنك لعملائه اأمام المناف�سين اإلى جانب �سحب الاأموال.

المنتجات  مختلف  من  وا�سعة  احتياجات  للبنك  الحالية  المنتجات  تلبي 

والخدمات الم�سرفية والمتطلبات خا�سة التي تندرج تت منتجات ال�سريعة 

الاإ�سلامية. ومع ذلك، يعمل البنك با�ستمرار على ت�سين وابتكار المنتجات 

لتلبية احتياجات ال�سوق المتغيرة با�ستمرار من خلال تطوير منتجات داخلية 

مخ�س�سة ومتخ�س�سين في ال�سريعة.

ا�ضتخدام راأ�ش المال الناتج عن الطرح لتوليد عائدات للم�ضاهمين

والتحديات  الاقت�سادي  التباطوؤ  ب�سبب  متقلبة  بيئة  في  حاليًا  البنك  يعمل 

اأدار  البنك  اأن  من  الرغم  وعلى   .19 كوفيد-  جائحة  ا�ستمرار  عن  الناتجة 

اإلا   ،2020 عام  ذلك  في  بما  ال�سنوات  مدار  على  متزايدة  بربحية  عملياته 

اأن هذا النمو الم�ستقبلي قد يتعر�س لتحديات اأو حتى يتوقف في حال اإذا لم 

التحديات  مواجهة  المثلى في  بالطرق  اإ�ستخدامه  ويتم  المال  راأ�س  تعزيز  يتم 

الجديدة، الاأمر الذي قد يوؤدي اإلى انخفا�س الربحية وبالتالي عدم القدرة 

على دفع الاأرباح المخطط لها للم�ساهمين الم�ساركين.

وكما هو مو�سح في عام 2020، فاإن بنك نزوى لديه القوة للتكيف و�سيظل يركز 

والم�ساهمين.  المحلية  والمجتمعات  والموظفين  للعملاء  الخدمات  تقديم  على 

ووفقاً  للم�ساهمين.  مغرية  عائدات  لتوليد  الاأموال  لتوزيع  خطة  البنك  لدى 

وتر�سيخ  الاإ�سلامي  التمويل  نمو  بقيادة  البنك  يلتزم   ،2025 لا�ستراتيجية 

ريادة القطاع، مما يقود ح�سة ال�سوق نحو اآفاق جديدة بحكمة.

عوامل الخطر المتعلقة بال�ضوق التي يعمل فيها بنك 

نزوى

المخاطر الاقت�ضادية

نزوى.  بنك  اأداء  على  مبا�سر  تاأثير  والعُماني  العالمي  الاقت�سادي  للاأداء 

واأداء  تاأثير على عمليات  له  يكون  اأن  الاقت�سادية يمكن  البيئة  تغيير في  اأي 

البنك. علاوة على ذلك، قد يوؤدي اأي تخفي�س الت�سنيف الائتماني الم�ستقبلي 

البنك على  اأو قد يحد من قدرة  الاقترا�س  تكلفة  زيادة  اإلى  عُمان  ل�سلطنة 

جمع المزيد من راأ�س المال بتكاليف منخف�سة والتي قد يكون لها بدورها تاأثير 

�سلبي جوهري على اأعمالها اأو و�سعها المالي اأو نتائج العمليات اأو التوقعات.

وعائداتهما،  والغاز  النفط  اإنتاج  على  يعتمد  العماني  الاقت�ساد  يزال  لا 

الاقت�ساد  على  �سلبي  تاأثير  النفط  اأ�سعار  في  الم�ستمر  للانخفا�س  كان  وقد 

والا�ستثمارات وغيرها من المجالات.

فمن  طويلة،  لفترة  الحالية  المنخف�سة  الخام  النفط  اأ�سعار  ا�ستمرت  اإذا 

وعائداته  العماني  الاقت�ساد  على  كبير  �سلبي  تاأثير  لذلك  يكون  اأن  المحتمل 

اإلى  الحالي   19 كوفيد-  جائحة  اأدى  ذلك،  اإلى  بالاإ�سافة  المالي.  وو�سعه 

تكثيف التاأثير الاقت�سادي في مختلف التي واجهت ا�سطرابات كبيرة وعدم 

اليقين. اأدى فقدان عائدات النفط وعائدات ال�سياحة وتعطل �سلا�سل التوريد 

اإلى �سعف التوقعات لبيئة الاقت�ساد الكلي في عمان.
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اأثناء و�سع خطة عمله.  ينظر البنك اإلى التوقعات الاقت�سادية وانعكا�ساتها 

علاوة على ذلك، يراقب مجل�س اإدارة البنك واإدارته عمل بنك نزوى ويتبنى 

الاإجراءات المنا�سبة في حالة حدوث اأي تطورات غير متوقعة. ومع ذلك، فاإن 

 ،19 تاأثرت ب�سدة بجائحة كوفيد  البيئة الاقت�سادية / التجارية الحالية قد 

فيما  اليقين  عدم  من  عال  م�ستوى  فهناك  م�سبوق،  غير  تطور  هذا  اأن  وبما 

يتعلق بمدة الوباء وتداعياته. لذلك، لا يمكن لبنك نزوى تقديم اأي توقعات اأو 

توجيهات ب�ساأن م�ستوى التاأثير الذي �سيحدثه على اأدائه وم�ستقبله.

تغيير في القوانين والاأنظمة والقواعد

التجارة  ووزارة  المال  ل�سوق  العامة  والهيئة  العُماني  المركزي  البنك  ي�سرف 

ال�سيا�سات  في  تغيير  اأي  البنك.  اأعمال  على  الا�ستثمار  وترويج  وال�سناعة 

اأداء البنك. علاوة  اأو قوانين عمان يمكن اأن يوؤثر على  واللوائح ال�سارية و/ 

بها بما في ذلك  المعمول  اللوائح  اأو  القوانين  تغييرات في  اأي  فاإن  على ذلك، 

واأدوات  بازل  لاتفاقية  التنظيمي  والاإطار  المال  راأ�س  بكفاية  المتعلقة  اللوائح 

ال�سندات الثانوية الدائمة يمكن اأن توؤثر على قيمة ال�سندات.

بنك نزوى لا يتوقع اأي تغييرات جذرية في اللوائح. لذلك، لا يزال تاأثير هذه 

التغييرات محدودًا. علاوة على ذلك، لدى بنك نزوى فريق اإداري ذو خبرة 

جيدة للا�ستجابة المنا�سبة لاأي من هذه التطورات.

التق�ضير من قبل عملاء البنك والاأطراف المقابلة

اإن اأي تق�سير محتمل اأو فعلي من قبل عملاء بنك نزوى والاأطراف المقابلة 

الاقت�سادية،  والمخاطر  وال�سيا�سية،  والاإقليمية  القطرية  المخاطر  ب�سبب 

واأزمات العملات، وما اإلى ذلك قد يوؤثر �سلبًا على اأعمال وعمليات البنك.

هذه  لمعالجة  منا�سبة  مخاطر  اإدارة  واإجراءات  �سيا�سات  نزوى  بنك  لدى 

الق�سايا بحيث لا يكون لها تاأثير �سلبي جوهري على اآفاق بنك نزوى طويلة 

الاأجل.

المخاطر المتعلقة بالاأ�ضهم بعد الاإدراج 

الاأ�سهم في بور�سة م�سقط، قد يتذبذب  اإدراج  تذبذب �ضعر ال�ضهم: بعد 

�سعر الاأ�سهم عدة اأ�سباب وقد يقل عن �سعر العر�س.

ال�ضيولة: لا توجد �سمانات بوجود �سوق ن�سط في اأ�سهم المقابل بعد الاإدراج 

في بور�سة م�سقط. اإلى هذا الحد، يواجه الم�ساهمون في بنك نزوى الم�ستمر 

خطر امتلاك اأ�سهم قد لا يتم تداولها بن�ساط.

الراأ�ضمالية:  المالية  الاأوراق  اأو  المال  لراأ�ش  الم�ضتقبلية  الزيادة 

يجوز للبنك زيادة راأ�س ماله في الم�ستقبل من خلال اإ�سدار المزيد من الاأ�سهم 

/ اأو اإ�سدار اأوراق مالية اأخرى. قد تكون هذه الزيادة في راأ�س المال مطلوبة 

وفقًا  المال  راأ�س  كفاية  ن�سبة  لتلبية  وكذلك  البنك  اأعمال  نمو  على  للحفاظ 

للمتطلبات التنظيمية. ترد تفا�سيل و�سع كفاية راأ�س المال للبنك في الاإي�ساح 

18 من ملاحظات البيانات المالية المرحلية الموجزة لفترة ال�ستة اأ�سهر المنتهية 

الاأ�سهم في  �سعر  المال هذه على  راأ�س  زيادات  توؤثر  وقد   .2021 يونيو   30 في 

بور�سة م�سقط و/ اأو الاأرباح المحتملة. يمكن اأن توؤثر هذه الزيادات في راأ�س 

المال على �سعر اأ�سهم المقابل في بور�سة م�سقط.

تقلبات ال�سوق: قد توؤثر تقلبات ال�سوق وعوامل اأخرى ب�سكل �سلبي على �سعر 

 . نزوى  لبنك  الفعلي  الت�سغيلي  الاأداء  النظر عن  بغ�س  المقابل  اأ�سهم  تداول 

اأن  يمكن  متفاوتة.  بدرجات  �سوق  مخاطر  الاأ�سهم  ا�ستثمارات  جميع  تمل 

تنخف�س قيمة اأي �سهم وكذلك ترتفع اعتمادًا على ظروف ال�سوق.
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الم�ضاهمون

توزيع ملكية الاأ�سهم بين الم�ساهمين كما في 30 يونيو 2021، الجدول التالي يبين اأكبر 5 م�ساهمين 

ن�ضبة الم�ضاهمة )%(عدد الاأ�ضهمبلد التاأ�ضي�شالا�ضم

21٫64%324٫564٫930 �سلطنة عماناأفلاج للا�ستثمار المالي

9٫23%138٫398٫078 �سلطنة عمان�سندوق تقاعد موظفى الخدمة المدنية

8٫00%120٫000٫000 �سلطنة عمانالغدير للاإ�ستثمار

7٫33%109٫893٫262 �سلطنة عمانالهيئة العامة للتاأمينات الاإجتماعية 

5٫09%76٫397٫824 �سلطنة عمان�سندوق تقاعد موظفي ديوان البلاط ال�سلطاني

48٫71%730٫745٫906 اأخرون

100%1.500.000.000المجموع

الف�ضل الحادي ع�ضر: حوكمة ال�ضركات

اإطار حوكمة ال�ضركات

تم تطوير فل�سفة حوكمة ال�سركات �سمن توجيهات واإر�سادات البنك المركزي 

والهيئة العامة ل�سوق المال )بما فيها “القانون”( وقانون ال�سركات التجارية 

ويتطلب اأن يقوم المجل�س والاإدارة بما يلي:

الحفاظ على اأعلى م�ستويات حوكمة ال�سركات والامتثال التنظيمي  •

تعزيز  ال�سفافية، والمحا�سبة والا�ستجابة والم�سوؤولية الاجتماعية  •

القيام باأعمالهم مع اأ�سحاب الم�سلحة والعملاء والموظفين والم�ستثمرين   •

والموردين والحكومة والمجتمع عموماً بكل عدالة وباأ�سلوب مفتوح و

خلق فكرة عن البنك ككيان ممتثل قانونياً واأخلاقياً.  •

مجل�ش الاإدارة

انتخب الم�ساهمون مجل�س الاإدارة في البنك لمدة ثلاثة �سنوات خلال اجتماع 

مجل�س  يعتبر  حيث  2019م.  مار�س   28 في  انعقدت  التي  العامة  الجمعية 

الاإدارة الم�سوؤول عن مراقبة اإدارة البنك ومجريات الاأعمال واإتخاذ القرارات 

في ال�سيا�سات الرئي�سية للبنك.

المجل�س م�سوؤول عن الموافقة على القوائم الماليّة للبنك، والتزام البنك العام 

بالقوانين والاأنظمة ال�سارية التطبيق. يحر�س مجل�س الاإدارة ب�سكل دائم على 

الحوكمة  بجودة  الاهتمام  خلال  من  وت�سينه  الم�ساهمين  مال  راأ�س  حماية 

التزامهم طوال فترة  الاإدارة  اأع�ساء مجل�س  اأكّد  البنك ب�سكل عام. كما  في 

ع�سويّتهم بالقوانين والاأنظمة ال�سارية التطبيق واإبلاغ البنك عن اأيّ متغيّرات 

ة بهم يمكن اأن توؤثر في مراكزهم اأو اأو�ساعهم. ويتبع البنك الاجراءات  خا�سّ

المن�سو�س عليها في قانون ال�سركات التجارية في �ساأن انتخاب اأع�ساء مجل�س 

الاإدارة.

اإنّ الم�سوؤوليات الرئي�سة لمجل�س الاإدارة هي التالية:

يتمتعون  والذين  الاأ�سا�سية  المنا�سب  في  الرئي�سيين  الموظفين  تعيين   •

وتديد  المنا�سبة،  والخبرة  الاإدارية  والتقنية  والاأهلية  بالنزاهة 

تعوي�ساتهم؛

مراجعة خطط المتابعة وا�ستبدال الاإدارة العليا عند ال�سرورة؛  •

مراجعة مكافاآت كبار الاإداريين واأع�ساء مجل�س الادارة، والتاأكد من اأنّ   •

هذه المكافاآت تتنا�سق مع معايير البنك للاإدارة و�سيا�ساته؛ 

تثبيت منهجية ر�سمية و�سفافة لت�سمية اأع�ساء مجل�س الاإدارة؛  •

ال�سيا�سات  تطبيق  خلال  من  وتقويمه  الاداري  للاأداء  فعالة  مراقبة   •

وخطط العمل المتفق عليها، مع التاأكد من توفر الموارد لذلك؛

الموافقة على الموازنات، ومراجعة الاأداء مقابل الموازنات واتخاذ القرار   •

في ال�سيا�سات والخطط الم�ستقبلية؛

ذات  الادارة  مجل�س  ولجان  العليا  الاإدارة  مع  منتظم  ب�سكل  الاجتماع   •

التطورات  ومراجعة  عليها  والموافقة  ال�سيا�سات  لتاأ�سي�س  الاإخت�سا�س 

الرئي�سة؛

تديد وفهم وقيا�س المخاطر الهامة التي يمكن اأن يتعر�س لها البنك في   •

ن�ساطاته واأعماله؛

تقويم ال�سيا�سات والاإجراءات واآليات التنفيذ المعتمدة في البنك ب�سكل   •

المنا�سبة  الادارية  الاأعمال  واإطلاق  تديد  بهدف  وفح�سها  م�ستقل، 

اأو  الم�ست�سارين  تعيين  اإجراءات  تديد  التطوير.  تتطلب  التي  للم�سائل 

الخبراء لم�ساعدة اأع�ساء مجل�س الادارة في تنفيذ م�سوؤولياتهم بفعالية.

اعتماد المعاملات المالية وفقا ل�سيا�سة تفوي�س ال�سلاحيات  •
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�ضلطات المجل�ش

لاإدارة  اللازمة  الت�سرفات  بكافة  للقيام  ال�سلاحية  مطلق  الاإدارة  لمجل�س 

تكون  ولا  العامة.  ولتنفيذ مقررات الجمعية  اأهدافه  �سبيل تقيق  البنك في 

هذه ال�سلاحيات محددة اأو مقيدة اإلا بقدر ما هو من�سو�س عليه في القوانين 

والاأنظمة النافذة في ال�سلطنة او في نظام البنك او بموجب قرار �سادر عن 

الجمعية العامة للبنك. 

يتولى مجل�س اإدارة البنك ما يلي:-

اعتماد ال�سيا�سات التجارية والمالية والموازنة التقديرية للبنك بما يحقق   .1

اأغرا�سه والمحافظة على حقوق م�ساهميه وتنميتها.

و�سع الخطط اللازمة ومراجعتها وتديثها من فترة اإلى اأخرى لتنفيذ   .2

اأهداف البنك والقيام باأن�سطته في �سوء الغر�س من تاأ�سي�سه.

وفقاً  تطبيقها  ومتابعة  بالبنك  الخا�سة  الاإف�ساح  اإجراءات  اتخاذ   .3

لقواعد و�سروط الاإف�ساح ال�سادرة من الهيئة العامة ل�سوق المال.

مراقبة اأداء الاإدارة التنفيذية والتاأكيد من ح�سن �سير العمل بما يحقق   .4

اأهداف البنك في �سوء الغر�س من تاأ�سي�سه.

تقديم المعلومات اإلى الم�ساهمين ب�سورة دقيقة وفي الاأوقات المحددة وفقاً   .5

لتعليمات الاإف�ساح ال�سادرة من الهيئة.

تقديم اأداء العاملين المن�سو�س عليهم في البند ال�سابق، وتقييم الاأعمال   .6

التي تقوم بها اللجان المنبثقة عن المجل�س والم�سكلة طبقاً للمادة )183( 

من قانون ال�سركات التجارية.

والتي  اأعماله  ونتائج  البنك  بن�ساط  المتعلقة  المالية  البيانات  اعتماد   .7

المركز  عن  يف�سح  بما  اأ�سهر  ثلاثة  كل  التنفيذية  الاإدارة  اإليه  تقدمها 

المالي ال�سحيح له.

ت�سمين التقرير ال�سنوي المقدم للجمعية العامة م�سوغات مقدرة البنك   .8

على الاإ�ستمرار في ممار�سة الاأن�سطة المحددة له وتقيق اأهدافه.

اأول  الاإدارة في  اأع�ساء مجل�س  الاإدارة من غير  اأمين �سر لمجل�س  تعيين   .9

قانون  لمتلطبات  وفقاً  ال�سنة  في  اإجتماعات  اأربعة  يعقد  واأن  له  اجتماع 

ال�سركات التجارية.

قد  يكون  التي  المبالغ  جميع  عن  كاملًا  بياناً  المالية  البيانات  ت�سمين   .10

المبالغ المدفوعة  ال�سنة، بما في ذلك  البنك خلال  اأي ع�سو من  تلقاها 

اإلى الاأع�ساء.

وتديد  تعيينها  يتم  التي  ال�سرعية  الرقابة  لجنة  اأتعاب  تديد   .11

المركزي  البنك  لمتطلبات  وفقاً  العامة  الجمعية  قبل  من  اخت�سا�ساتها 

العماني.

الاإدارة  مجل�س  اأع�ساء  م�سئوليات  كذلك  العماني  المركزي  البنك  حدد  وقد 

للبنوك المرخ�سة، وت�سمل بع�س النواحي الرئي�سية ما يلي:

يمار�س المجل�س روؤيته الجماعية ب�سكلٍ م�ستقل في جميع م�سائل ال�سيا�سة  )اأ( 

ولا يقت�سر بما يقدم اإليه من عرو�س ووجهات نظر.

الملائمة  الفحو�س  لتقديم  تنظيمي  هيكل  و�سع  المجل�س  على  يتعين  )ب( 

والموازنات والوظائفية لحماية البنوك المرخ�سة من النفوذ المفرط لاأية 

م�سادر داخلية اأو خارجية مع تفعيل حاكمية ال�سركات.

المتميزين  العليا  الاإدارة  اأع�ساء  وتطوير  توظيف  المجل�س  على  يتعين  )ت( 

واأ�سحاب القدرات العالية والذين يتمتعون بثقة المجل�س. ومن الاأهمية 

بمكان اأن يكون للمجل�س خطة خلافة اإدارية وا�سحة.

والذي  المخاطر  اإدارة  اإطار  ومراقبة  اعتماد  المجل�س  م�سوؤولية  من  اإن  )ث( 

اإدارة المخاطر المعتمدة  اأف�سل الممار�سات ويطبق ا�ستراتيجيات  يعك�س 

بالاأعمال  الخا�سة  والعمليات  الاأن�سطة  �سائر  عبر  المجل�س،  قبل  من 

التجارية.

اليومية  العمليات  ت�سيير  في  الاإدارة  خبرة  على  المجل�س  يعتمد  بينما  )ج( 

للبنك، فاإنه يظل م�سئولًا م�سوؤولية كاملة عن مراقبة ذلك. ويتوقع من 

�سلطة  تخطي  عدم  ل�سمان  الحذر  درجات  اأق�سى  ممار�سة  المجل�س 

رقابة  في  التامة  الم�سوؤولية  تمل  اأثناء  العمل(  حرية  قيد  )اأو  الاإدارة 

العمليات.

لا ي�سمح لمجل�س الاإدارة ممار�سة الاآتي ما لم ي�سرح لهم ذلك �سراحةً النظام 

الاأ�سا�سي اأو دونما الح�سول على تفوي�س بذلك من الجمعية العامة العادية 

لم�ساهمي البنك:

كانت  متى  العمل  م�سلحة  تتطلبها  التي  التبرعات  عدا  ما  التبرعات،   .1

�سئيلة القيمة وعادية ؛ و

تاأمين ديونها  با�ستثناء  البنك  التاأمين على موجودات  اأو  الرهن  اإجراء   .2

المترتبة في �سياق اأعمالها الاعتيادية و

كفالة ديون الغير، ما عدا الكفالات المعقودة في �سياق العمل الاعتيادي   .3

من اأجل تقيق اأغرا�س ال�سركة اأو ح�سبما يرخ�س به البنك المركزي 

العماني.

يلتزم مجل�س اإدارة البنك بجميع هذه المتطلبات القانونية والتنظيمية . كما 

اإدارته، ورئي�س المجل�س،  التي يقوم بها مجل�س  الاأعمال  البنك بجميع  يلتزم 

والرئي�س التنفيذي و�سائر المديرين التنفيذيين، طالما اأنهم يت�سرفون با�سم 

البنك و�سمن نطاق �سلاحياتهم.
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ت�ضكيل مجل�ش الاإدارة

يتاألف المجل�س من ت�سعة اأع�ساء، تم انتخابهم في الجمعية العامة ال�سنوية المنعقدة في 28 مار�س 2019م. وفيما يلي تفا�سيل الاأع�ساء الحاليين:

ممثلًاالت�ضنيف�ضفتهاأع�ضاء مجل�ش الادارة

اأفلاج للاإ�ستثمار الماليغير تنفيذيرئي�س مجل�س الاإدارةال�سيخ/ خالد بن عبدالله بن علي الخليلي

م�ستقلغير تنفيذي نائب رئي�س مجل�س الاإدارةالفا�سل/ م�سبّح بن �سيف بن م�سبّح المطيري

م�ستقلغير تنفيذي ع�سو مجل�س الاإدارةال�سيد/ اأمجد بن محمد بن اأحمد البو�سعيدي

م�ستقلغير تنفيذي ع�سو مجل�س الاإدارةالفا�سل/ ح�سين بن يو�سف بن داود ال�سالوني

م�ستقلغير تنفيذي ع�سو مجل�س الاإدارةال�سيخ/ �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي

�سندوق تقاعد الخدمة المدنيةغير تنفيذيع�سو مجل�س الاإدارةالفا�سل/ �سامي بن يحيى بن حمد الدغي�سي

الهيئة العامة للتاأمينات الاجتماعيةغير تنفيذي ع�سو مجل�س الاإدارةالفا�سل/ اإ�سحاق بن زايد بن خليفة المعولي

م�ستقل غير تنفيذيع�سو مجل�س الاإدارةال�ضيخ/ ماجد بن علي بن ماجد المعمري

م�ستقل غير تنفيذيع�سو مجل�س الاإدارة*الفا�سل/عاطف �سعيد ال�سيابي

* تم انتخاب ال�سيد عاطف �سعيد ال�سيابي ع�سوا في مجل�س الاإدارة في 28 مار�س 2021. و�ستنتهي فترة ولايته ببقية اأع�ساء مجل�س الاإدارة في 2 يونيو 2023

نبذة مخت�ضرة عن اأع�ضاء مجل�ش الاإدارة

فيما يلي لمحة عن اأع�ساء مجل�س الاإدارة:

ال�ضيخ خالد بن عبدالله بن علي الخليلي - رئي�ش مجل�ش الاإدارة

تجاوزت  لمدة  مختلفة  قطاعات  عدة  في  اأعمال  لديه  الخليلي  خالد  ال�سيخ 

فلوريدا  معهد  المدنية من  الهند�سة  ال�سيخ خالد في  وتخرج  عاما.  الع�سرون 

اإدارة مجموعة  للتكنولوجيا بالولايات المتحدة الامريكية. وهو رئي�س مجل�س 

اأفلاج، وهي مجموعة متنوعة من ال�سركات العاملة. كان قد �سغل العديد من 

المنا�سب الاإدارية العليا في الما�سي، بما في ذلك تخ�س�سات تجارية متنوعة 

ت�سمل التمويل واإدارة الم�ساريع والتطوير العقاري.

ال�سيخ خالد هو نائب رئي�س مجل�س الاإدارة في ال�سركة العمانية العالمية للتنمية 

لمجل�س  التنفيذية  اللجنة  في  وع�سو  �س.م.ع.ع   )OMNIVEST( والا�ستثمار 

الاإدارة ولجنة التر�سيحات والمكافاآت. بالاإ�سافة اإلى ذلك، فهو رئي�س مجل�س 

اإدارة �سركة التاأمين الاأهلية �س م.ع.ع. علاوة على ذلك، ال�سيخ خالد ع�سو 

والا�ستراتيجية  الا�ستثمار  ولجنة  �س.م.ع.ع  عمانتل  �سركة  اإدارة  مجل�س  في 

التابعة لها.

الفا�ضل/ م�ضبح بن �ضيف بن م�ضبح المطيري - نائب رئي�ش مجل�ش 

الادارة

مجالات  في  عامًا  وع�سرون  �سبعة  بخبرة  المطيري  م�سبح  الفا�سل  يتمتع 

من  العديد  في  ع�سو  هو  المطيري  .ال�سيد  والمحا�سبة  والتمويل  الا�ستثمار 

مجال�س الاأدارة، بما في ذلك ع�سو لجنة الا�ستثمار في �سندوق تقاعد الحر�س 

الدولية،  الفنادق  اإدارة  �سركة  في  اإدارة  مجل�س  وع�سو  العماني،  ال�سلطاني 

و�سركة عمان للذخيرة، والم�سرف الخليجي التجاري، وتكافل عمان، ال�سركة 

الوطنية وال�سندوق الخليجي المتحد و�سندوق  لتنمية الا�ستثمارات  العمانية 

بنك م�سقط النقدي.

المحا�سبة  في  البكالوريو�س  درجة  على  حا�سل  المطيري  م�سبح  الفا�سل 

على  حا�سل  هو  ذلك،  اإلى  بالاإ�سافة  المالية.  في  الاأعمال  اإدارة  وماج�ستير 

العديد من الموؤهلات المحا�سبية المعترف بها دوليًا.

مجل�ش  ع�ضو   - البو�ضعيدي  اأحمد  بن  محمد  بن  اأمجد  ال�ضيد 

الاإدارة

ي�سغل ال�سيد اأمجد من�سب م�ساعد رئي�س ال�سوؤون الاإدارية والمالية في ديوان 

البلاط ال�سلطاني، وكان قد �سغل من�سب الرئي�س التنفيذي ل�سندوق تقاعد 

لل�سوؤون  العامة  المديرية  في  العام  المدير  ونائب  ال�سلطاني،  البلاط  ديوان 

المالية. وعلاوة على ذلك فقد تقلد ال�سيد اأمجد رئا�سة مجل�س اإدارة �سركة 

اإدارة  ماج�ستير في  �سهادة  ويحمل  )اأوريدو(.  القطرية  العمانية  الات�سالات 

الاأعمال من جامعة �ساوثرن كرو�س في اأ�ستراليا.

مجل�ش  ع�ضو   - ال�ضالواني  داوود  بن  يو�ضف  بن  ح�ضين  الفا�ضل/ 

الاإدارة

الفا�سل/ ح�سين ال�سالواني كان �سمن الذين �ساهموا في تاأ�سي�س بنك �سحار 

كما �سغل من�سب ع�سويه مجل�س الادارة في بنك �سحار في فترة �سابقة، كما 

كان ع�سوا في اللجنة التاأ�سي�سية ل�سركة توا�سل للخدمات المالية والا�ستثمارية. 

وحاليا ي�سغل من�سب ع�سو مجل�س اإدارة في طيران ال�سلام، �سركة الوطنية 

لمنتجات الاألمنيوم، وبنك نزوى. 

كما لديه خبرة عمليه تمتد لاكثر خم�سة وثلاثون �سنه في عدة مجالات متعلقة 

بالا�ستثمار و المالية و �سركات بنوك الا�ستثمار كمثل �سركة الغدير للا�ستثمار، 

للا�ستثمار  القرم  و�سركة  المالية،  للاأوراق  والموارد  المالية،  للاأوراق  والمتحدة 

وغيرها. وهو حا�سل على درجة البكالوريو�س.
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ال�ضيخ �ضيف بن هلال بن نا�ضر المعولي - ع�ضو مجل�ش الادارة

في  عمان  ب�سلطنة  وال�سناعة  التجارة  وزارة  لدى  المعولي  �سيف  ال�سيخ  عمل 

م�سوؤول  �سغل من�سب  .كما  والعلاقات الخارجية  للمنظمات  العامة  المديرية 

م�سوؤول  وكذلك  البحري  قابو�س  ال�سلطان  ميناء  في  الجمركي  التخلي�س 

الات�سال الجمركي للمكتب الاإقليمي لمنطقة ال�سرق الاأو�سط و�سمال اإفريقيا 

وال�سرق الاأدنى. ب�سفته ع�سوًا رئي�سيًا في مفاو�سات اتفاقية التجارة الحرة 

عمان  اهتمام  �سيف  ال�سيخ  مثل  الاأمريكية،  المتحدة  والولايات  عمان  بين 

خبير  هو  المعولي  �سيف  ال�سيخ  والخارج.  الداخل  في  المهمة،  الاتفاقية  بهذه 

اتفاقية  تنفيذ  في  الحكومات  ي�ساعد  الذي   MERCATOR لبرنامج  معتمد 

�سغل  وقد  الا�ستراتيجي.  والتخطيط  العالمية  التجارة  لمنظمة  تي�سيرالتجارة 

�سلطنة  في  المزدهر  اللوج�ستية  الخدمات  قطاع  في  اأخرى  رئي�سية  منا�سب 

عمان بما في ذلك من�سب م�ساعد في برنامج تنفيذ.

ا عبر القطاع الخا�س حيث اأ�سرف بنجاح  تمتد خبرة ال�سيخ �سيف المعولي اأي�سً

على تطوير العديد من الم�ساريع العقارية والتجديد الثقافي في عمان والمنطقة. 

اأركن�سا�س في  البكالوريو�س في الاقت�ساد من جامعة  وهو حا�سل على درجة 

الولايات المتحدة الاأمريكية.

الفا�ضل �ضامي بن يحيى بن حمد الدغي�ضي - ع�ضو مجل�ش الاإدارة

من   )FRM( المالية  المخاطر  اإدارة  في  الماج�ستير  درجة  �سامي  الفا�سل  يحمل 

خدمات  دائرة  رئي�س  من�سب  حاليا  ويتقلد  المتحدة.  المملكة  غلا�سكو،  جامعة 

اإلى ع�سويته في  وبالاإ�سافة  المدنية.  تقاعد موظفي الخدمة  التقاعد ب�سندوق 

للطاقة  المتحدة  ال�سركة  اإدارة  مجل�س  في  ع�سو  فهو  نزوى،  بنك  اإدارة  مجل�س 

خلال  العماني  الاإ�سكان  بنك  اإدارة  مجل�س  في  �سابقا  ع�سوا  وكان  �س.م.ع.ع. 

الفترة 2011 اإلى 2014 وفنادق ومنتجعات اأوبار خلال الفترة 2013 اإلى 2019.

الفا�ضل اإ�ضحاق بن زايد بن خليفة المعولي - ع�ضو مجل�ش الاإدارة

للت�سويق  العمانية  �سل  اإدارة  مجل�س  في  ع�سوية  اإ�سحاق  الفا�سل  ي�سغل 

�س.م.ع.ع وكذلك جامعة ال�سرقية بالاإ�سافة اإلى كونه ع�سوا في مجل�س اإدارة 

من  المالية  العلوم  في  الماج�ستير  درجة  اإ�سحاق  الفا�سل  ويحمل  نزوى.  بنك 

ب�سركات  العملية  22 عامًا من الخبرة  يقارب  وما  اأ�ستراليا  جامعة ملبورن، 

 ،)SGRF( العام  ال�سندوق الاحتياطي  والاأ�سول، بما في ذلك  الاأموال  اإدارة 

والهيئة العامة للتاأمينات الاجتماعية )PASI( و�سركة عمان لاإدارة المطارات 

)OAMC(. وي�سغل حاليًا من�سب رئي�س اإدارة الاأ�سول الدولية في الهيئة العامة 

.PASI للتاأمينات الاجتماعية

ال�ضيخ ماجد بن علي بن ماجد المعمري - ع�ضو مجل�ش الاإدارة 

ي�سغل ال�سيخ ماجد حاليا من�سب مدير عام ب�سركة الغدير للا�ستثمار حيث 

اأعوام   11 قرابة  تمتد  وا�سعة  خبرة  ويملك  بال�سركة.  العمليات  اإدارة  يتولى 

العقارية،  الاأ�سول  واإدارة  والاإن�ساءات،  الم�سارف،  ت�سمل،  قطاعات  عدة  في 

اإ�سافة اإلى خبرته في مجال التحليل الا�ستراتيجي واتخاذ القرارات.

الفا�ضل/ عاطف �ضعيد ال�ضيابي - ع�ضو مجل�ش الاإدارة

تكنولوجيا  مجال  في  الخبرة  من  عامًا   18 من  اأكثر  عاطف  الفا�سل  يمتلك 

المعلومات وتويل الاأعمال. تتنوع خبرته من الخبرة العملية في قيادة الحلول 

التقنية المبتكرة وعمليات النظام اإلى تويل العمليات التجارية ودفع التقدم 

التكنولوجي. ي�سارك في العديد من المبادرات الا�ستثمارية في قطاع تكنولوجيا 

ا�ستراتيجيات  وو�سع  المهام،  من  العديد  قاد  حيث  والات�سالات،  المعلومات 

والات�سالات  المعلومات  تكنولوجيا  م�ساريع  من  العديد  بتنفيذ  وقام  �ساملة، 

على الم�ستوى المحلي.

اإدارة  مجال�س  في  وع�سو  العمانية  الا�ستثمار  هيئة  مع  مرتبط  هو  حاليًا، 

مختلفة في قطاعات تكنولوجيا المعلومات والات�سالات في �سلطنة عمان وعلى 

ال�سعيد الدولي. اإنه م�سوؤول تنفيذي كبير في مجال التكنولوجيا يتمتع بقدرة 

عمليات  وقيادة  واإن�ساء  ابتكار  في  وا�سعة  بخبرة  ويتمتع  التكيف  على  عالية 

ودفع  التجارية  العمليات  اإلى تويل  تهدف  التي  والحلول  المعلومات  هند�سة 

التقدم التكنولوجي. 

لجان مجل�ش الادارة:

عملها  مجال  وحدّد  محددة،  لمهام  اللجان  من  عدد  الاإدارة  مجل�س  �سكل 

اإطار عمل اللجان الاهتمام ب�سكل مركّز  وم�سوؤولياتها ب�سكل وا�سح. وي�سمل 

ومتخ�س�س في ق�سايا محددة متعلقة بالاإدارة في البنك. وت�سكل هذه اللجان 

اأهم  والاإمتثال  المخاطر  واإدارة  الداخلي،  التدقيق  اإلى  بالاإ�سافة  المتعددة 

الو�سائل التي ت�سمن الاإلتزام بمتطلبات الحوكمة.

اللجنة التنفيذية

رقم  المال  �سوق  هيئة  وقرار  القانون  في  المحددة  الاأدوار  اإلى  بالاإ�سافة 

2018/10،يمار�س اأع�ساء اللجنة التنفيذية المُ�سكلة من بع�س اع�ساء مجل�س 

الادارة اأدواراً متزايدة للتاأكّد من اأنّ عمليات التمويل والا�ستثمار تتطابق مع 

�سيا�سات البنك والتاأكّد من تنفيذ ا�ستراتيجيات الاأعمال، وتطبيق ال�سيا�سات 

والاجراءات في البنك. 

اللجنة التنفيذية

المن�ضب اأع�ضاء اللجنة

رئي�س اللجنة ال�سيخ خالد بن عبدالله بن علي الخليلي

ع�سو ال�سيخ �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي 

ع�سو ال�سيخ ماجد بن علي بن ماجد المعمري 

ع�سو الفا�سل �سامي بن يحيى بن حمد الدغي�سي 

لجنة التدقيق

اإنّ المهام الاأ�سا�سية للجنة التدقيق هي معاونة مجل�س الاإدارة في تنفيذ مهمة 

ونظام  الداخلية،  الرقابة  ونظام  المالية،  التقارير  اآلية  مراقبة  وم�سوؤولية 
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الت�سرّف،  ومعايير  والاأنظمة  بالقوانين  الاإمتثال  مراقبة  ونظام  التدقيق، 

والتاأكّد من توازن و�سفافية وم�سداقية المعلومات المالية المن�سورة.

البنك،  في  الداخلية  المالية  الرقابة  فعالية  اأي�ساً  التدقيق  لجنة  تراجع 

اإدارة المخاطر، وفعالية التدقيقالداخلي، ا�ستقلالية اأعمال التدقيق،  ونظام 

نظام  اللجنة  تراجع  كما  اأدائه.  وتقويم  الخارجي  المدقق  لتعيين  والتو�سية 

المالية،  التقارير  توؤثر على  التي  المحلية  والاأنظمة  بالقوانين  الاإمتثال  مراقبة 

بالا�سافة اإلى معايير تنفيذ الاأعمال.

لجنة التدقيق

المن�ضب اأع�ضاء اللجنة

رئي�س اللجنة ال�سيد /اأمجد بن محمد بن اأحمد البو�سعيدي 

ع�سو الفا�سل/ ح�سين بن يو�سف بن داود ال�سالواني 

ع�سو الفا�سل/ م�سبح بن �سيف بن م�سبح المطيري 

لجنة الموارد الب�ضرية والتعوي�ضات

اإنّ دور لجنة الموارد الب�سرية والتعوي�سات هو مراجعة معايير اختيار الرئي�س 

اأخرى،  اأ�سا�سية  منا�سب  واأيّ  تعيينهم،  واإجراءات  العليا  والادارة  التنفيذي 

بالا�سافة اإلى تاأكّد اللجنة من تطبيق اإطار عمل المكافاآت للرئي�س التنفيذي 

ال�سارية،  والاأنظمة  القوانين  اأو  الادارة  مجل�س  يقرّرها  كما  العليا،  والادارة 

والموافقة عليها. 

لجنة الموارد الب�ضرية والتعوي�ضات

المن�ضب اأع�ضاء اللجنة

رئي�س اللجنة  ال�سيخ/ �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي 

ع�سو ال�سيخ /خالد بن عبدالله بن علي الخليلي 

ع�سو الفا�سل/ اإ�سحاق بن زايد بن خليفة المعولي 

ع�سو الفا�سل/ �سامي بن يحيى بن حمد الدغي�سي 

لجنة الحوكمة، اإدارة المخاطر والاإمتثال 

المهمة الرئي�سة للجنة الحوكمة، اإدارة المخاطر والامتثال هي معاونة مجل�س 

المخاطر  واإدارة  الاإمتثال  وم�سوؤوليات  الحوكمة  متطلبات  تنفيذ  في  الادارة 

المال في  ل�سوق  العامة  والهيئة  البنك المركزي  واأنظمة  القوانين  كما تددها 

�سلاحياتها  اللجنة  تمار�س  عليه،  وبناءً  البنك.  في  الداخلي  والنظام  عُمان 

هي  للجنة  الاأ�سا�سية  والمهمة  الادارة.  مجل�س  اإليها  فو�سها  التي  و�سلطاتها 

التاأكد من اأن الادارة العليا في البنك ملتزمة بتطبيق �سيا�سات البنك في اإدارة 

المخاطر والامتثال، ومراقبة تنفيذها. ولن تتدخّل اللجنة في الادارة اليومية 

للمخاطر اأو في تقيم العمليات المفردة اأو تقييمها بغ�سّ النظر عن قيمتها اأو 

م�ستوى المخاطر فيها.   

لجنة الحوكمة، اإدارة المخاطر و الاإمتثال

المن�ضب اأع�ضاء اللجنة

رئي�س اللجنة الفا�سل /م�سبح بن �سيف بن م�سبح المطيري 

ع�سو الفا�سل /ح�سين بن يو�سف بن داود ال�سالوني 

ع�سو الفا�سل/ اإ�سحاق بن زايد بن خليفة المعولي 

لجنة الاإدارة لتقنية المعلومات واأمن المعلومات الاإلكترونية 

)BITSC(

واأمن  المعلومات  لتقنية  الاإدارة  مجل�س  للجنة  الاأ�سا�سية  الوظيفة  تتمثل 

المعلومات الاإلكترونية في م�ساعدة مجل�س اإدارة البنك، في الوفاء بم�سوؤولياته 

وحوكمة  الاإلكترونية  الم�سرفية  والخدمات  المعلومات،  بتكنولوجيا  المتعلقة 

/واللوائح  )القوانين(  القانون  في  المحدد  النحو  على  الاإلكتروني  الاأمن 

ال�سادرة عن ال�سلطات النقدية / ال�سلطات التنظيمية / والهيئات الت�سريعية 

المخت�سة والقواعد / اللوائح / الاإجراءات الداخلية للبنك.

لجنة الاإدارة لتقنية المعلومات واأمن المعلومات الاإلكترونية 

المن�ضب اأع�ضاء اللجنة

رئي�س اللجنة الفا�سل /عاطف بن �سعيد بن را�سد ال�سيابي

ع�سو ال�سيخ / �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي

ع�سو الفا�سل/ اإ�سحاق بن زايد بن خليفة المعولي 

هيئة الرقابة ال�ضرعية

وت�سم هيئة الرقابة ال�سرعية كلا من: 

الغاربي - رئي�س هيئة الرقابة  ال�سيخ الدكتور محمّد بن را�سد  ف�سيلة   .1

ال�سرعية

الرقابة  هيئة  ع�سو   - ال�سوافي  نا�سر  بن  ابراهيم  ال�سيخ  ف�سيلة   .2

ال�سرعية

الدكتورعزنان ح�سن - ع�سو هيئة الرقابة ال�سرعية  .3

ال�سيخ/ علي بن �سليمان الجه�سمي- ع�سو هيئة الرقابة ال�سرعية  .4

تم انتخاب ال�سيخ الدكتور محمد الغاربي وال�سيخ اإبراهيم ال�سوافي كع�سوين 

في هيئة الرقابة ال�سرعية من قبل الجمعية العامة ال�سنوية في 28 مار�س 2019 

لمدة 3 �سنوات، في حين تم تعيين الدكتورعزنان ح�سن كع�سو في هيئة الرقابة 

وتم  الاإدارة،   مجل�س  اأع�ساء  قبل  من   2020 دي�سمبر  في   )SSB( ال�سرعية 

الت�سديق على تعيينه في اجتماع الجمعية العامة بتاريخ 2021/3/28. وحل 

اأبوغدة، والاأخير  الدكتورعزنان محل ال�سيخ الدكتورعبد ال�ستار عبدالكريم 

�سغل من�سب رئي�س هيئة الرقابة ال�سرعية )SSB( حتى اأكتوبر 2020م.
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مهام وم�ضوؤوليات هيئة الرقابة ال�ضرعية:

يجب اأن تكون هيئة الرقابة ال�سرعية ال�سلطة الم�سوؤولة داخل البنك عن   •

كل الم�سائل ذات ال�سلة بال�سريعة الاإ�سلاميةز يجب على مجل�س افدارة 

الذي يتولى م�سوؤولية الاإدارة العامة للبنك اأن يعتمد على هيئة الرقابة 

�سياق  في  الاإ�سلامية  بال�سريعة  المتعلقة  الم�سائل  جميع  في  ال�سرعية 

الاأعمال الاعتيادية وعمليات البنك. 

اإطار الحوكمة  اأن ت�ستخدم عنا�سر  •  يجب على هيئة الرقابة ال�سرعية 

الاتزام  ووحدة  الداخلي،  ال�سرعي  المراجع  اأي  المختلفة،  ال�سرعية 

بم�سوؤولياتها،  الوفاء  اأجل  من  ال�سرعي  التدقيق  ووحدة  ال�سرعي، 

ووتلقى الهيئة ال�سرعية تقارير من دائرة التدقيق ال�سرعي ب�سكل دوري 

وت�ستخدمها في تقييمها وقراراتها.

ال�سرعية  الم�سائل  حول  والاإدارة  للمجل�س  ال�سرعية  الم�سورة  تقديم    •

المتعلقة بالاأعمال اليومية.

مراجعة واعتماد م�ستندات المنتج ) بما في ذلك ميزات المنتج، وال�سروط   •

والت�سويق،  المنتجات،  ودليل  الاأ�سا�سية،  الاإ�سلامية  والعقود  والاأحكام، 

وال�سمانات والم�ستندات القانونية الاأخرى(.

تنفيذة  ل�سمان  المنتج  على  الموافقة  بعد  ال�سرعية  بالفحو�سات  القيام   •

الاإر�سادات ذات ال�سلة التي وافقت عليها هيئة الرقابة ال�سرعية.

مراجعة واعتماد الاأعمال التي تقوم بتنفيذها وظيفتي الالتزام والتدقيق   •

ال�سرعيين.

تقديم التوجيهات الاإر�سادية للاأطراف ذات ال�سلة في الم�سائل ال�سرعية   •

) مثل الم�ست�سار القانوني، والمدقق الخارجي وما اإلى ذلك( .

تقديم راأي �سرعي مكتوب/ فتوى في الم�سائل التي تعر�س عليها من قبل   •

هيئة  تقرر  التي  اأو  الداخلي  ال�سرعي  المراجع  خلال  من  البنك  اإدارة 

الرقابة ال�سرعية النظر فيها.

تقديم تقرير اإلى مجل�س الاإدارة حول الالتزام ال�سرعي للبنك ليتم ن�سره   •

كجزء من التقرير ال�سنوي.

يجب على هيئة الرقابة ال�سرعية اأن تدد العنا�سر الاأ�سا�سية التي �سيتم   •

تقييمها عند مراجعة منتج جديد والموافقة عليه. واأن ي�ستخدم المراجع 

كار�سادات/  اأدنى  بحد  الاأ�سا�سية  العنا�سر  هذه  الداخلي  ال�سرعي 

قبل  الجديدة  والخدمات  المنتجات  كل  مراجعة  عند  فح�س  كقائمة 

ت�سمل  واأن  ال�سرعية،  الرقابة  هيئة  اإلى  الخدمة  المنتج/  وثيقة  تقديم 

هذه القائمة، كحد اأدنى، الميزات الاأ�سا�سية للمنتج، العمليات، والهيكل، 

والوثائق ) بما في ذلك العقود القانونية( واعتبارات المخاطر والالتزام، 

النحو  على  اأخرى  �سرورية  تفا�سيل  واأية  وال�سمانات،  والت�سويق، 

المطلوب ل�سمان الفهم ال�سليم للاأعمال. تقدم هيئة الرقابة ال�سرعية 

الم�سورة ب�ساأن التزام المنتج/ الخدمة المقترحة باأحكام ال�سريعة مدعمة 

بالمراجع الفقهية المنا�سبة والاأدلة والا�ستدلال.

للفهم  منا�سباً  وجهداً  وقتاً  ال�سرعية يخ�س�سون  الرقابة  هيئة  اأع�ساء   •

في  الت�سدد  عن  تنازلات  يقدمون  ولا  النظر،  قيد  للمو�سوعات  الكامل 

الحكم ال�سرعي ب�سبب �سغوط تجارية اأو �سغوطات اأعمال م�سرفية.

يجب على هيئة الرقابة ال�سرعية توثيق اأحكامها ال�سرعية ) الفتاوى(   •

جاهزاً  مرجعاً  لتكون  مركزياً  بها  الاحتفاظ  يتعين  والتي  والاإر�سادات 

ون�سرها وتنفيذها داخل البنك.

الالتزام  لتقرير  كملحق  تن�سر  اأن  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  على  يجب   •

ال�سرعي ال�سنوي كل الاأحكام ال�سرعية ) الفتاوى( ال�سادرة خلال عام 

جنباً اإلى جنب مع القواعد التي ا�ستندت اإليها ) الاإدلة الثبوتية(.

ال�سريعة”،  “حوكمة  عنوان  تت   7 الف�سل  اإلى  اأي�سا  الرجوع  يرجى   •

للح�سول على مزيد من المعلومات فيما يتعلق بـالهيئة ال�سرعية.

نبذة مخت�ضرة عن اأع�ضاء هيئة الرقابة ال�ضرعية:

ف�ضيلة ال�ضيخ الدكتور/عبد ال�ضتّار عبد الكريم اأبو غدّة 

)الرئي�ش ال�ضابق(

الرقابة  اأبو غدة من�سب رئي�س هيئة  الكريم  ال�ستار عبد  الدكتور عبد  �سغل 

�سخ�سية  الدكتور  كان  م.   2020 اأكتوبر   23 حتى  نزوى  بنك  في  ال�سرعية 

مرموقة في ال�سيرفة الاإ�سلامية، وموؤلفاً للعديد من الكتب في الفقه الاإ�سلامي 

وفتوى المعاملات المالية الحديثة وغيرها من المواد الاإ�سلامية المتخ�س�سة.

الجمعية  منظمة  من  المتطور  الاإ�سلامي  الفقه  مجمع  في  ن�سطا  ع�سوا  كان 

الاإ�سلامية في جدة، المملكة العربية ال�سعودية، وع�سو هيئة الرقابة ال�سرعية 

في   )AAOIFI( الاإ�سلامية  المالية  للموؤ�س�سات  والمراجعة  المحا�سبة  لهيئة 

ال�سرعية  الرقابة  وع�سوا في مجال�س  الاإدارة  رئي�س مجل�س  وكان  البحرين. 

لعدد من البنوك والموؤ�س�سات الاإ�سلامية في المنطقة بما في ذلك هيئة الرقابة 

المتحدة  الولايات  جونز،  داو  وموؤ�سر  البحرين،  في  المركزي  للبنك  ال�سرعية 

الفقه  لمو�سوعة  ومرا�سل  كخبير  غدة  اأبو  الدكتور  عمل  كما  الاأمريكية. 

الاإ�سلامي، وزارة الاأوقاف وال�سوؤون الاإ�سلامية، الكويت.

في  بكالوريو�س  درجتي  على  حا�سل  ال�ستّار  عبد  الدكتور  اأن  بالذكر  الجدير 

الحقوق وال�سريعة من جامعة دم�سق ودرجتي ماج�ستير من جامعة الاأزهر في 

جمهورية م�سر العربية، الاأولى في ال�سريعة والثانية في علوم الحديث، اإ�سافة 

اإلى اأنّه حا�سل على درجة الدكتوراه في ال�سريعة )الفقه الا�سلامي المقُارن( 

من جامعة الاأزهر اأي�ساً.

ال�ضيخ الدكتور محمّد بن را�ضد الغاربي )رئي�ش الهيئة الحالي(

هيئة  ع�سوية  اإلى  الغاربي  را�سد  بن  محمد  الدكتور  ال�سيخ  ف�سيلة  ان�سمّ 

الرقابة ال�سرعية في بنك نزوى في يوليو من العام 2012م، وقد تم تكليفه الاآن 

رئي�س هيئة الرقابة ال�سرعية )SSB( للبنك.
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ي�سغل ف�سيلة ال�سيح الغاربي من�سب اأ�ستاذ م�ساعد في ق�سم العلوم الاإ�سلامية 

بجامعة ال�سلطان قابو�س، ولديه العديد من الاأبحاث الاأكاديمية المن�سورة كما 

والتي  الم�سجلة  المحا�سرات  من  العديد  الغاربي  الدكتور  ال�سيخ  لف�سيلة  اأن 

الاإ�سلامي  الاإقت�ساد  تخ�س  موا�سيع  ومنها  الموا�سيع،  مختلف  فيها  ناق�س 

ب�سكل عام والمعاملات الم�سرفية الاإ�سلامية بوجه اأدق.

درجة  ذلك  في  بما  علمية  درجات  عدّة  على  الغاربي  الدكتور  ح�سل  وقد 

�سلطنة  في  والاإر�ساد  والوعظ  ال�سرعي  الق�ساء  معهد  من  البكالوريو�س 

العلوم  عُمان، ودرجة الماج�ستير من الجامعة الاأردنية، ودرجة الدكتوراه في 

الاإ�سلامية من جامعة الزيتونة في تون�س.

ال�ضيخ الدكتور اإبراهيم بن نا�ضر ال�ضوّافي )ع�ضو(

ان�سمّ ف�سيلة ال�سيخ الدكتور ابراهيم بن نا�سر ال�سوّافي اإلى ع�سوية هيئة 

ال�سيخ  وي�سغل  2012م.  عام  من  يوليو  في  نزوى  بنك  في  ال�سرعية  الرقابة 

عام  مُفتي  ال�سيخ  �سماحة  بمكتب  الفتوى  اأمين  من�سب  اأي�سا  ال�سوافي 

والزكاة في  الرئي�سية للاأوقاف  اللجنة  اإلى كونه ع�سواً في  اإ�سافة  ال�سلطنة، 

وزارة الاأوقاف وال�سوؤون الدينية.

ويُعدّ ال�سيخ ال�سوّافي اأحد العُلماء البارزين في ال�سريعة حيث قدم عدّة برامج 

�س في بحث الق�سايا الاإ�سلامية، كما اأنّ له  اإذاعية وتلفزيونية، وهو متخ�سّ

تاأليفه لاأكثر من  ال�سحف، ف�سلًا عن  القرّاء في  وزوايا  المقالات  الكثير من 

موا�سيع  عدّة  حول  التدريبية  الدورات  من  لمجموعةٍ  وتنظيمه  كتاباً  ع�سرين 

التمويل  مُوؤتمرات  في  م�ستمر  ب�سكل  ال�سوافي  ال�سيخ  وي�سارك  اإ�سلامية. 

الاإ�سلامي والتاأمين التكافلي وال�سكوك وحوكمة ال�سركات والفقه الاإ�سلامي، 

على �سبيل الذكر لا الح�سر.

معهد  من  الق�ساء  في  العالية  الاإجازة  درجة  ال�سوافي  ال�سيخ  ويحمل  هذا، 

المراقب  �سهادة  على  ح�سل  وقد  والاإر�ساد،  والوعظ  ال�سرعي  الق�ساء 

 والمدقق ال�سرعية من هيئة المحُا�سبة والمرُاجعة للمُوؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية

ال�سلطان  جامعة  من  الماج�ستير  �سهادة  على  حا�سل  اأن  كما   .)AAOIFI(

قابو�س، واأي�سا على �سهادة الدكتوراة من جامعة الجنان بلبنان.

ال�ضيخ الدكتور عزنان ح�ضن )ع�ضو(

ان�سم الدكتور عزنان اإلى الهيئة الرقابة ال�سرعية في بنك نزوى في دي�سمبر 

الاإ�سلامية  ال�سيرفة  معهد  في  ال�سريعة  في  م�ساعد  اأ�ستاذ  وهو  2020م. 

جمعية  رئي�س  من�سب  حاليًا  الدكتور  ي�سغل   .)IIiBF( ،)IIUM( والتمويل 

نائب  ا  اأي�سً وهو   )ASAS( الاإ�سلامي  التمويل  في  ال�سرعيين  الم�ست�سارين 

رئي�س المجل�س الا�ست�ساري ال�سرعي وهيئة الاأوراق المالية ونائب رئي�س اللجنة 

في  ع�سو  اأنه  كما   .)EPF( الموظفين  ادخار  و�سندوق  ال�سرعية  الا�ست�سارية 

المالية  للموؤ�س�سات  والمراجعة  المحا�سبة  هيئة  ال�سرعي،  الا�ست�ساري  المجل�س 

العربية  الاإمارات  لم�سرف  لل�سريعة،  العليا  والهيئة  البحرين  في  الاإ�سلامية 

 Maybank Islamic Berhad المتحدة المركزي . كما اأنه ع�سو في مجل�س اإدارة

ح�سل الدكتور عزنان ح�سن على درجته الاأولى في ال�سريعة من جامعة الاأزهر 

)1994(. ثم اأكمل بنجاح درجة الماج�ستير في ال�سريعة من جامعة القاهرة 

ثم ح�سل على  اأطروحته.  بن�سر  التو�سية  بامتياز )ممتاز(،)1998( وتمت 

الدكتور  قام  المتحدة )2003(.  المملكة  ويلز، لامبيتر،  الدكتوراه من جامعة 

ا تقديميًا. عزنان بن�سر واإقامة اأكثر من خم�سين بحثًا وقدم اأكثر من مئة عر�سً

ال�ضيخ / علي بن �ضليمان الجه�ضمي )ع�ضو(

في  البكالوريو�س  درجة  على  ح�سل  الجه�سمي،  محمد  بن  �سليمان  بن  علي 

فقه ودعوة من كلية العلوم ال�سرعية ب�سلطنة عمان ثم على درجة الماج�ستير 

اقت�ساد وم�سارف اإ�سلامية من جامعة اليرموك في المملكة الاأردنية الها�سمية 

وهو حاليا باحث دكتوراة في ق�سم الفقه واأ�سوله بكلية معارف الوحي والعلوم 

الاإن�سانيّة بالجامعة الاإ�سلامية العالمية بماليزيا

ح�سل على بع�س الدورات والخبرات في مجال ال�سيرفة الاإ�سلامية ك�سهادة 

المالية والم�سرفية  للعلوم  العربية  الم�سرفي الاإ�سلامي المعتمد من الاأكاديمية 

في المملكة الاأردنية الها�سمية و�سهادة التدقيق ال�سرعي الاحترافي في البنوك 

والموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية.

عام  منذ  لل�سلطنة  العام  المفتي  بمكتب  الفتاوى  بق�سم  فتوى  باحث  عمل 

الدبلوم  مراحل  في  ال�سرعية  العلوم  كلية  في  زائرا  ومحا�سرا  2007م، 

المالية  المعاملات  فقه  مادة  مثل:  المواد  من  لعدد  والماج�ستير  والبكالوريو�س 

وفقه الاأمر بالمعروف والنهي عن المنكر ومادة المدخل اإلى الاقت�ساد الاإ�سلامي 

ومادة اأحاديث الاأحكام ومادة فقه الاأ�سرة مقارنا بقانون الاأحوال ال�سخ�سية، 

�سارك ع�سوا في لجنة ال�سياغة والتو�سيف في ندوة تطور العلوم الفقهية التي 

لجنة  وع�سو  دوراتها  من  عدد  في  الدينية  وال�سوؤون  الاأوقاف  وزارة  تنظمها 

في  والدرا�سات  البحوث  لق�سم  التابعة  والمن�سورات  الكتب  واعتماد  مراجعة 

وزارة الاأوقاف وال�سوؤون الدينية.

الاإدارة التنفيذية 

يتولى فريق الاإدارة التنفيذية للبنك م�سوؤولية الاإ�سراف اليومي والتحكم في 

اأعمال البنك، وخ�سو�ساً بالن�سبة ل�سمان الامتثال وادارة المخاطر، وا�ستقلال 

الوظائف، وعزل الواجبات والمهام. ويتم توثيق �سيا�سات الاأعمال وال�سيا�سات 

المحا�سبية والعمليات والاإجراءات وال�سوابط، ون�سرها عبر كتيبات �سيا�سات 

الخا�سة  والاأن�سطة  النواحي  جميع  تغطي  والتي  معيارية،  ت�سغيل  واإجراءات 

بالبنك. ويتم مراجعة جميع ال�سيا�سات الهامة واعتمادها من قبل المجل�س.

اأع�ضاء لجنة الاإدارة التنفيذية لبنك نزوى 

الفا�ضل/ خالد جمال عبد الكريم الكايد - الرئي�ش التنفيذي 

وو�سع  للبنك،  التنفيذية  الاإدارة  واإدارة  قيادة  مهام  خالد  الفا�سل  يتولى 

الاأهداف الا�ستراتيجية للبنك، و�سبط اأداء الموؤ�س�سة ب�سكل يتواءم مع م�سالح 
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الم�ساهمين، والموظفين، واأ�سحاب الم�سالح. كما يتولى الفا�سل خالد الاإ�سراف 

على جميع جوانب قطاعات الاأعمال بالبنك بما يتما�سى مع مبادئ التمويل 

مع  المتوافقة  المتطورة  والخدمات  المنتجات  محفظة  ذلك  في  بما  الاإ�سلامي 

ال�سريعة الاإ�سلامية. وتت قيادته، تمكن البنك من كتابة ف�سول جديدة من 

النجاحات والاإنجازات، والتي مكنت من بنك نزوى من تقيق اأكبر ح�سة 

�سوقية كبنك متكامل وتعزيز مكانته الريادية في خارطة ال�سيرفة الاإ�سلامية 

في ال�سلطنة كبنك اإ�سلامي قوي يقوده الابتكار وعلاقاته المميزة مع عملائه. 

التجارية  العلامة  وقوة  �سمعة  لتعزيز  الاإدارة  فريق  الفا�سل خالد  يقود  كما 

مختلف  في  وال�سركات  الاأفراد  من  عملائه  محفظة  وزيادة  نزوى  لبنك 

والبرامج  المبادرات  وقيادة  دعم  على  يعمل  ذلك،  على  وعلاوة  القطاعات. 

الم�ستمرة والمبتكرة للبنك لزيادة الوعي حول مزايا التمويل الاإ�سلامي للجمهور 

في مختلف اأنحاء ال�سلطنة. ونظرا لجهوده وم�ساهمته في نمو وتطوير �سناعة 

التمويل  العام في قطاع  “�سخ�سية  الاإ�سلامية، تم تكريمه بجائزة  ال�سيرفة 

الاإ�سلامي” في حفل توزيع جوائز التمويل الاإ�سلامي العالمي لعام 2018.

في  الناجحة  الخبرة  من  �سنة   28 من  اأكثر  لديه  المالية  ال�سناعة  في  خبير 

مجاله، ويرتبط مع بنك نزوى منذ اإن�سائه. قبل ان�سمامه اإلى البنك، �سغل 

العديد من المنا�سب في مجموعة من الموؤ�س�سات المالية التي تظى باحترام 

كبير بما في ذلك نائب الرئي�س التنفيذي والم�سوؤول المالي في بنك الاأردن دبي 

الاأردن. وتمتد خبرته  ت�سارترد  �ستاندرد  بنك  المالي في  والم�سوؤول  الاإ�سلامي 

المالية،  والرقابة  الم�سرفية،  الموؤ�س�سات  اإدارة  ت�سم  عديدة  مجالات  لت�سمل 

المجالات  من  وغيرها  والاأ�سول  والاإلتزامات  المخاطر  واإدارة  والمحا�سبة، 

الاأخرى. 

من  والتمويل  الدولية  المحا�سبة  في  الماج�ستير  درجة  خالد  الفا�سل  ويحمل 

اأكمل  فيها  للاأعمال  كولومبيا  كلية  من  خريج  اأي�سا  وهو  ليفربول.  جامعة 

معتمد  اإداري  محا�سب  فهو  ذلك،  اإلى  بالاإ�سافة  التنفيذية.  الاإدارة  برنامج 

ومدير مالي معتمد من معهد المحا�سبين الاإداريين.

الفا�ضل/ ر.نارا�ضيمان - مدير عام المعاملات الم�ضرفية لل�ضركات

المعاملات  عام  مدير  من�سب  مهام  حاليا  نارا�سيمهان  الفا�سل  ي�سغل 

عقود  اأربعة  من  لاأكثر  تمتد  عملية  خبرة  يملك  حيث  لل�سركات،  الم�سرفية 

للاأفراد،  الم�سرفية  المعاملات  ت�سمل  والتي  الم�سرفية،  الاأعمال  مجال  في 

والمعاملات  والا�ستثمار،  والخزينة،  لل�سركات،  الم�سرفية  والمعاملات 

من  وغيرها  الم�ساريع  وتمويل  والمتو�سطة،  ال�سغيرة  للموؤ�س�سات  الم�سرفية 

المجالات الم�سرفية.

اأكبر  اأدوار تنفيذية في مجموعة من  اأم�سى نارا�سيمان �سنوات في العمل في 

تمكن  نزوى  بنك  في  م�سيرته  خلال  اآ�سيا.  في  المرموقة  المالية  الموؤ�س�سات 

نمو  تقيق  في  تمثلت  التي  الاإنجازات  من  عديد  تقيق  من  نارا�سيمهان 

الب�سرية في  اإلى تطوير الموارد  اإ�سافة  التمويلية للبنك،  ملحوظ في المحفظة 

نارا�سيمهان درجة الماج�ستير  لل�سركات. ويحمل  مجال المعاملات الم�سرفية 

في  �سارك  وقد  الم�سرفية.  الاأعمال  في  العليا  الدرا�سات  ودبلوم  العلوم  في 

كما  نقا�سية.  لجل�سات  ورئي�س  كمتحدث  والدولية  المحلية  الندوات  من  عدد 

ا بتاأليف عدة مقالات حول ال�سيرفة الاإ�سلامية في مطبوعات كلية  قام اأي�سً

الدرا�سات الم�سرفية والمالية.

الفا�ضل/ نا�ضر بن �ضعيد اللمكي - مدير عام التدقيق الداخلي

بنك  اإلى  ان�سمامه  قبل  الم�سرفية.  الخبرة  من  عاما   24 من  باأكثر  يتمتع 

نزوى، عمل في بنوك محلية ودولية �سهيرة في �سلطنة عمان والمملكة العربية 

ال�سعودية. خلال م�سيرته المهنية، تقلد العديد من المنا�سب الاإدارية في مجال 

التدقيق، في الوقت الذي تمكن من تطوير والحفاظ على علاقات عمل قوية 

على الم�ستويين الا�ستراتيجي والت�سغيلي، وتعزيز الاإدارة القوية للمخاطر ورفع 

ق�سم  رئي�س  نائب  من�سب  اللمكي  الفا�سل/نا�سر  و�سغل  التدقيق.  م�ستوى 

ال�سعودية.  العربية  المملكة  في  الرائدة  الاإ�سلامية  البنوك  اأحد  في  التدقيق 

وهو حا�سل على درجة الماج�ستير في القيادة والا�ستدامة من جامعة كمبريا 

بالمملكة المتحدة.

الفا�ضل/ مجاهد بن �ضعيد الزدجالي - مدير عام تكنولوجيا 

المعلومات والعمليات

اأكثر  مع  النتائج  نحو  وموجّه  وحا�سم  ا�ستراتيجي  قائد  هو  مجاهد  ال�سيد 

الرقمي  التحول  في  متعمقة  معرفة  مع  المهنية  الخبرة  من  عامًا   20 من 

البنوك  والابتكار كجزء من مبادرة  الرقمي  التحول  يقود م�سروع  والابتكار. 

الرقمي  “البنك  لي�سبح  نزوى  بنك  روؤية  لتقديم  المدى  الاإ�ستراتيجية طويلة 

المف�سل” للمواطنين العمانيين . 

تخرج مجاهد الزدجالي من برنامج الروؤ�ساء التنفيذيين الوطنيين 2 - 2016 

الذي تم تطويره تت رعاية ديوان البلاط ال�سلطاني وقدمه المعهد الدولي 

الاأعمال  اإدارة  في  الماج�ستير  درجة  على  حا�سل   .)IMD( الاإدارية  للتنمية 

برنامج  الاأخرى  الاعتماد  اأوراق  تت�سمن  المتحدة.  بالمملكة  لوتون  من جامعة 

الاإدارة العامة من كلية هارفارد للاأعمال بالولايات المتحدة الاأمريكية ودبلوم 

في القيادة والاإدارة من معهد القيادة والاإدارة بالمملكة المتحدة.

الفا�ضل/ محمد فدا ح�ضين - نائـب مدير عام اإدارة المخاطر

ودرجة  الاأمريكية  المتحدة  الولايات  الهند�سة من  الماج�ستير في  يحمل درجة 

الماج�ستير في اإدارة الاأعمال من جامعة ال�سلطان قابو�س. ولديه خبرة تمتد 

لاأكثر من 26 عاما من الخبرة في القطاع الم�سرفي، و13 �سنة في مجال اإدارة 

المخاطر في مجالات ت�سمل ا�ستراتيجيات تقليل المخاطر الحرجة للموؤ�س�سة، 

واإدارة  بها،  الخا�سة  الات�سال  وعملية  المخاطر  اإدارة  �سيا�سات  وتطوير 

.)ERM( المخاطر الموؤ�س�سة
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وقد عمل الفا�سل محمد كع�سو في لجان عديدة، و�سارك في فرق عمل مختلفة 

معنية بال�سوؤون الم�سرفية والتنمية. كما عمل محا�سرًا )غير متفرغ( في كلية 

.)CBFS( الدرا�سات الم�سرفية والمالية

الفا�ضل/عارف الزعابي، م�ضاعد مديرعام - المعاملات الم�ضرفية 

للاأفراد

يملك اأكثر من عقدين من الخبرة في القطاع الم�سرفي. حيث ت�سمل خبرته 

خبرة  الزعابي  يملك  كما  والتجزئة.  التجارية  الم�سرفية  الخدمات  مجالي 

الم�سرفية  والمعاملات  والمبيعات،  للاأفراد  الم�سرفية  الفروع  اإدارة  وا�سعة في 

للاأفراد، والمنتجات والمبيعات. و �سغل الفا�سل/عارف الزعابي �سابقا العديد 

من المنا�سب القيادية في عدد من البنوك المحلية الرائدة. وهو حا�سل على 

على  حاليا  ويعمل  الخليج.  كلية  من  الاأعمال  اإدارة  في  البكالوريو�س  درجة 

الح�سول على درجة الماج�ستير في اإدارة الاأعمال في كلية مجان.

الفا�ضل/ �ضالم بن را�ضد بن علي المحاربي - م�ضاعد مدير عام - 

الم�ضوؤول المالي

المحلية  البنوك  بين  تتراوح  المتنوعة  الم�سرفية  الخبرة  من  عاما   24 لديه 

جمعية  من  معتمد  محا�سبة  فني  معتمد،  اإ�سلامي  محا�سب  وهو  والدولية. 

�سهادة  ويحمل  المتحدة،  المملكة  في  المعتمدين  القانونيين  المحا�سبين 

البكالوريو�س. ح�سل موؤخراً على �سهادة قيادة في التمويل الاإ�سلامي من معهد 

متخ�س�س من المملكة المتحدة بامتياز. يمتلك خبرة في جميع المعايير المالية 

المطبقة في هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية، والمعايير 

المحلية.  والت�سريعات  المالية،  للتقارير  الدولية  والمعايير  للمحا�سبة،  الدولية 

لل�سوؤون  التنفيذي  المدير  من�سب  ي�سغل  كان  نزوى،  بنك  اإلى  ان�سمامه  قبل 

التجارية والمالية في بنك �سحار. لديه خبرة متنوعة في مجال التقارير المالية، 

الاأعمال  تخطيط  الداخلية،  ال�سوابط  الاإدارية،  المحا�سبة  المالية،  المحا�سبة 

واإدارة الاأداء.

الفا�ضل/ طارق محمد عثمان - رئي�ش الدائرة القانونية واأمين 

�ضر مجل�ش الاإدارة 

مع  العمل  في  الخبرة  من  عامًا   38 ولديه  القانوني  المجال  في  مخ�سرم  وهو 

دبي  بنك  مع  هي  الرئي�سية  خبرته  المنطقة.  في  مرموقة  مالية  موؤ�س�سات 

الاإ�سلامي - الاإمارات العربية المتحدة حيث عمل كم�ست�سار قانوني ومحامي 

لمدة 12 عامًا من م�سيرته الناجحة. كما اأنه عمل في �سركة غير مالية م�سهورة 

حيث عمل لمدة 14 عامًا كم�ست�سار قانوني و�سكرتير مجل�س الاإدارة. حا�سل 

على درجة الماج�ستير في القانون التجاري.

�ضاحبة ال�ضمو ال�ضيدة/ و�ضام بنت جيفر اآل �ضعيد - رئي�ضة 

دائرة الت�ضويق و الاإت�ضال الموؤ�ض�ضي 

اأن  15 عاما من الخبرة في مجال الت�سويق والات�سال الموؤ�س�سي. �سبق  لديها 

تراأ�ست ال�سيدة و�سام اإدارة �سوؤون الموؤ�س�سة في �سركة النفط العمانية للت�سويق 

الات�سالات  في  البكالوريو�س  درجة  لديها  نزوى.  بنك  اإلى  ان�سمامها  قبل 

الموؤ�س�سية من الجامعة الاأمريكية في باري�س مع درجة الماج�ستير في الت�سويق 

الا�ستراتيجي من جامعة كارديف، المملكة المتحدة. كما تمل ال�سيدة و�سام 

�سلطنة  في  المهنية  حياتها  خارج  المبا�سر.  الت�سويق  في  متخ�س�سة  �سهادة 

لليون�سكو  التابع  العام  الاإعلام  اأي�سا مع مكتب  و�سام  ال�سيدة  تدربت  عمان، 

وغرفة التجارة الدولية ومقرها في باري�س، فرن�سا.

الدكتور/من�ضور الق�ضاة - رئي�ش الاإدارة ال�ضرعية

لديه اأكثر من 20 عامًا من الخبرة في التدقيق الم�سرفي الاإ�سلامي وال�سرعي. 

ال�سرعية  الرقابة  هيئة  �سكرتير  ب�سفته  الاأردني  الاإ�سلامي  البنك  في  عمل 

عام  كمدير  ال�سعودي  الاإنماء  بنك  في  عمل  كما  ال�سرعي،  التدقيق  ومدير 

م�ساعد للمجموعة ال�سرعية بالاإ�سافة اإلى مدير ق�سم التدقيق في ال�سيا�سات 

في  الدكتوراه  درجة  على  حا�سل  من�سور  الدكتور  ال�سرعية.  والاإجراءات 

الاأردن.  في  اليرموك  جامعة  من  والاقت�ساد  الاإ�سلامية  الم�سرفية  الاأعمال 

من  والمراجعة  المحا�سبة  في  مهني  دبلوم  على  ح�سل  ذلك،  اإلى  بالاإ�سافة 

م�سرفي  اأي�سا  وهو  الاأردن.  والم�سرفية،  المالية  للعلوم  العربية  الاأكاديمية 

CIS-( واأخ�سائي اإ�سلامي معتمد في التدقيق ال�سرعي )CIB(  اإ�سلامي معتمد

معتمد  داخلي  جودة  ومدقق  ومقيم  الاأعمال،  لريادة  معتمد  وم�ست�سار   )SA

وخبير معتمد في اإدارة العقود والتعاقد والعلاقات.

الفا�ضل/ محمد بن حمد الها�ضمي - رئيـ�ش اإدارة الاإلتـزام

وحوكمة  التنظيمية  للوائح  الالتزام  دائرة  م�سوؤوليات  اإدارة  حاليًا  يتولى 

ال�سركات، ومكافحة غ�سيل الاأموال وتمويل الاإرهاب. ويتمتع الفا�سل محمد 

بخبرة مهنية تمتد لاأكثر من 11 �سنة، بما في ذلك �ست �سنوات من الخبرة 

درجة  ويحمل  العماني.  المركزي  البنك  في  للبنوك  خارجي  كمفت�س  العملية 

محمد  والفا�سل   . قابو�س.  ال�سلطان  جامعة  من  المحا�سبة  في  البكالوريو�س 

من  والاإلتزام  المخاطر،  الحوكمة،  في  دولية  دبلوم  كذلك  يحمل  الها�سمي 

على  حاز  فقد  ذلك،  على  علاوة  المتحدة.  المملكة  الدولية،  الاإلتزام  جمعية 

العديد من ال�سهادات والدورات التدريبية الدولية المتخ�س�سة، بما في ذلك 

الولايات  من   )FDIC( الفيدرالية  الودائع  تاأمين  موؤ�س�سة  من  عده  �سهادات 

المتحدة الاأمريكية ب�ساأن تفتي�س البنوك والتحليل المالي و�سهادة في الخدمات 

 )IFSB( الاإ�سلامية  المالية  الخدمات  مجل�س  قبل  من  الاإ�سلامية  الم�سرفية 

وغيرها الكثير. كما ت�سمل قائمة البرامج التدريبية التي �سارك بها برنامج 

للقيادة من جامعة كامبريدج بالمملكة المتحدة وتم تكريمة كاأحد  كامبريدج 

اأف�سل الطلبة المتميزين في هذا البرنامج. و�سارك الفا�سل محمد الها�سمي 

المحلي  الم�ستوى  على  النقا�س  وطاولات  الحوارية  الجل�سات  من  العديد  في 

والدولي.
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هيفاء بنت عبدالعلي اللواتي - رئي�ضة دائرة الموارد الب�ضرية

الموؤ�س�سات  العديد  في  �سابقًا  عملت  عامًا،   25 من  لاأكثر  عملية  خبرة  لديها 

الفا�سلة  واأوك�سيدنتال عمان. وتمل  المرموقة مثل �سركة تنمية نفط عمان 

اإ�سافة  البكالوريو�س،  ودرجة  الاأعمال،  اإدارة  في  ماج�ستير  �سهادة  هيفاء 

هيو�ستن  في  �سابقا  عملت  كما  المهنية.  المحا�سبة  �سهادات  من  مجموعة  اإلى 

التاأ�سي�س  مرحلة  في  نزوى  بنك  اإلى  ان�سمت  الاأمريكية.  المتحدة  بالولايات 

في  كفاءاها  وتبرز  الب�سرية.  الموارد  ق�سم  تاأ�سي�س  في  فاعل  ب�سكل  و�ساهمت 

عدة مجالات ت�سمل كلا من الموارد الب�سرية والتعوي�سات والمزايا والموظفين 

الفا�سلة هيفاء خبرتها  وتوظف  الب�سرية.  للموارد  الا�ستراتيجي  والتخطيط 

الوا�سعة في تقيق الاأهداف الا�ستراتيجية لق�سم الموارد الب�سرية ببنك نزوى 

بما يتوافق مع روؤية البنك الا�ستراتيجية، وتنفيذ مبادرات التغيير في الموارد 

موا�سلة  اإلى  اإ�سافة  للبنك  التجارية  الاأق�سام  ا�ستراتيجيات  لدعم  الب�سرية 

التح�سين الم�ستمر في اإدارة الموارد الب�سرية لتحقيق الاأهداف الموؤ�س�سية.

الموظفون

�سممت �سيا�سات الموارد الب�سرية للبنك لجذب والاحتفاظ وتفيز الموظفين 

المتميزين واأ�سحاب الخبرات الوا�سعة. ويحر�س البنك على حماية والالتزام 

بالحقوق الممنوحة للموظفين، والتي ت�سمل دون ح�سر، بيئة العمل ال�سفافة، 

و تخطيط اإدارة المهارات وهيكلة المكافاأت والاأجور، و�سيا�سة التوا�سل المبا�سر 

مع مجل�س الاإدارة )والتي تمكن الموظفين من رفع اأوجه قلقهم بح�سن نية وثقة 

مبا�سرةً اإلى م�ستوى رئي�س المجل�س(.

بلغ عدد الموظفين في البنك بنظام الدوام الكامل بتاريخ 31 مايو 2021 406 

موظفاً.

والبنك ملتزم على جذب وتطوير الموظفين العمانيين في قوته العاملة. واإتباع 

موظفي  مجموع  من   %90 يتكون  باأن  بها  المو�سى  العمانية  الحكومة  �سيا�سة 

البنك من العمانيين كحد اأدنى. وقد بلغت ن�سبة التعمين بالبنك كما بتاريخ 

والتنظيمات  الت�سريعات  بكافة  ملتزم  والبنك   %90 ن�سبة   2021 مايو   31

المتعلقة بالتوظيف.
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يبين الجدول التالي حركة �سعر �سهم البنك في بور�سة م�سقط بالبي�سة 

الفترة 
�ضعر 

الافتتاح
اأدنى �ضعراأعلى �ضعر

�ضعر 

الاإغلاق

2016

0٫0750 0٫0650 0٫0760 0٫0650 الربع الاأول

0٫0770 0٫0750 0٫0770 0٫0760 الربع الثاني

0٫0770 0٫0750 0٫0780 0٫0770 الربع الثالث

0٫0830 0٫0790 0٫0840 0٫0800 الربع الرابع

2017

0٫0940 0٫0860 0٫0950 0٫0860 الربع الاأول

0٫0940 0٫0920 0٫0970 0٫0930 الربع الثاني

0٫0920 0٫0910 0٫0940 0٫0930 الربع الثالث

0٫0900 0٫0890 0٫0930 0٫0900 الربع الرابع

2018

0٫0850 0٫0850 0٫0890 0٫0880 الربع الاأول

0٫0910 0٫0860 0٫0920 0٫0860 الربع الثاني

0٫0860 0٫0840 0٫0890 0٫0840 الربع الثالث

0٫0910 0٫0860 0٫0910 0٫0870 الربع الرابع

2019

0٫0900 0٫0880 0٫0910 0٫0880 الربع الاأول

0٫0880 0٫0870 0٫0900 0٫0890 الربع الثاني

0٫0920 0٫0840 0٫0950 0٫0850 الربع الثالث

0٫0950 0٫0930 0٫0950 0٫0950 الربع الرابع

2020

0٫0900 0٫0900 0٫1040 0٫1000 الربع الاأول

0٫0950 0٫0910 0٫0990 0٫0910 الربع الثاني

0٫1010 0٫0970 0٫1020 0٫0970 الربع الثالث

0٫0960 0٫0950 0٫0990 0٫0990 الربع الرابع

2021

0٫10200٫10400٫09400٫0950الربع الاأول

0٫09400٫09800٫09400٫0970الربع الثاني

0٫09700٫1000٫09700٫0980يوليو 2021

الم�سدر: بور�سة م�سقط

�ضيا�ضة توزيع اأن�ضبة الاأرباح

والهيئة  العماني  المركزي  البنك  توجيهات  مع  الاأرباح  توزيع  �سيا�سة  تتطابق 

وتكون  الاأرباح،  لتوزيع  متحفظة  �سيا�سة  البنك  وينتهج  المال.  ل�سوق  العامة 

التوجيهات  الاأخذ بعين الاعتبار  بعد  الم�ساهمين  اإلى  الاأرباح  بتوزيع  التو�سية 

التنظيمية الر�سمية بالا�سافة اإلى توقعات النمو الم�ستقبلية وموافقة الجمعية 

العامة للم�ساهمين وعوامل مختلفة اأخرى.

توزيع الاأرباح للاأعوام ال�سابقة للبنك هي كالتالي:

اأ�ضهم مجانيةتوزيع الاأرباح النقديةعن ال�ضنة المالية

2015- -

2016 --

2017 --

2018- -

2019- -

20200٫00125 -

الم�سدر: بور�سة م�سقط

متو�ضط �ضعر ال�ضهم

 الفترة المنتهية

في 30 يونيو 2021

متو�ضط �ضعر 

الاإغلاق

)ريال عماني(

الخ�ضم في �ضعر 

الاإ�ضدار اإلى متو�ضط 

�ضعر الاإغلاق

متو�سط �سعر الاإغلاق 

ل�سهر واحد

0٫097 %2٫1

متو�سط �سعر الاإغلاق 

لثلاثة اأ�سهر

0٫095 %0٫0

 متو�سط �سعر الاإغلاق

لـ 6 اأ�سهر

0٫096 %1٫0

متو�سط �سعر الاإغلاق 

لعام واحد

0٫097 %2٫1

الم�سدر: بور�سة م�سقط، اأبحاث اأوبار كابيتال

الف�ضل الثاني ع�ضر: حركة �ضعر ال�ضهم و�ضيا�ضة توزيع اأن�ضبة الاأرباح
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مقارنة مع البنوك الاأخرى 

البنك
عدد 

الاأ�ضهم 

ال�ضعر النهائي في 

ال�ضوق

)مليون ريال عماني(

ال�ضعر الحالي 

للقيمة 

الدفترية

مكرر القيمة 

الدفترية 

المتوقعة 2020 

مكرر ال�ضعر اإلى 

حقوق الملكية 

المتوقعة 2020

العائد على حقوق 

الملكية المتوقعه 

)%( 2020

توزيعات 

الاأرباح 

النقدية

8٫5%3٫5741٫5080٫0480٫5698٫770٫74بنك م�سقط

5٫3%1٫6263250٫0140٫25914٫570٫77البنك الوطني العًماني

5٫5%2٫9963780٫0100٫18112٫800٫70بنك ظفار

6٫4%2٫4352340٫0080٫13011٫560٫74بنك �سحار الدولي

8٫5%1٫9502140٫0140٫1618٫030٫68البنك الاأهلي

3٫3%2٫0002020٫0060٫16618٫240٫61اإت�س اإ�س بي �سي

7٫1%1٫5001460٫0080٫11212٫130٫86بنك نزوى

6٫9%1٫6693110٫0150٫22112٫190٫84بنك عُمان العربي

الم�سدر: بلومبرغ

ملاحظة: الح�ضابات اأعلاه ت�ضتند اإلى 30 يونيو 2021

بناءً على العوامل المذكورة اأعلاه، ومع الاأخذ في الاعتبار �سعر الاإ�سدار والبالغ 95 بي�سة لل�سهم، يعتقد البنك اأن �سعر الاإ�سدار يقارن ب�سكل اإيجابي مع متو�سط 

النظراء، وبخ�سم مخف�س عن ال�سعر ال�سائد 98 بي�سة لل�سهم وبخ�سم على �سعر الطرح بمتو�سط اأ�سعار الاإغلاق خلال فترة ال�سهر والثلاثة اأ�سهر و�ستة اأ�سهر 

ومتو�سط �سعر الاإغلاق ل�سنة واحدة. 

بلغت القيمة ال�سوقية للبنك 147 مليون ريال عماني كما في 31 يوليو 2021، ومن المتوقع اأن يكون متو�سط ال�سعر المرجح بعد الاإ�سدار 97 بي�سة تقريبًا في حال تم 

الاكتتاب الكامل في حق الف�سلية والبالغ 75 مليون ريال عماني.
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الم�ساهمة  البنوك  في  الم�ساهمين  والتزامات  حقوق  الف�سل  هذا  يلخ�س 

اأدناه  الوارد  الو�سف  الن�سرة.  هذه  بتاريخ  كما  وال�سارية  العامة،  العمانية 

والتزامات  حقوق  حول  �ساملة  نظرة  باإعطاء  يوحي  ولا  ملخ�س  مجرد  هو 

الم�ساهمين اأو الن�سو�س المعنية من القانون الم�سرفي العماني اأو تعاميم الهيئة 

العامة ل�سوق المال. علاوة على م�سبق، لا ينبغي اعتبار هذا الف�سل كا�ست�سارة 

قانونية بخ�سو�س هذه الاأمور وتوجد ن�سخة من النظام الاأ�سا�سي للبنك في 

المكتب الرئي�سي للبنك. 

التزامات الم�ضاهمين 

ولا  فيها  اكتتب  التي  الاأ�سهم  قيمة  �سداد  على  الم�ساهمين  التزامات  تقت�سر 

يتحمل م�سوؤولية ديون البنك اإلا في حدود قيمة الاأ�سهم المكُتتب بها. 

حقوق الم�ضاهمين 

تتمتع كافة اأ�سهم البنك بحقوق مت�ساوية وملازمة لحق ملكيتها وفًقا لاأحكام 

قانون ال�سركات التجارية وهي:

حق قب�س الاأرباح المعلن عنها في الجمعية العامة.  .1

2.  حق الاأف�سلية في الاكتتاب في اأ�سهم جديدة.

حق الت�سرف في الاأ�سهم.  .3

حق الح�سول على ن�سخة من البيانات المالية.  .4

حق الاطلاع على �سجل الم�ساهمين.  .5

من  فيها  يعر�س  ما  على  والت�سويت  العامة،  الجمعيات  ح�سور  حق   .6

مو�سوعات والاطلاع على محا�سرها.

اأو مجل�س  اأي قرار ت�سدره الجمعيات العامة  اإبطال  اأو  حق طلب وقف   .7

لوائحها  اأو  للبنك  الاأ�سا�سي  النظام  اأو  للقانون  بالمخالفة  الاإدارة 

الداخلية.

وذلك  الح�سابات،  ومراقب  الاإدارة  مجل�س  اأع�ساء  مقا�ساة  في  الحق   .8

بالاأ�سالة اأو بالاإنابة عن الم�ساهمين اأو عن ال�سركة.

وحق الا�ستراك في توزيع موجودات ال�سركة عند الت�سفية.  .9

ذلك  يتم  اأن  )�سريطة  المال،  ل�سوق  العامة  الهيئة  بمخاطبة  الحق   .10

بم�ساندة من الم�ساهمين الذين يملكون ما لا يقل عن 5% من الاأ�سهم( اأن 

توقف القرارات الخا�سة بالجمعية العمومية التي تعتبر في �سالح اأو �سد 

اأي فئة من الم�ساهمين اأو في �سالح اأع�ساء مجل�س الاإدارة اأو الاآخرين. 

الحق باإتخاذ الاجراءات القانونية اأمام المحكمة المخت�سة وفقاً لاأحكام   .11

المادة 207 من قانون ال�سركات التجارية.

ملكية ونقل الاأ�ضهم 

�سيتم اإدراج ملكية الاأ�سهم في ال�سجلات لدى �سركة م�سقط للمقا�سة والاإيداع 

�س.م.ع.م. كما �سيتم اإدراج نقل هذه الملكية في �سجل الم�ساهمين الذي يحتفظ 

اإقامته  به البنك والذي ي�سم ا�سم وجن�سية كل م�ساهم بالاإ�سافة اإلى محل 

وعدد الاأ�سهم التي يمتلكها واأرقامها.

ملكية  تنتقل  الم�ستركة  الم�ساهمة  ذوي  من  الم�ساهمين  اأحد  وفاة  حالة  وفي 

ممثلا  ال�سركة  �ستعتبره  والذي  ال�سجل  في  تالياً  ا�سمه  ياأتي  لمن  الاأ�سهم 

للمالكين الم�ساركين للاأ�سهم. اأما في حالة كون المتوفى مالكاً منفردًا �سيكون 

ممثليه القانونيين هم المخولون اأمام ال�سركة بت�سلم هذه الاأ�سهم دون اأن يعفى 

هذا المتوفى من اأي التزامات قد تترتب عليه من ملكية هذه الاأ�سهم.

التقارير والقوائم التي يتعين اإر�ضالها للم�ضاهمين 

اإعداد  لل�سركة  المالية  ال�سنة  انتهاء  من  يوماً   60 خلال  الاإدارة  مجل�س  على 

اأي  اإلى  بالاإ�سافة  التابعة  و�سركاته  واأدائه  المالي  البنك  و�سع  عن  تقريراً 

اأرباح �سافية يقترح توزيعها على الم�ساهمين، واأي تغيرات في ن�ساط البنك اأو 

�سركاته التابعة، وما يكون قد اأثر على و�سع البنك اأو قدرته على الاإ�ستمرار 

اأن�سطته وتقيق اأهدافه، بالاإ�سافة اإلى اأي بيانات �سيتم  في ممار�سة جميع 

البنك  التزام  مدى  اأي�ساً  التقرير  يت�سمن  اأن  ويجب  اللائحة.  تديدها في 

بمتطلبات الحكومة والاإ�ستدامة. 

ويجب اأن يتم توقيع هذا التقرير من قبل رئي�س مجل�س الاإدارة اأو نائبه، واأحد 

اأع�ساء مجل�س الاإدارة والرئي�س التنفيذي اأو المدير العام للبنك.

الدولية  المالية  التقارير  لمعايير  وفقاً  تقرير  اإعداد  الح�سابات  مراقب  وعلى 

يو�سح من خلاله حقيقة الو�سع المالي للبنك ويت�سمن التقرير - ف�سلا عن 

البيانات التي تددها اللائحة - ما اإذا كانت البيانات المالية تعك�س الو�سع 

المالي الحقيقي لل�سركة.

على  اأعلاه  عليها  المن�سو�س  والتقارير  المالية  البيانات  تعر�س  اأن  يجب 

العامة  الهيئة  اإلى  منها  ن�سخة  تر�سل  واأن  ال�سنوية،  العادية  العامة  الجمعية 

ل�سوق المال قبل اعتماد جدول اأعمال الجمعية، واإذا لم تعر�س البيانات المالية 

والتقارير الم�سار اإليها على الجمعية، فاإن قرارها بالت�سديق على الح�سابات 

المعرو�سة عليها يعد باطلا.

ح�سور  حق  لهم  ومن  الم�ساهمين  من  كل  اإلى  ير�سل  اأن  الاإدارة  مجل�س  على 

عن  موجزا  معها  مرفقا  الح�سور  دعوة  ال�سنوية،  العادية  العامة  الجمعية 

الح�سابات  ومراقب  المجل�س،  تقريري  من  ون�سخا  المدققة،  المالية  البيانات 

الاأقل.  يوما على  بـ )15( خم�سة ع�سر  اجتماع الجمعية  ب�ساأنها، وذلك قبل 

الف�ضل الثالث ع�ضر: حقوق وم�ضوؤوليات الم�ضاهمين
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ويجب اأن تودع ن�سخ من البيانات والتقارير الم�سار اإليها وقرار الجمعية ب�ساأنها 

لدى الم�سجل خلال )7( �سبعة اأيام من تاريخ انعقاد الجمعية.

اإذا تبين لمجل�س الاإدارة وجود اأخطاء في البيانات المالية قبل انعقاد الجمعية 

ذلك  يفيد  ما  ير�سل  واأن  الاأخطاء،  ي�سحح  اأن  عليه  وجب  ال�سنوية  العامة 

فاإذا  انعقادها،  قبل  الجمعية  لهم حق ح�سور  ومن  الم�ساهمين،  من  كل  اإلى 

الجمعية  على  وجب  الجمعية،  انعقاد  قبل  الت�سحيح  اإجراء  من  يتمكن  لم 

ماديا. الخطاأ  يكن  لم  ما  اآخر  اجتماع  التقريراإلى  في  النظر  توؤجل   اأن 

بعد  التقرير  من  بن�سخة  المال  ل�سوق  العامة  الهيئة  موافاة  المجل�س  وعلى 

تاريخ  من  اأيام  �سبعة   )7( خلال  الم�سجل  لدى  منه  ن�سخة  واإيداع  ت�سويبه، 

اإر�ساله اإلى الهيئة العامة ل�سوق المال.

ويتعين على مجل�س الاإدارة كذلك اإعداد قوائم مالية ربع �سنوية غير مدققة 

عن  الاإف�ساح  كذلك  ويتم  مالية.  �سنة  كل  من  والثالث  والثاني  الاأول  للربع 

هذه القوائم المالية عن طريق موقع بور�سة م�سقط، وعلى البنك كذلك ن�سر 

القوائم المالية ربع ال�سنوية غير المدققة وفقا لتوجيهات الهيئة العامة ل�سوق 

المال في هذا ال�ساأن. 
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الاأهلية بالاكتتاب في الاأ�ضهم المطروحة 

الموؤهلين  للم�ساهمين  مفتوح  اأف�سلية  كحق  المطروحة  الاأ�سهم  في  الاكتتاب 

في  كما  والاإيداع  للمقا�سة  م�سقط  �سركة  لدى  البنك  ب�سجلات  والم�سجلين 

تاريخ الحق وكذلك الاأ�سخا�س الذين قاموا ب�سراء الحقوق من خلال بور�سة 

م�سقط. 

يحق لم�ساهمي البنك المقيدين بتاريخ الحق الاكتتاب بمعدل حوالي )52٫63( 

�سهماً لكل 100�سهم يحمله الم�ساهم في تاريخ الحق اأي 1 �سهماً من الاإ�سدار 

اأقل  مقابل كل )1٫90( �سهماً في تاريخ الحق مع تقريب ك�سور الاأ�سهم اإلي 

اأقرب عدد �سحيح. 

و�سيتم اإدراج الحقوق لدى بور�سة م�سقط ويمكن بيعها اأو �سراوؤها عن طريق 

ال�سوق. 

فترة الاكتتاب 

يبداأ الاكتتاب بتاريخ: 7 �سبتمبر 2021

ينتهي الاكتتاب بتاريخ: 16 �سبتمبر 2021   

بنهاية �ساعات العمل الر�سمية لبنك الاكتتاب

اإليه بعد �ساعات  اأي نموذج طلب ي�سل  �سيرف�س بنك الاكتتاب/ التح�سيل 

العمل الر�سمية في تاريخ اإغلاق الاكتتاب.

�ضعر الاإ�ضدار 

95 بي�سة لل�سهم الواحد 

تداول حق الاأف�ضلية 

يتم تداول حقوق الاأف�سلية في بور�سة م�سقط وفقا للقوانين اأو اللوائح المعمول 

بها بالهيئة العامة ل�سوق المال وبور�سة م�سقط. يمكن تداول هذه الحقوق اأي 

بيعها و�سراءها خلال فترة تداول الحقوق. �سيتوا�سل الم�ستري لهذه الحقوق 

واإكمال  المطوب  الطلب  نموذج  على  للح�سول  الاإ�سدار  مدير  مع  وين�سق 

النموذج وتقديمه اإلى بنك الاكتتاب مع قيمة الطلب والوثائق الاأخرى المطلوبة 

في اأو قبل تاريخ اإغلاق الاإكتتاب وفقا لل�سروط الواردة في ن�سرة الاإ�سدار هذه. 

ي�سقط الحق بالحقوق التي لم يتم ممار�ستها في نهاية فترة الاإكتتاب. 

الاكتتاب في الاأ�ضهم الاإ�ضافية 

طلبات  تقديم  الحق  بتاريخ  للحقوق  الموؤهلين  للاأ�سخا�س  فقط  يمكن   .1

للاكتتاب في الاأ�سهم الاإ�سافية.

ببيع  قام  اأو  حقه  كامل  في  بالاكتتاب  يقم  لم  الذي  للم�ساهم  يحق  لا   .2

حقوقه )�سواء كليا اأو جزئيا( تقديم طلب الاكتتاب في الاأ�سهم اإ�سافية. 

التقدم  ا�ستروا الحقوق  الذين  تاريخ الحق  الم�ساهمين في  لغير  لا يحق   .3

بطلب للح�سول على اأ�سهم اإ�سافية. 

يجوز للم�ساهمين الموؤهلين الذين يحق لهم الاكتتاب في كامل ح�ستهم   .4

في اأ�سهم الاإ�سدار التقدم بطلب للح�سول على اأ�سهم اإ�سافية. 

يمكن التقدم بطلب الاأ�سهم الاإ�سافية فقط عن طريق ا�ستمارة الطلب   .5

وذلك بتحديد عدد الاأ�سهم الاإ�سافية المطلوبة ودفع مبلغ الاكتتاب فوراً 

عن تلك الاأ�سهم الاإ�سافية مع مبلغ اأ�سهم الاإ�سدار.

التقدم للح�سول عليها  التي يمكن  الاإ�سافية  الاأ�سهم  الاأدنى من  الحد   .6

هو �سهم واحد للا�سهم وبحد اأق�سى لا يتجاوز )بما في ذلك الا�ستحقاق 

حقوق  اإ�سدار  حجم  الاإ�سافية(  والاأ�سهم  الم�ستراة  والحقوق  الاأ�سلي 

الاأولوية بالكامل ؛

اأ�سهم  مع  بالتزامن  وجدت،  اإن  الاإ�سافية،  الاأ�سهم  تخ�سي�س  يتم   .7

الاإ�سدار المطروحة بعد الح�سول على موافقة الهيئة العامة ل�سوق المال 

الاأ�سهم قيد  الاأ�سهم الاإ�سافية المتقدم بها عن  في حالة تجاوز مجموع   .8

تخ�سي�س  ف�سيتم  الاأف�سلية،  بحقوق  المطروحة  الاأ�سهم  في  الاكتتاب 

الاأ�سهم  عدد  مع  تنا�سبي  اأ�سا�س  على  متقدم  لكل  الاإ�سافية  الاأ�سهم 

في  الاكتتاب  طلبات  مقدمي  كافة  قبل  من  بطلبها،  المتقدم  الاإ�سافية 

الاأ�سهم الاإ�سافية و�سيتم رد المبلغ المتبقي.

الاأ�سهم  بها عن  المتقدم  الاإ�سافية  الاأ�سهم  تتجاوز مجموع  في حالة لم   .9

جميع  تخ�سي�س  ف�سيتم  الاأف�سلية،  بحقوق  الاإ�سدار  في  الاكتتاب  قيد 

الاأ�سهم الاإ�سافية لكافة مقدمي الطلبات الموؤهلين للاكتتاب في الاأ�سهم 

الاإ�سافية و�سيكون قرار مدير الاإ�سدار بالت�ساور مع الهيئة العامة ل�سوق 

المال نهائياً وملزماً بالن�سبة لتخ�سي�س اأ�سهم الاإ�سدار، وي�سمل الاأ�سهم 

الاإ�سافية.

المحددة،  المدة  خلال  الاإ�سافية  الاأ�سهم  في  الاكتتاب  يتم  لم  حال  في   .10

�سيقوم مجل�س الاإدارة بطرحها للاكتتاب وفقاً لاأحكام قانون �سوق راأ�س 

م�ستوى  عند  المطروحة  المال  راأ�س  في  الزيادة  قيمة  تخفي�س  اأو  المال 

اإجمالي مبلغ الاإكتتاب الذي تم ا�ستلامه فقط وبما يعادل قيمة الاأ�سهم 

قانون  من   140 المادة  ن�س  لاأحكام  وفقاً  بها  الاكتتاب  يتم  لم  التتي 

ال�سركات التجارية.

نهائياً  المال  ل�سوق  العامة  الهيئة  مع  بالت�ساور  الاإ�سدار  مدير  قرار  و�سيكون 

وملزماً بالن�سبة لتخ�سي�س اأ�سهم الاإ�سدار، وي�سمل الاأ�سهم الاإ�سافية.

ملاحظة: 

حق  اإ�سدار  ح�س�س  اإجمالي  تكون  اأن  �سمان  الطلبات  مقدمي  على  يجب 

في  عليها  المن�سو�س  الم�ساهمة  حدود  �سمن  لهم  الاإكتتاب  بعد  ما  الاأف�سلية 

قوانين �سلطنة عمان والمتطلبات التنظيمية المعمول بها بال�سلطنة

الف�ضل الرابع ع�ضر: �ضروط واإجراءات الاكتتاب



يادة62  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

الاأ�سهم  تخ�سي�س  لتو�سيح  افترا�سية  اأرقام  با�ستخدام  مثال  يلي  وفيما 

الاإ�سافية:

الاأ�ضهمالتفا�ضيل

100٫000٫000الاإ�سدار بحق الاأف�سلية

90٫000٫000نتائج الاكتتاب

10٫000٫000الاأ�سهم غير المكُتتب بها

15٫000٫000الطلبات الم�ستلمة من الموؤهلين بالاأ�سهم الاإ�سافية

على  بها  المكُتتب  غير  الاإ�سدار  اأ�سهم  تخ�سي�س 

الاإ�سافية  بالاأ�سهم  الم�ستلمة  للطلبات  تنا�سبي  اأ�سا�س 

%66٫67 = 15٫000٫000 /10٫000٫000

10٫000٫000

اإرجاع المبلغ الفائ�س عن الاأ�سهم غير المخ�س�سة اإلى 

الم�ساهمين المتقدمين للا�سهم الا�سافية بما يعادل

5٫000٫000

اإ�سافية  اأ�سهم   3٫000 بطلب  تقدم  الذي  ال�سخ�س  فاإن  المثال  هذا  وح�سب 

�سيتم تخ�سي�س عدد 2٫000 �سهم اإ�سافي له.

الاكتتاب نيابةً عن الاأطفال الق�ضر

الحق  تاريخ  في  �سنة   18 عن  عمره  يقل  الذي  ال�سخ�س  اعتبار  �سيتم   .1

قا�سراً 

لا يمكن اإلا للاأب الاكتتاب نيابةً عن الاأطفال الق�سر.  .2

اإذا تم الاكتتاب نيابةً عن قا�سر من قبل اأي �سخ�س غير اأب القا�سر،   .3

اإرفاق توكيل قانوني �ساري �سادر  يطلب من ال�سخ�س المتقدم بالطلب 

البيع  القا�سر من خلال  باأموال  بالتعامل  بتخويله  المعنية  من الجهات 

وال�سراء والاكتتاب.

الحد الاأدنى والحد الاأق�ضى للاأ�ضهم المكُتتب بها

اأن يتجاوز  اأن يكون الحد الاأدنى للاكتتاب �سهم واحد ولا يمكن  من الممكن 

الاأ�سلي  الا�ستحقاق  ذلك  في  )بما  الحقوق  اإ�سدار  لحجم  الاأق�سى  الحد 

والحقوق الم�ستراة والاأ�سهم الاإ�سافية(.

تفا�ضيل الح�ضاب البنكي

يتعين على مقدم طلب الاكتتاب ذكر تفا�سيل ح�سابه الم�سرفي )الم�سجل   .1

الح�ساب  رقم  ا�ستخدام  للمكتتب  يجوز  ولا  الطلب(.  �ساحب  با�سم 

ر. الم�سرفي لاأي �سخ�س اآخر اإلا في حالة الاأطفال الق�سّ

لدى  م�سجلًا  الاكتتاب  طلب  لمقدم  الم�سرفي  الح�ساب  كان  حال  في   .2

�سحة  يثبت  ما  تقديم  عليه  يجب  فاإنه  الاكتتاب،  بنك  غير  م�سرف 

بيانات ح�سابه الم�سرفي الواردة في طلب الاكتتاب. ويمكن القيام بذلك 

عن طريق تقديم اأي وثيقة من بنك المكتتب تو�سح رقم الح�ساب وا�سم 

�ساحبه على النحو المبين في الجزء الاأعلى من ك�سف الح�ساب ال�سادر 

عن البنك الذي يحتوي على تلك البيانات فقط اأو اأي خطاب اأو وثيقة 

�سادرة عن البنك المذكور التي تت�سمن المعلومات المذكورة. يتعين على 

اأن الاإثبات المقدم مقروء بو�سوح ويحتوي  التاأكد  مقدم طلب الاكتتاب 

فاإن  التو�سيح،  من  ولمزيد  بالكامل.  �ساحبه  وا�سم  الح�ساب  رقم  على 

الم�سرفي  ح�سابه  تفا�سيل  �سحة  يثبت  ما  بتقديم  ملزم  غير  المكتتب 

وفي  لديه،  بح�سابه  يحتفظ  الذي  البنك  طريق  عن  بالاكتتاب  قام  اإذا 

من  المكتتب  ح�ساب  �سحة  من  التحقق  البنك  على  يتعين  الحالة،  هذه 

خلال نظامه الخا�س به اأو من خلال الاإثبات المقدّم اإليه من قبل طالب 

الاكتتاب.

لتحويل  الطلب  نموذج  في  المقدم  الم�سرفي  الح�ساب  ا�ستخدام  �سيتم   .3

المبالغ الفائ�سة فقط 

الوارد في  الم�سرفي  رقم الح�ساب  كان  اإذا  الاكتتاب  رف�س طلب  �سيتم   .4

الطلب ل�سخ�س خلاف المكتتب با�ستثناء طلبات الاكتتاب المقدّمة نيابة 

الم�سرفية  الح�سابات  تفا�سيل  فيها  يرد  والتي  ر  الق�سّ الاأطفال  عن 

لاأولياء اأمورهم.

الوثائق الثبوتية المطلوبة 

ال�سفر/  جواز  الطلب/  لمقدم  المدنية  البطاقةال�سخ�سية/  من  �سورة   .1

�سهادة ال�سجل التجاري، على ح�سب الحالة

الاكتتاب  طلب  في  الوارد  البنكي  الح�ساب  رقم  �سحة  يثبت  ما  تقديم   .2

اإذا كان الاكتتاب عن طريق بنك اآخر غير البنك الم�سجل لديه ح�ساب 

المكُتتب.

من  الاأ�سول  ح�سب  والمعتمد  المفعول  �ساري  التوكيل  �سند  من  ن�سخة   .3

ال�سلطات القانونية المخت�سة في حالة الاكتتاب نيابة عن �سخ�س اآخر.

الاأفراد(  اعتباريون )غير  اأ�سخا�س  بها  يتقدم  التي  الطلبات  حالة  في   .4

التوقيع بجب  لهم من �سلاحيات  اأفراد بموجب ما هو مخول  ويوقعها 

اإرفاق �سورة من الوثائق المنا�سبة ال�سارية.

كيفية الاكتتاب

�سحة  �سمان  مع  ال�سروط  جميع  ا�ستيفاء  م�سوؤولية  المكتتب  يتحمل   .1

و�سريان بيانات المعلومات الواردة في طلب الاكتتاب. وتاأكيداً على ذلك، 

تم توجيه عناية بنك الاكتتاب بقبول طلبات الاكتتاب التي ت�ستوفي جميع 

المتطلبات المن�سو�س عليها في نموذج طلب الاكتتاب ون�سرة الاإ�سدار.

الاكتتاب  تعبئة نموذج طلب  قبل  يقوم  اأن  الاكتتاب  يتوجب على طالب   .2

بكل  الاكتتاب  واإجراءات  �سروط  وقراءة  الاإ�سدار  ن�سرة  بالاإطلاع على 

عناية واهتمام.

لن يُ�سمح �سوى با�ستخدام نموذج الطلب الاأ�سلي )الواردة فيه التفا�سيل   .3

المطبوعة م�سبقاً( المر�سل اإلى الم�ساهمين الموؤهلين، و�سترف�س اأي �سور 

له. وفي حال لم يت�سلم المكتتب نموذج الطلب، فاإن عليه الات�سال بمدير 

على  للح�سول  الاكتتاب  اإغلاق  تاريخ  من  كافٍ  وقت  قبل  الاإ�سدار 

ن�سخة طبق الاأ�سل من نموذج الطلب مذيّل ح�سب الاأ�سول بختم مدير 

الاإ�سدار.

م�سقط  بور�سة  الاكتتاب عبر  ب�سكل �سحيح لحق  بال�سراء  قام  اإن من   .4
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خلال فترة تداول الحقوق عليه الات�سال بمدير الاإ�سدار وتقديم ن�سخة 

من فاتورة ال�سراء ال�سادرة عن طريق و�سيطه اأو ك�سف ح�ساب �سادر 

لتلك  ملكيته  يبين  �س.م.ع.م  والاإيداع  للمقا�سة  م�سقط  �سركة  عن 

يجوز  ولا  له  طلب  نموذج  باإ�سدار  الاإ�سدار  مدير  و�سيقوم  الحقوق، 

ا�ستخدام نموذج الطلب ال�سادر عن مدير الاإ�سدار اإلا من قبل هوؤلاء 

الم�ستثمرين. 

جميع  وا�ستيفاء  الاكتتاب  نموذج  تعبئة  الاكتتاب  طلبات  مقدمي  على   .5

والايداع  للمقا�سة  م�سقط  �سركة  لدى  الم�ساهم  رقم  فيها  بما  بياناته 

�س.م.ع.م والرقم المدني/جواز ال�سفر اإ�سافة اإلى تاريخ الميلاد بالن�سبة 

ر.  للق�سّ

يطلب من مقدمي طلبات الاكتتاب الم�سادقة على التفا�سيل التي �سملها   .6

باإ�سماء  الاكتتاب  حال  في  عليها،  التوقيع  خلال  من  الاكتتاب  نموذج 

نيابة  الطلب،  على نموذج  التوقيع  فقط  للاآب  ر، يمكن  الق�سّ الاأطفال 

عن الاإبن القا�سر.

على المكتتب تقديم نموذج الطلب اإلى بنك التح�سيل الذي يتلقى طلب   .7

الاكتتاب الم�سار اإليه في ن�سرة الاإ�سدار. وعلى المكتتب �سداد كامل قيمة 

الاإ�سدار  ن�سرة  في  المحدد  النحو  على  فيها  الاكتتاب  المطلوب  الاأ�سهم 

مع مراعاة اإرفاق الم�ستندات الداعمة للمعلومات المقدّمة )الم�سار اإليها 

اأعلاه(.

في حال رغب اأي م�ستثمر اأو م�ساهم خارج ال�سلطنة الاكتتاب في اأ�سهم   .8

حق الاأف�سلية، توجب عليه اأن يدفع قيمة الاأ�سهم المكتتبة بعملة �سلطنة 

عُمان، اأي بالريال العُماني، ويتم ال�سداد بموجب �سيك اأو حوالة.

في حال �سداد قيمة الاكتتاب عن طريق �سيك، فاإنه يحرر با�سم “ بنك   .9

نزوى �س.م.ع.ع / اأ�سهم حق الاأف�سلية”. 

م�سوؤول  المكتتب  فاإن  حوالة،  طريق  عن  الاكتتاب  قيمة  �سداد  كان  اإذا   .10

عن التاأكد من �سلامة نجاح عملية التحويل اإلى بنك التح�سيل خلال 

فترة الاكتتاب مع اإرفاق ن�سخة من تاأكيد الحوالة الم�سرفية مع نموذج 

الطلب.

�ضداد قيمة الاكتتاب عن طريق النقد اأو �ضيك اأو 

تويل الى الح�ضاب الاآتي:

ح�ساب الاإ�سدار- بنك نزوى �س م ع ع 

ح�ساب رقم: 204903 512 999

BNZWOMRX : رمز ال�سويفت

توافر ن�ضخ طبق الاأ�ضل/ مكررة من ا�ضتمارات الطلب 

مطبوعة(  )بتفا�سيل  فقط  الاأ�سلية  الطلب  ا�ستمارات  ا�ستخدام  يجب 

والمر�سلة اإلى الم�ساهمين الموؤهلين. ولا تقبل الن�سخ الفوتوغرافية من ا�ستمارات 

اأي م�ساهم موؤهل ا�ستمارة الطلب الاأ�سلية،  الطلب. وفي حالة عدم ا�ستلام 

فيجب عليه الات�سال بمدير الاإ�سدار اأو بنك الاكتتاب في وقتٍ كاف قبل تاريخ 

اإغلاق الاإكتتاب للح�سول على ن�سخة طبق الاأ�سل من ا�ستمارة الطلب، ويجب 

على المتقدمين الذين يقدمون ا�ستمارة طلب مكررة بدلا عن ا�ستمارة الطلب 

ا�ستلامها  تم  لو  حتى  الاأ�سلية،  الطلب  ا�ستمارة  ا�ستخدام  عدم  الا�سلية، 

لاحقا/اإيجادها فيما بعد. وفي حالة مخالفة هذا ال�سرط، يمكن رف�س كلا 

الطلبين.

بنك الاكتتاب

يتم قبول طلبات الاكتتاب من قبل بنك الاكتتاب - بنك نزوى �س.م.ع.ع - 

اأثناء �ساعات العمل الر�سمية فقط.

ا�ستيفائه  من  التاأكد  بعد  الاكتتاب  طلب  قبول  الاكتتاب  بنك  من  يُطلب 

للاإجراءات والمتطلبات المن�سو�س عليها في ن�سرة الاإ�سدار. وبالتالي، يتعين 

على البنك القيام بتوجيه المكتتبين اإلى ا�ستيفاء اأية نواق�س تظهر في طلبات 

الاكتتاب لطالبيه.

ويكون المكتتب م�سوؤولًا عن تقديم طلب الاكتتاب الخا�س به مع �سداد كامل 

الاكتتاب  لبنك  ويحق  هذا  الاكتتاب.  فترة  انتهاء  قبل  الاكتتاب  لبنك  المبلغ 

عدم قبول اأي طلب اكتتاب ي�سله بعد �ساعات العمل الر�سمية في تاريخ انتهاء 

فترة الاكتتاب.

ا�ضتلام طلبات الاكتتاب

اأو قبول طلبات الاكتتاب في الحالات  يتعين على بنك الاكتتاب عدم ا�ستلام 

التالية:

اإذا لم يكن طلب الاكتتاب موقعاً من قبل المكتتب ؛ با�ستثناء اأولياء الامور   .1

الذين يكتتبون )يوقعون( نيابة عن اأبنائهم الق�سر اأو

في  الواردة  لل�سروط  وفقاً  بها  المكتتب  الاأ�سهم  قيمة  �سداد  يتم  لم  اإذا   .2

ن�سرة الاإ�سدار؛ اأو

الاأ�سهم المكتتب فيها عن طريق �سيك م�سرفي وتم  اإذا تم �سداد قيمة   .3

رف�سه لاأي �سبب كان؛ اأو

اإذا لم يت�سمن طلب الاكتتاب رقم الم�ساهم المتوفر لدى �سركة م�سقط   .4

للمقا�سة والاإيداع �س.م.ع.م؛ اأو

اإذا كان رقم الم�ساهم الوارد في ا�ستمارة طلب الاكتتاب غير �سحيح؛ اأو  .5

اإذا قدّم المكتتب اأكثر من طلب واحد بالا�سم نف�سه، ف�سيتم رف�س جميع   .6

تلك الطلبات؛ اأو

ن�سرة  في  عليها  المن�سو�س  الم�ستندات  الاكتتاب  بطلب  يرفق  لم  اإذا   .7

الاإ�سدار ؛ اأو

اإذا لم يت�سمن طلب الاكتتاب بيانات الح�ساب الم�سرفي للمكتتبين؛ اأو  .8

اإذا لم تكن جميع تفا�سيل الح�ساب الم�سرفي للمكتتبين الواردة في طلب   .9

الاكتتاب �سحيحة؛ اأو

اإذا لم تكن بيانات الح�ساب الم�سرفي الواردة في ا�ستمارة الطلب تخ�س   .10
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ر اللذين ي�سمح  المكتتبين، با�ستثناء الطلبات المقدّمة با�سم الاأولاد الق�سّ

لهم با�ستخدام بيانات الح�ساب الم�سرفي لاأولياء اأمورهم؛ اأو

بنموذج  المرفقة  التوكيل  �سندات  على  الح�سول  عن  الف�سل  حالة  في   .11

الطلب على النحو الوارد في ن�سرة الاإ�سدار في ما يتعلق بال�سخ�س الذي 

يقوم بالاكتتاب ويوقع بالنيابة عن �سخ�س اآخر )با�ستثناء اأولياء الاأمور 

ر(؛ اأو الذين يكتتبون نيابة عن اأطفالهم الق�سّ

على  والتنظيمية  القانونية  المتطلبات  الطلب  ا�ستمارة  ت�ستوفِ  لم  اإذا   .12

النحو المن�سو�س عليه في ن�سرة الاإ�سدار؛ اأو

اإذا لم يكن نموذج الطلب هو النموذج الاأ�سلي المر�سل من قبل البنك اأو   .13

نموذج غير �سادر ومختوم ح�سب الاأ�سول من قبل مدير الاإ�سدار.

اإذا كانت ا�ستمارة الطلب غير مكتملة اأو اأي من المعلومات المذكورة فيها   .14

غير �سحيحة. 

اإذا تبين لبنك الاكتتاب بعد ا�ستلام طلب الاكتتاب وقبل انتهاء الموعد المقرر 

الطلب  ا�ستيفاء  عدم  الاإ�سدار،  مدير  اإلى  النهائية  ب�سيغته  الطلب  لت�سليم 

للمتطلبات القانونية المن�سو�س عليها في ن�سرة الاإ�سدار، فاإنه يتعين عليه بذل 

العناية الواجبة للات�سال بمقدم طلب الاكتتاب من اأجل اأن يقوم بت�سحيح 

اإليها،  الخطاأ المكت�سف، وفي حال تعذر ت�سحيح الخطاأ خلال الفترة الم�سار 

اإعادة الطلب للمكتتب مع قيمة الاكتتاب قبل  فاإنه يتعين على بنك الاكتتاب 

انتهاء الفترة المحددة لت�سليم الطلبات اإلى مدير الاإ�سدار.

رف�ش طلبات الاكتتاب 

الم�سار  اأي حالة من الحالات  الاإ�سدار رف�س طلبات الاكتتاب في  يحق لمدير 

اإليها اأعلاه، وذلك بعد ح�سوله على موافقة الهيئة العامة ل�سوق المال وتقديمه 

رف�سها  المراد  الاكتتاب  طلبات  تفا�سيل  فيه  يذكر  للهيئة  �ساملًا  تقريراً 

واأ�سباب ذلك الرف�س. وفي حال تبين، من �سجل المكتتبين النهائي المقدّم من 

قبل بنك الاكتتاب اأن هناك طلبات اكتتاب تمل رقم الم�ساهم نف�سه اأو الرقم 

ر(، فاإن جميع  المدني نف�سه اأو رقم الح�ساب الم�سرفي نف�سه )با�ستثناء الق�سّ

تلك الطلبات التي تخ�س المكتتبين �سترف�س.

الا�ضتعلام وال�ضكاوى

الاأمور  حول  �سكاوى  تقديم  اأو  الا�ستف�سار  في  يرغبون  الذين  المكتتبين  على 

الفائ�سة،  الاأموال  اإعادة  اأو  المرفو�سة  الطلبات  اأو  بالتخ�سي�س  المتعلقة 

المبالغ  اإعادة  حالة  وفي  خلاله  من  الاكتتاب  تم  الذي  البنك  بفرع  الات�سال 

الفائ�سة، يجب اأن تتم اإعادتها بعد خ�سم ر�سوم البنك ووفقاً ل�سعر �سرف 

العملة الاأجنبية بين الريال العُماني وعملة البلد المعني .وفي حالة عدم تجاوب 

الفرع يتعين على المكتتب الات�سال بال�سخ�س المعني على النحو التالي:

الفا�ضل/ �ضيف الرواحي

بنك نزوى �ش.م.ع.ع

�ص ب 1423، الرمز البريدي 133الخوير، �سلطنة عُمان

هاتف: 5773 / 24655774 968+، فاك�س: 24649028 968+

InvestorsRelation@banknizwa.om :البريد الاإلكتروني

ال�سخ�س  مع  ت�سوية  اأو  حل  اإلى  التو�سل  من  الاكتتاب  بنك  يتمكن  لم  اإذا 

المكتتب  واإبقاء  الاإ�سدار  مدير  اإلى  المو�سوع  اإحالة  عليه  يتعين  فاإنه  المكتتب، 

على علم باآخر ما يطراأ من م�ستجدات وتطورات ب�ساأن الخلاف، كما يتعين 

معرفة  اأجل  من  الاكتتاب  بنك  مع  ات�سال  على  البقاء  اأي�ساً  المكتتب  على 

القرارات التي تم التو�سل اإليها.

الات�ضال بمدير الاإ�ضدار 

الفا�ضلة/ �ضحر كمال الزاغة

اأوبار كابيتال �س.م.ع.م.

الهاتف:  24949007 968+

الفاك�س: 24949099 968+

الفا�ضل/ محمد كا�ضف �ضبيح

اأوبار كابيتال �س.م.ع.م.

الهاتف:  24949008 968+

الفاك�س:  24949099 968+

العنوان : �س.ب. 1137 روي الرمز البريدي 111 �سلطنة عمان

 ubhar-corporatefinance@u-capital.net :الاإيميل

القيود المفرو�ضة على الم�ضاهمة

يتعين على الم�ساهمين الامتثال لن�سب الم�ساهمة المحددة المن�سو�س عليها في 

النظام الاأ�سا�سي للبنك والقوانين العمانية واأي لوائح  اأو تعاميم �سادرة عن 

البنك المركزي العُماني و/اأو اأية متطلبات تنظيمية معمول بها )ي�سار اإليها 

على  يتعين  �سبق،  لما  عام  ب�سكل  تقييد  دون  الم�ساهمة”(.  “ن�سبة  با�سم  معاً 

مقدموا طلبات الاكتتاب الامتثال بحدود الم�ساهمة المن�سو�س عليها بالقوانين 

اللائحة  وتديداً  العُماني  المركزي  البنك  عن  ال�سادرة  واللوائح  العمانية 

رقم: بي ام/اآر اإي جي/96/40 :

يجب األا يتجاوز اإجمالي حيازة الفرد والاأطراف ذات ال�سلة ن�سبة عن   •

15% من ح�س�س الت�سويت في اأي بنك محلي.

ذات  والاأطراف  الموؤ�س�سي  للكيان  الاإجمالية  الحيازة  تتجاوز  األا  يجب   •

ال�سلة عن ن�سبة 25% من ح�س�س الت�سويت في بنك محلي.

قاب�سة  �سركة  اأو  م�ساهمة  �سركة  حيازة  اإجمالي  يتجاوز  األا  يجب   •

والاأطراف ذات ال�سلة بهما عن ن�سبة 35% من ح�س�س الت�سويت في 

بنك محلي. و

اأو �سركة قاب�سة  اأو �سركة م�ساهمة  اأو كيان موؤ�س�سي  لا يجوز لاأي فرد   •

مع اأطراف ذات �سلة يملكون ن�سبة 10% اأو اأكثر لهم حق الت�سويت في 

البنك المحلي امتلاك )عن طريق الا�ستثمار(، اأكثر من ن�سبة 15% من 

اأ�سهم الت�سويت القائمة لبنك اآخر محلي.
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اإذا كان من المحتمل اأن تتجاوز ن�سبة م�ساهمة مقدم الطلب للن�سب المحددة، 

هذه  لمثل  المطلوبة  الموافقات  جميع  على  الح�سول  الطلب  مقدم  على  وجب 

مقدم  على  ويجب  الطلب.  نموذج  تقديم  قبل  الزائدة  المحتملة  الم�ساهمة 

ال�سلة  الموافقة ذات  ن�سخة من  به  الطلب الخا�س  بنموذج  يرفق  اأن  الطلب 

على هذه الم�ساهمة الزائدة.

بغ�س النظر عن اأي �سيء يتعار�س مع ما ورد في ن�سرة الاإ�سدار هذه، �سيتم 

ولحقوق  الاأف�سلية،  حقوق  اإ�سدار  بموجب  الطرح  اأ�سهم  تخ�سي�س  تقييد 

هذه  بموجب  حقوقهم(  لا�ستحقاقات  م�ستٍر  )واأي  الموؤهلين  الم�ساهمين 

الاتفاقية يجب تف�سيرها وفقًا لذلك.

دفع قيمة الاأ�ضهم الاإ�ضافية 

بنك  اإلى  الاكتتاب  طلب  تقديم  وقت  في  الاإ�سافية  الاأ�سهم  قيمة  دفع  يتم 

الاكتتاب وفي حالة عدم تمكن مقدم الطلب من دفع قيمة الاأ�سهم الاإ�سافية 

وفقا لطلب الاكتتاب، �سيتم رف�س الطلب. 

اإ�ضعارات التخ�ضي�ش وا�ضترداد المبالغ الفائ�ضة 

�سوف يتم تخ�سي�س الاأ�سهم واإعادة المبالغ الفائ�سة خلال 6 اأيام عمل من 

الاإعلان  بور�سة م�سقط عند  المكتتب في  ويتعين على  انتهاء الاكتتاب.  تاريخ 

�سركة  قبل  له من  التي خ�س�ست  الاأ�سهم  التاأكد من عدد  التخ�سي�س  عن 

م�سقط للمقا�سة والاإيداع �س.م.ع.م 

و�سوف يتم رد الاموال الفائ�سة )اإن وجدت(، للح�ساب الم�سرفي لمقدم الطلب 

كما جاء في طلب الاإكتتاب، وفي حال وجود اأي اإختلاف، يجب عليهم الات�سال 

على الفور ببنك الاإكتتاب و/اأو مدير الاإ�سدار.

م�ضوؤولية الم�ضاهمين/ المكُتتبين بحقوق الاأف�ضلية

يفقد الم�ساهم الذي يبيع حقوقه قبل  تاريخ الحق الموافق 29 اأغ�سط�س 2021.

عن طريق بور�سة م�سقط حقه في الاكتتاب بالاأ�سهم المطروحة.  

بور�سة م�سقط حقه في  لدى  المدرجة  ي�ستري الحقوق  الذي  المكُتتب  يمار�س 

الاكتتاب باأ�سهم الاإ�سدار عن طريق تقديم طلبه )والذي يجب الح�سول عليه 

من مدير الاإ�سدار( اإلى بنك الاكتتاب قبل تاريخ اإغلاق الاكتتاب. 

حق البنك 

اإدراج الاإ�سدار لاأي  تاريخ  اإ�سدار الحقوق قبل  اإلغاء  اأو  للبنك الحق ب�سحب 

�سبب من الاأ�سباب بما في ذلك في حال وجدت تطورات غير منظورة قد توؤثر 

�سلبا على المناخ التنظيمي والاقت�سادي اأو اأي ظرف تت القوة القاهرة بما 

في ذلك اأي تغير في القوانين اأو ما �سابه. و في حال تم �سحب اأو اإلغاء اإ�سدار 

الحقوق، �سيتم رد مبالغ الاكتتاب بالكامل بدون اأي فائدة اأو م�سوؤوليات اأخرى 

تجاه الم�سدر. 

الجدول الزمني المقترح

الجدول التالي هو مجرد جدول زمني مقترح لاإ�سدار الحقوق:

التاريخ الاإجراء

17 اأغ�سط�س 2021 ل�سوق  العامة  الهيئة  من  الاإ�سدار  ن�سرة  اعتماد  تاريخ 

المال.

22 اأغ�سط�س 2021 تاريخ ن�ضر الاإعلان: يقوم الم�سدر بعد اعتماد ن�سرة 

تاريخ  من  الاأقل  على  عمل  اأيام  خم�سة  وقبل  الاإ�سدار 

اكت�ساب الحق بن�سر اإعلان معتمد من الهيئة اإلكترونيا 

باللغة  �سادرة  تكون  اأن  على  يومية  واحدة  �سحيفة  وفي 

اأ�سهم  باإ�سدار  والمكُتتبين  الم�ساهمين  لاإعلام  العربية 

الزيادة، على اأن يت�سمن هذا الاإعلان ملخ�سا وافيا عن 

ن�سرة الاإ�سدار بما في ذلك مقدار ون�سبة الزيادة في راأ�س 

المال و�سعر الاإ�سدار وتاريخ اكت�ساب حق الاأف�سلية و بنك 

خلالها  من  يتم  التي  والمدة  الاكتتاب،  وفترة  الاكتتاب 

التنازل عن حقوق الاأف�سلية اأو الاكتتاب بموجبها.

29 اأغ�سط�س 2021 الم�ساهمين  يوؤهل  الذي  التاريخ  وهو  الحق:  تاريخ 

للمقا�سة  �سركة م�سقط  لدى  البنك  �سجل  الم�سجلين في 

في هذا التاريخ والموؤهلين للاكتتاب باأ�سهم حق الاأف�سلية 

:كاأ�سحاب حقوق.

2 �سبتمبر 2021 مدير  على  يتعين  الم�ضاهمين:  اإلى  اإ�ضعار  اإر�ضال 

لممار�سة  المحدد  التاريخ  من  اأيام  ثلاثة  قبل  الاإ�سدار 

كل  اإلى  خطية  باإ�سعارات  يبعث  اأن  الاأف�سلية  حقوق 

الم�ساهمين  �سجل  في  الم�سجل  عنوانه  وعلى  م�ساهم 

معتمدة  ن�سخة  مع  الاأف�سلية  بحقوق  بالاإ�سدار  باإبلاغه 

اأن يحدد الاإ�سعار  الن�سرة وا�ستمارة الطلب. ويجب  من 

الاكتتاب  وفترة  بها،  الاكتتاب  يمكن  التي  الاأ�سهم  عدد 

�سمن هذا الاإ�سدار بحقوق الاأف�سلية اأو اإ�سناد الحقوق، 

من  يوماً  ع�سر  خم�سة  عن  الفترة  هذه  تقل  األا  ويتعين 

تاريخ الن�سر. 

5 �سبتمبر 2021 تداول  افتتاح  )تاريخ  الحقوق  اإدراج  تاريخ 

الاإ�سدار  ومدير  الم�سدرة  الجهة  تقوم  الحقوق(: 

وبور�سة  ولاإيداع  للمقا�سة  م�سقط  �سركة  مع  بالتن�سيق 

في  الاأف�سلية  حقوق  اإدراج  اإجراءات  باتخاذ  م�سقط 

الاأكثر من  اأيام عمل على  بور�سة م�سقط خلال خم�سة 

لاأ�سحاب  �سجل  اإعداد  ويتعين  الحق،  اكت�ساب  تاريخ 

حقوق الاأف�سلية يجري على اأ�سا�سه تداولها خلال المدة 

المحددة لذلك. ويتم ف�سل الحقوق عن الاأ�سهم وتتداول 

كل منها ب�سفة م�ستقلة.
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التاريخ الاإجراء

7 �سبتمبر 2021 الاإ�سدار(:  فتح  الاكتتاب:)تاريخ  بداية  تاريخ 

من  يوماً  ع�سر  خم�سة  عن  التاريخ  هذا  يقل  األا  يتعين 

تاريخ ن�سر الاإ�سعار بالاإ�سدار بحقوق الاأف�سلية. و�سيتم 

اإ�سدار ا�ستمارات الطلب مبا�سرةً اإلى الم�ساهمين، ولكن 

بنك  من  الاأ�سل  طبق  ا�ستمارات  على  الح�سول  يمكن 

الاكتتاب اأومن مدير الاإ�سدار.

12 �سبتمبر 2021 الاأف�ضلية، )تاريخ  التداول بحقوق  نهاية فترة 

اإغلاق تداول الحقوق( 

16 �سبتمبر 2021 نهاية فترة الاكتتاب )تاريخ اإغلاق الاإ�ضدار(: 

قائمة  بجمع  الاإ�سدار  مدير  يقوم  التاريخ،  هذا  بعد 

من  والتحقق  الاكتتاب  بنك  من  الاكتتاب  ا�ستمارات 

قائمة طلبات الاكتتاب ويقارنها مع �سجل حملة الحقوق.

21 �سبتمبر 2021 اإر�ضال نتائج الاكتتاب الى الهيئة للح�ضول على 

موافقتها على مقترح التخ�ضي�ش

26 �سبتمبر 2021 الاأ�سهم  تخ�سي�س  يتم  والتخ�ضي�ش:  الاإدراج 

المالية  للاأوراق  م�سقط  ببور�سة  واإدراجها  الجديدة 

خلال 6 اأيام عمل من تاريخ اإغلاق الاإ�سدار

*قد تختلف التواريخ الفعلية.

الم�ضوؤوليات والالتزامات

للمقا�سة  م�سقط  و�سركة  الاكتتاب،  وبنك  الاإ�سدار،  ومدير  الم�سدر  يلتزم 

والاإيداع بالم�سوؤوليات والواجبات المذكورة في القوانين ال�سادرة من قبل الهيئة 

الاتفاقيات  وواجبات  التزامات  اأي  مع  تمتثل  اأن  ويجب  المال  ل�سوق  العامة 

المبرمة بينهم. يتعين على الاأطراف المعنية اتخاذ التدابير لاإ�سلاح الاأ�سرار 

اأداء المهام والالتزامات الم�سندة لهم. وفي  اإهمال نا�سئ من  اأي  الناتجة عن 

مثل هذه الحالة، �سيقوم مدير الاإ�سدار بالتن�سيق مع الجهات المخت�سة مثل 

لاإ�سلاح  اللازمة  التدابير  لاتخاذ  م�سقط  بور�سة  المال  ل�سوق  العامة  الهيئة 

هذا ال�سرر.
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يوؤكد مجل�س الاإدارة، منفردين اأو مجتمعين، بما يلي:

اأن المعلومات الواردة في هذه الن�سرة هي �سحيحة وكاملة.  .1

اأنه تم اأخذ العناية الواجبة لتجنب اإ�سقاط اأية وقائع اأو معلومات هامة من �ساأنها اأن تجعل هذه الن�سرة م�سللة.   .2

اأنه تم الالتزام بجميع اأحكام قانون �سوق راأ�س المال و قانون ال�سركات التجارية واللوائح والتعليمات ال�سادرة بمقت�ساها.   .3

تم التوقيع بالنيابة عن اأع�ساء مجل�س الاإدارة:

الفا�ضل/ م�ضبّح بن �ضيف بن م�ضبّح المطيري ال�ضيخ/ خالد بن عبداالله بن علي الخليلي 

نائب رئي�ش مجل�ش ادارة رئي�ش مجل�ش ادارة 

الف�ضل الخام�ش ع�ضر:التعهدات



يادة68  نشرة إصدار أسهم ز
رأس المال عن طريق حق الأفضلية

مدير الاإ�ضدار

ا�ستنادا اإلى الم�سوؤوليات المنوطة بنا بموجب المادة 3 من قانون �سوق راأ�س المال، واللائحة التنفيذية ال�سادرة بموجبها، والتعليمات ال�سادرة من قبل الهيئة العامة 

ل�سوق المال، فاإننا قد قمنا بمراجعة جميع الوثائق المتعلقة والمواد الاأخرى اللازمة لاإعداد هذه الن�سرة لاإ�سدار اأ�سهم حقوق اأف�سلية.

�سيتحمل مجل�س اإدارة بنك نزوى �س.م.ع.م. م�سوؤولية �سحة المعلومات الواردة في هذه الن�سرة. ويوؤكدون على اأنه لم يتم حذف اأي معلومات جوهرية منها والتي قد 

يوؤدي حذفها اإلى جعل الن�سرة م�سللة. 

ونوؤكد باأننا قد بذلنا العناية الواجبة والتي تتطلبها المهنة فيما يتعلق بالن�سرة التي تم اإعدادها تت اإ�سرافنا. وبناء على اأعمال المراجعة الم�سار اإليها اأعلاه والنقا�سات 

مع الم�سدر، واأع�ساء مجل�س اإدارته، والم�سوؤولين والاأطراف ذات العلاقة فيما يتعلق بمو�سوع الاإ�سدار ومحتوى هذا الم�ستند، فاإننا نوؤكد التالي: 

لقد اتخذنا العناية الواجبة والمعقولة ل�سمان باأن المعلومات التي تلقيناها من قبل الم�سدر والمت�سمنة في هذه الن�سرة تتفق مع الحقائق الواردة في الم�ستندات   .1

والمواد الاأخرى المتعلقة بالاإ�سدار.

بناء على البيانات واطلاعنا على البيانات المقدمة لنا من قبل الم�سدر، فاإن الم�سدر لم يحذف اأية معلومات جوهرية يمكن اأن يوؤدي حذفها اإلى جعل الن�سرة   .2

م�سللة.

اإن ن�سرة الاإ�سدار والاكتتاب المتعلق بها تتوافق مع جميع قواعد و�سروط الاإف�ساح المن�سو�س عليها في قانون �سوق راأ�س المال ولائحته التنفيذية ونموذج ن�سرة   .3

الاإ�سدار المطبقة من قبل الهيئة العامة ل�سوق المال وتطابق مع قانون ال�سركات التجارية والقرارات ال�سادرة في هذا ال�ساأن.

البيانات والمعلومات الواردة في هذه الن�سرة باللغة العربية )وترجمتها غير الر�سمية باللغة الاإنجليزية( هي �سحيحة، وعادلة، وكافية ح�سب اطلاعنا لم�ساعدة   .4

المكُتتبين على اتخاذ القرار المنا�سب حول الاكتتاب من عدمه في الاأوراق المالية المطروحة. 

موقعه عن: -

اأوبار كابيتال �ش.م.ع.م



69

الم�ضت�ضار القانوني للاإ�ضدار

يوؤكد الم�ست�سار القانوني، والذي يرد ا�سمه اأدناه، باأن جميع الاإجراءات المتخذة ب�ساأن طرح الاأوراق المالية - مو�سوع هذه الن�سرة تتفق مع اأحكام والقوانين المتعلقة 

باأن�سطة المُ�سدر، وقانون ال�سركات التجارية، وقانون �سوق راأ�س المال واللوائح والتعليمات ال�سادرة بمقت�ساها، ومتطلبات و�سروط اإ�سدار الاأوراق المالية - الاأ�سهم 

المطروحة - من قبل الهيئة العامة ل�سوق المال، والنظام الاأ�سا�سي للمُ�سدر، وقرارات الجمعية ومجل�س اإدارة المُ�سدر. ولقد ح�سل المُ�سدر على جميع التراخي�س 

والموافقات من الجهات الر�سمية المطلوبة لممار�سة الاأن�سطة مو�سوع هذه الن�سرة. 

موقعه عن: -

�ضعيد ال�ضحري و�ضركاه للمحاماة والا�ضت�ضارات القانونية )�ضركة مدنية للمحاماة( - �ضا�ضلو 
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