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طموحات 
لامتناهية

لقد كان عام 2016 فصلا آخر في قصتنا الممتدة لأربعة أعوام 
من العطاء المُستدام والنجاحات المتتالية لبنك نزوى. 

وكوننا البنك الإسلامي الأول بالسلطنة، فإن طموحاتنا تهدف 
يد من الازدهار لشركائنا وعملائنا ولخير هذا  نحو تحقيق المز

الوطن المعطاء. 

واليوم، فإننا نواصل جهودنا في رفع مستوى الوعي بحلول 
يعة الإسلامية بالسلطنة-  الصيّرفة المتوافقة مع مبادئ الشر

من خلال شبكة فروعنا المتنامية وتنوع منتجاتنا وخدماتنا، 
إضافة إلى قاعدة عملائنا المتزايدة، وقنواتنا المصرفية 

المتجددة ورؤيتنا الإستراتيجية للمستقبل. 
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ير رئيس مــــجـــلـــــس الإدارة تقر
عن السنة الماليّة المنتهية في 31 ديسمبر 2016

السيد أمجد بن محمد بن أحمد 
البوسعيدي

رئي�س مجل�س الإدارة



7
يـــر الـــــســنــــوي 2016 بــــنــــك نــــزوى الـــــتــــقــــر

المُ�ساهمون الكرام،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته؛

نزوى  بنك  اإدارة  وبالنيابة عن مجل�س  نف�سي  بالأ�سالة عن  ي�سعدني، 

الح�سابات  مراجع  وتقرير  الماليّة  القوائم  لكم  اأقدّم  اأن  �س.م.ع.ع.، 

لل�سنة المنتهية  في 31 دي�سمبر 2016. 

لقد حقق بنك نزوى خلال العام 2016 عدداً من الإنجازات المميزة 

في  ال�سلطنة،  في  اإ�سلامي  بنك  كاأول  لطموحنا  تج�سيدا  جاءت  التي 

جهدنا  ق�سارى  نبذل  لأن  الدائم  ل�سغفنا  انعكا�سا  كانت  التي  الوقت 

 2016 عام  فاإن  لذا  ونجاحاتنا.  اإنجازاتنا  ر�سم  في  التوقعات  لنفوق 

تاريخ  في  ال�ستثنائية  الأعوام  �سمن  ليكون  البنك  تاريخ  في  �سي�سطر 

ال�سيرفة الإ�سلامية وذلك نظرا لما حققه البنك خلالها من اإنجازات. 

في  مرة  في  ولأول  البنك  تحقيق  النجازات  هذه  راأ�س  على  كان  وقد 

الدوؤوبة  للجهود  نتيجة  اأثمرت  والتي  �سافية،  لأرباح  الفتية  م�سيرته 

اإ�سلامي في  بنك  “اأف�سل  لقبي   لينال  البنك  اختيار  فيه في  للعاملين 

ال�سلطنة”، و “اأف�سل بنك اإ�سلامي للاأفراد في ال�سلطنة” وذلك من 

اأقوى الوكالت �سمعة وموثوقية على ال�سعيد العالمي والإقليمي. ول�سك 

اإ�سرارا  اأكثر  تجلعنا  التي  المحفزات  اأحد  هي  الإنجازات  هذه  باأن 

في  الإ�سلامية  ال�سيرفة  خارطة  في  رائد  كبنك  مكانتنا  من  لنعزز 

ال�سلطنة. وي�سرني اأن اأ�سلط ال�سوء خلال ال�سطور القادمة على اأبرز 

الإنجازات والنجاحات التي حققناها خلال العام 2016 بالإ�سافة اإلى 

توجهاتنا للعام الحالي 2017 التي ن�ساأل الله اأن يجعلها ك�سابقتها �سنة 

ا�ستثنائية.

بالتحدّيات،  مليئة  كانت   2016 عام  خلال  الأعمال  بيئة  باأنّ  �سكّ  ل 

من  ابتداء  القت�سادية،  ال�سطرابات  من  مجموعة  في  تمثلت  والتي 

القطاعات  النمو في  تباطوؤ  اإلى  و�سولً  النفط الخام  اأ�سعار  اإنخفا�سٍ 

القت�ساديّة الرئي�سية والتي اأثرت ب�سكل وا�سحٍ على ال�سيولة النقديّة 

في المنظومة القت�ساديّة ككلّ مما زاد من حدّة المناف�سة في ال�سوق.

وبالرغم من الظروف القت�سادية المليئة بالتحديات، اإل اأنه ولله الحمد 

فقد كان اأداء البنك خلال العام المن�سرم قوياً، حيث تمكن البنك من 

تحقيق اأرباح �سافية وذلك لأول مرة منذ التاأ�سي�س. الأمر الذي جاء 

ال�ستراتيجية  والخطط   2020 لإ�ستراتيجية  البنك  لتنفيذ  انعكا�سا 

اإلى قدرتنا  اإ�سافة  البنك،  تو�سعة نمو  اإلى  والتي تهدف  بها  المرتبطة 

التي  القت�سادية  الظروف  مع  والتكيف  التاأقلم  على   - الله  بف�سل   -

ات�سمت بالتناف�سية ل�سيما في القطاع البنكي. وقد جاء هذا الإنجاز 

متلازما مع حر�سنا على تقديم خدمة عملاء ذات م�ستوى راق وعالي 

الجودة، اإ�سافة اإلى اإلتزامنا بالقيم الأ�سا�سية التي تاأ�س�س عليها بنك 

نزوى.

زيادة  المن�سرم من�سبّاً على  العام  الأ�سا�سيّ خلال  تركيزنا  كان  وقد 

الدخل،  م�سادر  وتنويع  المو�سوعة،  للخطة  وفقا  العمومية  الميزانية 

تح�سين  اإلى  اإ�سافة  عملائنا،  قاعدة  وزيادة  منتجاتنا  في  والتو�سع 

الهادفة  روؤيتنا  كلّ ذلك مع  يتما�سى  اأن  توزيع الخدمات، على  قنوات 

اإلى موا�سلة النجاح وبلوغ م�ستوياتٍ جديدة من الإنجاز والتميّز.     

النابعة  التقدمية  م�سيرتنا  الجاري  العام  خلال  الله  باإذن  و�سنوا�سل 

من ا�ستراتيجية البنك التي تهدف نحو توفير اأداء مالي قوي، اعتمادا 

ودائع  ومحفظة  لأن�سطته،  الأ�سا�سي  المحور  العميل  ي�سع  منهج  على 

خدمة  في  والتميز  الكفاءة  وثقافة  الدائم،  والنمو  بال�ستقرار  تت�سم 

المخاطر  اإدارة  من  جيد  م�ستوى  على  الحفاظ  اإلى  اإ�سافة  العملاء، 

و�سمان توظيف اأف�سل الكفاءات المحلية في المجال.

الأداء المالي
اإدارة  كان  فقد  المالية،  النتائج  اأف�سل  لتقديم  البنك  لحر�س  نظرا 

الميزانية العمومية �سمن اأهم الأولويات، والتي اأثمرت في نمو محفظة 

اأ�سول البنك الإجمالية بن�سبةٍ بلغت 49% لت�سل اإلى 516 مليون ريال 

عماني في حين ارتفعت ودائع زبائنة بواقع 86% لت�سل اإلى 351 مليون 

ريال عماني والتي ت�سير اإلى نمو جيد بالرغم من التحديات المرتبطة 

بال�سيولة وحدة المناف�سة عليها. وقد �ساهمت هذه المعدّلت ال�ستثنائيّة 

في تحقيق اإنجازٍ اآخر تمثّل في نمو الأرباحٍ الت�سغيليّة للعام 2016 بن�سبة 

التكاليف  اإدارة  في  ال�ستراتيجية  الجهود  يج�سد  الذي  الأمر   %46

وكنتيجة   .%3 بن�سبة  الت�سغيلية  التكاليف  زادت  حين  في  الت�سغيلية 

اأقل من 93% الأمر  اإلى  اإلى الدخل  التكلفة  لذلك، فقد تقل�س معدل 

خلال  البنك  ويهدف  �سافية.  لأرباح  البنك  تحقيق  في  �ساهم  الذي 

اأكبر وذلك من خلال زيادة  العام 2017 لتقلي�س هذه الن�سبة ب�سكل 

العائدات واإدارة التكاليف الت�سغيلية. 

وقد جاء الأداء الت�سغيلي للبنك مدعوما بمعدلت نمو عالية في محفظة 

والتح�سن  التكاليف  في  التحكم  اإلى  اإ�سافة  والعائدات،  الأ�سول، 

الم�سرفية  المعاملات  ق�سمي  وا�سل  وقد  المخاطر.  تكلفة  في  الملحوظ 

للاأفراد وال�سركات اأداءهما القوي خلال العام المن�سرم 2016 والذي 

 17.3 اإلى  لت�سل   %46 بن�سبة  الت�سغيلية  الإيرادات  زيادة  في  �ساهم 

مليون ريال عماني وذلك مقارنة بالفترة نف�سها من ال�سنة 2015م . في 

حين ظلت الميزانية العمومية للبنك قوية وذلك لجودة الأ�سول ون�سب 

راأ�سمالية قوية.

خططنا المستقبلية
فاإنه  النفط،  اأ�سعار  وانخفا�س  العالمي  القت�ساد  نمو  تباطوؤ  ظل  في 

اأنه  اإذ  الحالي،  العام  خلال  المحلي  القت�ساد  يتعافى  اأن  المتوقع  من 

ومن   ،%2 بن�سبة  نموا  الإجمالي  المحلي  الناتج  يحقق  اأن  المتوقع  من 
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المحتمل اأن يحقق القطاع البنكي نموا بن�سبة 8% اإلى 10%. وقد كانت 

هناك موؤخرا مجموعة من المبادرات الحكومية التي �ساهمت في دعم 

القطاع الخا�س �سغطا  يواجه  تنفيذ. كما  القت�ساد المحلي كبرنامج 

للم�ساركة ب�سكل اأكبر في الم�ساهمة في دفع عجلة تنمية نمو القت�ساد 

وب�سكل  ال�سيولة.  على  الطلب  زيادة  في  �سي�ساهم  الذي  الأمر  المحلي 

عام، فاإن التطلعات للعام 2017 �ستظل اإيجابية، حيث اأنه من المتوقع 

الطيران،  كقطاع  العام  هذا  خلال  نموا  القطاعات  بع�س  ت�سهد  اأن 

وال�سياحة، والخدمات اللوج�ستية، وال�سحة، والتجارة والنقل.

النفط بين 53  اأ�سعار  ت�ستقر  اأن  المتوقع  فاإنه من  الآخر،  وفي الجانب 

و55 دولر اأمريكي، وذلك نظرا للتزام اأوبك با�ستراتيجيتها المتمثلة 

في الحفاظ على ح�ستها ال�سوقية الحالية ومنح ال�سوق الخيار لتحديد 

�سعر النفط. 

�سيكون مدعوما  ال�سنة  القت�سادي خلال هذه  النمو  باأن  نعتقد  نحن 

تكون  اأن  يجب  الإنتاج  زيادة  اأن  كما  النفط.  انتاج  م�ستوى  بزيادة 

داعمة لأن�سطة القطاع ال�سناعي، كما كان الحال في العام المن�سرم 

2016. ونظرا لتوجه الحكومة نحو تو�سعة نطاق الأن�سطة القت�سادية 

في  �سي�سهم  ذلك  فاإن  الدخل،  م�سادر  لتنويع  الحكومة  ومبادرات 

موا�سلة دفع عجلة نمو البنك خلال العام الحالي.

القت�ساد  ي�سهدها  التي  وال�سطرابات  التقلبات  من  وبالرغم 

العالمي، اإل اأن القت�ساد المحلي، وخ�سو�سا قطاع ال�سيرفة �سيوا�سل 

ال�ستفادة من المزايا التناف�سية ليوا�سل م�سيرته التنموية. وفي الجانب 

القت�سادي  النموذج  لتعزيز  المحلية  المخت�سة  الجهات  تعمل  الآخر، 

المحلي وذلك من خلال تنفيذ مجموعة متنوعة من القوانين المدرو�سة 

م�ستوى  على  والمحافظة  المحلي،  القت�ساد  لحماية  وذلك  والممنهجة 

نموه، بالإ�سافة اإلى تنفيذ مجموعة من المبادرات الجديدة التي تتوائم 

مع روؤية الحكومة فيما يتعلق ب�سبط الأو�ساع المالية.

التي  الفر�س  البحث عن  فاإننا نتطلع لموا�سلة  الم�ستقبل،  اإلى  وبالنظر 

ت�سهم في تعزيز نمو البنك، في الوقت الذي �سنعمل على التركيز على 

حماية اهتمامات وم�سالح الم�ساهمين. كما �سنعمل خلال العام الحالي 

وذلك  التجارية  الأن�سطة  جهود  وتظافر  الكفاءات  تعزيز  على   2017

بالإلتزام بتنفيذ الخطط ال�ستراتيجية المو�سوعة في هذا الإطار. كما 

�سنركز على تنويع باقة المنتجات والخدمات المقدمة لعملائنا في اأرجاء 

ال�سلطنة. وعلاوة على ذلك، �سنوا�سل العمل على تقوية الو�سائل التي 

نقدم من خلالها منتجاتنا وذلك باعتماد اأحدث التقنيات في المجال، 

وال�ستثمار في مواردنا الب�سرية بما ي�سمن دعم نمو البنك.

نحن على ثقة تامة باأن البنك ما�سٍ نحو تحقيق المزيد من الإنجازات، 

الم�ستدام  النمو  ودعم  المتاحة،  الفر�س  ا�ستغلال  خلال  من  وذلك 

وموا�سلة تعزيز القيمة الم�سافة للم�ساهمين.      

شُكرنا وتقديرُنا
التنفيذية  والإدارة  الإدارة  مجل�س  عن  وبالنيابة  اأودّ،  الختام،  وفي 

ال�سامي  المقام  اإلى  المتنان  وعظيم  ال�سكر  ببالغ  اأتقدم  والموظفين، 

 - المعظم  �سعيد  بن  قابو�س  ال�سلطان  الجلالة  �ساحب  ح�سرة  لمولنا 

وجهوده  الر�سيدة  وقيادته  الثاقبة  روؤيته  على   - ورعاه  الله  حفظه 

اأتقدم  كما  ال�سيرفة.  وقطاع  ال�سلطنة  تقدم  نحو  الموجّهة  الحثيثة 

المال  ل�سوق  العامّة  والهيئة  العُماني  المركزيّ  البنك  اإلى  خا�س  ب�سكرٍ 

على توجيهاتهم القيّمة ودعمهم المتوا�سل الذي �ساهم ب�سكل كبير في 

ازدهار قطاع ال�سيرفة الإ�سلامية وتطوره في  ال�سلطنة.

كما ل يفوتني اأنّ اأ�سكر جميع م�ساهمينا وعملائنا الكرام على ولئهم 

وثقتهم بنا ونحن نم�سي في رحلتنا للحفاظ على المكانة المرموقة التي 

اأكبر بنكٍ ا�سلاميّ متكامل في ال�سلطنة.  اإليها البنك، باعتباره  و�سل 

وكلّي اأملٌ باأنّ عام 2017 �سيمثّل عاماً اآخر حافلًا بالنجاح لبنك نزوى 

على كافة الم�ستويات.

أمجد بن محمد بن أحمد البوسعيدي،
رئي�س مجل�س الإدارة
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يلتزم مجل�س الإدارة في بنك نزوى باأعلى معايير الحوكمة، كما ن�سّ 

اأ�سدرته  الذي  العامة  الم�ساهمة  �سركات  واإدارة  تنظيم  ميثاق  عليه 

الهيئة العامة ل�سوق المال، واأنظمة الحوكمة للبنوك والموؤ�سّ�سات الماليّة 

التي اأ�سدرها البنك المركزي العُماني.  

اإنّ الحوكمة هي مجموعة القوانين والنظم وبرامج التنفيذ التي ت�سكل 

محور اإدارة ومراقبة البنك. وتت�سمّن الحوكمة من حيث المبداأ، حفظ 

الم�ساهمين،  وت�سمل  البنك  في  ال�ساأن  اأ�سحاب  م�سالح  بين  التوازن 

اأنّها  وحيث  والمجتمع.  الدولة،  المموّلين،  الموردين،  الزبائن،  الدارة، 

فعليّاً  تحيط  الحوكمة  فاإنّ  البنك،  اأهداف  لتحقيق  العمل  اإطار  توفّر 

الداخلية،  وال�سوابط  العمل  خطط  من  ابتداءً  الدارة  تطبيقات  بكلّ 

و�سولً اإلى قيا�س الأداء والف�ساحات اللازمة.

اإنّ ميثاق تنظيم وادارة �سركات الم�ساهمة العامة الذي اأ�سدرته الهيئة 

المركزي  البنك  وتعميم  العامة،  المدُرجة  لل�سركات  المال  ل�سوق  العامة 

رقم )932(، عن الحوكمة للبنوك والموؤ�سّ�سات المالية، ي�سكلان الركيزة 

وبنك  عُمان،  �سلطنة  في  الحوكمة  وممار�سات  تطبيق  في  الأ�سا�سية 

نزوى يلتزم بتطبيق كل هذه الأنظمة. ويمكن الو�سول اإلى الميثاق  الذى 

www. اللكتروني  الموقع  على  المال  ل�سوق  العامة  الهيئة  اأ�سدرته 

حول  هي  الحوكمة  فاإنّ  محدود  تعريف  وفي   .cma.gov.om
علاقة الموؤ�سّ�سة بالم�ساهمين، وب�سكل اأو�سع فهي العلاقة مع المجتمع.

مجلس الادارة
�سنوات خلال  البنك لمدة ثلاثة  الإدارة في  الم�ساهمون مجل�س  انتخب 

اجتماع الجمعية العامة التي انعقدت في 27 مار�س 2016م. حيث يعتبر 

الأعمال  ومجريات  البنك  اإدارة  مراقبة  عن  الم�سوؤول  الإدارة  مجل�س 

واإتخاذ القرارات في ال�سيا�سات الرئي�سة للبنك. 

المجل�س م�سوؤول عن الموافقة على القوائم الماليّة للبنك، والتزام البنك 

الإدارة  مجل�س  يحر�س  التطبيق.  ال�سارية  والأنظمة  بالقوانين  العام 

خلال  من  وتح�سينه  الم�ساهمين  مال  راأ�س  حماية  على  دائم  ب�سكل 

الهتمام بجودة الحوكمة في البنك ب�سكل عام. كما اأكّد اأع�ساء مجل�س 

الإدارة اإلتزامهم، طوال فترة ع�سويّتهم، بالقوانين والأنظمة ال�سارية 

ة بهم يمكن اأن توؤثر في  التطبيق واإبلاغ البنك عن اأيّ متغيّرات خا�سّ

اأو�ساعهم. ويتبع البنك الجراءات المن�سو�س عليها في  اأو  مراكزهم 

قانون ال�سركات التجارية في �ساأن انتخاب اأع�ساء مجل�س الإدارة.

اإنّ الم�سوؤوليات الرئي�سة لمجل�س الإدارة هي التالية:

يتمتعون  والذين  الأ�سا�سية  المنا�سب  في  الرئي�س�سيين  الموظفين  تعيين  	•
وتحديد  المنا�سبة،  والخبرة  الدارية  والتقنية  والأهلية  بالنزاهة 

تعوي�ساتهم؛

ال�سرورة؛ عند  العليا  الإدارة  وا�ستبدال  المتابعة  خطط  مراجعة  	•
مراجعة مكافاآت كبار الإداريين واأع�ساء مجل�س الدارة، والتاأكد من اأنّ  	•

هذه المكافاآت تتنا�سق مع معايير البنك للادارة و�سيا�ساته؛ 

الإدارة؛ مجل�س  اأع�ساء  لت�سمية  و�سفافة  ر�سمية  منهجية  تثبيت  	•
ال�سيا�سات  تطبيق  خلال  من  وتقويمه  الداري  للاأداء  فعالة  مراقبة  	•

وخطط العمل المتفق عليها، مع التاأكد من توفر الموارد لذلك؛

الموافقة على الموازنات، ومراجعة الأداء مقابل الموازنات واتخاذ القرار  	•
في ال�سيا�سات والخطط الم�ستقبلية؛

ذات  الدارة  مجل�س  ولجان  العليا  الإدارة  مع  منتظم  ب�سكل  الجتماع  	•
التطورات  ومراجعة  عليها  والموافقة  ال�سيا�سات  لتاأ�سي�س  الإخت�سا�س 

الرئي�سة؛

البنك  لها  يتعر�س  اأن  التي يمكن  الهامة  المخاطر  وقيا�س  وفهم  تحديد  	•
في ن�ساطاته واأعماله؛

التنفيذ المعتمدة في البنك، ب�سكل  واآليات  ال�سيا�سات والإجراءات  تقويم  	•
المنا�سبة  الدارية  الأعمال  واإطلاق  تحديد  بهدف  وفح�سها  م�ستقل، 

اأو  الم�ست�سارين  تعيين  اإجراءات  تحديد  التطوير.  تتطلب  التي  للم�سائل 

الخبراء لم�ساعدة اأع�ساء مجل�س الدارة في تنفيذ م�سوؤولياتهم بفعالية.

ير تنظيم  تقر
وادارة البنك 

)الحوكمة(
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أعضاء مجلس الادارة
السيد أمجد بن محمد بن أحمد البوسعيدي، رئيس مجلس 

الادارة.

ي�سغل ال�سيد اأمجد من�سب م�ساعد رئي�س ال�سوؤون الإدارية والمالية في 

التنفيذي  الرئي�س  من�سب  �سغل  قد  وكان  ال�سلطاني،  البلاط  ديوان 

ل�سندوق تقاعد ديوان البلاط ال�سلطاني، ونائب المدير العام في المديرية 

العامة لل�سوؤون المالية. وت�سمل ع�سويته من المنا�سب رئي�س مجل�س اإدارة 

�سركة الت�سالت العمانية القطرية )اأوريدو(. يحمل �سهادة ماج�ستير 

في اإدارة الأعمال من جامعة �ساوثرن كرو�س في اأ�ستراليا.

سعادة الشيخ أحمد بن سيف الرواحي، نائب رئيس مجلس 
الإدارة 

عام  المهنية  حياته  الرواحي  �سيف  بن  اأحمد  ال�سيخ  �سعادة  ا�ستهل 

1978 حينما �سغل من�سب نائب مدير ال�سوؤون المالية بديوان البلاط 

ف�سلًا  القطاع الحكومي  منا�سب في  الرواحي عدة  وتقلد  ال�سلطاني. 

اللجنة  رئي�س  وكان  ال�سركات  في  المنا�سب  من  للعديد  �سغله  عن 

التاأ�سي�سية لبنك نزوى.

اأكثر من 35 عاماً  اأن الرواحي خبير اقت�سادي على مدى  وي�سار اإلى 

اأي�سا  �سغل  كما  والخا�س.  الحكومي  القطاعين  في  العمل  خلال  من 

من�سب رئي�س مجل�س الإدارة وع�سواً للعديد من اللجان التي تت�سمن 

�سندوق تقاعد موظفي ديوان البلاط ال�سلطاني، وفريق عمل الألفية 

ومكافاأة  ال�سلطاني.  البلاط  ديوان  �سوؤون  في  الموازنة  ولجنة   ،Y2K

على خدماته في القطاع الحكومي، ح�سل الرواحي على و�سام عُمان 

�سعيد،  بن  قابو�س  ال�سلطان  �ساحب الجلالة  من  الثالثة  الدرجة  من 

التي بذلها لخدمة المجتمع المدني  حفظه الله ورعاه، تكريًما لجهوده 

عام 1995، ف�سلًا عن تكريمه من قبل العديد من الإدارات الحكومية 

التي عمل بها.

جديرٌ بالذكر اأن �سعادة ال�سيخ اأحمد بن �سيف الرواحي حا�سل على 

درجة البكالوريو�س في العلوم من جامعة كاليفورنيا في عام 1978، كما 

في  الأمريكية  الجامعة  من  الأعمال  اإدارة  في  الماج�ستير  درجة  يحمل 

وا�سنطن، ودبلوم في الميزانية المالية العامة من جامعة هارفرد.

يز بن خليفة بن عبدالله السعدي – عضو  الشيخ عبد العز
مجلس الادارة 

ي�سغل ال�سيخ عبدالعزيز حاليا من�سب نائب المدير التنفيذي ب�سندوق 

تقاعد موظفي الخدمة المدنية. حيث عمل ب�سندوق التقاعد لأكثر من 

13 عاما. ويحمل ال�سيخ عبدالعزيز �سهادة الماج�ستير في المحا�سبة، كما 

 .)ACCA ( ح�سل على �سهادة جمعية المحا�سبين القانونيين المعتمدين

وعلاوة على ذلك، يعد ال�سيخ عبدالعزيز ع�سوا بمجل�س اإدارة �سركة 

م�سقط للغازات. 

الفاضل/ مصبح بن سيف بن مصبح  المطيري، عضو مجلس 
الادارة

ي�سغل الفا�سل م�سبح حالياً من�سب مدير الح�سابات ومدير �سندوق 

مثل  مهمة  منا�سب  �سغل  وقد  عمان.  في  ال�سلطاني  الحر�س  تقاعد  

الفنادق  اإدارة  �سركة  للطاقة،  ظفار  �سركة  في  الدارة  مجل�س  ع�سو 

وبنك  للا�ستثمار،  الخليج  بنك  البحرين،  في  لل�سكن  مينا  )�سيدي(، 

الخليج التجاري في البحرين. وقد �سغل اأي�ساً من�سب ع�سو في لجنة 

ال�ستثمار في بيت التمويل الخليجي، و�سندوق التاأمين المتحد، �سندوق 

 ، الأعمال  اإدارة  في  ماج�ستير  �سهادة  يحمل  وهو  الخليجي،.  نيفكو 

�س في التمويل من جامعة لينكولن �ساير في المملكة المتحدة. كما  تخ�سّ

ي�سغل حاليا ع�سوية مجل�س اإدارة �سركة تكافل عمان للتاأمين.

الشيخ معاذ بن سالم أحمد الغزالي، عضو مجلس الادارة

نجاح  مع  عقارية  ل�سركات  العام  المدير  من�سب  معاذ  ال�سيخ  ي�سغل 

مهني لعدة اأعوام من خلال العمل في مجموعة �سركات داخل �سلطنة 

عضوية وتصنيف مجلس الإدارة 
يتمثل بنك نزوى من خلال ثمانية اأع�ساء مجل�س ادارة غير تنفيذيّين على النحو التالي:

عدد الع�ضوية في 

مجال�س اأخرى
الت�ضنيف التمثيل ع�ضو مجل�س الادارة

1 غير تنفيذي  م�ستقل ال�سيد اأمجد بن محمد بن اأحمد البو�سعيدي .1

1 غير تنفيذي  �سندوق تقاعد موظفي الخدمة المدنية ال�سيخ عبدالعزيز بن خليفة بن عبدالله ال�سعدي .2

2 غير تنفيذي  م�ستقل  الفا�سل/ م�سبّح بن �سيف بن م�سبّح المطيري .3

0 غير تنفيذي  م�ستقل الفا�سل/ ح�سين بن يو�سف بن داود ال�سالوني  .4

0 غير تنفيذي  م�ستقل ال�سيخ �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي .5

0 غير تنفيذي  م�ستقل ال�سيخ معاذ بن �سالم بن اأحمد الغزالي .6

0 غير تنفيذي م�ستقل ال�سيخ اأحمد بن �سيف الرواحي .7

2 غير تنفيذي م�ستقل ال�سيخ خالد بن عبدالله بن علي الخليلي .8
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الذهبية، وزارة  اإدارة �سركات المجموعة  عُمان. وهو ع�سو في مجل�س 

القوى العاملة. ويحمل ال�سيخ معاذ �سهادة بكالوريو�س في المحا�سبة من 

كلية مجان. 

الفاضل/ حسين بن يوسف بن داوود الشالواني، عضو 
مجلس الإدارة

الفا�سل/ ح�سين ال�سالواني كان �سمن اللذين �ساهموا في تاأ�سي�س بنك 

�سحار كما �سغل من�سب ع�سويه مجل�س الدارة في بنك �سحار في فترة 

مجالت  عدة  في  �سنه   32 لكثر  تمتد  عمليه  خبرة  لديه  كما  �سابقة، 

متعلقة بال�ستثمار و الماليه و �سركات بنوك ال�ستثمار وهو حا�سل على 

درجة البكالوريو�س.

الشيخ سيف بن هلال بن ناصر المعولي، عضو مجلس 
الادارة

والمديرية  وال�سناعة  التجارة  وزارة  في  منا�سب  المعولي  ال�سيخ  �سغل 

مدير  من�سب  �سغل  وقد  الخارجية.  والعلاقات  للموؤ�سّ�سات  العامة 

التخلي�س الجمركي في مرفاأ ال�سلطان قابو�س ومدير التن�سيق الجمركي 

لمنطقة ال�سرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا وال�سرق الأدنى. وكان ع�سواً في 

المتحدة  والوليات  التجارة الحرة بين عمان  فريق مفاو�سات منظمة 

ال�سيخ  خبرة  ت�سمل  اأخرى.  مهمة  منا�سب  اإلى  بال�سافة  الأمريكية، 

المعولي العمل في القطاع الخا�س، وقد تابع بنجاح تطوير العديد من 

الم�ساريع العقارية في عُمان. ويحمل ال�سيخ المعولي �سهادة بكالوريو�س 

في القت�ساد من جامعة اآركن�سا�س في الوليات المتحدة الأمريكية.

الشيخ خالد بن عبدالله بن علي الخليلي، عضو مجلس 
الإدارة

ال�سيخ خالد الخليلي لديه اأعمال في عدة قطاعات مختلفة مثل البيع 

و  ال�سركات  و  القانونية  الإتفاقيات  و  الن�ساءات  قطاع  و  بالتجزئة 

الوكالت الجنبية و قطاع الأدوية و قطاع الطيران و المعدات الع�سكرية 

لمدة تجاوزت الثمانية ع�سر عاما ، و هو ي�سغل حاليا ع�سو مجل�س اإدارة 

التدقيق  لجنة  ع�سو   - والإ�ستثمار  للتنمية  العالمية  العمانية  ال�سركة 

التدقيق  اإدارة �سندوق فينكورب الأمل / لجنة  -  كما ي�سغل ع�سوية 

)�سندوق ا�ستثماري م�سجل لدى الهيئة العامه ل�سوق المال ، ويعمل في 

البكالوريو�س  مجال الإ�ستثمار في الوراق المالية.( وهو يحمل �سهادة 

في الهند�سة المدنية من معهد فلوريدا للتكنولوجيا – الوليات التحدة 

المريكية.

اجتماعات ومكافآت مجلس الادارة

الإدارة  ومتابعة  بمهامه  للقيام  منتظم  ب�سكل  الدارة  مجل�س  يجتمع 

خلال  من  البنك  لأعمال  ال�سرورية  المراقبة  واإجراء  التنفيذية 

اجتماعاته الر�سمية. وتُحت�سب الأغلبية في اجتماعات مجل�س الدارة 

مجل�س  عقد  وقد  للاأع�ساء.  ال�سخ�سي  الح�سور  اأغلبية  اأ�سا�س  على 

الدارة في  خلال ال�سنة المالية المنتهية فى 2016/12/31 اإثنى ع�سر 

اجتماع. 

وفيما يلي جدول ح�سور الأع�ساء لإجتماعات المجل�س لتلك الفترة:

جدول ح�ضور الاأع�ضاء في العام  2015
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الا�ضم

P P P P P P P P P P P P ال�سيد اأمجد بن محمد بن اأحمد البو�سعيدي

P P P P x P P P P P P P ال�سيخ اأحمد بن �سيف الرواحي

P P P P P P P P P ع�سو جديد ال�سيخ خالد بن عبدالله بن علي الخليلي

x P P P P P P P P ع�سو جديد الفا�سل ح�سين بن يو�سف بن داود ال�سالواني

x P P P P P P P P ع�سو جديد ال�سيخ عبدالعزيز بن خليفة بن عبدالله ال�سعدي

P P P P P P P P P x P P ال�سيخ �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي

P P P P P P P P P P P P ال�سيخ م�سبح بن �سيف بن م�سبح المطيري

P P P P x x P x P P P P ال�سيخ معاذ بن �سالم بن اأحمد الغزالي

فترة الع�سوية انتهت P P P  ال�سيخ عبد العزيز بن �سعود بن علي الخليلي

فترة الع�سوية انتهت P x P ال�سيخ يو�سف بن يعقوب الحارثي

فترة الع�سوية انتهت P x P الدكتور �سعيد بن محمد ال�سقري
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وقد ح�سل اأع�ساء مجل�س الدارة على بدل ح�سور جل�سات اجتماعات 

مبلغ   على  2016م  دي�سمبر   31 في  المنتهية  لل�سنة  المنعقدة  المجل�س 

عن  المنبثقة  اللجان  اجتماعات  ت�سمل  والتي  عُماني،  ريال   72.350

مجل�س الدارة، حيث لم تزد البدلت عن )10.000( ريال عُماني لكل 

ع�سو، ا�ستنادا الى تعليمات وموافقة الهيئة العامة ل�سوق المال. بما اأن 

جميع اأع�ساء مجل�س الإدارة هم غير تنفيذيين ل يوجد اأجر ثابت اأو 

حوافز مرتبطة بالأداء. 

كما بلغت قيمة رواتب ومكافاآت اكبر خم�سة موظفين تنفيذيين خلال 

ال�سنة المنتهية بتاريخ 31 دي�سمبر 897.181.2016 مبلغ  ريال عُماني. 

لجان مجلس الادارة:
�سكل مجل�س الإدارة عدد من اللجان لمهام محددة، وحدّد مجال عملها 

وم�سوؤولياتها ب�سكل وا�سح. وي�سمل اإطار عمل اللجان الهتمام ب�سكل 

البنك.  في  بالإدارة  متعلقة  محددة  ق�سايا  على  ومتخ�س�س  مركّز 

واإدارة  الداخلي،  التدقيق  اإلى  بالإ�سافة  المتعددة  اللجان  وت�سكل هذه 

بمتطلبات  الإلتزام  ت�سمن  التي  الو�سائل  اأهم  والإمتثال  المخاطر 

الحوكمة.

اللجنة التنفيذية
مجل�س  اع�ساء  بع�س  من  المُ�سكلة  التنفيذية  اللجنة  اأع�ساء  يمار�س 

وال�ستثمار  التمويل  عمليات  اأنّ  من  للتاأكّد  متزايدة  اأدواراً  الدارة 

تتطابق مع �سيا�سات البنك والتاأكّد من تنفيذ ا�ستراتيجيات الأعمال، 

وتطبيق ال�سيا�سات والجراءات في البنك.  

اللجنة التنفيذية

ح�ضور 

الاجتماعات
اأع�ضاء اللجنة

5 ال�سيخ اأحمد بن �سيف الرواحي )رئي�س 

اللجنة(

5 ال�سيخ خالد بن عبدالله بن علي الخليلي

5 ال�سيخ �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي

2 ال�سيخ عبدالعزيز بن خليفة بن عبدالله 

ال�سعدي

5 عدد اجتماعات اللجنة 

لجنة التدقيق
اإنّ المهام  الأ�سا�سية للجنة التدقيق هي معاونة مجل�س الدارة في تنفيذ 

مهمة وم�سوؤولية مراقبة اآلية التقارير المالية، ونظام الرقابة الداخلية، 

ومعايير  والأنظمة  بالقوانين  الإمتثال  مراقبة  ونظام  التدقيق،  ونظام 

المالية  المعلومات  وم�سداقية  و�سفافية  توازن  من  والتاأكّد  الت�سرّف، 

المن�سورة.

تراجع لجنة التدقيق اأي�ساً فعالية الرقابة المالية الداخلية في البنك، 

اأعمال  ا�ستقلالية  الداخلي،  التدقيق  وفعالية  المخاطر،  اإدارة  ونظام 

التدقيق، والتو�سية لتعيين المدقق الخارجي وتقويم اأدائه. كما تراجع 

اللجنة نظام مراقبة الإمتثال بالقوانين والأنظمة المحلية التي توؤثر على 

التقارير المالية، بال�سافة اإلى معايير تنفيذ الأعمال.

لجنة التدقيق

ح�ضور 

الاجتماعات
اأع�ضاء اللجنة

3 الفا�سل ح�سين بن يو�سف بن داود 

ال�سالواني )رئي�س اللجنة(

1 ال�سيخ يو�سف بن يعقوب بن حمد الحارثي  

)اإنتهت ع�سويته(

الفا�سل م�سبح بن �سيف بن م�سعب  4

المطيري

3 ال�سيخ معاذ بن �سالم بن اأحمد الغزالي

1 ال�سيخ �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي 

)خلال الفترة ال�سابقة للجمعية(

عدد اجتماعات اللجنة  4

لجنة الموارد البشرية والتعويضات
اإنّ دور لجنة الموارد الب�سرية والتعوي�سات هو مراجعة معايير اختيار 

منا�سب  واأيّ  تعيينهم،  واإجراءات  العليا  والدارة  التنفيذي  الرئي�س 

عمل  اإطار  تطبيق  من  اللجنة  تاأكّد  اإلى  بال�سافة  اأخرى،  اأ�سا�سية 

المكافاآت للرئي�س التنفيذي والدارة العليا، كما يقرّرها مجل�س الدارة 

اأو القوانين والأنظمة ال�سارية، والموافقة عليها. 

لجنة الموارد الب�ضرية والتعوي�ضات

ح�ضور 

الاجتماعات
اأع�ضاء اللجنة

4 ال�سيد اأمجد بن محمد بن اأحمد البو�سعيدي

4 ال�سيخ �سيف بن هلال بن نا�سر المعولي 

)رئي�س اللجنة(

4 ال�سيخ اأحمد بن �سيف  الرواحي

1 ال�سيح عبدالعزيز بن �سعود الخليلي )اإنتهت 

ع�سويته(

عدد اجتماعات اللجنة 4

لجنة إدارة المخاطر والامتثال 
اإدارة المخاطر والمتثال هي معاونة مجل�س  اإنّ المهمة الرئي�سة للجنة 

واإدارة  الإمتثال  وم�سوؤوليات  الحوكمة  متطلبات  تنفيذ  في  الدارة 

عُمان  في  المركزي  البنك  واأنظمة  القوانين  تحددها  كما  المخاطر 

اللجنة �سلاحياتها  عليه، تمار�س  وبناءً  البنك.  الداخلي في  والنظام 

و�سلطاتها التي فو�سها اإليها مجل�س الدارة. والمهمة الأ�سا�سية للجنة 

�سيا�سات  بتطبيق  ملتزمة  البنك  في  العليا  الدارة  اأن  من  التاأكد  هي 

في  اللجنة  تتدخّل  ولن  تنفيذها.  ومراقبة  المخاطر،  اإدارة  في  البنك 
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الدارة اليومية للمخاطر اأو في تقييم العمليات المفردة اأو تقييمها بغ�سّ 

النظر عن قيمتها اأو م�ستوى المخاطر فيها.      

لجنة اإدارة المخاطر الاإمتثال

ح�ضور 

الاجتماعات
اأع�ضاء اللجنة

1

الفا�سل م�سبح بن �سيف بن م�سبح 

المطيري )رئي�س اللجنة(

1 ال�سيخ معاذ بن �سالم بن اأحمد الغزالي

1

ال�سيخ عبدالعزيز بن خليفة بن عبدالله 

ال�سعدي

1 عدد اجتماعات اللجنة

المساهمون الرئيسيون
عُماني،  ريال  مليون   )150( قدره  مال  براأ�س  نزوى  بنك  تاأ�سّ�س 

يلي  وفيما  المالية.  للاأوراق  م�سقط  �سوق  في  البنك   اأ�سهم  واأدرجت 

قائمة بالم�ساهمين الذين يمتلكون اأ�سهم بن�سبة )5%( اأو اأكثر من راأ�س 

المال، كما هي عليه بنهاية دي�سمبر 2016م:

ن�ضبة الم�ضاهمة 

)%(
الم�ضاهم

%8 الغدير للا�ستثمار

% 6.874 �سندوق تقاعد موظفى الخدمة المدنية

%5

�سندوق تقاعد موظفي ديوان البلاط 

ال�سلطاني

حركة سعر سهم بنك نزوى وأداء القطاع المالي في سوق مسقط للأوراق المالية

موؤ�ضر القطاع

اأداء القطاع المالي في �ضوق م�ضقط للأوراق المالية حركة �ضعر �ضهم بنك نزوى

ال�ضهر/ ال�ضنة

الاأعلى الاأدنى الاقفال الاأعلى الاأدنى الاقفال

2.519.010 6.336.520 6.081.470 25.953.134 0.069 0.065 0.068 يناير 2016

2.862.100 6.671.620 6.644.980 6.692.594 0.069 0.068 0.068  فبراير 2016

4.397.229 6.976.110 6.906.510 8.012.643 0.076 0.075 0.075 مار�س 2016

4.272.624 7.750.370 7.716.760 10.293.070 0.077 0.076 0.076 اأبريل 2016

1.455.307 7.466.890 7.414.210 10.110.477 0.076 0.075 0.075 مايو 2016

3.326.747 7.276.460 7.263.750 12.960.474 0.077 0.075 0.077 يونيو 2016

1.490.102 7.494.500 7.469.380 3.127.453 0.078 0.077 0.077 يوليو 2016

3.360.676 7.386.180 7.322.390 23.946.728 0.076 0.075 0.075 اأغ�سط�س 2016

1.658.257 7.410.740 7.374.240 8.021.467 0.078 0.077 0.077 �سيتمبر 2016

4.903.880 7.115.020 7.086.840 4.702.374 0.080 0.079 0.079 اأكتوبر 2016

2.144.714 7.202.610 7.171.980 50.394.890 0.080 0.079 0.080 نوفمبر 2016

2.554.402 7.701.880 7.671.870 8.021.286 0.084 0.082 0.083 دي�سمبر 2016

الم�سدر: �سوق م�سقط للاأوراق المالية

التواصل مع المساهمين والمستثمرين
ال�سنوي  التقرير  من  جزءاً  التحليل  وتقرير  الإدارة  مناق�سات  ت�سكل 

التنظيمية  المتطلبات  ح�سب  التف�سيلية  الف�ساحات  اإلى  بال�سافة 

الر�سمية والمعايير الدولية، يف�سح البنك عن القوائم المالية المرحلية 

وغيرها  المعلومات  هذه  البنك  وين�سر  �سنوي.  ربع  اأ�سا�س  على 

الإلكتروني البنك  موقع  على  بها  المتعلقة  الأخرى  المعلومات   من 

م�سقط  ل�سوق  الإلكتروني  الموقع  وعلى   )www.banknizwa.om(

.)www.msm.gov.om( ،للاأوراق المالية

باللغتين  محليتين  جريدتين  في  الف�سلية  النتائج  البنك  ين�سر  كما 

من  للم�ساهمين  متاحة  المعلومات  هذه  وتبقى  والنكليزية.  العربية 

البنك. وين�سر البنك كل الم�ستجدات في ق�سم اأخبار البنك على موقع 

البنك الإلكتروني.
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الإمتثال بالمتطلبات التنظيمية
غرامة  العماني  المركزي  البنك  فر�س   ،2016 المن�سرم  العام  خلال 

ريال عماني( منها  و�ستمائة  األف  مالية وقدرها 50.600  )خم�سون 

مبلغ28.000 )ثمانية وع�سرون األف ريال عماني( تتعلق بالعام 2015م 

وبالتالي  الت�سغيلية.  الإ�سكالت  بع�س  في  الإلتزام  لعدم  نظرا  وذلك 

فقد اتخذ البنك كافة الإجراءات الت�سحيحية اللازمة لتحقيق حالة 

الإمتثال المتكاملة في هذا الإطار.

العماني  المركزي  البنك  تفر�سها  التي  الغرامات  تفا�سيل  يلي  فيما 

وهيئة �سوق المال خلال فترة الثلاثة اأعوام الما�سية:

2014 2015 2016 الجهة الم�ضرعة

- - - الهيئة العامة ل�سوق المال

- 7.500 رع 50.600 رع البنك المركزي العماني

سياسة توزيع الأرباح
العماني  المركزي  البنك  توجيهات  مع  الأرباح  توزيع  �سيا�سة  تتطابق 

لتوزيع  متحفظة  �سيا�سة  البنك  وينتهج  المال.  ل�سوق  العامة  والهيئة 

الأرباح، وتكون التو�سية بتوزيع الأرباح اإلى الم�ساهمين بعد الأخذ بعين 

النمو  توقعات  اإلى  بال�سافة  الر�سمية  التنظيمية  التوجيهات  الإعتبار 

الم�ستقبلية وموافقة الجمعية العامة للم�ساهمين وعوامل مختلفة اأخرى.

هيئة الرقابة الشرعية
انتخب الم�ساهمون خلال الجمعية العمومية ال�سنوية التي انعقدت في 

تاريخ  27 مار�س 2016 اأع�ساء هيئة الرقابة ال�سرعية.

وت�سم هيئة الرقابة ال�سرعية كلا من: 

هيئة  رئي�س  غدّة،  اأبو  عبدالكريم  ال�ستار  عبد  الدكتور  ال�سيخ  ف�سيلة   .1

الرقابة ال�سرعية؛

ف�سيلة ال�سيخ ابراهيم بن نا�سر ال�سوافي، ع�سو هيئة الرقابة ال�سرعية؛  .2

الرقابة  هيئة  ع�سو  الغاربي،  را�سد  بن  محمّد  الدكتور  ال�سيخ  ف�سيلة   .3

ال�سرعية.

مهام ومسؤوليات هيئة الرقابة الشرعية:
ال�سرعي اأحد عنا�سر الحوكمة ال�سرعية والتي تعد  الإلتزام   ق�سم  	يعد  	•
مماثلة لهيكلة حوكمة ال�سركات، كما هو الحال مع ق�سم الإلتزام ال�سرعي 

في بنك نزوى والذي تم تاأ�سي�سه بموافقة من هيئة الرقابة ال�سرعية.  . 

حيث ت�سهم النظم وال�سيا�سات ال�سرعية في تعزيز م�ستوى اإ�سراف اأع�ساء 

مجل�س الإدارة، وهيئة الرقابة ال�سرعية واإدارة البنك ل�سمان مدى توائم 

وتوافق العمليات الت�سغيلية والأن�سطة التجارية بالبنك مع اأحكام ال�سريعة 

الإ�سلامية ومتطلباتها.

التي يتم  التمويلية  والأن�سطة  الأعمال  جميع  توافق  �سمان  على  العمل  	•
البنك  اأ�سدر  وقد  الإ�سلامية.  ال�سريعة  اأحكام  مع  البنك  في  اإجراوؤها 

ال�سرعية،  الرقابة  هيئة  بتاأ�سي�س  المتعلقة  ال�سروط  من  العديد  المركزي 

وتعد هيئة  الإ�سلامية.  البنوك  )الداخلي( في  ال�سرعي  الإلتزام   وق�سم 

الرقابة ال�سرعية م�ستقلة بذاتها وتلعب دورا حيويا في توفير ال�سيا�سات 

ال�ستثمار  واأن�سطة  الم�سرفية  بالمعاملات  يتعلق  فيما  ال�سرعية  والأطر 

التي يقوم بها البنك. كما تقوم هيئة الرقابة ال�سرعية بدور رقابي على 

ق�سم الإلتزام ال�سرعي وذلك ل�سمان توافق جميع المعاملات الم�سرفية في 

البنك مع الأحكام ال�سرعية.

بدور  ال�سرعي  الإلتزام   ق�سم  يقوم  الموؤ�س�سي،  بالم�ستوى  يتعلق  وفيما  	•
كلا  يعمل  حيث  البنك،  واإدارة  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  بين  الو�سيط 

الق�سمين )هيئة الرقابة ال�سرعية وق�سم اللاإلتزام  ال�سرعي( في توفير 

الأن�سطة  جميع  توافق  لتحقيق  البنك  لإدارة  التوجيهية  والمبادئ  القرار 

والعمليات التي يقوم بها البنك مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية، واإمتثالها 

المركزي.  البنك  من  ال�سادر  الإ�سلامية  للبنوك  التنظيمي  الإطار  مع 

ومع ذلك فاإن مهمة الم�ساءلة والمحا�سبة فيما يتعلق بالإمتثال مع اأحكام 

ال�سريعة الإ�سلامية والنظم وال�سيا�سات المو�سوعة من قبل هيئة الرقابة 

ال�سرعية تظل في يد مجل�س الإدارة واإدارة البنك.

يتبع ق�سم الإلتزام ال�سرعي عملياً لهيئة الرقابة ال�سرعية ومكتب الرئي�س  	•
الرقابة  هيئة  وتقوم  الإدارية.  بالق�سايا  يتعلق  فيما  وذلك  التنفيذي 

الفتاوى،  من  ن�سخ  بتزويد  ال�سرعي  الإلتزام  ق�سم  خلال  من  ال�سرعية 

والقرارات ال�سرعية لمجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي، نظرا لأن عملية 

والمنتجات  التمويلية  العمليات  كافة  في  القرارات  هذه  وتطبيق  الإلتزام 

والخدمات التي يقدمها البنك اإنما يقع على عاتق الإدارة. وفي الجانب 

الآخر، فاإن هيئة الرقابة ال�سرعية تقوم بت�سليم جميع النتائج التي تخرج 

بها للجمعية العمومية للم�ساهمين في نهاية كل عام.

وال�سيا�سات  للقوانين  وفقا  مهامه  باأداء  ال�سرعي  اللاإلتزام  ق�سم  يقوم  	•
البنك  قبل  من  وال�سادرة  الإ�سلامية  ال�سريعة  مع  المتوافقة  التنظيمية  

 ،)IBRF(الإ�سلامية للبنوك  التنظيمي  الإطار  خلال  من  المركزي 

والقرارات والأحكام ال�سرعية المو�سوعة من قبل هيئة الرقابة ال�سرعية، 

بالإ�سافة اإلى المعايير ال�سرعية ال�سادرة من هيئة المحا�سبة و المراجعة 

)AAOIFI( وذلك ل�سمان توافق  الأن�سطة   للموؤ�س�سات المالية الإ�سلامية 

ق�سم  ويقوم  ذلك،  على  وعلاوة  ال�سرعية.  الأحكام  مع  بها  يقوم  التي 

الإلتزام  ال�سرعي ب�سكل م�ستمر بالمراجعة ال�سرعية قبل تنفيذ المعاملة، 

ت�سمل  . حيث  التنفيذ  بعد  ال�سرعية  الناحية  اإلى تدقيقها من  بالإ�سافة 

المراجعة والتدقيق ال�سرعي جميع المعاملات التي تتم في البنك وبمختلف 

م�ستوياتها، والوثائق ذات ال�سلة، والجراءات المعتمدة من قبل البنك. 

يتم  ال�سرعية  بالرقابة  المتعلقة  الأن�سطة  جميع  فاإن  ذلك،  على  وعلاوة 

توثيقها في التقرير ال�سهري المعد للرئي�س التنفيذي والذي يتم م�ساركته 

مع  كما يتم اإطلاع هيئة الرقابة ال�سرعية على التقرير ب�سكل ف�سلي. كما 

يتم اإدراج المعاملات  المخالفة لأحكام ال�سريعة –اإذ وجدت- في التقرير 

ال�سهري.

التي  المعاملات  جميع  على  بالإ�سراف  ال�سرعي  التدقيق  وحدة  تقوم   	•
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تتم في الأق�سام. بحيث يتم نقل جميع الملاحظات والنتائج التي تتو�سل 

لها الوحدة  اإلى هيئة الرقابة ال�سرعية والتي تقوم بدورها بمناق�سة هذه 

التقارير مع الإدارة، و توثيق ملاحظات الإدارة اتجاه التقارير بالإ�سافة 

اإلى اقتراح خطط عمل لكل ملاحظة يتم تلقيها.

وفقا  تكون  اأن  يجب  البنك،  في  اجراوؤها  يتم  التي  المعاملات  جميع  	•
تم  والتي  العمليات  ق�سم  قبل  من  المو�سوعة  الداخلي  الت�سغيل  لمعايير 

ال�سريعة.  ق�سم  فيها  بما  الأخرى  الأق�سام  روؤو�ساء  قبل  من  اعتمادها 

وفقا  وذلك  للمراجعة  قائمة  با�ستخدام  ال�سرعي  التدقيق  ق�سم  ويقوم 

وذلك  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  قبل  من  المو�سوعة  التوجيهية  للمبادئ 

لتحقيق المطالب ال�سرعية، ول�سمان الإلتزام  بمعايير الت�سغيل الداخلي.

أدناه جدول حضور أعضاء هيئة الرقابة الشرعية 
للاجتماعات المعقودة خلال العام 2016:

المن�ضبا�ضم الع�ضو
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PPPالرئي�سال�سيخ الدكتور عبد ال�ستار اأبو غدة

PPPع�سوال�سيخ الدكتور محمد الغاربي

PPPع�سوال�سيخ اإبراهيم ال�سوافي

جل�سات  ح�سور  بدل  على  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  اأع�ساء  ح�سل  وقد 

اجتماعات المجل�س المنعقدة لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016م على 

المنبثقة  اللجنة  اجتماعات  ت�سمل  والتي  عُماني،  ريال   47.100 مبلغ 

عنه.

جدول حضور أعضاء اللجنة التنفيذية المنبثقة 
عن هيئة الرقابة الشرعية خلال العام 2016:

اللجنة التنفيذية / هيئة الرقابة ال�ضرعية

عدد الاجتماعاتا�ضم الع�ضو

11ال�سيخ الدكتور محمد الغاربي

11ال�سيخ اإبراهيم ال�سوافي

11اإجمالي عدد الجتماعات التي عقدت خلال العام

هيئة الرقابة الشرعية:

فضيلة الشيخ الدكتور عبد الستّار عبد الكريم أبو غدّة  

)رئيس الهيئة(

نائب  اأبو غدّة من�سب  الكريم  ال�ستّار عبد  الدكتور عبد  ال�سيخ  ي�سغل 

ال�سيخ  ف�سيلة  وي�سارك  نزوى،  بنك  في  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  رئي�س 

الذي  الدولي  الإ�سلامي  الفقه  مجمع  في  فاعل  كع�سو  ال�ستّار  عبد 

العربية  بالمملكة  جدّة  مدينة  الإ�سلامي في  التعاون  مُنظّمة  انبثق عن 

ال�سعودية. كما اأنّه ع�سو في ومجل�س ال�سريعة لهيئة المحُا�سبة والمرُاجعة 

للمُوؤ�س�سات المالية الإ�سلامية )AAOIFI( في مملكة البحرين. واإ�سافة 

اإلى تلك المنا�سب، ي�سغل الدكتور اأبو غدّة حالياً من�سب رئا�سة وع�سوية 

والموُؤ�س�سات  الإ�سلامية  البنوك  من  للعديد  ال�سرعية  الرقابة  هيئات 

المالية الإ�سلامية في منطقة الخليج والعالم، مثال ذلك هيئة الرقابة 

في  الإ�سلامي  داوجونز  وموؤ�سر  المركزي  البحرين  لم�سرف  ال�سرعية 

الوليات المتحدة الأمريكية.

قُبيل ان�سمامه اإلى بنك نزوى، تولّى الدكتور اأبو غدّة منا�سب مُختلفة 

ب�سفته خبير وباحث للمو�سوعة الفقهية ال�سلامية ال�سادرة عن وزارة 

مُوؤلّفات عديدة في  الأوقاف وال�سوؤون الإ�سلامية في دولة الكويت، وله 

الفقه الإ�سلامي وفتاوى الُمعاملات المالية المُ�ستجدّة وغيرها من المواد 

العلمية المرُتبطة بال�سيرفة الإ�سلامية وت�سريعاتها.

جديرٌ بالذكر اأن الدكتور عبد ال�ستّار حا�سل على درجتي بكالوريو�س 

في الحقوق وال�سريعة من جامعة دم�سق ودرجتي ماج�ستير من جامعة 

الأزهر في جمهورية م�سر العربية، الأولى في ال�سريعة والثانية في علوم 

ال�سريعة  في  الدكتوراه  درجة  على  حا�سل  اأنّه  اإلى  اإ�سافة  الحديث، 

)الفقه ال�سلامي المقُارن( من جامعة الأزهر اأي�ساً.

الشيخ الدكتور محمّد بن راشد الغاربي )عضو(

ع�سوية  اإلى  الغاربي  را�سد  بن  محمد  الدكتور  ال�سيخ  ف�سيلة  ان�سمّ 

2012م،  العام  من  يوليو  في  نزوى  بنك  في  ال�سرعية  الرقابة  هيئة 

ق�سم  في  م�ساعد  اأ�ستاذ  من�سب  حالياً  الغاربي  ال�سيح  ف�سيلة  وي�سغل 

العديد  ال�سلطان قابو�س، ولديه في ر�سيده  العلوم الإ�سلامية بجامعة 

من الموُؤلّفات العلمية والفقهية والأبحاث المعُمّقة نتجت عن مُ�ساهماته 

دول.  عدّة  المتخ�س�سة في  والموؤُتمرات  الندوات  الكثير من  المثمرة في 

العديد  الغاربي  الدكتور  ن�سر ف�سيلة  المتُنوّعة، فقد  واإ�سافة الى كتبه 

الم�سرفية  المعاملات  فقه  ال�سريعة حول  المتخ�س�سة في  الأبحاث  من 

الإ�سلامية

وقد ح�سل الدكتور الغاربي على  عدّة درجات علمية بما في ذلك درجة 

البكالوريو�س من معهد الق�ساء ال�سرعي والوعظ والإر�ساد في �سلطنة 
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الدكتوراه في  الأردنية، ودرجة  الماج�ستير من الجامعة  عُمان، ودرجة 

العلوم الإ�سلامية من جامعة الزيتونة في تون�س.

الشيخ إبراهيم بن ناصر الصوّافي )عضو(

هيئة  ع�سوية  اإلى  ال�سوّافي  نا�سر  بن  ابراهيم  ال�سيخ  ف�سيلة  ان�سمّ 

وي�سغل  2012م.  عام  من  يوليو  في  نزوى  بنك  في  ال�سرعية  الرقابة 

ال�سيخ ال�سوافي اأي�سا من�سب اأمين الفتوى بمكتب �سماحة ال�سيخ مُفتي 

عام ال�سلطنة، اإ�سافة اإلى كونه ع�سواً  في اللجنة الرئي�سية للاأوقاف 

والزكاة في وزارة الأوقاف وال�سوؤون الدينية.

قدم  حيث  ال�سريعة  في  البارزين  العُلماء  اأحد  ال�سوّافي  ال�سيخ  ويُعدّ 

الق�سايا  بحث  في  �س  متخ�سّ وهو  وتلفزيونية،  اإذاعية  برامج  عدّة 

الإ�سلامية، كما اأنّ له الكثير من المقالت وزوايا القرّاء في ال�سحف، 

ف�سلًا عن تاأليفه لأكثر من ع�سرين كتاباً وتنظيمه لمجموعةٍ من الدورات 

التدريبية حول عدّة موا�سيع اإ�سلامية. وي�سارك ال�سيخ ال�سوافي ب�سكل 

وال�سكوك  التكافلي  والتاأمين  الإ�سلامي  التمويل  مُوؤتمرات  م�ستمر في 

وحوكمة ال�سركات والفقه الإ�سلامي، على �سبيل الذكر ل الح�سر.

من  الق�ساء  في  العالية  الإجازة  درجة  ال�سوافي  ال�سيخ  ويحمل  هذا، 

�سهادة  على  ح�سل  وقد   ، والإر�ساد  والوعظ  ال�سرعي  الق�ساء  معهد 

للمُوؤ�س�سات  والمرُاجعة  المحُا�سبة  هيئة  من  ال�سرعية  والمدقق  المراقب 

.)AAOIFI( المالية الإ�سلامية

فريق الادارة
الفا�ضل خالد جمال عبد الكريم الكايد، الرئي�س التنفيذي 

-  يتمتع بخبرة تمتد لأكثر من 24 عامافي في بنوك محلية و دولية �سواء 

بنوك تجارية اأو اإ�سلامية مع �سجل حافل في تاأ�سي�س بنكين اإ�سلاميين 

�سابقاً لدى  تا�سي�سه. عمل  البنك منذ  الكايد مع  اإرتبط  ال�سفر.  من 

ق�سم  رئي�س  التنفيذي  للرئي�س  كنائب  الإ�سلامي  دبي  الأردن  بنك 

لبنك  مالي  مدير  منها  منا�سب  عدة  �سغل  ذلك  وقبل  المالية  ال�سوؤون 

الأهلي  البنك  و  – قبر�س  الأردني  الأهلي  البنك  ت�سارترد،  �ستاندرد 

الأردني – الأردن . وهو حا�سل على �سهادتين مهنيتين  CMA محا�سب 

اإداري معتمد و CFM مدير مالي معتمد. وماج�ستير في اإدارة الأعمال 

من جامعة ليفربول.

للخدمات  العام  المدير  النبهاني،  نبهان  بن  اأ�ضرف  الدكتور 

الم�ضاندة -  و�سبق له اأن �سغل من�سب عميد كلية الدرا�سات الم�سرفية 

واأي�ساً  والقت�ساد  المالية  وزارة  في  �سنوات  عدة  عمل  اأن  بعد  والمالية 

العامة ل�سوق المال. كما �سارك بع�سوية مجال�س الدارة في  الهيئة  في 

ح�سل  وقد  المدرجة.  وال�سركات  حديثاً  الموؤ�سّ�سة  ال�سركات  من  عدد 

الدكتور النبهاني على �سهادة الدكتوراه في الأ�سواق المالية من جامعة 

كامبردج في المملكة المتحدة.   كما يتقلد الدكتور اأ�سرف من�سب رئي�س 

مجل�س اإدارة �سوق م�سقط للاأوراق المالية وع�سوية مجل�س اإدارة كلية 

الدرا�سات الم�سرفية والمالية.

الفا�ضل اأر. نارا�ضيمان – مدير عام ق�ضم المعاملت الم�ضرفية 

لل�ضركات

ثلاثة عقود ون�سف من الخبرة في مجال الخدمات الم�سرفية التجارية 

الأعمال  عن  الم�سوؤول  هو  نارا�سيمهان  الأخير  لمركزه  و�سوله  لغاية 

الم�سرفية  الخدمات  من  الأعمال  قطاعات  ت�سمل  التي  الم�سرفية 

والخدمات  والخزينة،  الم�ساريع،  تمويل  وال�ستثمار،  لل�سركات 

الم�سرفية الدولية وال�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة. وقبل ان�سمامه اإلى 

بنك نزوى، ق�سى نارا�سيمهان اأعواماً من العمل في الأدوار التنفيذية 

بداأ  اآ�سيا.  في  بها  المعترف  المالية  الموؤ�س�سات  واأكثر  اأكبر  من  لبع�س 

حياته المهنية كموظف مبا�سر في بنوك القطاع العام في الهند في عام 

IDBI في من�سب  بنك  اإلى  نارا�سيمهان في وقت لحق  وان�سم   ،1979

نائب الرئي�س في عام 1996 وانتهت مع من�سب نائب رئي�س اأول ورئي�س 

بنك  في  عمان  �سلطنة  الى  انتقل  ثم  لل�سركات.  الم�سرفية  الخدمات 

وفيما  بالجملة  الم�سرفية  عام الخدمات  مدير  نائب  �سحار بمن�سب 

بعد با�سم المدير العام ورئي�س الخدمات الم�سرفية للاأفراد.

يتمتع  للعمليات،  العام  المدير  نائب  غو�س،  �ضانتانو  الفا�ضل 

المدير  نائب  من�سب  �سغل  حيث  الخبرة  من  عاماً   34 عن  يزيد  بما 

اأحد الم�سارف  وال�سبكات اللكترونية في  والمعلوماتية  للعمليات  العام 

الكبرى في عمان. كما �سغل من�سب مدير مركزية الم�سارف والأ�سواق 

وقد  معلوماتية.  خدمات  �سركة  وهي   ،IGate Patniسركة� في  المالية 

�سغل من�سب مدير تمويل الأفراد في الهند بين العام 2001 – 2007م 

لدى بنك ING . ويحمل الفا�سل  غو�س �سهادة ماج�ستير في القت�ساد 

ودبلوم درا�سات عليا في التجارة الدولية.

الفا�ضل نا�ضر بن �ضعيد اللمكي، مدير عام التدقيق الداخلي، 

يتمتع باأكثر من ع�سرون عاماً من الخبرة في القطاع الم�سرفي. وقد �سغل 

من�سب نائب مدير التدقيق في اأحد الم�سارف الكبرى في المملكة العربية 

ال�سعودية. ويحمل الفا�سل  اللمكي �سهادة جمعية المحا�سبين القانونيين 

المعتمدين.  
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الفا�ضل محمد بن فدا بن ح�ضين – م�ضاعد مدير عام ل�ضوؤون 

في  الم�سرفي  القطاع  في  الخبرة  من  عاما   24 من  اأكثر  المخاطر، 

مجالت مثل اإدارة المخاطر والم�ساريع وتمويل ال�سركات وال�ستثمارات 

والم�ساريع ال�سغيرة والمتو�سطة، الخدمات الم�سرفية للاأفراد والتمويل 

العليا  الإدارة  منا�سب  �سغل  ذلك،  وقبل  الئتمان   اإدارة  ال�سغير، 

لديه  �سحار.  بنك  التنمية،  بنك  المتخ�س�سة  الرائدة  الحكومة  في 

وماج�ستير في  الأمريكية  المتحدة  الوليات  الهند�سة من  ماج�ستير في 

اإدارة الأعمال من جامعة ال�سلطان قابو�س. وكان قد عمل اأي�سا ع�سوا 

في لجان مختلفة، و�سارك في فرق العمل المختلفة فيما يتعلق بق�سايا 

العمل الم�سرفي وتطويره. قام ببحثه مع الوزارات الأخرى والمنظمات 

وزارة  ال�سمكية،  والثروة  الزراعة  وزارة  المالية،  وزارة  مثل  الدولية 

القت�ساد الوطني، PEIE، والبنك الدولي. �سغل من�سب محا�سر غير 

متفرغ في كلية درا�سات الم�سرفية والمالية .

�ضر  واأمين  القانونية  الدائرة  رئي�س  عثمان،  محمد  طارق 

الأ�ستاذ  عاماً من الخبرة،   34 يزيد عن  يتمتع بما  الاإدارة  مجل�س 

طارق مخ�سرم في مجال العمل  القانوني المتعلق في القطاع الم�سرفي 

الإمارات   - الإ�سلامي  دبي  بنك  في  عاما   12 مع  المالية  الموؤ�س�سات  و 

عُمان   �س.م.ع.ع  المالي  المركز  �سركة  في  عاما   13 و  المتحدة  العربية 

حا�سل على درجة الماج�ستير في القانون التجاري.

قطع  الاإلتزام،  دائرة  رئي�س  البلو�ضي،  عبدالر�ضيد  بن  اأكبر 

الخبرة  و  الإحتراف  من  عاما   28 اإلى  يمتد  المهني  م�ساره  في  �سوطا 

الم�سرفية. اإكت�سب خبرته الوا�سعه في مجالي البنوك المركزية )حيث 

المركزي  للبنك  الداخلي  التدقيق  و  الم�سرفية  الرقابة  دائرة  عمل في 

البنوك  اأعمال  في  خبره  لديه  التجارية.كما  البنوك  و  العماني( 

المتخ�س�سة و بنوك الإ�ستثمار و ال�سيرفة الإ�سلامية.

تقنية  ق�ضم  رئي�س  البلو�ضي،  محمود  بن  محمد  الفا�ضل 

في  المعلومات  تقنية  مجال  في  الخبرة  من  عاما   21 المعلومات، 

الموؤ�س�سات المالية. حيث ارتبط البلو�سي مع البنك منذ تاأ�سي�سه. وقبل 

ان�سمامه اإلى بنك نزوى في عام 2012، عمل البلو�سي مع البنك الأهلي 

وبنك ظفار، حيث عمل على تنفيذ م�ساريع ا�ستراتيجية. وهو حا�سل 

وهو  غلا�سكو.  جامعة  من  الآلي  الحا�سب  علوم  في  ماج�ستير  على 

اأي�سا عددا من موؤهلات و�سهادات العتماد المهنية في مجال  حا�سل 

تكنولوجيا المعلومات، والأعمال الم�سرفية، والإدارة والقيادة.

رئي�س  باأعمال  القائم   ، الزعابي  مقبول  بن  عارف  الفا�ضل 

ق�ضم المعاملت الم�ضرفية للأفراد يتولى الفا�سل محمد الزعابي 

نزوى،  ببنك  للاأفراد  الم�سرفية  المعاملات  ق�سم  رئي�س  مهام  حاليا 

من  لأكثر  تمتد  البنكي  القطاع  في  وا�سعة  خبرة  الزعابي  يملك  حيث 

الم�سرفية  بالمعاملات  المتعلقة  الأن�سطة  جميع  ت�سمل  والتي  عاما   19

ال�ستثمارية والتجارية. وقد تقلد الزعابي عدد من المنا�سب القيادية 

خلال م�سيرته المهنية منها من�سبه الأخير كرئي�س للمبيعات والفروع 

ببنك نزوى. وقبل ان�سمامه لبنك نزوى عمل الزعابي كمدير اإقليمي 

وقبلها مديرا لفرع بالبنك الوطني العماني وبنك الت�سامن الإ�سكاني.

يملك  المالي،  الم�ضوؤول  المحاربي،  را�ضد  بن  �ضالم  الفا�ضل 

عقدين،  من  لأكثر  تمتد  البنكي  المجال  في  عمل  خبرة  �سالم  الفا�سل 

والتي اكت�سبها خلال م�سيرته المهنية في مجموعة من البنوك الرائدة 

محليا ودوليا. حيث عمل �سابقا كمدير رئي�سي لق�سم ال�سوؤون التجارية 

القانوني  المحا�سب  �سهادة  المحاربي  يحمل  كما  ببنك �سحار.  والمالية 

المحا�سبين  جمعية  قبل  من  معتمد  ح�سابات  فني  و�سهادة  الإ�سلامي، 

اإلى درجة البكالوريو�س  اإ�سافة  القانونيين المعتمدين المملكة المتحدة، 

المملكة  بيدفورد�سير،  جامعة  من  المحا�سبة  مجال  في  ال�سرف  بمرتبة 

المتحدة. وقد تنوعت خبرته في مجال اإعداد التقارير المالية والمحا�سبة 

المالية والإدارية والرقابة الداخلية وتخطيط الأعمال و اإدارة الأداء. 

الأطراف ذات العلاقة 
من  اإي�ساحها  تم  قد  العلاقة  ذات  الأطراف  لحركات  التفا�سيل  اإن 

خلال القوائم المالية وذلك بدون منح اأي معاملة اأو ن�سبة اأرباح خا�سة 

لإع�ساء هيئة الرقابة ال�سرعية.

مراجعة الرقابة الداخلية 
اإن مجل�س الإدارة يعطي اأهمية كبيرة  للحفاظ على بيئة رقابية قوية 

و  المالية  ذلك  في  بما  ال�سوابط  جميع  بتغطية  الإدارة  مجل�س  وقام 

الت�سغيلية و الإلتزام و اإدارة المخاطر.

اأن�ساأ مجل�س الإدارة هيكلة للاإدارة يو�سح الأدوار و الم�سوؤوليات والإبلاغ 

ووافق على ال�سيا�سات.

تُطبق  محا�سبية  �سيا�سات  باإ�ستخدام  المالية  البيانات  اإعداد  تم 

لت�سهيل  ال�سوايط  و  التنفيذية  الإجراءات  عت  و�سِ وقد  باإ�ستمرار، 

و الحفاظ  للمعاملات  المنا�سب  الوقت  الدقيقة في  و  الكاملة  المعالجة 

على الموجودات من خلال ال�سيا�سات و الإجراءات وتعليمات الأداء و 

التعاميم الأخرى.
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مراقبو الحسابات
التاأمين  خدمات  مجال  في  عالمية  رائدة  �سركة  يونج  اآند  اإرن�ست  تعد 

يونج  اآند  اإرن�ست  تهدف  حيث  وال�ست�سارات.  والمعاملات  وال�سرائب 

للم�ساهمة من خلال خدماتها في بناء عالم مهني اأف�سل، كما تحر�س 

في  الثقة  لبناء  العالية  الجودة  ذات  ال�ست�سارية  خدماتها  خلال  من 

يونغ  اآند  اإرن�ست  وابتداأت  العالم.  دول  واقت�سادات  المالية  الأ�سواق 

عملياتها الت�سغيلية في ال�سرق الأو�سط و�سمال اأفريقيا منذ عام 1923، 

من خلال اأكثر من 50000 �سخ�س من موظفيها عبر 20 مكتبا في 15 

دولة. كما افتتحت مكتبها ب�سلطنة عمان منذ عام 1974م، وتعد �سركة 

رائدة في مجالها بال�سلطنة. ويعد مكتب اإرن�ست اآند يونج بدول ال�سرق 

الأو�سط و�سمال اأفريقيا تابعا لمكتبهم بـ )EMEIA(، مع اأكثر من 4000 

�سريك، وعدد كبير من الخبراء ي�سل عددهم اإلى 100.000. وتعمل 

اإرن�ست اآند يونج في اأكثر من 150 دولة حول العالم، وتوظف اأكثر من 

212.000 خبير والذين يعملون في 728 مكتبا. للمزيد من المعلومات 

ey.com حول ال�سركة يرجى زيارة الرابط

المال  ل�سوق  العامة  الهيئة  قبل  من  باعتماد  يونج  اآند  اإرن�ست  وتحظى 

وذلك في مجال تدقيق �سركات الأوراق المالية )�س م ع ع(.

لل�سركة  دفعها  تم  والتي  البنك،  قبل  من  المعتمدة  الأجور  بلغت  وقد 

خلال العام 2016م، مبلغ قدره33.300  ريال عُماني مقابل الخدمات 

ريال  التدقيق 28.000  للبنك )خدمات  ال�سركة  التي قدمتها  المهنية 

عماني، وخدمات التدقيق ال�سرعي 4.500 ريال عماني(.

 تقا�سم نف�س القيم واللتزام الثابت بالجودة. نحن نعمل على  تطوير 

الم�سلحة  اأ�سحاب  لجميع  بوعودنا  للوفاء  فريق  في  المتميزين  القادة 

لدينا  والقيام بذلك يلعب دورا “حا�سما” في بناء عالم العمل اأف�سل 

ل�سعبنا، لعملائنا ومجتمعاتنا. 

بقيمة  فاتورة  2015م  العام  خلال  البنك  اإلى  ال�سركة  قدّمت  وقد 

36.240  ريال عُماني مقابل خدمات تدقيق و750 ريال عُماني مقابل 

خدمات اأخرى.

إقرار
مراجعة  الإدارة  مجل�س  اأجرى  المراجعة،  تحت  العام  الى  بالن�سبة 

مقتنع  اإنه  و  بالبنك،  الداخلية  الرقابة  اإجراءات  و  �سيا�سات  لكفاءة 

باأن الرقابة الداخلية في البنك فعالة و اإن هناك اإجراءات ملائمة يتم 

تطبيقها لتنفيذ متطلبات الميثاق.

على  توؤثر  جوهرية  ق�سايا  اأية  وجود  عدم  الإدارة  مجل�س  ويوؤكد 

العام المالي  البنك ومقدرته على موا�سلة عملياتها خلال  اإ�ستمرارية 

القادم.
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ير الإداري والتحليلي  التقر
لنشاط البنك

للفترة المالية المنتهية بتاريخ 31 ديسمبر 2016

خالد جمال عبدالكريم الكايد 
الرئي�س التنفيذي
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

التقرير الإداري والتحليلي لن�ساط البنك

)للفترة المالية المنق�سية بتاريخ 31 دي�سمبر 2016(

يمثّل التقرير الإداري والتحليلي نظرة �ساملة وتف�سيلية لأعمال بنك 

نزوى لل�سنة المالية الرابعة والتي تغطي الفترة من تاريخ 1 يناير 2016 

وحتى تاريخ 31 دي�سمبر 2016.

الآفاق  ويناق�س  للاأعمال  الأ�سا�سية  القطاعات  على  التقرير  ويركز 

الكلية  البيئة القت�سادية  �سياق  المقبلة في  والفر�س المحتملة للاأعوام 

ال�سائدة ودخول المنتجات والخدمات المتوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية 

اإلى ال�سوق.

نموّ مزدهر
خلال  كبيراً  نموّاً  ال�سلطنة  في  ال�سلامية  ال�سيرفة  قطاع  �سهد  لقد 

و�ست  متخ�س�سين  ا�سلاميين  بنكين  وبوجود  الما�سية.  الأربع  الأعوام 

الم�سرفية  الأ�سول  بلغت  فقد  التقليدية،  البنوك  لدى  اإ�سلامية  نوافذ 

المتوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية ما ن�سبته 10.2% من اإجمالي الأ�سول 

 %15 اإلى  ت�سل  اأن  ويتوقع   2016 العام  خلال  ال�سلطنة  في  الم�سرفية 

 2.4 الإ�سلاميّة  للبنوك  الم�سرفية  الأ�سول  بلغت  وقد   .2018 بحلول 

في   ،)2015 دي�سمبر  منذ   %35 بلغت  نموٍ  )بن�سبة  عُمانّي  ريال  مليار 

حين نمت الودائع خلال الفترة ذاتها اإلى 2.1 مليار ريال عُمانّي بواقع 

41% منذ دي�سمبر 2015. هذا، وقد �سكّلت الجهود الرامية نحو تعزيز 

وال�سركات  الأفراد  لدى  وفوائدها  الإ�سلامية  ال�سيرفة  بحلول  الوعي 

على حدّ �سواء ب�سكل فاعل في تحقيق هذا النمو غير الم�سبوق في �سوق 

التوجه  هذا  بقيادة  ن�ساأته  ومنذ  نزوى  بنك  ي�سطلع  حيث  ال�سيرفة؛ 

ورفع م�ستوى الوعي في كافة اأرجاء ال�سلطنة.

وقد �سهد البنك نموّاً متزايدا في الأداء المالي في جميع عملياته، مما 

�سهدت  فقد  ال�سياق،  هذا  وفي  القطاع.  في   الريادي  موقعه  من  عزز 

نموّاً  الت�سغيلي  ودخله  واأ�سوله،  وودائعه،  التمويلية،  البنك  محفظة 

كبيراً في الوقت الذي انخف�س �سافي خ�سائره. وتبعا لذلك فقد حقق 

منذ  الأولى  للمرة  �سافية  اأرباحا  �سجل  حيث  تاريخية  قفزة  البنك 

هامة  ومجالت  حقيقية  فر�سا  البنك  ر�سد  ال�سنة  وخلال  تاأ�سي�سه. 

للتح�سين وخططا تكتيكية م�ستقبلية �ساعدته عى الحفاظ على مركزه 

عمان.   �سلطنة  في  ال�سلامية  ال�سيرفة  في  متخ�س�س  بنك  كاأكبر 

الموجهة  الم�سرفية  الخدمات  حيث  من  و�سعنا  تعزيز  من  تمكنا  وقد 

التجارية  المجالت  بريادة  يت�سل  ما  في  لي�س  وال�سركات  للاأفراد 

العلامة  وقوة  الخدمات  بتميز  يت�سل  ما  كل  في  اأي�سا  واإنما  فح�سب، 

خلال  الت�سغيلية  البيئة  ت�سمنت  لقد  الت�سغيلية.  والقدرات  التجارية 

العام 2016 عدة تحديات من حيث ال�سيولة والربحية. غير اأن البنك 

م�سى قدما في اتباع نهج حازم في تخطيط وتتبع نفقاته خلال 2016 

من خلال اإعادة هيكلة التكاليف لحل م�سكلة انخفا�س هوام�س الربح. 

ورغم النمو الذي �سهدته العمليات الم�سرفية، فقد تم اإدارة التكاليف 

وبالتالي تمكنا من تح�سين  الدخل،  مع نمو  يتما�سى  ب�سكل  الت�سغيلية 

اأخرى. ول يعدو  التكاليف من جهة ونمو الدخل من جهة  الفارق بين 

التح�سن الحا�سل في م�ستوى تكاليف البنك مقارنة بمعدل الدخل اإل 

نتيجة للتغييرات التي بادرنا باإدخالها على ال�ستراتيجيات الرئي�سية 

الخم�س المتبعة في البنك.  

و�سيوا�سل البنك م�سيرة النجاح والإنجازات التي تحققت حتى اليوم 

باعتباره البنك الإ�سلاميّ المتكامل الأوّل في ال�سلطنة، كما �سيُكثف من 

جهوده في قيادة ال�سيرفة الإ�سلاميّة في ال�سلطنة من خلال منتجاته 

باأن  �سكّ  ول  ال�سوق.  في  كبيرة  ةٍ  بح�سّ واحتفاظه  المتميزة  وخدماته 

تمران  الكليّة  القت�سادية  والمنظومة  الإ�سلاميّة  ال�سيرفة  �سناعة 

في  الكبير  الإنخفا�س  ظلّ  في  وذلك  �سواء،  حدّ  على  �سعبة  بمرحلة 

وجه  في  ال�سمود  على  قادرة  ال�سلطنة  اأنّ  غير  الخام؛  النفط  اأ�سعار 

هذه التحديات وتجاوزها بف�سل �سيا�سة التنويع القت�ساديّ ، اإ�سافة 

اإلى الم�ساهمة الفعّالة للقطاع الخا�س، والتي �ستعزز من نمو القت�ساد 

الوطنيّ وتثري كافة قطاعاته.   

الإقتصاد المحلي وبيئة الأعمال
ات�سم الن�ساط القت�سادي العالمي بركود كبير �سنة 2016، وتبعا لذلك 

تراجع النمو القت�سادي لل�سلطنة في نف�س العام حيث ترك انخفا�س 

الأثر.  بالغ  المالي  الو�سع  ب�سبط  المت�سلة  والإجراءات  االنفط  اأ�سعار 

الفترة  في  م�ستوياتها  باأدنى  مقارنة  تعافت  النفط  اأ�سعار  اأن  ورغم 

الأولى من العام 2016، اإل اأن معدل اأ�سعار النفط ظلت 10% اأقل مما 

النفط  اأ�سعار  انخفا�س  دفع  وقد  �سبقتها.  التي  ال�سنة  في  عليه  كانت 

من  المزيد  بذل  اإلى  المنطقة  حكومات  و2016   2015 العامين  خلال 

الجهود لتر�سيد النفقات وتنويع م�سادر اإيرادات الميزانية. وقد �ساهم 

الم�سي في دفع النفاق العام من قبل حكومة ال�سلطنة في تحقيق ن�سبة 

الحكومة  اأدخلت  كما   .2016 �سنة   %1.7 بلغ  اإجمالي  اقت�سادي  نمو 

تعديلات على خطط ال�سبط المالي على المدى المتو�سط.

ومما ل �سكّ فيه باأنّ التباطوؤ الذي ي�سهده القت�ساد العالميّ اإلى جانب 

المحليّ،  الناتج  �سلباً على معدلت نمو  �سيوؤثر  النفط  اأ�سعار  انخفا�س 

وخ�سو�ساً  ال�سلطنة،  في  البنوك  قطاع  على  بدوره  �سينعك�س  والذي 

باعتبار اأن الحكومة تُ�سكّل الم�ساهم الأكبر في نمو الأ�سول الم�سرفيّة، 

ف�سلًا عن كونها المموّل الرئي�سي لمعظم الأن�سطة القت�سادية الكبرى. 

ولكن في المقابل، فاإنّ لدى حكومة ال�سلطنة محفظة اأ�سول مالية قوية، 

هنا،  ومن  المحليّ؛  الم�سرفّي  النظام  في  الكبيرة  ودائعها  اإلى  اإ�سافة 
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فاإنّ زيادة اإنتاج النفط جنباً اإلى جنب مع الجهود الحكومية لتر�سيد 

الإنفاق والقيام بجملةٍ من الإ�سلاحات القت�سادية �ست�ساهم جميعها 

في تح�سين الو�سع القت�سادي ودعم اأركانه.   

الحالّي  القت�ساديّ  الأداء  باأنّ  القول  يمكننا  �سبق،  ما  على  وبناءً 

لل�سلطنة ل يزال جيّداً، رغم اأنّ المخاطر المترتبة على انخفا�س اأ�سعار 

النفط عالمياً قد تزايدت في الوقت الراهن. ووفق البيانات ال�سادرة 

عن وزارة المالية، فمن المتوقع اأن ي�سهد القت�ساد الوطني نمواً بمعدّل 

2.4% في 2017 و2018.    

النظرة المستقبلية للقطاع المصرفيّ
بالرغم من تراجع اأ�سعار النفط وات�ساع عجز الميزانية وا�سل القطاع 

القطاع الم�سرفي  اإجمالي تمويلات  النمو. وقد تجاوز  الم�سرفي م�سار 

22.1 مليار ريال عماني مع نهاية العام 2016 م�سجلا ارتفاعا قدره 2 

مليار ريال عماني اأي بن�سبة 10% خلال ال�سنة ذاتها. ومن جهة اأخرى، 

وجراء انخفا�س ودائع الجهات الحكومية فقد انخف�س اإجمالي الودائع 

الحكومية لدى البنوك لي�سل اإلى 5.1 بالمائة. هذا وقد ارتفع معدل 

التمويلات مقابل الودائع اإلى 107.9% مع نهاية �سهر دي�سمبر 2016 

بعد ما كان 102.5 في نف�س الفترة من ال�سنة التي �سبقتها. 

القت�سادي  التنويع  لمبادرات  بتحمله  �سامدا  الم�سرفي  القطاع  ظل 

ثباته  على  الم�سرفي  النظام  حافظ  وقد  الإئتمانية.  والإحتياجات 

ومربحة  قوية  مال  راأ�س  بقاعدة  يتمتع  الم�سرفي  القطاع  ظل  بحيث 

ومحافظة على م�ستوى جيد من ال�سيولة ف�سلا عن تدني معدل التعثر. 

هذا وت�سير ن�سبة القرو�س غير المنتظمة للقطاع الم�سرفي ب�سكل عام 

والبالغة 2،1% م�ستوى مقبول من حيث جودة الأ�سول واحتواء المخاطر 

انخفا�س  وطاأة  بتخفيف  العمانية  الحكومة  و�ستعمل  هذا  الإئتمانية. 

اأ�سعار النفط على النمو القت�سادي من خلال الحفاظ على م�ستويات 

من  اإيراداتها  انخفا�س  من  الرغم  على  الحكومي  النفاق  من  عالية 

المحلي  الناتج  يرتفع  اأن  المتوقع  فمن  لذلك  ونتيجة  النفطي.  القطاع 

اإعتماد  ذلك  ويعك�س   .2017 �سنة   %2.5 ليبلغ  تدريجي  ب�سكل  الخام 

الناتج  من   %49 �سكل  الذي  العام  الحكومي  الإنفاق  على  القت�ساد 

المحلي الخام �سنة 2017. هذا و�سيكبح تباطوؤ النمو القت�سادي الطلب 

على القرو�س بحيث �ست�ستمر معاملات الإقرا�س بن�سبة من 8 اإلى 10 

بالمائة خلال العام  2017 و 2018. 

طبيعة أعمال بنك نزوى
خدماتها  تقديم  في  تعتمد  موؤ�س�سة  الأول  المقام  في  نزوى  بنك  يعدّ 

ومنتجاتها المتوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية، وبموجب ذلك يقوم بكل 

الرفاه  في  ت�سهم  اأن  �ساأنها  من  والتي  والم�ساركة  الو�ساطة  اأعمال  من 

حلولً  البنك  ويقدم  المجتمع.  في  والأخلاقي  والإجتماعي  الإقت�سادي 

الخدمات  ت�سمل  الإ�سلامية  ال�سريعة  مع  ومتوافقة  متنوعة  مالية 

والخدمات  التجارية  الم�سرفية  والخدمات  للاأفراد،  الم�سرفية 

ال�ستثمارية، والأ�سواق الماليّة، ويقوم بخدمة الزبائن عبر عدة قنوات 

تت�سمن �سبكة الفروع المنت�سرة في مختلف اأنحاء ال�سلطنة، اإ�سافة اإلى 

الآلي/ ال�سراف  واأجهزة  الت�سال،  ومركز  المبا�سر،  البيع  خدمات 

النترنت  عبر  الم�سرفية  والخدمات  وال�سيكات،  النقود  اإيداع  اأجهزة 

وعبر تطبيقات الهواتف الذكيّة.

من  باأكبر ح�سةٍ  يحظى  للاأفراد  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  وباعتبار 

اأعمال البنك، فاإنه يعمل على تلبية جميع الحتياجات المالية للاأفراد 

لتاأمين نمط  اللازمة  الحلول  لهم  مقدماً  ال�سلطنة  اأرجاء  في مختلف 

ومتوافقة  مبتكرة  وخدمات  منتجات  خلال  من  مالياً  م�ستقر  حياة 

البنك  يقدمها  التي  الخدمات  تت�سمن  حيث  الإ�سلامية  ال�سريعة  مع 

والح�سابات  الجارية،  والح�سابات  التوفير،  ح�سابات  الأفراد  لزبائنه 

والتمويل  ال�سخ�سي  للتمويل  متنوعة  حلول  اإلى  اإ�سافة  ال�ستثمارية، 

ال�سكني وتمويل �سراء ال�سيارات. 

والخدمات  ال�ستثمارية  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  يخدم  حين  في 

الم�سرفية لل�سركات احتياجات القطاع الحكومي، والموؤ�س�سات المملوكة 

الموؤ�س�سات  اإلى  اإ�سافة  وال�سركات،  التجاريين  والزبائن  للحكومة، 

ال�سغيرة والمتو�سطة من خلال راأ�س مال عامل مبتكر ومنظم والتمويل 

على المدى الطويل وت�سهيلات التمويل التجاري.

أبرز التطورات في قطاعاتنا الأساسية 
الخدمات المصرفية للأفراد 

وا�سل ق�سم الخدمات الم�سرفية للاأفراد عمله الدووؤب لإعادة تعريف 

التجربة الم�سرفية في عُمان وذلك من خلال تزويد الزبائن بمنتجات 

وخدمات م�سرفية مبتكرة ومعززة بخدمة ا�ستثنائية وحلول متقدمة 

اإلى  اتبعناه  النهج الذي  اأدى  الع�سريّة. ولقد  للوفاء بالمتطلبات  تقنياً 

اإحداث تغييٍر اإيجابيٍ في قطاع الخدمات الم�سرفية للاأفراد بال�سلطنة 

مما �سجع الموؤ�س�سات الم�سرفية الأخرى على اإعادة النظر في المنتجات 

والخدمات الم�سرفية التي تقدمها.

الموجهة  الم�سرفية  للخدمات  بالن�سبة  التعزيز  �سنة   2016 �سنة  مثلت 

العملاء  تجربة  لتعزيز  المبادرات  من  جملة  اإطلاق  تم  حيث  للاأفراد 

اإلى  الرائد. و�سعيا منا  باإعتبارنا الم�سرف الإ�سلامي  وتوطيد موقعنا 

تعزيز باقة منتجاتنا، تم اإطلاق عر�س التمويل التجاري الذي يهدف 

اإلى تلبية احتياجات الأفراد من الموظفين الذين يتوقون اإلى الح�سول 

على دخل اإ�سافي عبر ال�ستثمار في الأ�سول التجارية. كما اأن بطاقاتنا 

القبول  كل  لقت   2015 �سنة  نهاية  مع  اإطلاقها  تم  التي  الإئتمانية 

وال�ستح�سان من قبل عملائنا. 
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العملاء قمنا بطرح جملة من الخدمات  اإثراء تجربة  اإلى  و�سعيا منا 

الجديدة عبر كافة المن�سات اللكترونية التابعة لنا، نذكر منها على 

والهاتف  الذكية  الهواتف  عبر  الم�سرفية  الخدمات  التحديد،  وجه 

واأجهزة  الآلي  ال�سراف  واأجهزة  النترنت  عبر  وال�سيرفة  الجوال 

الإيداع النقدي واالر�سائل اللكترونية والبريد اللكتروني. وقد مكنتنا 

اللكترونية  القنوات  اإلى  الولوج  في  الزيادة  من  المبادرات  هذه  كل 

واأ�سهمت  العملاء  �سرائح  كافة  قبل   من  وا�ستخدامها  بنا  الخا�سة 

اللكترونية  القنوات  هذه  اأتاحت  لقد  العملاء.  من  البنك  تقريب  في 

اإلى  الو�سول  لهم  لتخول  والراحة  الي�سر  �سبل  من  الكثير  لعملائنا 

ح�ساباتهم البنكية من اأي مكان وفي اأي وقت باأي�سر الطرق.

وخلال العام 2016 م�سى البنك اأي�سا في اتخاذ اإجراءات هامة ليجعل 

من معاملات البطاقات الم�سرفية اأكثر اأمنا و�سلامة. تعتبر بطاقات 

بال�سريط  مقارنة  اأمنا  اأكثر  بديلا  الذكية  ال�سريحة  ذات  الئتمان 

ال�سريحة  ذات  الئتمانية  البطاقات  وتتيح  التقليدي.  المغناطي�سي 

ا�ستخدام  بدون  حتى   الإحتيال  عمليات  �سد  متميزة  حماية  الذكية 

الرمز ال�سري. تمكن تقنية ال�سرائح الذكية �سواء كانت تعتمد الرمز 

ال�سري اأو بدونه، من تفادي عمليات التقليد والتزوير والتي تمثل اأكبر 

البنك  نجح  وقد  الدفع.  بطاقات  بوا�سطة  الإحتيال  اأ�سكال  من  �سكل 

في تحويل جميع بطاقات بنك نزوى المفعلة لت�سبح من فئة البطاقات 

اأدى  الئتمانية ذات ال�سريحة الذكية بتاريخ 31 دي�سمبر 2016. وقد 

ذلك اإلى �سمان توفير الحماية الكاملة لعملائنا �سد عمليات الإحتيال 

عن طريق التزوير.

علاوة على ذلك، وبعيدا عن التهاون بجودة الخدمات وخبرة العملاء، 

اإتخذ البنك عدة اإجراءات �سعى من خلالها اإلى دفع الإيرادات وخف�س 

التكاليف قدر الإمكان. 

تعزيز  من  للاأفراد  الم�سرفية  الخدمات  قطاع  تمكن  العام،  خلال 

موقعه كم�سرف اإ�سلامي رائد في �سلطنة عمان عبر الزيادة في قاعدة 

العملاء )خلال العام 2016( وذلك ببلوغ زيادة بحوالي 33% في ودائع 

الأ�سول.  قيمة  في   %50 بـحوالي  وزيادة  للاأفراد  الم�سرفية  الخدمات 

توا�سل فروع البنك الإحدى ع�سر المنت�سرة في مواقع ا�ستراتيجية عبر 

اأرجاء ال�سلطنة على تقديم خدمات متميزة ف�سلا عن الحلول المالية 

المثلى من خلال تحليل متطلبات العملاء.

�سبكته  تو�سعة  قدما في  الم�سي  اإلى   2017 العام  البنك خلال  ويطمح 

وقاعدة عملائه من خلال تقديم تجربة مجزية ومثمرة.

الخدمات المصرفية التجارية
 2016 �سنة  التجارية  الم�سرفية  الخدمات  مجموعة  هيكلة  اإعادة  تم 

من  لعملائنا  خ�سي�سا  م�سممة  خدمات  باإتاحة  اللتزام  تعزز  لكي 

لل�سركات  الم�سرفية  الخدمات  بتقديم  الفريق  ويخت�س  ال�سركات. 

ويتكفل ب�سمان خدمات �سريعة وزمن ا�ستجابة قيا�سي وم�ستوى جيد 

دمج  فقد تم  ذلك،  على  وعلاوة  والأق�سام.  الدوائر  بين  التن�سيق  من 

دائرة تمويل الم�ساريع ودائرة التمويلات الم�ستركة مع الفريق حتى تلبي 

الجهود  ت�سافر  �سمان  بغية  الكبرى   ال�سركات  وخدمات  اإحتياجات 

فريق  ت�سكيل  تم  كما  الجيد.  والتن�سيق  فعال  ب�سكل  المخاطر  وتقييم 

ليعهد  اإطار دائرة الخدمات الم�سرفية ال�ستثمارية  بالعمل في  مكلف 

بتلبية الأعمال الحكومية.  

الخدمات المصرفية للشركات 

قيمة  في  هامة  زيادة  لل�سركات  الم�سرفية  الخدمات  دائرة  �سجلت 

قام  ال�سنة  نف�س  وخلال    .  2016 العام  في  الأرباح  و�سافي  الأ�سول 

ذلك  في  بما  اأهمية  الأعمال  قطاعات  اأكثر  من  عدد  بتغطية  الفريق 

من  وبالرغم  وال�سيارات.  والمقاولت  وال�سناعة  الإن�ساءات  قطاع 

هبوط اأ�سعار النفط وتاأثيرها على الإقت�ساد ب�سكل عام، وا�سل فريق 

ال�سنة  خلال  هامة  خطوات  قطع  في  لل�سركات  الم�سرفية  الخدمات 

مرموقة.  تجارية  وعلامة  ال�ستثنائية  العملاء  بعلاقات  مدعومة 

لأحكام  والمطابقة  خ�سي�سا  الم�سممة  الم�سرفية  المنتجات  وبف�سل 

العملاء  من  العديد  ا�ستقطاب  في  البنك  نجح  الإ�سلامية،  ال�سريعة 

تو�سعة  في  قدما  البنك  و�سيم�سي    .2016 �سنة  خلال  ال�سركات  من 

في  الكبرى  المدن  على  اأكثر  للتركيز  لل�سركات  الم�سرفية  الخدمات 

ال�سلطنة على غرار �سحار و�سلالة ونزوى.

تمويل المشاريع

ووحدة  الم�ساريع  تمويل  وحدة  مثلت   2015 العام  في  اإر�سائها  منذ 

الخدمات  دائرة  تحت  جديدة   تجارية  وحدة  الم�ستركة   التمويلات 

تنفيذ  خلال  من  الكثير  الدائرة  اأنجزت  وقد  لل�سركات.  الم�سرفية 

البناء  ومواد  والغاز  النفط  قطاعات  في  المتميزة  المعاملات  من  عدد 

اإن�ساء  الفريق بكل جد على  يعمل  وال�سناعة. كما  النفايات  ومعالجة 

�سوق متخ�س�سة ولعب دور فعال في �سوق تمويل الم�ساريع والتمويلات 

من  العديد  تنفيذ  البنك  يعتزم  كما  عمان.  �سلطنة  في  الم�ستركة 

المعاملات الأخرى المطروحة على جدول الأعمال ل�سنة 2017. ويعتبر 

هذا المجال من الأعمال على غاية من الأهمية لي�س للبنك فح�سب واإنما 

الخدمات  وقطاع  التحتية  البنية  قطاع  وخا�سة  ال�سناعة  لقطاعات 

ال�سريعة  لأحكام  مطابقة  م�سرفية  حلول  البنك  يقدم  حيث  الحيوية 

ال�سلامية بن�سبة %100.

الخدمات المصرفية التجارية وخدمات المؤسسات الصغيرة 
والمتوسطة: 

يعتبر ق�سم الخدمات الم�سرفية التجارية وخدمات الموؤ�س�سات ال�سغيرة 
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الم�سرفية  الخدمات  لدائرة  تابعا  متخ�س�سا  ق�سما  والمتو�سطة 

تقدمها  التي  لتك  م�سابهة  تبدو  المنتجات  قائمة  اأن  ورغم  لل�سركات. 

ب�سكل  مختلفة  العملاء  نوعية  اأن  اإل  لل�سركات،  الم�سرفية  الخدمات 

كبير، وهاهو البنك ب�سدد اإطلاق منتجات م�سممة خ�سي�سا، بديلة 

بال�سركات  الخا�سة  الإحتياجات  بتلبية  كفيلة  الموجودة  المنتجات  عن 

البنك  ويولي  التجاري.  المجال  من  والعملاء  والمتو�سطة  ال�سغيرة 

في  ي�سهم  الذي  والمتو�سطة  ال�سغيرة  الموؤ�س�سات  لقطاع  كبيرة  اأهمية 

دعم الإقت�ساد واأثره في توفير فر�س العمل للمواطنين العمانيين. هذا 

اأثبت البنك في وقت ق�سير نجاحه في ا�ستقطاب عدد كبير من  وقد 

البنك تقديم  ال�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة. كما يعتزم  العملاء من 

والمتو�سطة  ال�سغيرة  لل�سركات  خ�سي�سا  م�سممة  م�سرفية  حلول 

خارج محافظة م�سقط حتى ت�سل خدماتنا كافة محافظات ومناطق 

ال�سلطنة في قادم ال�سنوات.

التمويل التجاري   

ال�سريعة  اأحكام  مع  تتوافق  التجاري  للتمويل  حلول  البنك  يقدم 

ال�سلامية وتتلاءم مع احتياجات طيف وا�سع من العملاء في ال�سلطنة 

�سنة  بن�سبة 42% منذ  وقيمتها   المعاملات  ارتفع عدد  وقد  وخارجها. 

2015 وبن�سبة 142% منذ �سنة 2014، وهو ما اأدى اإلى نمو الإيرادات 

�سنة 2015. ومن جانب  بن�سبة 68% منذ  التجاري  للتمويل  الت�سغيلية 

منذ   %142 بن�سبة  الإئتمانية  المرابحة  تمويل  معاملات  ارتفعت  اآخر، 

�سنة 2014.

اأن  روؤيته في  نحو تحقيق  التجاري قدما  التمويل  ق�سم  و�سيم�سي  هذا 

ي�سبح اأف�سل جهة تقدم الخدمات التجارية في الأ�سواق المحلية وذلك 

في  النجاح  على  العملاء  ت�ساعد  احترافية  خدمات  تقديم  خلال  من 

اأعمالهم التجارية م�سهمة في اإزدهار المجتمعات المحلية. 

الأسواق العالمية

خلال �سنة 2016 ركز ق�سم الأ�سواق العالمية جهوده على التمويل وتوفير 

اأ�سهمت  وقد  والأ�سول.  الودائع  نمو  دعم  في  بذلك  م�ساهما  ال�سيولة 

حول  الوعي  رفع  اإلى  الرامية  البنك  اأهداف  دعم  في  الممار�سة  تلك 

طرح الخدمات الم�سرفية الإ�سلامية. كما وا�سل ق�سم الأ�سواق العالمية 

تعزيز عمليات التبادل الخارجي مما �ساهم في تدفق اإيراداته. وعلى 

الرغم من بيئة ال�سوق ال�سعبة وا�سلت محفظة ال�سكوك م�ساهمتها 

الم�سطردة في جني اإيرادات البنك. وفي الوقت الذي ت�سهد فيه �سوق 

هذه المنتجات ازدهارا من حيث حجم التداول وال�سدارات الجديدة 

ال�سوق  في  فاعل  كطرف  القادم  دورها  للعب  العالمية  الأ�سواق  ت�سعى 

اأي�سا �سمن  العاجل. كما تندرج عمليات الخزينة  القريب  المحلية في 

هذا الق�سم.    

الخدمات المصرفية الاستثمارية 

خلال  مميزا  ال�ستثمارية  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  اأداء  كان  لقد 

العام 2016، حيث �ساهم الق�سم ب�سكل فاعل في اإيرادات البنك، وذلك 

من خلال مجموعة من الأن�سطة ال�ستثمارية المدُرة للدخل وذلك في 

وطويلة  ق�سيرة  عوائد  تحقيق  في  اأثمرت  والتي  مختلفة،  قطاعات 

التو�سع  في  ال�ستثمارية  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  و�سيوا�سل  المدى. 

اإن�ساء  اإلى  بالإ�سافة  ا�ست�سارية  تقديم خدمات  الق�سم في  �سرع  حيث 

دخل  في  الق�سم  م�ساهمة  ترتفع  اأن  المتوقع  ومن  ا�ستثمارية.  �سناديق 

دخل  م�سادر  توفير  في  م�ساهمته  اإلى  بالإ�سافة  الم�ستقبل،  في  البنك 

جديدة بعيدا عن مخاطر الئتمان.

الخدمات المصرفية الدولية

العلاقات  اإدارة  م�سوؤولية  الدولية  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  يتولى 

مع كافة الموؤ�س�سات التمويلية والبنوك المرا�سلة ل�سمان تدفق الأموال 

للبنك من خلال �سبكة البنوك المرا�سلة.

البنوك  مع  قوية  علاقات  بناء  في  قدما  م�سينا   2016 �سنة  خلال 

المحلية منها والعالمية. وتمثل هدفنا في تمكين عملائنا من ال�سركات 

العالمية  الدفع  وعمليات  التجارة  �سبكة  اإلى  الو�سول  من  والموؤ�س�سات 

كبار  لدى  ا�ستجد من خدمات م�سرفية متاحة  ما  اأحدث  ف�سلا عن 

البنوك.

على  الحفاظ  في  الدولية  الم�سرفية  الخدمات  ق�سم  و�سيوا�سل  هذا 

علاقات طويلة المدى مع كافة اأ�سحاب الم�سلحة. و�سيتم فتح خطوط 

بين  الأعمال  توزع  واأن  المعاملات  نظم  ت�سهل  اأن  �ساأنها  من  تمويلية 

البنوك المترا�سلة.

إدارة المخاطر
المنتظم في  والآداء  بال�ستباقية  نزوى  بنك  المخاطر في  اإدارة  ات�سمت 

عن  ف�سلا  المخاطر  تلك  ودوافع  القائمة  الأ�سا�سية  المخاطر  تحديد 

المتغيرة  الظروف  بخلفيات  يت�سل  فيما  المخاطر  هذه  واإدارة  قيا�س 

ال�ست�سرافية  البنك  ا�ستراتجية  وتقييم  الكلي  بالقت�ساد  المحيطة 

والتاأثير فيها.  

يتعر�س البنك ب�سكل اعتيادي لأ�سكال عديدة من المخاطر اأثناء تنفيذ 

نظامٍ  لبناء  البنك جهودا حثيثة  بذل  ن�ساأته،  ومنذ  واأن�سطته.  اأعماله 

المتعارف عليها دولياً فيما  ال�سيا�سات  فعّال لإدارة المخاطر مع تنفيذ 

للبنك.  التنظيمية  الم�ستويات  كافة  �سمن  والحوكمة  بالمخاطر  يتعلق 

وقد نجح البنك اليوم في تحديد منهج فعال لإدارة المخاطر و�سمان 

ا�ستقرار عمليات البنك لتحقيق اأهدافه ال�ستراتيجية وحماية م�سالح 

كافة ال�سركاء. 
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قام  حيث  المخاطر  اإدارة  م�سوؤولية  البنك  اإدارة  مجل�س  ويتولى  هذا 

بت�سكيل لجنة م�ستقلة على م�ستوى المجل�س وهي لجنة المخاطر والإمتثال 

ترفع  والحوكمة  المخاطر  لإدارة  م�ستقلة  قبل مجموعة  والمدعومة من 

تقاريرها اإلى مجل�س الإدارة عبر هذه اللجنة.

عليا  اإدارية  لجان  ت�سكيل  تم  والحوكمة،  المخاطر  اإدارة  من  وكجزء 

المخاطر.  اأنواع  من  نوع  لكل  متكاملة  اإدارة  ل�سمان  البنك  �سمن 

الئتمان  واللتزامات، ولجنة  الأ�سول  اللجان: لجنة  ومن �سمن هذه 

وال�ستثمار، واللجنة التوجيهية لتقنية المعلومات. كما تم تطبيق هيكل 

اإداري من�سق تّم من خلاله تعريف م�ستويات الم�سوؤولية وال�سلطة المتعلقة 

بالأن�سطة الآلية وغير الآلية وتم اعتمادها بوا�سطة مجل�س الإدارة. وفي 

نف�س ال�سياق، يتم اإجراء مراجعات دورية بوا�سطة مدققي الح�سابات 

الأق�سام  جميع  عبر  المخاطر  اإدارة  ثقافة  غر�س  ل�سمان  الداخليين 

مدعومة بمجموعة من عمليات التدقيق وال�سبط الم�ستمرّة.

الإدارة  قامت  البنك،  يطلقها  التي  المتوا�سلة  المبادرات  اإطار  وفي 

مع  التعامل  ليتم  الحالية  المخاطر  اإدارة  �سيا�سات  وتعديل  بمراجعة 

مع  يتما�سى  بما  العملاء  وخدمة  الكفاءة  وتح�سين  القائمة  المخاطر 

ا�ستراتيجية البنك والرغبة في المخاطرة. وا�ستباقا للركود القت�سادي 

تم اتخاذ اجراءات في الوقت المنا�سب ت�سديد معايير الكتتاب وزيادة 

جدد  عملاء  واختيار  البعيد  المدى  على  الثابتة  ال�سيولة  على  التركيز 

وقد  الأ�سول.  على  الحفاظ  بغية  واأحكامه  الكتتاب  �سروط  وتعزيز 

ال�ستثمارات  محفظة  ومراجعة  الدورية  التحمل  اختبارات  تنفيذ  تم 

لكل قطاع على حده لغر�س تحديد المحفظة واإدارتها ب�سكل ا�ستباقي 

من خلال نظام انذار مبكر قوي ومعالجة �سيا�سات المخاطر القائمة 

المعتمدة وتعديلها لتت�سق مع البيئة التنظيمية والقت�سادية المتغيرة.   

واظب فريق اإدارة المخاطر بالبنك على ر�سد المحافظ ب�سكل ا�ستباقي 

البيئة  العتبار  بعين  تاأخذ  التي  ال�ستراتيجيات  تنفيذ  عن  ف�سلا 

نهج  يهدف  بعينها.  قطاعات  على  النمو  مجالت  وتركيز  الخارجية، 

البنك الخا�س  بادارة المخاطر اإلى دعم نمو المحفظة ال�ستثمارية في 

اإطار �سقف معقول للمخاطر و�سمان تحقيق اأهداف الميزانية الخا�سعة 

الأ�سول  نمو  تحقيق  في  تقدما  البنك  حقق  وقد  دقيق.  ب�سكل  للرقابة 

تنويع  اإلى  تهدف  هامة  اجراءات  البنك  اتخذ  كما  الميزانية.  �سمن 

المحفظة ال�ستثمارية وت�سمن ثبات ح�سة المحفظة ال�ستثمارية �سمن 

اأ�سول  عن  المترتبة  الئتمانية  الخ�سائر  وتبقى  هذا  المنتجات.  �سائر 

في  �سواء  حد  على  وال�سركات  للاأفراد  الموجهة  الم�سرفية  الخدمات 

حدود الرغبة من المخاطرة وتتيح قدرات كافية لمت�سا�س الخ�سائر 

المت�سلة بالمنتجات المزمع تطويرها. يتميز الأداء المالي لجميع الأ�سول 

و�سيم�سي  هذا  جيدة.  اأرباح  تحقيق  في  المنتجات  كل  ونجحت  بالقوة 

البنك قدما في التركيز على تنويع المحفظة الم�سرفية والمحافظة على 

الم�ستوى الحالي للمخاطر في الآن نف�سه.   

اإدارة  عملية  في  الأ�سا�سية  العنا�سر  اأهم  اأحد  ال�سيولة  مخاطر  وتعدّ 

لتمكين  رقابية  واأدوات  �سيا�سات  بتطوير  البنك  قام  ولذلك  المخاطر. 

والمنهج  النقدي  التدفق  ال�سيولة من خلال  تقييم فجوات  الإدارة من 

الثابت، والحتياطات مقابل الإيداعات، ون�سبة التمويل، وتقليل مخاطر 

ال�سيولة، اإ�سافة اإلى مجموعة من التدابير الوقائية ال�سرورية. خلال 

وراأ�س  لل�سيولة   3 بازل  مقررات  تطبيق  في  البنك  بداأ  الما�سي،  العام 

الدولية  الممار�سات  اأف�سل  ومواكبة  التنظيمية  بالمتطلبات  للوفاء  المال 

في هذا ال�سياق .

“المخاطر  بـ  هذا، وتعرف المخاطر  المتعلقة بالعمليات اليومية للبنك 

الت�سغيلية”. ولتقليل هذه المخاطر، فقد تم تبني �سيا�سة لإدارة المخاطر 

الم�ستويات  كافة  �سمن  دقيقة  �سوابط  تطبيق  اإلى  اإ�سافة  الت�سغيلية 

بتطوير  اأي�ساً  البنك  قام  الما�سي،  العام  وخلال  البنك.  في  والأق�سام 

وتقييم  لمراقبة  والتحكم”  للمخاطر  الذاتي  “التقييم  اأداة  وتطبيق 

التي  الت�سغيلية  المخاطر  لمعالجة  وال�سوابط  الأ�سا�سية  العمليات  كافة 

قد تظهر اأثناء اإجراء المعاملات المختلفة ووظائف الدعم.

ت�سغيليا.  خطرا  للبنك  اليومية  العمليات  عن  المترتب  الخطر  يعتبر 

المخاطر  لإدارة  �سيا�سة  تبني  تم  الخطر  هذا  من  التقليل  وبهدف 

في  ال�سرورة  عند  وتعزيزها  حا�سمة  �سوابط  وتنفيذ  الت�سغيلية 

عملية  اأي�سا  البنك  نفذ   2016 �سنة  وخلال  البنك.  م�ستويات  كافة 

اإلى ر�سد وتقييم كافة النظم  تقييم ذاتي وتحكم في المخاطر تهدف 

مختلف  تتخلل  التي  الت�سغيلية  للمخاطر  الت�سدي  لغر�س  وال�سوابط 

اأي�سا  البنك  اأجرى  الفترة  نف�س  وخلال  الدعم.  واأق�سام  القطاعات 

بنجاح عمليات تدريبية مت�سلة با�ستدامة الأعمال التجارية على نطاق 

بالن�سبة  متوقعة  اأحداث غير  الأعمال في ظل  ا�ستدامة  ل�سمان  �سيق 

للاأق�سام الح�سا�سة.

نفذ البنك نظام التقييم ال�سنوي الداخلي لكفاية راأ�س المال ف�سلا عن 

اختبارات ال�ساغطة خلال فترة المراجعة والتقييم. ويتيح هذا النظام 

للبنك تقييم المخاطر المحتملة ومتطلبات راأ�س المال في ظل �سيناريوهات 

مقاربة  تطوير  من  الممار�سات  هذه  خلال  من  تمكن  وقد  الأزمات 

منهجية لإدارة متطلبات راأ�س المال خلال الأزمات. وقد تم اعتماد هذا 

التقرير من قبل مجل�س الإدارة وعر�سه على البنك المركزي العماني. 

ويتولى فريق اإدارة المخاطر ب�سكل ن�سط تتبع الم�ستجدات المنبثقة عن 

العالمية  القانونية  الأطر  على  البنكي  ال�سراف  بخ�سو�س  بازل  لجنة 

ف�سلا عن توجيهات البنك المركزي العماني المت�سلة باللوائح المحلية. 

بالهياكل  المت�سلة  الجوانب  اإدراج  على  تدريجي  ب�سكل  البنك  ويعمل 

واللوائح المحلية بهدف بناء بنك يت�سم باأعلى قدر من الثبات والموثوقية 
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البنية  في �سلطنة عمان. وفي الوقت الحالي يعكف البنك على تطوير 

التحتية لتنفيذ نظام معايير البلاغ المالي العالمي )اأي. اأف .اأر . اأ�س 

الطور  لدخول  ال�ستعداد  اأهبة  على  يكون  اأن  للبنك  يت�سنى  حتى   )9

الت�سغيلي خلال العام 2018 وفقا لتوجيهات البنك المركزي العماني.   

التوعية بمبادئ الصيرفة الإسلامية

الإ�سلامية  ال�سيرفة  حول  التوعية  مجال  يحتلها  التي  للاأهمية  نظراً 

فقد اأولى البنك منذ تاأ�سي�سه في عام 2013 التزاما طويل الأمد يهدف  

اإلى تعزيز الوعي حول مفهوم ال�سيرفة الإ�سلامية في مختلف اأنحاء 

ال�سلطنة.

وفي �سياق الجهود التي يبذلها في هذا الإطار عمد البنك  اإلى تد�سين 

والمنتديات  الترويجية  والحملات  العمل  ور�س  من  وا�سعة  مجموعة 

طلبة  بين  من  الم�ستفيدين  من  الآلف  �سملت  التي  النقا�س  وحلقات 

التعليم العالي  ومختلف الموؤ�س�سات الحكومية والخا�سة.

انطلاقا من جهوده الريادية في هذا ال�سياق، د�سن بنك نزوى في عام 

والتي  الإ�سلامية  لل�سيرفة  المعرفة  ندوة  من  الأولى  الن�سخة   2014

ممت لتكون من�سة �سنوية تهدف اإلى الو�سول اإلى المجتمعات المحلية  �سُ

في جميع اأنحاء �سلطنة عمان وتمكينهم من معرفة التمويل الإ�سلامي. 

مختلف  الوطني  ال�سعيد  على  المنظمة  الترويجية  الحملة  هذه  زارت 

جامعة  قابو�س،  ال�سلطان  جامعة  ذلك  في  بما  والجامعات،  الكليات 

�سحار، وكلية �سنا�س للتكنولوجيا وغيرها كما ا�ستهدف البنك موظفي 

الحكومة في اإطار تبادل الخبرات مع موؤ�س�سات القطاع العام مثل وزارة 

ال�سلطان  ومعهد  والتعليم،  التربية  وزارة  الدينية،  وال�سوؤون  الأوقاف 

قادرا  البنك  كان   ،2016 عام  وبحلول  الإ�سلامية.  للدرا�سات  قابو�س 

على الو�سول اإلى الآلف من موظفي القطاع العام والطلاب من خلال 

هذه المبادرة. وقد عقد العزم على ا�ستخدام مكانته كاأحد الم�سارف 

المتوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية و الرائدة في ال�سلطنة من اأجل اإلهام 

الجيل القادم للعي�س �سمن اأ�ساليب حياة اآمنة ماليا، ح�سد بنك نزوى 

اأي�سا �سمعة طيبة من خلال م�ساركة خبرته مع الطلاب الجامعيين في 

الزوار  بع�سرات  البنك  رحب  وقد  المرموقة.  العالمية  الجامعات  بع�س 

باري�س  وجامعة  وا�سنطن،  وجامعة  الوطنية،  �سنغافورة  جامعة  من 

دوفين في عام 2016.

وبالإ�سافة اإلى ذلك، ظل البنك يركز على تقديم حلول مالية اإ�سلامية 

للمجتمعات المحلية ب�سكل اكبر. مُعززاً و�سوله اإلى زبائنه في كل مكان، 

اأنحاء  كامل  في  محافظات  عدة  متنقل زار  بنك نزوى اأول فرع  اأطلق 

ال�سلطنة منها  م�سقط والداخلية وال�سرقية وظفار والباطنة والبريمي 

�سحبة حلة من الخبراء و اأجهزة ال�سراف الآلي ومجموعة كبيرة من 

المنتجات والخدمات المخ�س�سة للمجتمعات المحلية.

التزاما منه لتنمية  التمويل الإ�سلامي في �سلطنة عمان يحر�س بنك 

نزوى على بذل جهود دوؤوبة في العمل مع الجهات المعنية للو�سول اإلى 

جمهور جديد. ونتيجة لذلك، اختتم  البنك بنجاح “ الدورة ال�سيفية 

لل�سيرفة الإ�سلامية” في جامعة ال�سلطان قابو�س بالتعاون مع البنك 

المركزي العماني.

اأي�سا  نزوى  بنك  �سعى  التجاري،  النمو  دفع عجلة  منه على  و حر�سا 

عمان  �سلطنة  في  الأعمال  ريادة  مجتمع  �سرائح   لمختلف  للو�سول 

وذلك من خلال رعاية اأحداث عديدة مثل الن�سخة الفتتاحيّة لمعر�س 

التوا�سل وتمكين  على  قادرا  البنك  كان  كما  للاإمتياز.  عُمان  وموؤتمر 

عدد متزايد من ال�سركات ال�سغيرة والمتو�سطة في ال�سلطنة من خلال 

وحدة الخدمات الم�سرفية للم�ساريع ال�سغيرة والمتو�سطة التي اأطلقها 

موؤخرا.

المسؤولية الاجتماعية 
للمجتمع  الأف�سل  لتقديم  الإ�سلامية  ال�سريعة  بمبادئ  ا�ستر�سادا 

الجتماعية  التنمية  تعزيز  في  رائدا  دورا  نزوى  بنك  يلعب  العماني، 

اأطلق  قد  كان  نزوى  بنك  اأنّ  بالذكر  والجديرٌ  المحلية.  للمجتمعات 

تطوعية  من�سة  بمثابة  ليكون   ،2014 عام  في  “م�سوؤوليتي”  برنامج 

  ” تاأ�س�ست تحت �سعار “ الم�سوؤولية ” . وقد اأتاح برنامج “ م�سوؤوليتي

هذا  حقق  وقد   . المجتمع   في  دورهم  تفعيل  فر�سة  البنك  لموظفي 

الم�ساريع  من  العديد  تنفيذ  في  تمثلت  الإنجازات  من  عدداً  البرنامج 

التطوعية المتنوعة ت�سمنت حملة “اإفطار �سائم” خلال �سهر رم�سان 

الطبيعية  الكنوز  على  الحفاظ  اجل  من  التنظيف  وحملات  المبُارك، 

خيرية  حملات  �ستة  تنظيم  اإلى  اإ�سافة  عمان  �سلطنة  في  والتاريخية 

للتبرع بالدم تمكنت من تزويد بنوك الدم.

يوا�سل بنك نزوى تعاونه مع مختلف الجهات المعنية المحلية والإقليمية 

والدولية لي�سكل علامة فارقة في مدى اإلتزامه بم�سئوليته الإجتماعية، 

مما اأدى اإلى التعاون مع دار العطاء، واحدة من اأكبر المنظمات غير 

الربحية في �سلطنة عمان، وبلدية نزوى ووزارة التراث والثقافة.

الجوائز
لطالما كانت خدمة العملاء ال�ستثنائية وذات الجودة العالية لدى بنك 

نزوى وبف�سل حر�سها على تقديم  حلول �سيرفة اإ�سلامية متخ�س�سة 

�سجلًا  نزوى  بنك  لدى  اأن  بالذكر  جديرٌ  المتابعين.  من  اإ�سادة  محل  

بنك  لقب ‘اأف�سل  البنك  ح�سد   ،  2016 ففي  التكريمات  من  حافلًا 

اإ�سلامي للخدمات الم�سرفيّة للاأفراد في عُمان’، وذلك �سمن فعاليات 

للخدمات الم�سرفية للاأفراد  الإ�سلامي  العالم  ال�سابعة لموؤتمر  الدورة 

مدير  اأف�سل   “ و  وتحفيزه’  الموظف  على  للحفاظ  برنامج  و‘اأف�سل 
ال�سرق  في  الت�سال  مراكز  جوائز  حفل  للعام” خلال  ات�سال  مركز 
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الأو�سط؛.  ف�سلا عن جائزة‘اأف�سل اأداء لم�سرف اإ�سلاميّ في �سلطنة 

الثالثة  الدورة  في  م�ساركته  خلال  التوالي  على  الثانية  للمرة  عُمان’، 

مع  بالتزامن  و  الإ�سلامية.  للم�سارف  العالمي  الموؤتمر  من  والع�سرون 

ال�سلطنة،  اأعماله في  انطلاق  الرابعة على  ال�سنوية  بالذكرى  احتفاله 

موؤ�س�سة  جوائز  �سمن  اإ�سلامي  بنك  اأف�سل  جائزة  نزوى  بنك  ح�سد 

ليف واير الماليّة العالميّة. 

الإجراءات الشرعية 
الإ�سلامية  ال�سريعة  واأحكام  بمبادئ  وال�سارم  التامّ  اللتزام  يُمثّل 

ومُنتجاته  خدماته  ت�سميم  في  نزوى  بنك  اعتمده  الذي  الأ�سا�س 

التي  التالية  العنا�سر  يت�سمن  عمل  اإطار  اإتباع  عبر  وذلك  الم�سرفية 

ت�سع المعايير والممار�سات الم�سموحة وت�سمن المتثال بتلك المعايير: 

الإطار التنظيمي لل�سيرفة الإ�سلامية: وهو ي�سكّل ‘كتاب القواعد’   .1

الإر�سادات  فيه  ويحدد  العُمانّي  المركزي  البنك  اأ�سدره  الذي 

ال�سلة  ذات  ال�سرعية  بالأحكام  يتعلق  فيما  التوجيهية  والمبادئ 

بال�سيرفة ال�سلاميّة والمتفق عليها في ال�سلطنة.

الإ�سلامية:  المالية  للمُوؤ�س�سات  والمراجعة  المحا�سبة  هيئة  معايير   .2

وت�سم كافة معايير المحُا�سبة والحوكمة ال�سرعية التي اأ�سدرتها 

المعايير  هذه  وتمثل  العُماني.  المركزي  البنك  بها  واأو�سى  الهيئة 

اللجوء  ويتم  هذا،  الإ�سلاميّة.  ال�سيرفة  لقطاع  رئي�سياً  مرجعاً 

بخ�سو�س  ال�سرعيّة  الرقابة  هيئة  عن  ال�سادرة  للاأحكام 

القرارات ال�سرعيّة غير الواردة في هذه المعايير.

عُلماء  من  نخبةٍ  من  تتاألف  هيئة  وهي  ال�سرعية:  الرقابة  هيئة   .3

الإ�سلامي  الفقه  في  المخُت�سين  والدوليين  العُمانيين  ال�سريعة 

والمعُاملات المالية، حيث يقومون بُمراجعة واإ�سدار الفتاوى حول 

اإلى الإ�سراف عليها ب�سكل تام  اإ�سافة  كافة المنُتجات والعمليات 

على  الإ�سلامية  ال�سريعة  ومعايير  باأحكام  البنك  التزام  ل�سمان 

ب�سكلٍ  للبنك  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  اأع�ساء  ويلتقي  الدوام. 

عبد  الدكتور  ال�سيخ  من  كلًا  وت�سم  �سهور،  ثلاثة  كلّ  منتظم 

الدكتور محمد  ال�سيخ  رئي�ساً، وع�سوية كل من  اأبو غدّة،  ال�ستار 

بن را�سد الغاربي، وال�سيخ اإبراهيم بن نا�سر ال�سوافي. هذا، وقد 

اأ�سّ�ست الهيئة لجنة تنفيذية �سرعيّة متخ�س�سة مُوؤلفة من ال�سيخ 

الغاربي وال�سيخ ال�سوافي، تعقد لقاءاتها ب�سكل �سهري مما يتيح 

والخدمات  بالمنُتجات  المتُعلّقة  الم�ستجدات  اأحدث  مُتابعة  لها 

الإ�سلامية وغيرها من متطلبات البنك.

اللتزام ال�سرعي: يتمحور هذا الإجراء حول المراجعة والإ�سراف   .4

�سمان  اأجل  من  تنفيذها  قبل  البنك  عمليات  على  ال�سرعيّ 

في  الواردة  وال�سوابط  التوجيهات  مع  الهيكلة  عملية  توافق 

المحا�سبة  هيئة  ومعايير  الإ�سلامية،  لل�سيرفة  التنظيمي  الإطار 

والمراجعة للمُوؤ�س�سات المالية الإ�سلامية، وهيئة الرقابة ال�سرعية. 

ويتم اإعداد تقارير خا�سة لتوثيق هذا الن�ساط الإ�سرافّي. وبهدف 

دعم وم�ساندة اأن�سطة الإلتزام ال�سرعيّ، يتمّ تدقيق المخاطر غير 

المتوافقة مع اأحكام ال�سريعة ب�سكل م�ستمر، ومن ثم يتمّ تحديد 

مجموعة من ال�سوابط اللازمة للحدّ من هذه المخاطر التي تقع 

اأي  التخل�س من  ويتم  المق�سودة.  الب�سرية غير  نتيجة للاأخطاء 

ال�سريعة  مع  المتوافقة  غير  المالية  المعاملات  عن  ناتجة  اإيرادات 

هيئة  لتوجيهات  وفقاً  الخيريّة  الأعمال  باب  تحت  الإ�سلامية 

الرقابة ال�سرعيّة.

من  بعدد  ومنوط  خا�س  داخلي  اإجراء  وهو  ال�سرعيّ:  التدقيق   .5

ب�سكل  تقاريرهم  يرفعون  الذين  الكفاءات  ذوي  البنك  موظفي 

عن  الم�سوؤول  الكادر  ويقوم  ال�سرعية.  الرقابة  هيئة  اإلى  مبا�سر 

من  المالية  المعاملات  تنفيذ  بعد  ال�سرعيّ  التدقيق  باإجراء  ذلك 

اأجل �سمان امتثالها مع التوجيهات ال�سرعيّة ال�سادرة عن هيئة 

رفع  ويتم  ال�سلة.  ذات  ال�سرعية  والمراجعات  ال�سرعيّة  الرقابة 

تقارير فورية عن اأي معاملة غير متوافقة مع ال�سريعة اإلى اللجنة 

القرارات  واإتخاذ  لمراجعتها  المتخ�س�سة  ال�سرعيّة  التنفيذية 

اللازمة ب�ساأنها، اإ�سافة اإلى رفع تقرير مماثل اإلى هيئة الرقابة 

ال�سرعيّة.    

في  الواردة  التعليمات  على  بناء  الخارجي:  ال�سرعي  التدقيق   .6

البنك  يقوم  الإ�سلامية،  الم�سرفية  للمعاملات  التنظيمي  الإطار 

بتعيين مُدقّق م�ستقل مُوؤهّل ومُخت�سّ في التدقيق ال�سرعي لمرُاجعة 

ن�ساطات البنك ب�سكل �سنوي.

في  ال�سرعي  اللتزام  ق�سم  يوا�سل  ال�سرعيّ:   والتاأهيل  التدريب   .7

البنك تركيزه على برامج التدريب ال�سرعية ذات ال�سلة للتاأكيد 

على تطبيق اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية في كافة العمليات و�سمان 

�ساملة  معرفة  العمل  وفريق  الإداريين  الموُظفين  كافة  امتلاك 

باأ�س�س ال�سريعة الإ�سلامية واأحكامها. كما تتو�سع دائرة التدريب 

وذلك  للبنك  الموؤ�س�سية  الحدود  خارج  الأطراف  كافة  لت�سمل 

�سمن الحملات التثقيفيّة التي ينفذها بهدف زيادة وعي المجتمع 

واأهميتها  الإ�سلامية  ال�سيرفة  ماهية  حول  �سرائحه  بمختلف 

للاأفراد وموؤ�س�سات القطاعين العام والخا�س.  

الموارد البشرية
ومن  نزوى،  بنك  لنجاح  المحُرّكة  الرئي�سية  القوة  الموُظفون  يمثّل 

قدراتهم  ودعم  تطوير  على  جهوده  البنك  ركّز  فقد  المنطلق،  هذا 
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الم�ساعي  لهذه  ونتيجة  وقادته.  المُ�ستقبل  روّاد  ليُ�سبحوا  واإمكانياتهم 

الأداء  من  ثابت  م�ستوى  على  المحُافظة  البنك  ا�ستطاع  فقد  المثمرة، 

برنامج  ا  اأي�سً نزوى  بنك  اأطلق  فقد  ذلك،  الى  وبالإ�سافة  القوي. 

المجموعات  مهارات  تطوير  و  الوظيفي‘ لإعداد  للاإحلال  ’التخطيط 
المختارة من  الموظفين ذوي الكفاءات العالية من اأجل �سغل المنا�سب 

الرئي�سية في البنك.

كما طبّق البنك نظام اإدارة الموارد الب�سرية )HRMS( الذي يدفع اأداء 

الموظفين نحو تحقيق اأهداف البنك من خلال تقديم خدمات اآلية  ذات 

كفاءة وفعالية اإلى موظفيه علاوة على دعم الإدارة من خلال اتخاذ 

القرارات الإ�ستراتيجية.

التوظيف
ي�سعى بنك نزوى ليكون مُوؤ�س�سة رائدة في ا�ستقطاب اأف�سل الكفاءات 

المحلية من خلال توظيف المتميزين من الخريجين الجدد اإ�سافة اإلى 

العمل  قطاع  ا�ستثنائية في  ومهارات  ذوي خبرات  موظفين  ا�ستقطاب 

الم�سرفي. ولتحقيق هذه الغاية، يُطبّق البنك �سيا�سات توظيف دقيقة 

و�سارمة بناء على كفاءة الم�ستويات التعليمية والموؤهلات المهنية وتطابق 

فاإن  ال�سياق ذاته،  ال�ساغرة. وفي  المنا�سب  المرُ�سحين مع  تخ�س�سات 

جدا  العالية  الجودة  ذات  الكفاءات  باحت�سان  تماماً  مُلتزمٌ  البنك 

والحفاظ عليها وزيادة ن�سبة التعمين والتي و�سلت في عام 2016 اإلى 

. % 90.2

التدريب والتطوير
بالمهارات  وتزويدهم  الموظفين  اإعداد  في  حيوياً  دوراً  التدريب  يلعب 

بال�سيرفة  والمرُتبطة  المتُنوّعة  المهام  لإنجاز  ال�سرورية  والخبرات 

على  وبناءً  الزبائن.  خدمات  م�ستوى  تح�سين  اإلى  اإ�سافة  الإ�سلامية، 

قائمة  التدريب على  الب�سرية م�ساألة  الموارد  ذلك، فقد و�سعت دائرة 

اأكثر من 700 فر�سة تدريبية من خلال  اأولوياتها حيث قامت بتوفير 

ا�ستفاد منها عدد كبير من  تدريبي  برنامج  يقارب من 115  ما  عقد 

الموظفين من مُختلف اأق�سام البنك وفروعه وغطت عدّة مجالت �سمن 

وذلك  المهارات  وتنمية  الزبائن،  وخدمة  الإ�سلامية،  ال�سيرفة  قطاع 

بهدف تعزيز روح العمل الإبداعي والبتكار.

التعلّم والتطوير  كما داأب البنك على تنمية ثقافة داخلية قائمة على 

من  عدد  اإلى  دوّري   ب�سكلٍ  مُوظفيه  ابتعاث  خلال  من  وذلك  الذاتي 

والدولية بهدف تح�سيل  المحلية  التدريب  ومراكز  الأكاديمية  المعاهد 

خبرات ومُوؤهلات علمية واأكاديمية مُتنوّعة.

تقنية المعلومات
المتمثل  هدفه  تحقيق  نحو  كبيرا  تقدما  المعلومات  تقنية  ق�سم  اأحرز 

التكلفة وحديثة  اآمنة وذات فعالية من حيث  في تقديم خدمات تقنية 

طريق  خارطة  تطوير  على  المعلومات  تقنية  فريق  عمل  كما   لعملاء. 

�ساأنها  من  التي  الأمني  الهيكل  وحلول  التقنية  التحتية  البنية  لتحويل 

الحالية  البنك  اأعمال  نمو  �سمان  اأجل  من  والروؤية  المهمة  دعم 

والم�ستقبلية.

اإي  اآي  الدولية  اآيزو/  اليزو  اعتماد  �سهادة  على  نزوى  بنك  ح�سل 

�سي 27001:2013 بف�سل التقنيات الحديثة و المتقدمة التي يعتمدها 

في جميع المجالت و مجموع خبرات  الزبائن التفاعلية و بعد اأن خ�سع 

الإ�سلامي  البنك  نزوى  بنك  ويعد  لإمكاناته.  دقيقة  مراجعة  لعملية 

هذه  على  المعلومات  تقنية  ق�سم  فيه  يح�سل  الذي  عُمان  في  الأول 

ال�سهادة المرموقة ، حيث يمثل ذلك �سمانا اإ�سافيا لعملائنا واأ�سحاب 

و  الم�ستوى  رفيعي  العملاء  مع  بالتعامل  البنك  التزام  على  الم�سلحة 

البطاقات و المعاملات.

الأهداف  مع  تتما�سى  التي  الم�ساريع  من  العديد  بتنفيذ  البنك  قام 

الإ�ستراتيجية التي ر�سمها حيث ا�ستعر�ست الم�ساريع التي تم تنفيذها 

خلال هذه ال�سنة الفوائد التي يمكن اأن تحققها التقنيات الرائدة في 

ال�سوق لم�سلحة العملاء و ت�سهيل اإجراءات اإنجاز المعاملات. وانطلاقا 

عمليات  تب�سيط  من   مزيد  على  �سنعمل  العام،   لهذا  انجازاتنا  من 

مجموعة  مع  وبكفاءة   المبا�سر  التعامل  لعملائنا  نوؤمن  لكي  البنك  

التي  المتطورة   و  الحديثة  التقنية   عملت  كما  المنتجات.  من  وا�سعة 

تقلي�س  و  لعملائنا  الم�ستخدم  خبرات  تح�سين  على  البنك  يعتمدها 

تقنية  مجال  في  البنك  مع  المتعاملين  ثقة  وتعزيز  الت�سغيلية  التكاليف 

المعلومات و الم�ساهمة  في نجاح البنك على المدى الطويل.

النظرة المُستقبلية
تعتبر الآفاق المرجوة من �سنة 2017 م�سجعة خا�سة بعد تعهد اتفاق 

الن�سف  في  النفط  اإنتاج  لخف�س  للبترول  الم�سدرة  البلدان  منظمة 

الأول من هذا العام. و قد منح هذا القرار دعما لأ�سعار النفط حيث 

الواحد  للبرميل  اأمريكي  دولر   55 اإلى  الأ�سعار  ت�سل  اأن  المتوقع  من 

�سنة 2017 بالمقارنة مع 45 دولر اأمريكي للبرميل الواحد �سنة 2016. 

وبما اأن الحكومة العمانية تعمل على تنويع اقت�سادها  والتقيد ببرنامج 

المثال   �سبيل  على  الكبرى  القطاعات  في  ال�ستثمار  فان   “تنفيذ” ، 
دافعا  �سيكون  التحتية  والبنية  وال�سياحة  وال�سيافة  والت�سنيع  النقل 

لدعم النمو القت�سادي خلال ال�سنوات المقبلة.

 وعلى الرغم من ذلك، هنالك العديد من ال�سعوبات و العراقيل  التي 

تواجه الخدمات في قطاع القت�ساد  من بينها  الرتفاع المتوا�سل في 

من جانب  الفائدة المحتمل  �سعر  رفع  يتوقع  حيث  الأمريكي  الدولر 

مجل�س الحتياطي التحادي الأميركي خلال العام. يتاأثر قطاع ال�سفر 
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بحركات  خا�س  ب�سكل  التجزئة  وتجارة  الجملة  وتجارة  وال�سياحة، 

الأ�سواق  عملات  تظل  اأن  المتوقع  من  حيث  العالمية،  العملات  اأ�سواق 

كما  الأمريكية  الفائدة  اأ�سعار  ارتفاع  ب�سبب  ال�سغط  تحت  النا�سئة 

�سي�ساهم ذلك في خلق �سغط على تكلفة القترا�س من ال�سوق الدولية.

اأن �سنة 2017 �ستكون امتدادا للظروف  اإلى ذلك، نلاحظ  بالإ�سافة 

ال�سائدة في �سنة 2016 . من دون �سك �ستكون العراقيل و ال�سعوبات 

اأن  اأننا متفائلون   اإل   . العام  اأهمية هذا  اأكثر  البنك  �سيواجهها  التي 

الميزانية  اإدارة  اأهمها   اأ�سا�سية  محاور  خم�سة  حول  تتركز  اأولوياتنا 

ال�سحيح.  التجاه  في  البنك  لتوجيه  المال  راأ�س  وكفاءة  العمومية 

�سن�ستمر بالتاأكيد  �سنة 2017 في التركيز على الإنتاجية والكفاءة  كما 

خدمات  لقطاع  والم�ستدام  الكفء  الت�سغيل  نموذج  و�سع  اإلى  �سن�سعى 

ال�سيرفة الإ�سلامية.

الخارجية،  البيئة  في  التحكم  على  قادرين  غير  اأننا  من  الرغم  على 

نحن واثقون باإذن الله اأننا ن�ستطيع ال�سيطرة على عملياتنا الداخلية 

ذلك  �سيكون  ا�ستباقية.  ب�سفة  الأ�سول  نوعية  لإدارة  المخاطر  واإطار 

النهج الذي �سنتبعه في البيئة الحالية، مع �سمان منح الئتمان بحذر 

اأكبر.كما �سي�ستمر البنك في العمل على زيادة نمو ميزانيته العمومية 

ب�سكل مدرو�س وذلك من خلال  تنويع م�سادر الدخل وتو�سيع قاعدة  

المنتجات والعملاء. كما يخطط البنك هذا العام  اإلى موا�سلة الجهود 

الرامية اإلى �سيا�سة البيع المتعدد في قطاع البيع بالتجزئة والتركيز على 

تو�سيع اآفاقه في ال�سوق. كما �سنعمل اأي�سا على  تعزيز مكانتنا في ال�سوق 

للموؤ�س�سات  الموجهة  الم�سرفية  الأعمال  قطاعات  من  كل  خلال  من 

وقطاعات الخدمات الم�سرفية  الموجهة للاأفراد و �سن�ساعف جهودنا 

من  اأو�سع  نطاق  لت�سمل  اللتزامات   و  الأ�سول  محفظة  في  للتنويع 

والعملات  الر�سوم  من  اليرادات  على  وتركيز  والمجالت.  القطاعات 

من خلال تعزيز الأن�سطة التجارية والمالية.

�سن�سع من �سمن اأولوياتنا  التركيز على تعزيز  قدراتنا واأوجه التوافق 

وو�سع  الدوؤوب  العمل  خلال  من  وذلك    2017 �سنة  طوال  عملنا  في 

قنوات  تطوير  �ساء الله في  اإن  �سن�ستمر  كما   . المنا�سبة  الإ�ستراتيجية 

الموظفين  في  وال�ستثمار  المتطورة  التقنيات  خلال  من  لدينا  التوزيع 

لدعم تحقيق النمو في الم�ستقبل.

كما �سن�ستمر في الإبتكار والإبداع في هذا القطاع من اأجل �سنع التميز 

في  التحكم  على  اأي�سا  �سنعمل  كما  نظرائنا.  على  والتفوق  والتفرد 

اأعمالنا  على  قيمة  باإ�سفاء  الكفيلة  الطرق  واإيجاد  بفعالية  التكاليف 

وتح�سين اإيرادات الم�ساهمين وعر�س اأف�سل المنتجات  والخدمات  على 

بيئة  ظل  في  التحديات  تلك  من  فر�س  خلق  في  وال�ستمرار  العملاء  

عمل متطورة با�ستمرار. نحن ملتزمون تماما ب “اأداء الأعمال ب�سكل 

�سحيح” و جعل م�سيرة البنك خلال عام 2017  حافلة بالنجازات.

لما  الفعالة من موظفينا  الم�ساهمة  لول  اأنه   ال�سارة  وختاماً، لبد من 

تمكنا من تحقيق هذه النجازات  خلال �سنة 2016 ون�سكرهم بهذه 

المنا�سبة على التزامهم بروؤيتنا والتقيد باأدائها. 

المركزي  البنك  من  لكلّ  والعرفان  ال�سكر  بجزيل  اأي�سا  اأتقدّم  كما 

ونائبه  البو�سعيدي،  اأمجد  ال�سيد  الإدارة،  مجل�س  ورئي�س  العُماني، 

�سعادة ال�سيخ اأحمد الرواحي، واأع�ساء المجل�س الكرام، وفريق الإدارة 

وجهودهم  المتوا�سل  دعمهم  على  الموظفين،  وجميع  البنك،  في  العليا 

ال�سوقية والذين لول  الحثيثة للم�سي قدما في رحلتنا لزيادة ح�ستنا 

دعمهم المتوا�سل لما تحققت روؤيتنا على اأر�س الواقع. كما اأغتنم هذه 

وكافة  عملائنا  اإلى  المتنان  عبارات  اأ�سدق  عن  للاإعراب  الفر�سة 

الم�ساهمين في البنك لثقتهم المو�سولة  ووفائهم و دعمهم الكامل خلال 

م�سيرتنا واأتطلّع واإياكم نحو تحقيق المزيد من الزدهار والتقدّم خلال 

العام الحالي.

هذا، وتقبلوا مني فائق الحترام والتقدير،،،

خالد الكايد       
الرئي�س التنفيذي للبنك
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بِسْمِ اللهِ الرَّحْمٰنِ الرَّحِيْمِ

الحمد لله رب العالمين وال�سلاة وال�سلام على �سيدنا محمد وعلى اآله 

و�سحبه اأجمعين. 

اإلى ال�سادة الم�ساهمين في بنك نزوى. 

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته. 

بناء على خطاب التكليف  فاإنه يجب علينا تقديم تقرير  عن اأعمال 

اإلى   2016/01/01 من  الممتدة  للفترة   ، م   2016 للعام  نزوى  بنك 

2016/12/31 م.

بالمعاملات  المتعلقة  والعقود  الم�ستخدمة  المبادئ  راقبنا  لقد  

والتطبيقات التي قدمها بنك نزوى خلال الفترة المذكورة ، كما قمنا 

التزم  قد  نزوى  بنك  كان  اإذا  عما  الراأي  لإبداء  الواجبة  بالمراقبة 

والفتاوى  بالقرارات  وكذلك   ، ومبادئها  الإ�سلامية  ال�سريعة  باأحكام 

والر�سادات المحددة التي اأ�سدرتها هيئة الرقابة ال�سرعية. 

ولقد قمنا بالمراقبة المبا�سرة ، اأو عن طريق التدقيق ال�سرعي الداخلي 

، والتي ا�ستملت على فح�س التوثيق والإجراءات المتبعة في بنك نزوى 

على اأ�سا�س اختبار كل نوع من اأنواع العمليات ، ولقد قمنا بو�سع خطة 

للمراقبة ال�سرعية واأ�سرفنا على تنفيذها ؛كل ذلك من اأجل الح�سول 

لتزويدنا  اعتبرناها �سرورية  التي  والتف�سيرات  المعلومات  على جميع 

اأحكام  يخالف  لم  نزوى  بنك  باأن  مقبول  تاأكيد  لإعطاء  تكفي  باأدلة 

ال�سريعة الإ�سلامية ومبادئها. 

تنح�سر م�سوؤوليتنا في اإبداء راأي م�ستقل، بناء على مراقبتنا لعمليات 

بنك  اأن  التاأكد من  م�سوؤولية  اأما  لكم،  تقرير  اإعداد  نزوى، وفي  بنك 

نزوى يعمل وفقا لأحكام ال�سريعة الإ�سلامية ومبادئها، فتقع على عاتق 

الإدارة، وبناء على ما �سبق، ن�ستطيع اأن نبدي راأينا كما يلي : 

نزوى  بنك  اأبرمها  التي  والمعاملات  والعمليات  العقود  اإن   .1

اإلى  2016/01/01م  من  الممدة  للفترة  2016م،  العام  خلال 

2016/12/31م، التي اطلعنا عليها، تمت وفقا لأحكام ال�سريعة 

الإ�سلامية ومبادئها.

اإن توزيع الأرباح وتحميل الخ�سارة على ح�سابات ال�ستثمار يتفق   .2

وفقا  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  من  اعتماده  تم  الذي  الأ�سا�س  مع 

لأحكام ال�سريعة الإ�سلامية ومبادئها. 

متوافقة  غير  بطرق  اأو  م�سادر  من  تحققت  التي  المكا�سب  اإن   .3

الخيرات  ح�ساب  اإلى  جنبت  قد  الإ�سلامية  ال�سريعة  اأحكام  مع 

باإ�سراف وتوجيهات هيئة الراقبة ال�سرعية.

اإن احت�ساب الزكاة واإخراجها هي من م�سوؤولية الم�ساهمين ولي�س   .4

من م�سوؤولية البنك  .

ون�ساأل الله العلي القدير اأن يي�سر لنا وللجميع طرق الر�ساد وال�سداد 

الشيخ الدكتور عبدالستار أبو غدة 
رئيس هيئة الرقابة الشرعية  

 

الشيخ إبراهيم بن ناصر الصوافي الدكتور الشيخ محمد بن راشد الغاربي 
عضو هيئة الرقابة الشرعية  عضو هيئة الرقابة الشرعية 

المكان : م�سقط، �سلطنة عمان ، التاريخ : 2 ربيع الآخر 1438 ه، الموافق له 31 دي�سمبر 2016 م
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قائمة المركز المالي
كما في 31 دي�سمبر 2016 

2015 2016 �إي�ضاحات

ر.ع ر.ع

الموجودات

14.625.542 16.599.658 4 نقد واأر�سدة لدى البنك المركزي العُماني

3.315.151 4.919.573 5 اأر�سدة لدى بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

9.625.000 41.397.905 6 ا�ستثمارات وكالة لدى بنوك

18.011.950 22.359.510 8 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية 

7.000.000 7.000.000 9 موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة

75.758.483 100.103.333 7 ذمم البيوع الموؤجلة والذمم الأخرى- �سافي

- 799.441 10 تمويل الم�ساركة - �سافي

14.175.000 14.175.000 11 اإ�ستثمار في العقارات متاحة للبيع 

155.580.391 234.053.765 12 اإجارة منتهية بالتمليك – �سافي

37.647.530 62.850.817 13 وكالة بال�ستثمار– �سافي

3.938.500 3.105.323 15 ممتلكات ومعدات– �سافي

1.856.817 2.121.330 16 موجودات غير ملمو�سة

4.559.738 6.509.722 17 موجودات اأخرى

346.094.102 515.995.377 مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق اأ�ضحاب ح�ضابات الا�ضتثمار المطلقة وحقوق الم�ضاهمين

المطلوبات

16.940.000 23.232.872 18 ح�سابات بنوك وكالة 

44.054.775 124.176.399 19 ح�سابات عملاء وكالة 

70.988.659 69.117.814 20 ح�سابات العملاء

13.092.963 13.432.586 21 مطلوبات اأخرى

145.076.397 229.959.671 مجموع المطلوبات

74.343.715 158.974.261 22 حقوق اأ�ضحاب ح�ضابات الا�ضتثمار المطلقة

حقوق الم�ضاهمين

150.000.000 150.000.000 23 راأ�س المال المدفوع

2.091.192 2.091.192 24 علاوة اإ�سدار

)143.419( 134.314 25 احتياطي القيمة العادلة للاإ�ستثمار

- 10.972 25 اإحتياطي قانوني

)25.273.783( )25.175.033( الخ�سائر المتراكمة

126.673.990 127.061.445 مجموع حقوق الم�ضاهمين

346.094.102 515.995.377 مجموع المطلوبات وحقوق اأ�ضحاب ح�ضابات الا�ضتثمار المطلقه وحقوق الم�ضاهمين

0.084 0.085 36 �ضافي الموجودات لل�ضهم الواحد )ريال عُماني( 

86.936.235 161.176.664 26 اإلتزامات محتملة و اإرتباطات تعاقدية  

القوائم المالية المرفقة تم اعتمادها من قبل مجل�س الإدارة بتاريخ 26 فبراير 2016 ووقعها نيابة عنهم: 

خالد الكايد   اأحمد بن �ضيف الرواحي اأمجد بن محمد البو�ضعيدي

الرئي�س التنفيذي نائب رئي�س مجل�س الإدارة رئي�س مجل�س الإدارة

تعتبر الإي�ساحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 42 جزءاً من هذه القوائم المالية.
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قائمة الدخل
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016 

2015 2016

ر.ع ر.ع اإي�ساحات

3.494.079 4.768.325 27 اإيرادات البيوع الموؤجلة و الذمم الأخرى

5.198.990 9.427.148 28 اإيرادات موجودات اإجارة و اإجارة منتهية بتمليك

869.347 2.632.214 اإيرادات وكالة بال�ستثمار

- 32.328 اإيرادات تمويل الم�ساركة

305.852 34.516 29 ارباح ا�ستثمارات وكالة لدى بنوك 

195.177 1.087.240 30 اأرباح موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

10.063.445 17.981.771 الدخل من الا�ضتثمارات والتمويلت الم�ضتركة 

يطرح:

)1.183.292( )2.395.311( 31 العائد على ح�سابات ال�ستثمار المطلقة قبل اقتطاع ح�سة البنك ب�سفته م�سارباً

287.097 1.199.838 ح�سة البنك ب�سفته م�سارباً

)896.195( )1.195.473( العائد على ح�ضابات الا�ضتثمار المطلقة

)416.594( )3.284.229( اأرباح وكالة مدفوعة

8.750.656 13.502.069 ح�سة البنك من اإيرادات ال�ستثمار الم�سترك ب�سفته م�سارباً و رب مال

1.685.282 1.743.795 32 ح�سة البنك من اإيرادات الإ�ستثمارات والتمويلات الذاتية

1.377.192 1.921.936 33 ايرادات الخدمات الم�سرفية

99.834 211.239 ارباح عملات اأجنبيه - بال�سافي

11.912.964 17.379.039 مجموع الاإيرادات

13.795.965 14.764.249 34 م�ساريف الت�سغيل

2.004.537 1.415.471 14 مخ�س�س عام 

1.580.855 1.089.597 15و16 ا�ستهلاكات واإطفاءات

17.381.357 17.269.317 مجموع الم�ضاريف

 

)5.468.393( 109.722 الاأرباح )الخ�ضائر( قبل ال�ضريبة

208.151 - 35 �سريبة الدخل الموؤجلة

)5.260.242( 109.722 �ضافي الربح )الخ�ضارة( بعد ال�ضريبة

)0.004( - 37 الخ�ضارة الاأ�ضا�ضية والمخف�ضة لل�ضهم الواحد – ريال عُماني

تعتبر الإي�ساحات المرفقة من  رقم 1 اإلى رقم 42 جزءاً من هذه القوائم المالية.
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قائمة التدفقات النقدية
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016 

2015 2016

ر.ع ر.ع

التدفق النقدي من عمليات الت�ضغيل

)5.468.393( 109.722 �سافي الخ�سارة قبل ال�سريبة

التعديلت لــ:

1.580.855 1.089.597 ا�ستهلاكات واإطفاءات

2.004.537 1.415.471 مخ�س�س عام

- 8.892 مخ�س�سات اأخرى

28.217 118.818 احتياطي مخاطر ال�ستثمار

601.195 51.354 احتياطي معدل الأرباح

)1.253.589( 2.793.854 التدفقات النقدية من الان�ضطة الت�ضغيلية قبل التغير في الموجودات والمطلوبات

التغيرات في الموجودات ومطلوبات: 

)25.098.145( )24.722.377( الزيادة في ذمم البيوع الموؤجلة و الذمم الأخرى

)97.721.087( )79.248.664( الزيادة في موجودات الإجارة المنتهية بالتمليك

7.427.515 - النق�س )الزيادة( في موجودات الإجارة

- )807.517( الزيادة في تمويل الم�ساركة

)501.139( )1.958.876( )الزيادة( النق�س في الموجودات الأخرى

22.298.479 )1.870.845( )النق�س( الزيادة في ح�سابات العملاء الجارية

2.788.705 339.623 الزيادة في المطلوبات الأخرى

)92.059.261( )105.474.802( �ضافي التدفقات النقدية الم�ضتخدمة في اأن�ضطة الت�ضغيل

التدفقات النقدية من اأن�ضطة الا�ضتثمار

)15.695.666( )3.996.383( )�سراء( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

)20.177.808( )25.457.865( الزيادة في وكالة بال�ستثمار 

)394.619( )471.375( �سراء موجودات غير ملمو�سـة

)592.634( )49.558( �سراء ممتلكات ومعدات

15.592.500 - �سراء ا�ستثمارات وكالة 

)21.268.227( )29.975.181( �ضافي التدفق النقدي الم�ضتخدم في عمليات الا�ضتثمار

التدفقات النقدية من اأن�ضطة التمويل

31.316.980 84.386.930 الزيادة في حقوق اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المطلقة

41.304.775 80.121.624 الزيادة في ح�سابات عملاء وكالة 

)57.109( )92.989( الزيادة في وديعة راأ�س المال لدى البنك المركزي العُماني

13.475.000 - الزيادة في ح�سابات بنوك وكالة 

86.039.646 164.415.565 �ضافي النقد الناتج من اأن�ضطة التمويل

)27.287.842( 28.965.582 الزيادة )النق�س( في النقد وما في حكم النقد

51.135.429 23.847.587 نقد وما في حكم النقد في بداية ال�ضنة 

23.847.587 52.813.169 نقد وما في حكم النقد في نهاية ال�ضنة 

14.625.542 16.599.658 نقد واأر�سدة لدى البنك المركزي العُماني

)253.106( )346.095( وديعة راأ�س المال لدى البنك المركزي العُماني

3.315.151 4.919.573 ار�سدة لدى بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

9.625.000 41.397.905 ا�ستثمارات وكالة

)3.465.000( )9.757.872( ح�سابات بنوك وكالة

23.847.587 52.813.169 نقد وما في حكم النقد لاأغرا�س قائمة التدفقات النقدية

تعتبر الإي�ساحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 42 جزءاً من هذه القوائم المالية.
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قائمة التغيرات في حقوق الملكية
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

�لمجموع

خ�ضائر 

متر�كمة

�حتياطي 

قانوني

�حتياطي 

�لقيمة �لعادلة 

للا�ضتثمار علاوة �إ�ضد�ر

ر�أ�س �لمال 

�لمدفوع

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

126.673.990 )25.273.783( - )143.419( 2.091.192 150.000.000 ر�ضيد في 1 يناير 2016

277.733 - 277.733 - -

احتياطي القيمة العادلة 

لل�ضتثمار )بعد خ�ضم 

ال�ضريبة(

- )10.972( 10.972 - - - احتياطي قانوني

109.722 109.722 - - - - �ضافي خ�ضارة ال�ضنة

127.061.445 )25.175.033( 10.972 134.314 2.091.192 150.000.000

 الر�ضيد كما في

31 دي�ضمبر 2016

�لمجموع خ�ضائر متر�كمة

�حتياطي 

�لقيمة �لعادلة 

للا�ضتثمار علاوة �إ�ضد�ر ر�أ�س �لمال �لمدفوع

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

132.043.262 )20.013.541( )34.389( 2.091.192 150.000.000 ر�سيد في 1 يناير 2015

)109.030( - )109.030( - -

احتياطي القيمة العادلة للا�ستثمار 

)بعد خ�سم ال�سريبة(

)5.260.242( )5.260.242( - - - �سافي خ�سارة ال�سنة

126.673.990 )25.273.783( )143.419( 2.091.192 150.000.000 الر�سيد كما في 31 دي�سمبر 2015 

تعتبر الإي�ساحات المرفقة من  رقم 1 اإلى رقم 42 جزءاً من هذه القوائم المالية.
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قائمة مصادر واستخدامات أموال صندوق الخيرات
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016 

20162015

ر.عر.ع

م�سادر �سندوق الخيرات

--ر�سيد في 1 يناير 

35.4126.134اإيرادات مخالفة لأحكام ال�سريعة لل�سنة 

35.4126.134مجموع الم�سادر

17.4516.134ا�ستخدامات اأموال ال�سندوق*

-17.961اأموال ال�سندوق غير الموزعة 

*�سندوق الخيرات م�سجل في وزارة الأوقاف وال�سوؤون الدينية تحت ا�سم جمعية رعاية الأ�سرة.

 تعتبر الإي�ساحات المرفقة من  رقم 1 اإلى رقم 42 جزءاً من هذه القوائم المالية.
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الشكل القانوني والأنشطة الرئيسية  1

اأغ�سط�س من العام 2012 تحت رقم ت�سجيل  تاأ�سي�سه في �سلطنة عًمان بتاريخ 15  “البنك” هو �سركة مُ�ساهمة عُمانية عامة تم  بنك نزوى 

)1152878(. اأ�سهم البنك مدرجة في �سوق م�سقط للاأوراق المالية ومكان مزاولة عمله الرئي�سي م�سقط، �سلطنة عًمان.

بداأ البنك مزاولة ن�ساطه بتاريخ 23 دي�سمبر 2012 ويعمل حاليا من خلال اإحدى ع�سر فرع بموجب ترخي�س م�سرفي �سادر عن البنك المركزي 

العُماني بتاريخ 19 دي�سمبر 2012.

اأن�سطة البنك الرئي�سية هي فتح الح�سابات الجارية، التوفير و ال�ستثمار ، وتقديم تمويل المرابحة والإجارة و التمويلات الأخرى المتوافقة مع 

ال�سريعة الإ�سلامية ، و كذلك اإدارة اأموال الم�ستثمرين على اأ�سا�س الم�ساربة مقابل ح�سة من الأرباح اأو الوكالة مقابل عمولة والح�سول على 

الفائ�س من الأرباح كحافز وتوفير الخدمات البنكية التجارية واأن�سطة ال�ستثمار الأخرى. 

يخ�سع البنك في عملياته للرقابة من قبل البنك المركزي العُماني وي�سرف عليه مجل�س الرقابة ال�سرعية بناء على عقد تاأ�سي�س البنك ونظامه الأ�سا�سي.

في 31 دي�سمبر 2016، يوجد لدى البنك 330 موظف )2015، 321 موظف(.

عنوان البنك: �سندوق بريد 1423، رمز بريدي 133، م�سقط، �سلطنه عُمان.

أُسس إعداد القوائم المالية   2

بيان الإلتزام  1/2
اإعداد  العُماني تم  المركزي  البنك  ال�سادر عن  و   )IBRF( الإ�سلامية للم�سارف  التنظيمي  الإطار  3 من  الباب  الق�سم 2/1  لمتطلبات  وفقا 

المحا�سبية  المعايير  و  للبنك  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  حددته  الذي  النحو  على  ومبادئها  ال�سريعة  لقواعد  وفقا  للبنك  المرفقة  المالية  البيانات 

ال�سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الإ�سلامية )AAOIFI(، والقواعد والمبادئ المحددة من قبل مجل�س الرقابة ال�سرعية 

والقوانين ال�سائدة والتعليمات ال�سادرة من قبل البنك المركزي العُماني.

تطبق المعايير ال�سادرة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية والتف�سيرات ال�سادرة عن لجنة تف�سيرات التقارير المالية الدولية المنبثقة عن 

مجل�س معايير المحا�سبة الدولية في حال عدم وجود معايير محا�سبية �سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الإ�سلامية ولحين 

�سدور معايير اإ�سلامية تحل محلها.

لم يتم عر�س قائمة التغير في حقوق اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المقيدة وقائمة القر�س الح�سن والزكاة حيث اأنها غير مطبقة كما في تاريخ 

البيانات المالية.

أساس القياس  2/2
تم اإعداد البيانات المالية على اأ�سا�س التكلفة التاريخية، با�ستثناء قيا�س القيمة العادلة لبع�س الموجودات المالية حيث تظهر بالقيمة العادلة.

العملة التشغيلية وعملة العرض  3/2
تم عر�س البيانات المالية بالريال العُماني وهي العملة الرئي�سية للبنك. ما لم يتم الإ�سارة اإلى غير ذلك، تم عر�س القوائم المالية بالريال 

العُماني مقربة اإلى اأقرب ريال.

استخدام الأحكام والتقديرات  4/2
اإن عملية تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية للبنك، تتطلب من اإدارة البنك ا�ستخدام اأحكامها وتقديراتها بالإ�سافة اإلى الفر�سيات المتبعة في اإعداد 

البيانات المالية. واإن هذه التقديرات والفترا�سات توؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات وال�سيا�سات المحا�سبية التي يتم التقرير عنها، كما اأن 

هذه التقديرات والتف�سيرات ت�ستند على الخبرة التاريخية وعوامل اخرى مختلفة بما في ذلك توقعات الأحداث الم�ستقبلة التي يتوقع من قبل 

البنك اأنها معقولة في ظل الظروف الحالية.

 تتم مراجعة التقديرات والفترا�سات المت�سلة بها با�ستمرار. و يتم ادراج مراجعات التقديرات بالفترة التي تمت فيها المراجعة و اأي �سنوات 

م�ستقبلية متاأثرة بها.

أهم السياسات المحاسبية  3

فيما يلي اأهم ال�سيا�سات المحا�سبية التي تم تطبيقها في اإعداد البيانات المالية:

النقد وما في حكم النقد  1/3
لغر�س اإعداد قائمة التدفقات النقدية فان النقد وما في حكم النقد ي�سمل: النقد في ال�سندوق والأر�سدة غير المقيدة لدى البنك المركزي 

العُماني والأر�سدة النقدية التي ت�ستحق خلال مدة ثلاثة اأ�سهر من تاريخ القوائم المالية من/اإلى البنوك والموؤ�س�سات المالية وح�سابات الوكالة 

لدى البنوك. يتم العتراف النقد و ما في حكمه بالتكلفه بتاريخ القوائم الماليه.

إيــــــضــــــــــــــاحـــــــــــــات حـــــــــــــــول الــــــقـــــــوائــــــــم الــــــمـــــــــالــــــيــــــــة
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016
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إيــــــضــــــــــــــاحـــــــــــــات حـــــــــــــــول الــــــقـــــــوائــــــــم الــــــمـــــــــالــــــيــــــــة )تـــابـــع(
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

أهم السياسات المحاسبية )تابع(  3

ذمم البيوع المؤجلة و الذمم الأخرى  2/3
الموؤجلة  اليرادات  طرح  بعد  بال�سافي  المالي  المركز  قائمة  في  عر�سها  ويتم  المرابحة  عقود  رئي�سي  ب�سكل  تت�سمن  الموؤجلة  البيوع  ذمم   -

ومخ�س�س التدني. يقوم البنك بتطبيق مبداأ الإلزام بالوعد في عقود المرابحة للاآمر بال�سراء.

ذمم الإ�ست�سناع هو عقد بيع بين البنك كبائع و العميل كم�ستري نهائي حيث يتعهد البنك بت�سنيع )اإكن�ساب( ال�سلعة وبيعها الى العميل   -

ب�سعر متفق عليه عند الإكتمال في موعد لحق. تظهر ذمم الإ�ست�سناع ب�سافي الأرباح الموؤجلة ومخ�س�س اإنخفا�س القيمة.

ذمم الإجارة تمثل اأق�ساط الإجارة الم�ستحقة في نهاية ال�سنة بعد طرح مخ�س�س التدني للديون الم�سكوك في تح�سيلها.  -

الإجارة المنتهية بالتمليك وذمم الإجارة  3/3
يتم عر�س الموجودات المقُتناة بغر�س التاأجير بالتكلفة مطروحاَ منها مخ�س�س ال�ستهلاك. وتُ�ستهلك الموجودات الموُؤجرة على مدى العمر 

الإنتاجي للعقد الإجارة.    

تمثل ذمم الجارة اأق�ساط الجارة الم�ستحقة في نهاية ال�سنة بعد طرح مخ�س�س التدني للمبالغ الم�سكوك في تح�سيلها.

وكالة  بالإستثمار  4/3
الأ�سا�سية  البنك، ب�سفته  الأجل.  و متو�سطة وطويلة  العامل لفترات ق�سيرة  لراأ�س مال  لتمويل  اأداة  باإعتبارها  بالإ�ستثمار  الوكالة  ت�ستخدم 

“وكيل”( لإدارة مبلغ الإ�ستثمار في الأن�سطة المتوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية  )الم�سار اليه باأ�سم “الموكل”( يعين العميل )الم�سار اليه باأ�سم 

كما هو متفق عليه من قبل الوكيل نيابة عن الموكل و الهدف الرئي�سي من اإتخاذ مثل هذا الإ�ستثمار هو اإن�ساء الربح من الأن�سطة التجارية ومن 

ثم ت�سديد مبلغ الإ�ستثمار مت�سمنا مبلغ الربح” اإن وجد. في تاريخ الإ�ستحقاق على اأ�سا�س اإ�ستثمار ن�سبة الربح المتوقعة.

تمويل المشاركة   5/3
ال�سركات التي ي�ساهم البنك فيها براأ�س المال وتدرج بالقيمة العادلة للمقابل الممول بعد طرح انخفا�س القيمة ح�سب الإتفاق بين البنك و 

العميل للم�ساهمة في موؤ�س�س�سة اإ�ستثمارية معينة �سواء كانت قديمة او جديدة او ملكية لممتلكات ب�سكل دائم اأو وفقا لترتيب متناق�س ينتهي 

باإ�ستحواذ العميل على الملكية كاملة.

الاستثمارات  6/3
ا�ستثمار في موجودات اإجارة

الاإجارة الت�ضغيلية ب�ضفة الم�ضرف م�ضتاأجر:

فيها هذه  ت�ستحقّ  التي  المالية  الفترة  اإجارة” في  “م�سروفات  وتثبت  الإجارة،  ي�سملها عقد  التي  الماليّة  الفترات  الإجارة على  اأق�ساط  تُوزّع 

العقد ح�سب  مدّة  الن�سبيّة على  الأهمية  للتعاقد ذات  الأولية  المبا�سرة  التكاليف  تُوزّع  اإجارة.  الدخل كم�سروف  قائمة  و تظهر في  الأق�ساط 

الأ�سا�س المتبع في توزيع اإيرادات الإجارة. اأمّا اإذا لم تكن ذات اأهمية ن�سبيّة، فاإنّها تُثبت في قائمة الدخل م�سروفات للفترة الماليّة التي تّم فيها 

التعاقد.

الاإجارة الت�ضغيلية ب�ضفة الم�ضرف موؤجراً:

في الحالت التي يوؤجر فيها الم�سرف اإلى العميل موجودات �سبق اأن ا�ستاأجرها من طرف ثالث؛ يتم عر�س الموجودات الموؤجرة في القوائم المالية 

تحت بند ا�ستثمار في موجودات موؤجرة.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

تمثل هذه الموجودات الإ�ستثمارات في اأدوات الملكية و ال�سكوك و التي ل يتم تقيمها بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل. 

يتم اإثبات هذه الموجودات عند ال�سراء بالقيمة العادلة م�سافاً اإليها م�ساريف القتناء، ويعاد تقييمها لحقاً بالقيمة العادلة، ويظهر التغير في 

القيمة العادلة �سمن بند احتياطي القيمة العادلة �سمن حقوق الم�ساهمين وحقوق اأ�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار المطلقة بناء على ن�سب الم�ساركة 

بالإ�ستثمار.

في حال بيع هذه الموجودات اأو جزء منها اأو ح�سول تدني في قيمتها فيتم ت�سجيل الأرباح اأو الخ�سائر الناتجة عن ذلك في قائمة الدخل بما في 

ذلك المبالغ المقيدة �سابقاً في حقوق الم�ساهمين وحقوق اأ�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار المطلقه.
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الاستثمارات )تابع(  6/3
موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة

يتم ت�سنيف الموجودات المالية التي تدار على اأ�سا�س العائد التعاقدي و التي ل يحتفظ بها للمتاجرة ول يتم ت�سنيفها بالقيمة العادلة من خلال 

قائمة الدخل كموجودات مالية بالتكلفة المطفاأة، يتم اإدراج هذه الإ�ستثمارات بالتكلفة المطفاأة مطروحاً منها مخ�س�س الإنخفا�س في القيمة. 

ويتم اإحت�ساب التكلفة المطفاأة بعد الأخذ بعين الإعتبار العلاوة والخ�سم عند الإقتناء. يتم الإعتراف بالأرباح و الخ�سائر الناتجة عن اإ�ستبعاد 

او اإنخفا�س قيمة الإ�ستثمار في قائمة الدخل.

الاإ�ضتثمار في العقارات

يتم ت�سنيف الإ�ستثمار في العقارات المحتفظ به للاإ�ستخدام ويتم قيا�سه بالقيمة العادله اإ�ستنادا الى المعيار المحا�سبي رقم 26 ال�سادر عن 

هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�س�سات المالية الإ�سلامية )AAOIFI(. يتم الإعتراف بالإ�ستثمار في العقارات عند ال�سراء بالتكلفة م�سافاً اليها 

تكاليف الإقتناء ولحقاً يعاد تقييمه بالقيمة العادلة. يتم الإعتراف بالأرباح الغير متحققة الناتجة عن التغير في القيمة العادلة في الإ�ستثمار 

في العقارات ب�سكل مبا�سر في حقوق الم�ساهمين في بند احتياطي القيمة العادلة للعقارات للفتره التي تحدث بها مع مراعاة الف�سل بين الجزء 

اإعادة تقييم  اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمارات المطلقة. الخ�سائر الغير متحققة الناتجة عن  المتعلق بحقوق الم�ساهمين والجزء المتعلق بحقوق 

الإ�ستثمار في العقارات التي تتم بالقيمة العادلة يتم ت�سويتها في حقوق الم�ساهمين اإلى حد الر�سيد الدائن المتوفر لهذا الإحتياطي مع مراعاة 

الف�سل بين الجزء المتعلق بحقوق الم�ساهمين والجزء المتعلق بحقوق اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمارات المطلقه وفي الحالت التي تكون فيها قيمة 

الغير متحققه في قائمة الدخل. في حال وجود خ�سائر غير متحققه متعلقه  يتم الإعتراف في الخ�سائر  الخ�سائر تتجاوز ر�سيد الحتياطي 

باإ�ستثمار في عقار و تم اثباتها في قائمة الدخل في فترات مالية �سابقة ، يتم العتراف بالرباح الغير متحققه المتعلقه بالفترات المالية الحالية 

في قائمة الدخل الى الحد الذي يتم به تغطيه الخ�سائر ال�سابقة.

يتم قيا�س الخ�سائر والأرباح المتحققة الناتجة عن عمليه بيع الإ�ستثمار في العقارات كفرق بين القيمة الدفتريه و�سافي القيمة النقدية المتح�سلة 

من عملية البيع لكل اإ�ستثمار على حده ويتم الإعتراف في الرباح والخ�سائر بالإ�سافة اإلى الر�سيد المتوفر في ح�ساب اإحتياطي القيمة العادلة 

اأ�سحاب ح�سابات  المتعلق بحقوق  المتعلق بحقوق الم�ساهمين والجزء  العقارات في قائمة الدخل مع مراعاه الف�سل بين الجزء  للاإ�ستثمار في 

ال�ستثمار المطلقة. 

إستبعاد الموجودات والإلتزامات المالية   7/3
يتم اإ�ستبعاد الموجودات المالية )اأو عندما يتطلب جزء من الموجودات اأو جزء من مجموعة مماثلة من الموجودات( في الحالت التالية: 

فقدان الحق في تح�سيل التدفقات النقدية من الموجودات.  -

تحويل الحق في تح�سيل التدفقات النقدية من الموجودات من قبل البنك اأما من خلال )اأ( تحويل كافة منافع ومخاطر الموجودات )ب(   -

القيام بتحويل ال�سيطرة على الموجودات والإحتفاظ بكافة منافع ومخاطر الموجودات.

يتم اإ�ستبعاد الإلتزام المالي عندما يتم الإعفاء من الإلتزام المحدد في العقد اأو اإلغاوؤه اأو اإ�ستحقاقه.

التمويلات الذاتية و المشتركة  8/3
يتم ت�سنيف الإ�ستثمارت و التمويلات و ذمم البيوع الممولة ب�سكل م�سترك من اأموال الم�ساهمين وحقوق اأ�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار المطلقة 

تحت عنوان “ التمويل الم�سترك” في القوائم المالية. الإ�ستثمارت والتمويلات وذمم البيوع الممولة ب�سكل منفرد من اأموال الم�ساهمين ت�سنف 

تحت عنوان “التمويل الذاتي”.

القيمة العادلة للموجودات المالية  9/3
اإنَّ اأ�سعار الإغلاق )�سراء الموجودات / بيع المطلوبات( في تاريخ القوائم المالية في اأ�سواق ن�سطة تُمثل القيمة العادلة للاأدوات المالية التي لها 

اأ�سعار �سوقية. وفي حال عدم توفر اأ�سعار معلنة اأو عدم وجود تداول ن�سط لبع�س الأدوات المالية اأو عدم وجود اأ�سواق ن�سطه فيتم تقدير قيمتها 

العادلة بُمقارنتها بالقيمة ال�سوقية الحالية لأداة مالية مماثلة لها اإلى حد كبير.

في حال وجود اأدوات مالية يتعذر قيا�س قيمتها العادلة ب�سكل يعتمد عليه فيتم اإظهارها بالتكلفة بعد خ�سم اأي تدني في قيمتها.

يتم قيا�س ذمم البيوع الموؤجلة )المرابحة( في نهاية الفترة المالية على اأ�سا�س �سافي القيمة النقدية المتُوقع تحقيقها.

القيمة العادلة للموجودات غير المالية  10/3
تُمثل الأ�سعار ال�سوقية في تاريخ القوائم المالية )في حال توفر اأ�سواق ن�سطة لهذه الموجودات( للموجودات غير المالية التي تظهر بالقيمة العادلة. 

وفي حال عدم توفر مثل هذه الأ�سواق فيتم تقييمها في تاريخ القوائم المالية من خلال اأخذ المتُو�سط الح�سابي لتقييمات ثلاثة مكاتب خبرة 

مُرخ�سة ومُعتمدة.
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ممتلكات و معدات  11/3
تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد خ�سم ال�ستهلاك المتراكم واأي تدني متراكم في قيمتها، ويتم ا�ستهلاك الممتلكات والمعدات عندما تكون 

جاهزة للاإ�ستخدام بطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المتوقع لها على النحو التالي:

 2016  

�سنوات   

 5 الأثاث  

 10 تجهيزات 

 7 معدات  

 7 �سيارات 

 5 اأجهزة حا�سوب  

الممكن  القيمة  اإلى  قيمتها  يتم تخفي�س  فاإنه  الدفترية  قيمتها  والمعدات عن �سافي  الممتلكات  اأي من  ا�سترداده من  الممكن  المبلغ  يقل  عندما 

ا�ستردادها وت�سجل قيمة التدني في قائمة الدخل.

يتم مراجعة العمر النتاجي للممتلكات والمعدات في نهاية كل عام، فاذا كانت توقعات العمر النتاجي تختلف عن التقديرات المعدة �سابقاً يتم 

ت�سجيل التغير في التقدير لل�سنوات اللاحقة باعتباره تغير في التقديرات.

يتم ا�ستبعاد الممتلكات والمعدات عند التخل�س منها اأو عندما ل يعود اأي منافع م�ستقبلية من ا�ستخدامها اأو من التخل�س منها.

خلال ال�سنة ال�سابقة قام البنك بتغيير العمر الإنتاجي للتجهيزات، هذا التغيير بناء على خطة البنك التو�سعة للبنك من حيث الإ�ستمرارية 

والعمر الإنتاجي المتوقع للاإ�ستفادة من الموجودات التي تطابق الفترة نف�سها، ونيجة لذلك فاأن العمر الأنتاجي المتوقع من التجهيزات قد اإزداد. 

اإن تاأثير هذه التغييرات على ح�ساب الإ�ستهلاك الفعلي و المتوقع على النحو التالي:

لاحقا20152016201720182019�لمبلغ بالريال �لعًماني

237.636237.636475.272)447.804()447.804()149.268()النق�س(/الزيادة في الإ�ستهلاك

الموجودات الغير ملموسة  12/3
ت�سنيف الموجودات غير الملمو�سة على اأ�سا�س تقدير عمرها الزمني لفترة مُحددة اأو لفترة غير مُحددة، ويتم اإطفاء الموجودات غير الملمو�سة 

ا الموجودات غير الملمو�سة التي عمرها الزمني  التي لها عمر زمني مُحدد خلال هذا اأكثر من 5 �سنوات، ويتم قيد الإطفاء في قائمة الدخل. اأمَّ

غير مُحدد فيتم مُراجعة التدني في قيمتها في تاريخ القوائم المالية ويتم ت�سجيل اأي تَدَنٍّ في قيمتها في قائمة الدخل.

ل تتم ر�سملة الموجودات غير الملمو�سة الناتجة عن اأعمال البنك، ويتم ت�سجيلها في قائمة الدخل في الفترة نف�سها.

تتم مُراجعة اأي مُوؤ�سرات على تدني قيمة الموجودات غير الملمو�سة في تاريخ القوائم المالية. كذلك تتم مُراجعة العمر الزمني لتلك الموجودات 

ويتم اإجراء اأيَّ تعديلات على الفترات اللاحقة

خلال ال�سنة ال�سابقة قام البنك بتغيير العمر الإنتاجي للموجودات الغير ملمو�سة، هذا التغيير بناء على التطويرات و التعديلات الجديدة 

وتاأثير هذه  ملمو�سة.  الغير  للموجودات  المتوقع  الأنتاجي  العمر  زاد  لذلك  ونتيجة  البنك،  متطلبات  لتلبية  موؤخراً  الذي تم  الم�سرفي  للنظام 

التغييرات على ح�ساب الإ�ستهلاك الفعلي و المتوقع على النحو التالي:

لاحقا20152016201720182019�لمبلغ بالريال �لعًماني

198.576198.796397.152)338.796()338.796()112.932()النق�س(/الزيادة في الإ�ستهلاك

المخصصات  13/3
يتم العتراف بالمخُ�س�سات عندما يكون على البنك التزامات في تاريخ قائمة المركز المالي نا�سئة عن اأحداث �سابقة واأنَّ ت�سديد اللتزامات 

مُحتمل ويُمكن قيا�س قيمتها ب�سكل يعتمد عليه.

اإ�ستناداً اإلى تعليمات البنك المركزي العُماني فاإنه ينبغي على البنك اإحت�ساب مخ�س�س عام على التمويلات بما ل يقل عن 1% على التمويلات 

العاملة و 0.5 % على البنوك، و فيما يتعلق بالتمويلات ال�سخ�سية يجب اإحت�ساب 2%  على التمويلات العاملة كحد اأدنى.

اإتباع التعليمات ال�سادرة عن البنك المركزي العُماني فيما يتعلق بالتمويلات الغير عاملة بناء على عدد اأيام اإ�ستحقاق الأق�ساط الغير  يتم 

م�سددة و يتم  تعليق اأية اأرباح تخ�س هذه التمويلات بناءً عليه.
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أهم السياسات المحاسبية )تابع(  3

حقوق أصحاب حسابات الإستثمار المطلقة  14/3
يتم العتراف بحقوق ا�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المطلقة عندما يتم ا�ستلامها من قبل البنك وتقا�س بالمبلغ الذي تم ا�ستلامه وقت التعاقد. 

وفي نهاية الفترة المالية يتم قيا�س حقوق ا�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المطلقة بالقيمة الدفترية.

إحتياطي معدل الأرباح  15/3
اإحتياطي معدل الأرباح قبل اإقتطاع ح�سة البنك ب�سفته م�سارباً يتم اإ�ستغلاله للمحافظه على عائد مناف�س و ملائم للم�ستثمرين في حال 

حدوث ظروف غير متوقعة وغير اإعتياديه توؤثر على هذا العائد.

إحتياطي مخاطر الإستثمار  16/3
المبلغ المقتطع من قبل البنك من ح�سة ربح اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المطلقة بعد اقتطاع ح�سة الم�سارب من ال�ستثمار، من اأجل تخفيف 

اآثار مخاطر خ�سائر ال�ستثمار الم�ستقبلية. حيث اأن ال�سروط والأحكام التي يتم بموجبها القتطاع وال�ستخدام من احتياطي مخاطر الإ�ستثمار 

خا�سعة لموافقة هيئة الرقابة ال�سرعية للبنك.

العملات الأجنبية  17/3
المالية  المالية والمطلوبات  اأر�سدة الموجودات  تاريخ المعاملة. يتم تحويل  ال�سائد في  يتم ت�سجيل المعاملات بالعملات الأجنبية ب�سعر ال�سرف 

باأ�سعار العملات الأجنبية الو�سطية ال�سائدة في تاريخ قائمة المركز المالي ويتم ت�سجيل الأرباح والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية 

في قائمة الدخل.

يتم ت�سجيل فروقات التحويل للبنود غير النقدية الظاهرة بالقيمة العادلة �سمن احتياطي القيمة العادلة.

التقاص  18/3
يتم اإجراء التقا�س بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واإظهار المبلغ ال�سافي في قائمة المركز المالي فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية 

الملُزمة وكذلك عندما يتم ت�سويتها على اأ�سا�س التقا�س اأو يكون تحقق الموجودات وت�سوية المطلوبات في نف�س الوقت.

الإعتراف الإيرادات  19/3
ذمم البيوع الموؤجلة )المرابحة(: يتم اإثبات اإيرادات البيوع الموُؤجلة عند تنفيذ المعاملة )التي يُ�سدد ثمنها دفعة واحدة ت�ستحق بعد الفترة 

المالية الحالية اأو يُ�سدد ثمنها على اأق�ساط تُدفع على فترات مالية مُتعددة لحقة( يتم توزيع ارباحها على الفترات المالية المُ�ستقبلية لفترة 

الأجل بحيث يُخ�س�س لكل فترة مالية ن�سيبها من الأرباح بغ�س النظر عما اإذا تم الت�سديد نقدا اأم ل.   

الاإ�ضت�ضناع: يتم اإثبات الإيرادات من الإ�ست�سناع من خلال التوزيع الن�سبي خلال الفترة المالية للاإتمان حيث كل فترة مالية تتحمل ح�ستها 

من الأرباح بغ�س النظر عما اإذا تم الت�سديد نقدا اأم ل.

الوكالة بالاإ�ضتثمار: يتم اإثبات الإيرادات في الوكالة بالإ�ستثمار على اأ�سا�س الفترة الزمنية بحيث تدر معدل عائد ثابت على الر�سيد الغير 

م�سدد.

الاإجارة المنتهية بالتمليك: تُوزع اإيرادات الإجارة بما يتنا�سب مع الفترات المالية التي ي�سملها عقد الإجارة.

ا�ضتثمارات في اأ�ضول الاإجارة: يتم توزيع اإيرادات الإجارة ح�سب الفترات المالية خلال مدة العقد، وتُثبت في قائمة دخل الموؤجر باعتبارها 

ايرادات اإجارة. اأما تكاليف ترتيبات العقد المبا�سرة المبدئية التي يتحملها الم�ستاأجر– اإن كانت مادية – فانه يتم توزيعها على فترات العقد 

بمنوال مماثل لذلك الم�ستخدم في توزيع م�ساريف الإجارة، واإن كانت غير مادية فاإنها تُحمل مبا�سرة على الم�ساريف في الفترة المالية التي تم 

خلالها اإبرام العقد، وتُقا�س ذمم الإجارة المدينة بما يعادل قيمتها النقدية. 

الم�ضاركة: ي�سارك الربح ح�سب الإتفاق بين الطرفين في حين يتم اإقت�سام الخ�سائر بما يتنا�سب مع ح�س�سهم في راأ�س المال 

ح�ضة البنك من ايرادات الا�ضتثمار ب�ضفته م�ضارب : يتم اإقتطاع ح�سه البنك ب�سفته م�سارب بناء على ال�سروط المتفق عليها في 

عقد الم�ساربه.

العمولات والر�ضوم: يتم الإعتراف بالر�سوم و العمولت عند تقديم الخدمة.

الاأرباح الموزعة: يتم العتراف باأرباح اأ�سهم ال�سركات عند تحققها )اإقرارها من الهيئة العامة للمُ�ساهمين(.

اأرباح الا�ضتثمارات: يُثبت دخل ال�ستثمارات عندما يتم تح�سيله.

اأرباح الاإ�ضتثمار في العقارات: يتم الإعتراف بالأرباح بطريقة الق�سط الثابت خلال مدة اليجار.
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أهم السياسات المحاسبية )تابع(  3

العائد على حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة  20/3
يتم اإحت�ساب ح�سة اأ�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار المطلقه بناء على الدخل الناتج من ح�سابات الإ�ستثمار الم�سترك بعد اإقتطاع ح�سة البنك 

ب�سفته م�سارب ورب مال واإحتياطي مخاطر ال�ستثمار واإحتياطي معدل الأرباح. يتم توزيع هذه الح�سة على الم�ستثمرين بناء على معدل 

الر�سيد الم�سارك في وعاء الم�ساربة.

منافع الموظفين  21/3
التزام البنك فيما يتعلق بمنافع نهاية الخدمة للموظفين العُمانيين وفقا لقانون التاأمينات الجتماعية ب�سلطنة عمان ويتم اإثباتها كم�سروف 

في قائمة الدخل عند تكبدها.

التزام البنك فيما يتعلق بمنافع نهاية الخدمة للموظفين غير العُمانيين بموجب خطة منافع تقاعد محددة وغير ممولة حيث ي�سمل مبلغ المنفعة 

الم�ستقبلية التي اكت�سبها اأولئك الموظفون في مقابل خدماتهم في الفترات الحالية وال�سابقة

مكافأة أعضاء مجلس الإدارة  22/3
يتم اإحت�ساب مكافاأة اأع�ساء مجل�س الإدارة وفقاً لقانون ال�سركات التجارية لعام 1974 في �سلطة عمان وموافقة الهيئة العامة ل�سوق المال.

معلومات القطاعات  23/3
هو اأحد وحدات البنك الت�سغيلية التي ت�سارك في اأن�سطة البنك التي تحقق الإيرادات وتتكبد الم�ساريف بما في ذلك الإيرادات و الم�ساريف 

المتعلقة بالعمليات التي تتم من قبل وحدات البنك الخرى والتي يتم مراجعة ان�ستطها الت�سغيلية ب�سكل دوري من قبل اإدارة البنك لإتخاذ 

معلومات  عن  للتقرير  المعتمد  ال�سكل  المنف�سلة.  المالية  المعلومات  توفر  والتي  اأدائها  وتقييم  قطاع  لكل  المخ�س�سة  الم�سادر  حول  القرارات 

الم�سرفية  للبنك: الخدمات  الرئي�سية  الأعمال  تت�سمن قطاعات  الداخلية.  التقارير  اإدارة  اإلى هيكل  اإ�ستناداَ  الأعمال  القطاعات هو قطاع 

للاأفراد ، الخدمات الم�سرفية لل�سركات وقطاع الخزينة والإ�ستثمار

الضرائب  24/3
اإ�ستناداً اإلى قانون �سريبة الدخل في �سلطنة عمان. تتمثل ال�سريبة على اأرباح اأو خ�سائر الفترة ب�سريبة حالية و�سريبة موؤجلة. تدرج �سريبة 

الدخل في قائمة الدخل فيما عدا القدر الذي يتعلق ببنود يتم اإدراجها ب�سكل مبا�سر في حقوق الم�ساهمين، عندها يتم اإدراج ذلك القدر من 

ال�سريبة في حقوق الم�ساهمين.

ال�سريبة الحالية هي الإلتزام ال�سريبي المقدر على اأ�سا�س الدخل الخا�سع لل�سريبة عن الفترة باإ�ستخدام معدلت ال�سريبة المطبقة اأو التي 

يتم تطبيقها على نحو وا�سع في تاريخ قائمة المركز المالي واأية تعديلات اأخرى على الإلتزام ال�سريبي الم�ستحق الدفع عن �سنوات �سابقة. 

تحت�سب ال�سريبة الموؤجلة بالكامل با�ستخدام طريقة الإلتزام بقائمة المركز المالي على جميع الفروقات الموؤقتة بين القيم الدفترية للاأ�سول 

والإلتزامات لأغرا�س التقارير المالية وبين المبالغ الم�ستخدمة لأغرا�س ال�سريبة )الأ�سا�س ال�سريبي(. ي�ستند اإحت�ساب مبلغ مخ�س�س ال�سريبة 

الموؤجلة على النمط المتوقع لتحقق اأو �سداد القيمة الدفترية للاأ�سول والإلتزامات باإ�ستخدام المعدلت ال�سريبية المطبقة اأو التي �ستطبق ب�سكل 

وا�سع في تاريخ قائمة المركز المالي. تن�ساأ الفروقات الموؤقتة الرئي�سية من اإ�ستهلاك الممتلكات والمعدات والمخ�س�سات.

يتم اإحت�ساب ال�سريبة وفقاً لمتطلبات معايير التقارير المالية الدولية.

يدرج اأ�سل ال�سريبة الموؤجلة فقط اإلى الحد الذي تتوفر معه اأرباح �سريبية م�ستقبلية يمكن ا�ستغلال الأ�سل في مقابلها. يتم مراجعة الموجودات 

ال�سريبية بتاريخ اإعداد القوائم المالية ويتم تخفي�س اأ�سول ال�سريبة الموؤجلة بالقدر الذي ل يمكن معه تحقق المنفعة ال�سريبية ذات ال�سلة.

الإ�سلامية  المالية  للموؤ�س�سات  ال�سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة  للمعايير  ت�سجيلها وفقا  يتم  التي  المبالغ  ت�سويات  الإختلافات في  تعتبر 

)AAOIFI( و معايير التقارير المالية الدولية)IFRS( فروقات دائمة.

الإيرادات المخالفة للشريعة  25/3
البنك، ويتم توزيع هذه المبالغ لأعمال  اإيرادات  اأخرى غير مدرجة في  اأر�سدة دائنة  البنك بت�سجيل هذه المبالغ في ح�ساب م�ستقل في  يقوم 

الخيرات وفقا لقرارات هيئة الرقابة ال�سرعية.   

الزكاة  26/3
تقع م�سوؤوليه اإحت�ساب و دفع الزكاة على الم�ساهمين واأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار غير المقيدة.
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أهم السياسات المحاسبية )تابع(  3

مجلس الرقابة الشرعية  27/3
للبنك حيث  ال�سرعية  الرقابة  اإ�سراف مجل�س  اإلى  الم�ستندات المرتبطة بها  الإتفاقيات وجميع  العقود،  البنك وعملياته،  اأن�سطة  تخ�سع كافة 

يعقد المجل�س اجتماعه ب�سكل ربع �سنوي و يتكون من اأربعة علماء بارزين تقوم بتعيينهم الجمعية العمومية للم�ساهمين، فيما يلي اأ�سماء اأع�ساء 

مجل�س الرقابة ال�سرعية للبنك:

الدكتور عبد ال�ستار ابو غدة رئي�س المجل�س   -

الدكتور محمد الغاربي ع�سو   -

ال�سيخ اإبراهيم ال�سوافي ع�سو   -

تاريخ الاعتراف بالموجودات المالية  28/3
تدرج كافة المعاملات العتيادية ل�سراء وبيع ال�سول المالية في تاريخ المتاجرة، اأي في التاريخ الذي يلتزم فيه البنك ب�سراء اأو بيع الأ�سل.

توزيع الأرباح على الأسهم العادية  29/3
يتم اإحت�ساب الأرباح على الأ�سهم العادية كاإلتزام وتخ�سم من حقوق الم�ساهمين في الفترة التي يتم الموافقة عليها من قبل الم�ساهمين، يتم 

خ�سم اأرباح موؤقتة من حقوق الملكية عندما يتم دفعها.

)EPS( ربحية السهم  29/3
يقدم البنك البيانات لربحية ال�سهم الأ�سا�سية والمخف�سة لأ�سهمها العادية. يتم احت�ساب ربحية ال�سهم الأ�سا�سية بق�سمة الربح اأو الخ�سارة المن�سوبة 

اإلى مالكي البنك على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم العادية القائمة خلال الفترة. يتم تحديد ربحية ال�سهم المخف�سة )EPS( عن طريق تعديل 

الربح اأو الخ�سارة المن�سوبة اإلى اأ�سحابها وعلى المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم العادية القائمة باآثار جميع الأ�سهم العادية المحتملة مخففة.

معيار جديد، تعديلات و تفسيرات  29/3
المعايير الجديدة وتعديلتها وتف�ضيراتها اأعتباراً من 1 يناير 2016

تم اإعداد هذه القوائم المالية باإ�ستخدام ال�سيا�سات المحا�سبية التي تتفق مع تلك الم�ستخدمة في اإعداد البانات المالية ال�سنوية المنتهية في 31 

دي�سمبر 2015 باإ�ستثناء اإعتماد المعيار المحا�سبي 27 ح�سابات الإ�ستثمار.

اإعتمد البنك المعيار المحا�سبي 27 و الذي حل محل المعيار المحا�سبي 5 اإف�ساحات عن اأ�سا�س توزيع الأرباح بين حقوق الملكية واأ�سحاب ح�سابات 

ال�ستثمار والمعيار 6 - حقوق اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار وما في حكمها. وقد عزز هذا المعيار اإف�ساحات معينة فيما يتعلق بحاملي ح�سابات 

ال�ستثمار وقواعد توزيع الأرباح دون وجود اأي تاأثير على البيانات المالية للبنك.

معايير �ضادرة وغير فعالة حتى الاآن

ل توجد معايير الجديدة اأ�سدرتها هيئة المحا�سبة والمراجعة خلال الفترة التي قد توؤثر على القوائم المالية للبنك.

نقد وأرصدة لدى البنك المركزي العُماني  4

20162015

ر.عر.ع

4.783.3294.057.807نقد في ال�سندوق

11.470.23410.314.629اأر�سدة لدى البنك المركزي العُماني 

346.095253.106وديعة راأ�س المال لدى البنك المركزي العُماني

16.599.65814.625.542

ل يمكن ال�سحب من وديعة راأ�س المال اإل بموافقة م�سبقة من قبل البنك المركزي العُماني.  

أرصدة لدى بنوك  ومؤسسات مصرفية  5

20162015

ر.عر.ع

495.362712.268بنوك محليه - بالعمله المحليه

4.424.2112.602.883بنوك اجنبيه– بالعملة الأجنبية

4.919.5733.315.151
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استثمارات وكالة لدى بنوك   6

20162015

ر.عر.ع

تمويل م�سترك تمويل م�ضترك 

-34.000.065بنوك محليه - بالعملة المحلية

7.397.8409.625.000بنوك اأجنبية – بعملات اأجنبية– اأقل من �سنة

41.397.9059.625.000

ذمم البيوع المؤجلة و الذمم الأخرى- صافي  7

المجموعتمويل ذاتيتمويل م�ضترك  

201620162016

ر.عر.عر.ع

90.115.8401.929.90892.045.748ذمم بيوع )مرابحة( - اأفراد

23.195.099-23.195.099ذمم بيوع )مرابحة( - �سركات

3.496.460-3.496.460ذمم اإ�ست�سناع – �سركات

2.693-2.693ذمم اإجارة - اأفراد 

155.224-155.224ذمم اإجارة - �سركات

236.762-236.762ذمم بطاقات اإئتمان – اإجارة خدمات )اأجرة(

117.202.0781.929.908119.131.986اإجمالي ذمم البيوع الموؤجلة والذمم الخرى

ناق�ساً:

)17.173.966()203.797()16.970.169(الإيرادات الموؤجلة

)1.794.450()22.055()1.772.395(المخ�س�س العام 

)51.652(-)51.652(المخ�س�س الخا�س للذمم الم�سكوك فيها 

)8.197(-)8.197(اأرباح معلقة

98.399.6651.703.668100.103.333ذمم البيوع الموؤجلة و الذمم الاأخرى - �ضافي

�لمجموعتمويل ذ�تيتمويل م�ضترك  

201520152015

ر.عر.عر.ع

77.255.9121.635.21778.891.129ذمم بيوع )مرابحة( - اأفراد

9.824.429-9.824.429ذمم بيوع )مرابحة( - �سركات 

431.938-431.938ذمم اإ�ست�سناع – �سركات

2.634-2.634ذمم اإجارة - اأفراد 

253.022-253.022ذمم اإجارة - �سركات

87.767.9351.635.21789.403.152اإجمالي ذمم البيوع الموؤجلة والذمم الخرى

ناق�ساً:

)12.174.039()162.195()12.011.844(الإيرادات الموؤجلة

)1.435.943()29.460()1.406.483(المخ�س�س العام 

)32.632(-)32.632(المخ�س�س الخا�س للذمم الم�سكوك فيها 

)2.055(-)2.055(اأرباح معلقة

74.314.9211.443.56275.758.483ذمم البيوع الموؤجلة و الذمم الأخرى - �سافي

حركة مخ�س�س عام ذمم البيوع المدينة هي كما يلي:   

2015 2016

ر.ع ر.ع

976.966 1.435.943 ر�سيد في 1 يناير 

458.977 358.507 المخ�س�س خلال ال�سنة )اإي�ساح 14(

1.435.943 1.794.450 ر�سيد في 31 دي�سمبر 
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حركة مخ�س�س خا�س  ذمم البيوع المدينة هي كما يلي:   

2015 2016

ر.ع ر.ع

- 32.632 ر�سيد في 1 يناير 

32.632 19.020 المخ�س�س خلال ال�سنة )اإي�ساح 14(

32.632 51.652 ر�سيد في 31 دي�سمبر 

حركة الأرباح المعلقة ذمم البيوع المدينة هي كما يلي:   

2015 2016

ر.ع ر.ع

- 2.055 ر�سيد في 1 يناير 

2.055 6.530 الأرباح المعلقة خلال ال�سنة 

2.055 8.585 ر�سيد في 31 دي�سمبر 

بلغت الذمم المتعثرة من ذمم البيوع الموؤجلة والذمم الأخرى 133.021 ريال عماني بن�سبة 0.13% من �سافي ذمم البيوع الموؤجلة والذمم 

الأخرى، كما في 31 دي�سمبر 2016 )31 دي�سمبر 2015: %0.17(.

بلغت الذمم المتعثرة من ذمم البيوع الموؤجلة والذمم الأخرى 124.436 ريال عماني بن�سبة 0.12% من �سافي ذمم البيوع الموؤجلة والذمم 

الأخرى، كما في 31 دي�سمبر 2016 )31 دي�سمبر 2015 :%0.17(.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية  8

القيمة العادلة التكلفة  

2016 2016  

ر.ع ر.ع  

1.959.573 1.912.663 �سكوك دولية غير مدرجة 

1.536.379 1.536.915 �سكوك دولية مدرجة

2.105.013 2.165.860 �سكوك اإقليمية مدرجة

5.276.734 5.053.564 �سناديق اإ�ستثمارية اإقليمية غير مدرجة 

268.385 334.035 اأ�سهم اإقليمية غير مدرجة

7.363.600 7.363.600 �سكوك محلية مدرجة

3.750.000 3.750.000 �سكوك محلية غير مدرجة

99.826 58.378 اأ�سهم محلية مدرجة

22.359.510 22.175.015 المجموع

القيمة العادلة التكلفة  

2015 2016  

ر.ع ر.ع  

1.891.307 1.909.488 �سكوك دولية غير مدرجة 

501.126 502.650 �سكوك دولية مدرجة

2.839.500 2.957.719 �سكوك اإقليمية مدرجة

5.072.460 5.052.859 �سناديق اإ�ستثمارية اإقليمية غير مدرجة 

285.579 333.938 اأ�سهم اإقليمية غير مدرجة

7.363.600 7.363.600 �سكوك محلية مدرجة

58.378 58.378 اأ�سهم محلية مدرجة

18.011.950 18.178.632 المجموع

47
يـــر الـــــســنــــوي 2016 بــــنــــك نــــزوى الـــــتــــقــــر



إيــــــضــــــــــــــاحـــــــــــــات حـــــــــــــــول الــــــقـــــــوائــــــــم الــــــمـــــــــالــــــيــــــــة )تـــابـــع(
لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

موجودات مالية بالتكلفة المطفأة  9

تمويل ذ�تيتمويل ذاتي

20162015

ر.عر.ع

7.000.0007.000.000�سكوك محلية غير مدرجة

7.000.0007.000.000

تمويل المشاركة   10

20162015

ر.عر.ع

-807.517تمويل بالم�ساركة

-)8.076(مخ�س�س عام ) اأي�ساح 14(

-799.441المجموع

استثمار في عقارات متاحة للبيع   11

ال�ستثمار في قطاع العقارات بهدف تحقيق ربح دوري بواقع 70% من منفعة هذا العقار مملوكة من قبل البنك بقيمة 14.175 مليون ريال 

عُماني حيث تم تاأجير هذا العقار �سمن اتفاقية تاأجير لمدة ع�سرة �سنوات بعائد تاأجيري ثابت.

تم تمويل ال�ستثمار في العقارات من اأموال الم�ساهمين وتم ت�سنيفه كا�ستثمار ذاتي ول يتم �سمه اإلى وعاء الم�ساربة الم�سترك ) الرباح والتكاليف 

المتعلقة بهذا ال�ستثمار تخ�س ح�ساب البنك وغير خا�سعة للتوزيع على اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار غير المقيدة(.

قيمتها  تختلف جوهريا عن  ل  العقارات  للا�ستثمارات في  العادلة  القيمة  اأن  ويرى  النقدي  التدفق  اأ�سا�س  على  التقييم  منهجية  البنك  يتبع 

الدفترية في 31 دي�سمبر 2016 بالإ�سافة الى اأن البنك لديه خطة مو�سوعة لبيع تلك ال�ستثمارات بنهاية يونيو 2017. 

إجارة منتهية بالتمليك – صافي  12

2016

المجموعتمويل ذاتيتمويل م�ضترك

ر.عر.عر.ع

عقارات

224.079.8068.975.680233.055.486التكلفة

)13.976.289()522.977()13.453.312(ال�ستهلاك المتراكم

210.626.4948.452.703219.079.197�ضافي القيمة الدفترية

معدات

23.687.126-23.687.126التكلفة

)5.858.133(-)5.858.133(ال�ستهلاك المتراكم

17.828.993-17.828.993�ضافي القيمة الدفترية

المجموع

247.766.9328.975.680256.742.612التكلفة

)19.834.422()522.977()19.311.445(ال�ستهلاك المتراكم

228.455.4878.452.703236.908.190�ضافي القيمة الدفترية

)2.854.425()84.527()2.769.898(المخ�س�س العام

225.685.5898.368.176234.053.765اإجارة منتهية بالتمليك – بال�ضافي
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إجارة منتهية بالتمليك – صافي )تابع(   12

2015

�لمجموعتمويل ذ�تيتمويل م�ضترك

ر.عر.عر.ع

عقارات

147.805.8245.856.837153.662.661التكلفة

)6.470.454()247.616()6.222.838(ال�ستهلاك المتراكم

141.582.9865.609.221147.192.207�سافي القيمة الدفترية

معدات

12.470.957-12.470.957التكلفة

)2.003.638(-)2.003.638(ال�ستهلاك المتراكم

10.467.319-10.467.319�سافي القيمة الدفترية

المجموع

160.276.7815.856.837166.133.618التكلفة

)8.474.092()247.616()8.226.476(ال�ستهلاك المتراكم

152.050.3055.609.221157.659.526�سافي القيمة الدفترية

)2.079.135()56.093()2.023.042(مخ�س�س عام

150.027.2635.553.128155.580.391اإجارة منتهية بالتمليك – بال�سافي

وفيما يلي حركة مخ�س�س عام الإجارة المنتهية بتمليك:        

20162015

ر.عر.ع

2.079.135599.385ر�سيد في 1 يناير 

775.2901.479.750المخ�س�س خلال ال�سنة 

2.854.4252.079.135ر�سيد في 31 دي�سمبر 

وكالة بالاستثمار– صافي   13

20162015

ر.عر.ع

63.485.67338.027.808وكالة بال�ستثمار 

)380.278()634.856(مخ�س�س عام خلال ال�سنة 

62.850.81737.647.530�سافي الوكالت بال�ستثمار

وفيما يلي حركة مخ�س�س عام للوكالة بالإ�ستثمار:        

20162015

ر.عر.ع

380.278178.500ر�سيد في 1 يناير 

254.578201.778المخ�س�س خلال ال�سنة 

634.856380.278ر�سيد في 31 دي�سمبر 
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حركة المخصص العام و الخاص    14

20162015

ر.عر.ع

3.927.9881.923.451الر�سيد كما في 1 يناير

)94.325(-المخ�س�س العام الم�سترد خلال ال�سنة من وكالة بنوك

358.507458.977المخ�س�س العام المحت�سب خلال ال�سنة من ذمم البيوع الموؤجلة و الذمم الأخرى

)74.275(-المخ�س�س العام الم�سترد خلال ال�سنة من الإ�ستثمار في اإجارة الموجودات

775.2901.479.750المخ�س�س العام المحت�سب خلال ال�سنة من الإ�ستثمار في الإجارة المنتهية بالتمليك

254.578201.778المخ�س�س العام المحت�سب خلال ال�سنة من الوكالة بالإ�ستثمار

-8.076المخ�س�س العام المحت�سب خلال ال�سنة من تمويل الم�ساركة

19.02032.632المخ�س�س الخا�س المحت�سب خلال ال�سنة من ذمم اإجارة

1.415.4712.004.537م�سروف المخ�س�س العام و الخا�س

5.343.4593.927.988الر�سيد كما في 31 دي�سمبر

ممتلكات ومعدات – صافي  15

المجموع

اأعمال راأ�ضمالية 

تحت التنفيذ

اأجهزة

حا�ضب اآلي �ضيارات معدات

اأثاث 

وتجهيزات 2016

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

7.128.476 223.114 1.677.824 162.101 818.816 4.246.621 ر�ضيد في 1 يناير 

120.714 - 69.471 5.489 24.818 20.936 اإ�ضافات

)71.156( )210.322( 110.746 - 27.353 1.067 تحويلت

7.178.034 12.792 1.858.041 167.590 870.987 4.268.624 ر�ضيد في 31 دي�ضمبر 

)3.189.976( - )854.895( )43.448( )236.358( )2.055.275(

ا�ضتهلك متراكم في

1 يناير 

)882.735( - )348.621( )24.913( )126.268( )382.933( الا�ضتهلك

)4.072.711( - )1.203.516( )68.361( )362.626( )2.438.208(

 ا�ضتهلك متراكم في

31 دي�ضمبر 

3.105.323 12.792 654.525 99.229 508.361 1.830.416

 القيمة الدفترية في

31 دي�ضمبر

�لمجموع

�أعمال ر�أ�ضمالية 

تحت �لتنفيذ

�أجهزة

حا�ضب �آلي �ضيار�ت معد�ت

�أثاث 

وتجهيز�ت 2015

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

6.535.842 264.708 1.575.004 86.350 693.837 3.915.943 ر�سيد في 1 يناير 

592.634 320.846 79.948 75.751 24.044 92.045 اإ�سافات

- )362.440( 22.872 - 100.935 238.633 تحويلات

7.128.476 223.114 1.677.824 162.101 818.816 4.246.621 ر�سيد في 31 دي�سمبر

)2.057.317( - )529.158( )27.346( )124.296( )1.376.517( ا�ستهلاك متراكم في 1 يناير

)1.132.659( - )325.737( )16.102( )112.062( )678.758( ال�ستهلاك

)3.189.976( - )854.895( )43.448( )236.358( )2.055.275(

 ا�ستهلاك متراكم في

31 دي�سمبر

3.938.500 223.114 822.929 118.653 582.458 2.191.346

 القيمة الدفترية في

31 دي�سمبر
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موجودات غير ملموسة  16

2016

بر�مج 

كومبيوتر

�أعمال ر�أ�ضمالية 

�لمجموعقيد �لتنفيذ

ر.عر.عر.ع

1.649.914206.9031.856.817ر�ضيد في 1 يناير 

158.145437.264595.409ا�ضافات

)11.106()350.048(338.942تحويلت

)112.928(-)112.928(اأعدامات

)206.862(- )206.862(اإطفاء

1.827.211294.1192.121.330القيمة الدفترية في 31 دي�ضمبر 

2015

بر�مج 

كومبيوتر

�أعمال ر�أ�ضمالية 

�لمجموعقيد �لتنفيذ

ر.عر.عر.ع

1.845.02565.3691.910.394ر�سيد في 1 يناير

187.831206.788394.619ا�سافات

-)65.254(65.254تحويلات

)448.196(-)448.196(اإطفاء

1.649.914206.9031.856.817القيمة الدفترية في 31 دي�سمبر

موجودات أخرى  17

2015 2016

ر.ع ر.ع

2.937.242 2.937.242 موجودات �سريبية موؤجلة  )اإي�ساح 34( 

894.759 2.243.460 اإيرادات م�ستحقة وغير مقبو�سة

- 862.280 دفعات مقدمة

602.982 279.003 م�ساريف مدفوعة مقدماُ

88.588 83.388  تاأمينات م�ستردة

17.111 42.502 مخزون

19.056 61.847  اأخرى

4.559.738 6.509.722

حسابات بنوك وكالة   18

20162015

ر.عر.ع

8.937.8402.695.000بنوك محليه - بالعمله الأجنبية      

13.475.00013.475.000بنوك اجنبيه - بالعملة الأجنبية > 1 عام

820.032770.000بنوك اجنبيه - بالعملة الأجنبية < 1 عام

23.232.87216.940.000

وكالة عملاء  19

بموجب عقد الوكالة، يقبل البنك الأموال من الم�ستثمرين وكيلًا وت�ستثمر في الأ�سول المتوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية. يحق للوكيل ر�سم ثابت 

في �سكل مبلغ مقطوع اأو ن�سبة من الأموال المقدمة. يتم اإي�ساح الن�سبة المتوقعة للاأرباح الم�ستحقة للم�ستثمرين مقدما في حين يتم الحتفاظ باأي 

عائد زيادة في الربح المتوقع من قبل الوكيل )البنك(. بحيث اأن الوكيل يتحمل الخ�سارة في حالة التق�سير اأو الإهمال اأو مخالفة اأي من بنود 

و�سروط اتفاقية الوكالة، واإل فاإن الخ�سارة �سيتحملها الم�ستثمر اأو الموكل.
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حسابات العملاء  20

20162015

ر.عر.ع

68.940.49970.860.728ح�سابات جارية

177.315127.931ح�سابات تاأمينات

69.117.81470.988.659

مطلوبات أخرى  21

20162015

ر.عر.ع

3.569.6628.220.721�سيكات �سادرة

7.976.2354.213.723ذمم دائنة وم�ساريف م�ستحقة

1.669.044429.998اأرباح م�ستحقة الدفع 

217.645228.521اأخرى

13.432.58613.092.963

حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة  22

2015 2016

ر.ع ر.ع

73.597.787 157.984.717 اأ�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار المطلقه

)23.263( 50.181 احتياطي القيمة العادلة للاإ�ستثمار

727.885 779.239 اإحتياطي معدل الأرباح

41.306 160.124 اإحتياطي مخاطر ال�ستثمار

74.343.715 158.974.261

ت�ستمل ح�سابات ال�ستثمار المطلقه ودائع الم�ساربة المقبولة لدى البنك. حيث يتم ا�ستثمار هذه الودائع في وعاء ا�ستثماري م�سترك من قبل 

البنك.

1/22  أساس توزيع الأرباح بين حقوق المساهمين وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة
تم توزيع الأرباح بين حقوق الم�ساهمين وحقوق اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المطلقة لعامي 2016 و 2015 على النحو التالي:

20162015

الن�سبة المئويةالن�سبة المئوية

50 %50 %ح�سة اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المطلقة

50 %50 %ح�سة الم�سارب

اإ�ستناداً اإلى ال�سيا�سة الموافق عليها من قبل البنك يتم اإقتطاع ما ن�سبته 10% كاإحتياطي مخاطر الإ�ستثمار من ح�سة العملاء بعد اإقتطاع 

اأ�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار المطلقة.  اآثار مخاطر خ�سائر ال�ستثمار الم�ستقبلية المتعلقة بحقوق  ح�سة الم�سارب من الربح من اأجل تخفيف 

اإ�ستناداً اإلى اأحكام وال�سروط المن�سو�س عليها في عقد الم�ساربة. يعود احتياطي مخاطر ال�ستثمار اإلى اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار.

احتياطي معدل الأرباح قبل اقتطاع ح�سة البنك ب�سفته م�سارباً يتم ا�ستغلاله للمحافظة على عائد مناف�س وملائم للم�ستثمرين في حال 

ح�سابات  واأ�سحاب  الم�ساهمين  حقوق  اإلى  الأرباح  معدل  احتياطي  يعود  العائد.  هذا  على  توؤثر  اعتيادية  وغير  متوقعة  غير  ظروف  حدوث 

ال�ستثمار المطلقة.
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حقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة )تابع(  22

1/22  أساس توزيع الأرباح بين حقوق المساهمين وحقوق أصحاب حسابات الاستثمار المطلقة )تابع(
ن�سب توزيع الأرباح بين حقوق الم�ساهمين وحقوق اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المطلقة كما يلي:

متو�ضط �لعائد 2015متو�ضط العائد 2016ن�ضبة �لم�ضاركة في �لربحنوع الح�ضاب

ريال عُمانيريال عُمانيدولر اأمريكيريال عُماني

0.30 %0.74 %15 %20%-40%ح�سابات توفير

0.58 %1.39 %23%-25%46%-50%فترة �سهر واحد

0.74 %1.55 %25.5%-27.5%51%-55%فترة 3 �سهور

1.09 %1.90 %30.5%-34%61%-68%فترة 6 �سهور

1.13 %2.07 %33%-36.5%66%-73%فترة 9 �سهور

1.29 %2.45 %35.5%-39%71%-78%فترة �سنة واحدة

-3.28 %-78.5%-85%فترة �سنة ون�سف 

-3.79%-79.5%-87%فترة �سنتين

وتوزيع  الإ�ستثمار  لغايات  لأي جهة  الأولية  اإعطاء  يتم  للاإ�ستثمارات، حيث لم  البنك  اأموال  مع  المطلقة  الإ�ستثمار  اأموال ح�سابات  يتم خلط 

الأرباح. يتحمل البنك كافة الم�سروفات الإدارية ول يتم تحميل ح�سابات ال�ستثمار المطلقة باأي جزء منها.

تفاصيل أنواع حسابات حقوق الاستثمار المطلقة   2/22

2015 2016

ر.ع ر.ع نوع الح�ضاب

62.347.468 82.915.579 ح�ضابات توفير

ح�ضابات ا�ضتثمار:

61.290 93.000 ا�ستحقاق �سهري

813.397 783.007 ا�ستحقاق كل ثلاثة �سهور

2.296.533 1.453.674 ا�ستحقاق كل �ستة �سهور

220.050 92.000 ا�ستحقاق كل ت�سعة �سهور

7.859.049 15.263.134 ا�ستحقاق �سنوي 

- 1.122.223 ا�ستحقاق �سنة و ن�سف

- 56.262.100 اإ�ستحقاق �سنتين

73.597.787 157.984.717

رأس المال المدفوع  23

يبلغ راأ�سمال البنك الم�سرح به 300.000.000 ريال عُماني، كما يبلغ راأ�س المال الم�سدر والمدفوع 150.000.000 ريال عُماني، مق�سمة اإلى 

1.500.000.000 �سهماً بقيمة اإ�سمية 0.100 ريال لل�سهم الواحد. 

في 31 دي�سمبر 2015 ل يوجد م�ساهمين لدى البنك تزيد ن�سبة ملكيتهم عن 10% او اأكثر من راأ�س المال المدفوع. 

علاوة الإصدار  24

على  المتكبدة  الم�ساريف  تقا�س  يتم  العام، حيث  للاكتتاب  البنك  اأ�سهم  عُماني عن طرح  ريال  البالغة 2.091.192  الإ�سدار  تمثل علاوة 

الإ�سدار.
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الاحتياطيات  25

احتياطي القيمة العادلة لل�ضتثمارات

يت�سمن احتياطي القيمة العادلة �سافي التغير المتراكم في القيمة العادلة للموجودات المالية من خلال حقوق الملكية بعد الأخذ بعين العتبار 

اأثر ال�سريبة.

الاحتياطي القانوني

20162015

ر.عر.ع

--1 يونيو

-10.972المعتمد للعام 

- 3110.972 دي�سمبر

اأن يبلغ  اإ�ستناداً لقانون ال�سركات التجارية لعام 1974، يتم تحويل ما ن�سبة 10 % من الأرباح ال�سنوية اإلى ح�ساب الحتياطي القانوني اإلى 

الر�سيد المتراكم للاحتياطي ثلث راأ�س المال المدفوع. هذا الإحتياطي غير قابل للتوزيع.

إلتزامات محتملة وإرتباطات تعاقدية  26

التزامات محتملة أ( 

2015 2016

ر.ع ر.ع

19.181.545 33.556.090 كفالت 

12.488.567 9.696.018 اعتمادات م�ستندية

11.381.098 12.513.402 قبولت م�سرفية

189.174 - بوال�س تح�سيل

43.240.384 55.765.510 مجموع اللتزامات المحتملة )اأ(

يبين الجدول التالي تحليل تركيز الالتزامات المحتملة ح�ضب القطاع الاقت�ضادي: 

2015 2016

ر.ع ر.ع

22.918.619 17.168.304 ان�ساءات

20.139.460 17.076.156 ت�سنيع

74.083 3.606.942 خدمات

108.222 17.914.108 اأخرى

 43.240.384  55.765.510 مجموع  اللتزامات المحتملة ) اأ ( 

ارتباطات تعاقدية ب( 

20162015

ر.عر.ع

105.411.15443.695.851�سقوف اإئتمانية غير م�ستغلة

105.411.15443.695.851مجموع الرتباطات )ب(

  

161.176.66486.936.235مجموع اللتزامات والرتباطات )اأ + ب( 
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إيرادات البيوع المؤجلة  27

تمويل م�ضترك

31 دي�ضمبر 312015 دي�ضمبر 2016

ر.عر.ع

3.998.0193.078.638اأفراد

770.306415.441�سركات

4.768.3253.494.079

إيرادات موجودات إجارة و إجارة منتهية بالتمليك  28

تمويل م�ضترك

31 دي�ضمبر 312015 دي�ضمبر 2016

ر.عر.ع

27.933.42913.706.959اإجارة منتهية بالتمليك - عقارات

4.660.3581.784.256اإجارة منتهية بالتمليك - معدات

182.226-موجودات اإجارة

)10.474.451()23.166.639(ا�ستهلاك ال�سنة عن موجودات اإجارة منتهية بالتمليك

9.427.1485.198.990

ارباح استثمارات وكالة لدى بنوك  29

تمويل م�ضترك

31 دي�ضمبر 312015 دي�ضمبر 2016

ر.عر.ع

18.4664.523اإ�ستثمار وكالة محلية

16.050301.329اإ�ستثمار وكالة اأجنبية

34.516305.852

أرباح موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية  30

تمويل م�ضترك

31 دي�ضمبر 312015 دي�ضمبر 2016

ر.عر.ع

116.4647.539اأرباح بيع �سكوك

751.01151.168اأرباح �سكوك

219.765136.470اأرباح من ال�سناديق الإ�ستثمارية

1.087.240195.177

العائد على حسابات الاستثمار المطلقة قبل اقتطاع حصة البنك بصفته مضارباً  31

31 دي�ضمبر 2015 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع

239.848 1.384.870 ح�سابات التوفير

314.032 840.269 ح�سابات الإ�ستثمار

28.217 118.818 اإحتياطي مخاطر الإ�ستثمار

601.195 51.354 اإحتياطي معدل الأرباح

1.183.292 2.395.311
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حصة البنك من إيرادات الاستثمارات و التمويلات الذاتية  32

31 دي�ضمبر 2015 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع

1.134.000 1.134.000 اأرباح الإ�ستثمار في العقارات

42.238 - اأرباح موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

360.694 354.861 اأرباح موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة

41.407 51.774 اإيرادات البيوع الموؤجله

106.943 203.160 اإيرادات اإجارة منتهية بتمليك – �سافي بعد الإ�ستهلاك

1.685.282 1.743.795

إيرادات الخدمات المصرفيه  33

31 دي�ضمبر 2015 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع

538.963 568.594 اإيرادات عمولت

506.514 767.907 عمولت تمويلات

331.715 585.435 عمولت خدمات

1.377.192 1.921.936

مصاريف التشغيل  34

31 دي�ضمبر 2015 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع

9.285.636 9.576.856 تكاليف الموظفين

857.229 873.658 م�ساريف اإيجارات 

625.037 656.167 اإعلانات 

291.401 201.665 ايجارات ت�سغيل

536.442 756.925 �سيانة

250.522 265.679 اأمن ونظافة

159.471 130.149 اأتعاب مهنية وا�ست�سارية

101.023 126.948 م�ساريف مجل�س الإدارة و هيئة الرقابة ال�سرعية

147.721 205.683 ر�سوم حكومية

46.671 140.364 قرطا�سية ومطبوعات

447.142 481.935 هاتف، كهرباء و مياه

53.124 41.999 م�ساريف �سفر

82.065 111.465 ا�ستراكات

464.389 647.477 م�ساريف بطاقات

448.092 547.279 م�ساريف اأخرى

13.795.965 14.764.249

يبة الدخل ضر  35

المسجل في قائمة الدخل  1/35

31 دي�ضمبر 2015 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع

)208.151( - �سريبة الدخل الموؤجلة

)208.151( -

يخ�سع البنك ل�سريبة الدخل بن�سبة 12% على الأرباح ال�سريبية على ما يتجاوز 30،000 ريال عُماني وتحت�سب وفقاً لمتطلبات معايير التقارير 

المالية الدولية. يتم ترحيل الخ�سائر ال�سريبية لفترة 5 �سنوات و تُخ�سم من الأرباح ال�سريبية الم�ستقبلية. اإعتبارا من 1 يناير 2016 بالإ�سافة 

الى تغييرات اأخرى �سيكون البنك خا�سع ل�سريبة الدخل بمعدل %15 )2015 : %12(
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يبة الدخل ضر  35
تسوية الضريبية  2/35

فيما يلي ت�سوية �سريبة الدخل التي تم احت�سابها بناء على معدلت ال�سريبة المطبقة:

31 دي�ضمبر 312015 دي�ضمبر2016

)5.468.393(109.722الخ�سائر بموجب القوائم المالية

)656.207(13.167موجودات �سريبة بالمعدل المذكور �سابقا

20.42175.530م�ساريف غير م�سموح بخ�سمها و فروق دائمة اأخرى

--اإيرادات معفاة من ال�سريبة

)372.526()33.587(موجودات �سريبية غير مثبتة

-)208.151(

يبية المؤجلة الظاهرة في قائمة الدخل مرتبطة بالبنود التالية: صافي الموجودات الضر  3/35
الموجودات ال�سريبية الموؤجلة مرتبطة بالبنود التالية:

في 31 دي�ضمبر 2016غير مثبت �ضمن الدخلمثبت �ضمن الدخلفي 1 يناير 2016

ر.عر.عر.عر.ع

)370.503()107.218(-)263.285(ممتلكات، اآلت ومعدات

221.303)19.242(-240.545مخ�س�س عام

1.0677.057-5.990مخ�س�سات اأخرى

91.8063.418.324-3.326.518خ�سائر مرحلة

3.276.181)33.587(-3.309.768�ضافي اأ�ضول ال�ضريبة الموؤجلة

في 31 دي�ضمبر 2015غير مثبت �ضمن �لدخلمثبت �ضمن �لدخلفي 1 يناير 2015

ر.عر.عر.عر.ع

)263.285(135.487)135.392()263.380(ممتلكات، اآلت ومعدات

189.211240.545)127.913(179.247مخ�س�س عام

5.990--5.990مخ�س�سات اأخرى

2.807.234471.45647.8283.326.518خ�سائر مرحلة

2.729.091208.151372.5263.309.768�ضافي اأ�ضول ال�ضريبة الموؤجلة

الموجودات ال�سريبية الموؤجلة و المطلوبات المعترف بها كما في تاريخ التقرير مبلغ 2.937.242 ريال عٌماني.

صافي الموجودات للسهم الواحد  36

تم احت�ساب �سافي الموجودات لل�سهم الواحد من خلال ق�سمة �سافي الموجودات بنهاية ال�سنة على عدد الأ�سهم كما في 31 دي�سمبر: 

2015 2016

ر.ع ر.ع

126.673.990 127.061.445 �سافي الموجودات )ريال عُماني(

1.500.000.000 1.500.000.000 عدد الأ�سهم الموجودة

0.084 0.085 �سافي الأ�سول لل�سهم الواحد

الأرباح الأساسية والمخفضة للسهم   37

تُحت�سب الخ�سارة الأ�سا�سية والمخف�سة لل�سهم بناء على خ�سارة ال�سنة / الفترة المتعلقة بالم�ساهمين العاديين كما يلي:

2015 2016

ر.ع ر.ع

)5.260.242( 109.722 �سافي الربح )الخ�سارة( لل�سنة 

1.500.000.000 1.500.000.000 المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم خلال ال�سنة / الفترة

)0.004( 0.000 الخ�سارة الأ�سا�سية  والمخف�سة لل�سهم الواحد 

تم احت�ساب الأرباح الأ�سا�سية والمخف�سة لل�سهم من خلال ق�سمة الأرباح للفترة المتعلقة بالم�ساهمين على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم. نظراً 

لعدم وجود اأ�سهم مخف�سة. فاإن اأرباح ال�سهم الواحد المخف�سة ت�ساوي ربح ال�سهم الواحد الأ�سا�سية.  
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لأغرا�س اإدارية تم توزيع اأن�سطة البنك اإلى ثلاث قطاعات للت�سغيل على اأ�سا�س وحدات الأعمال وعلى النحو التالي:

الخدمات الم�ضرفية للأفراد تقدم مختلف المنتجات والت�سهيلات للعملاء من الأفراد لتلبية الحتياجات الم�سرفية اليومية.

الخدمات الم�ضرفية لل�ضركات تقدم مجموعة متنوعة من المنتجات والخدمات للعملاء من ال�سركات والتي ت�سمل التمويل وقبول الودائع، 

والتمويل التجاري والعملات الأجنبية.

الخزينة والاإ�ضتثمار تقدم عرو�س منتجات ا�ستثمارية مثل اإدارة الأ�سول والخدمات ال�ست�سارية لل�سركات وكذلك الأفراد من اأ�سحاب 

الثروات وعملاء الموؤ�س�سات. يوفر قطاع الخزينه مجموعة متكامله من المنتجات والخدمات بما في ذلك �سوق المال وال�سرف الأجنبي للعملاء 

بالإ�سافة اإلى اإدارة ال�سيولة ومخاطر �سوق الخزينه.

تراقب اإدارة البنك النتائج الت�سغيلية للقطاعات الت�سغيلية ب�سكل منف�سل لغر�س اتخاذ القرارات حول تخ�سي�س الموارد وتقييم الأداء. يتم 

تقييم اأداء القطاعات على اأ�سا�س الربح اأو الخ�سارة الت�سغيلية التي في بع�س الجوانب تقا�س بطريقة مختلفة عن الأرباح اأو الخ�سائر الت�سغيلية 

في البيانات المالية. تتم اإدارة التكاليف التي تتكبدها المهام المركزية على اأ�سا�س جماعي ول تخ�س�س لقطاعات الت�سغيل.

معلومات القطاعات على النحو التالي:

المجموع اخرى

الخزينة 

والا�ضتثمار

الخدمات الم�ضرفية 

لل�ضركات

الخدمات 

الم�ضرفية للأفراد 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع    ر.ع     ر.ع      ر.ع

17.981.771 - 1.121.755 6.365.990 10.494.026 اإجمالي الإيرادات )م�سترك(

)1.195.473( - - )372.874( )822.599(

العائد على ح�سابات 

ال�ستثمار غير المقيدة

)3.284.229( - )555.611( )2.371.391( )357.227( اأرباح وكالة مدفوعة 

13.502.069 - 566.144 3.621.725 9.314.200

ح�سة البنك من اإيرادات 

ال�ستثمار الم�سترك ب�سفته 

م�سارباً ورب مال

1.743.795 - 1.488.861 - 254.934

ح�سة البنك من اإيرادات 

ال�ستثمارات والتمويل الذاتي

2.133.175 - 231.325 1.191.598 710.252 اإيرادات ت�سغيلية اخرى 

17.379.039 - 2.286.330 4.813.323 2.286.330 مجموع الإيرادات 

9.576.856 - 1.645.329 2.135.286 5.796.241 تكاليف الموظفين

5.187.393 - 865.063 1.041.525 3.280.805 م�ساريف ت�سغيلية اخرى

1.089.597 - 223.027 168.717 697.853 ا�ستهلاكات واإطفاءات

1.415.471 - - 455.528 959.943 مخ�س�س عام وخا�س

17.269.317 - 2.733.419 3.801.056 10.734.842 مجموع الم�ساريف

109.722 - )447.089( 1.012.267 )455.456(

�سافي الربح )الخ�سائر( قبل 

ال�سريبة

- - - - - �سريبة الدخل 

109.722 - )447.089( 1.012.267 )455.456(

�سافي الربح  )الخ�سائر( بعد 

ال�سريبة

515.995.377 11.736.375 106.451.646 149.835.644 247.971.712 مجموع الأ�سول

388.933.932 13.432.585 23.232.872 33.849.361 318.419.114

مجموع المطلوبات وحقوق 

اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار 

غير المقيدة
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�لمجموع �خرى

�لخزينة 

و�لا�ضتثمار

�لخدمات 

�لم�ضرفية لل�ضركات

�لخدمات 

�لم�ضرفية للاأفر�د 31 دي�ضمبر 2015

ر.ع ر.ع    ر.ع     ر.ع      ر.ع

10.063.445 - 501.129 3.517.094 6.045.222 اإجمالي الإيرادات )م�سترك(

)896.195( - - - )896.196( العائد على ح�سابات ال�ستثمار غير المقيدة

)416.594( - )53.781( )362.813( - اأرباح وكالة مدفوعة 

8.750.656 - 447.348 3.154.281 5.149.027

ح�سة البنك من اإيرادات ال�ستثمار 

الم�سترك ب�سفته م�سارباً ورب مال

1.685.282 - 1.536.931 - 148.351

ح�سة البنك من اإيرادات 

ال�ستثمارات والتمويل الذاتي

1.477.026 - 184.298 927.087 365.641 اإيرادات ت�سغيلية اخرى 

11.912.964 - 2.168.577 4.081.368 5.663.019 مجموع الإيرادات 

9.285.636 - 1.402.564 1.627.657 6.255.415 تكاليف الموظفين

4.510.329 - 642.451 567.974 3.299.904 م�ساريف ت�سغيلية اخرى

1.580.855 - 278.091 244.634 1.058.130 ا�ستهلاكات واإطفاءات

2.004.537 - )94.325( 1.028.078 1.070.784 مخ�س�س عام 

17.381.357 - 2.228.781 3.468.343 11.684.233 مجموع الم�ساريف

)5.468.393( - )60.204( 613.025 )6.021.214( �سافي )خ�سائر( ربح الفترة قبل ال�سريبة

208.151 208.151 - - - �سريبة الدخل 

)5.260.242( 208.151 )60.204( 613.025 )6.021.214( �سافي )خ�سائر( ربح الفترة بعد ال�سريبة

346.094.102 10.355.056 66.752.643 103.104.583 165.881.820 مجموع الأ�سول

219.420.112 13.092.963 16.940.000 63.479.030 125.908.119

مجموع المطلوبات وحقوق اأ�سحاب 

ح�سابات ال�ستثمار غير المقيدة

الادوات المالية  39

القيمة العادلة للأدوات المالية أ( 
القيمة العادلة هي المبلغ الذي يمكن مقابله اأو مبادلة اأ�سل اأو �سداد التزام بين اأطراف مطلعة وراغبة في عملية تجارية بحتة. ونتيجة لذلك، 

يمكن اأن تنتج فروقات بين القيمة الدفترية وتقديرات القيمة العادلة. اإن القيمة العادلة بتاريخ التقارير المالية للاأدوات المالية للبنك ل تختلف 

جوهريا عن قيمتها الدفترية.

التسلسل الهرمي للقيمة العادلة للأدوات المالية ب( 
ي�ستخدم البنك الت�سل�سل الهرمي لتحديد والإف�ساح عن القيمة العادلة للاأدوات المالية بتقنية التقييم. الأف�ساح عن القيمة العادلة يق�سم اإلى 

ثلاثة م�ستويات كما يلي:

محفظة من الم�ضتوى 1 مراكز الموجودات والمطلوبات المتداولة في البور�سة وبع�س ال�سندات الحكومية المتداولة في اأ�سواق ن�سطة. حيث يتم 

تقييم هذه المراكز با�ستخدام الأ�سعار الغير معدلة المدرجة في اأ�سواق ن�سطة.

محفظة من الم�ضتوى 2 يتم تحديد القيمة العادلة با�ستخدام تقنيات التقييم بناء على نماذج التقييم المتوفرة �سواء ب�سكل مبا�سر اأو غير 

مبا�سر مع مدخلات ال�سوق والتي من الممكن تحديدها. ت�سمل تقنيات التقييم نماذج تحليل التدفقات النقدية المخ�سومة ونماذج تحديد اأ�سعار 

الخيارات، ونماذج المحاكاة والنماذج المعيارية الأخرى و التي ت�ستخدم عادة من قبل الم�ساركين في ال�سوق. تت�سمن تقنيات التقييم الفر�سيات 

التي يمكن اإ�ستخدامها من قبل الم�ساركين الآخرين في ال�سوق في التقييمات الخا�سة بهم، مثل معدلت الخ�سم، معدلت التاأخر في ال�سداد، 

هوام�س الئتمان والتقلبات في  اأ�سعار الخيارات. بحيث يجب اأن تكون هذه المدخلات �سواء ب�سكل مبا�سرة اأو غير مبا�سرة يمكن تحديدها ليتم 

ت�سنيفها �سمن الم�ستوى 2.
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الادوات المالية )تابع(  39

محفظة من الم�ضتوى 3 يتم تقييم الموجودات با�ستخدام تقنيات مماثلة لتلك التي وردت في الم�ستوى 2 با�ستثناء اإذا كانت الأداة المالية لها 

مدخل او اأكثر غير قابل للتحديد وذات اأهمية لقيا�س القيمة العادلة للاأداة المالية في مجملها حيث يتم ت�سنيفها في الم�ستوى 3. 

اإذا كانت المدخلات الم�ستخدمة لقيا�س القيمة العادلة للموجودات اأو مطلوبات يمكن ت�سنيفها في مختلف م�ستويات الت�سل�سل الهرمي للقيمة 

العادلة، بناء على ذلك يتم ت�سنيف قيا�س القيمة العادلة في مجملها في نف�س م�ستوى الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة لأدنى م�ستوى مدخلات 

والتي يكون ذات اأهمية لمجمل القيا�س.

يتم العتراف بالتحويلات بين م�ستويات الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة في نهاية الفترة المالية التي يحدث بها التغير.

التحويل بين محافظ الم�ضتوى 1 والم�ضتوى 2        

لم يتم اإجراء اأي تحويل بين محافظ الم�ستوى 1، الم�ستوى 2 والم�ستوى 3 للت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة للا�ستثمارات خلال الفترة.  

المجموع الم�ضتوى 3 الم�ضتوى 2 الم�ضتوى 1

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

22.359.510 - 5.545.119 16.814.391 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل حقوق الملكية

14.175.000 - 14.175.000 - ا�ضتثمارات في عقارات 

36.534.510 - 19.720.119 16.814.391 مجموع الموجودات المالية في 31 دي�ضمبر 2016

�لمجموع �لم�ضتوى 3 �لم�ضتوى 2 �لم�ضتوى 1

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

18.011.950 - 5.358.039 12.653.911 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

14.175.000 - 14.175.000 - ا�ستثمارات في عقارات 

32.186.950 - 19.533.039 12.653.911 مجموع الموجودات المالية في 31 دي�سمبر 2015

معاملات مع أطراف ذات علاقة   40

يقوم البنك في �سياق الن�ساط العتيادي ببع�س المعاملات مع بع�س اأع�ساء مجل�س اإدارته وم�ساهميه ومع بع�س ال�سركات التي يمار�سون تاأثيراً 

هاماً عليها. بلغ اإجمالي الأر�سدة مع تلك الأطراف ذات العلاقة كما يلي:

لم يُحت�سب اأي مخ�س�س تدني على التمويلات الممنوحة للاأطراف ذات العلاقة.

31 دي�ضمبر 2016

م�ضاهمين

رئي�ضيين

هيئة �لرقابة

�لمجموع�لاإد�رة �لعليا�ل�ضرعية

ر.عر.عر.عر.ع

419.45319.361120.133558.947  ذمم بيوع موؤجلة 

1.837.77883.835610.5292.532.142  اإجارة منتهية بتمليك

----  وكالة بالاإ�ضتثمار

612.9901.799200.508815.297  ح�ضابات العملء

3.354.013-3.354.00013  اأ�ضحاب ح�ضابات الا�ضتثمار المطلقة

31 دي�ضمبر 2015

م�ضاهمين

رئي�ضيين

هيئة �لرقابة

�لمجموع�لاإد�رة �لعليا�ل�ضرعية

ر.عر.عر.عر.ع

843.73422.992151.8701.018.596  ذمم بيوع موؤجلة 

519.7854.806.308-4.286.523  اإجارة منتهية بتمليك

8.759.658--8.759.658  وكالة بالإ�ستثمار

2.828.77526.203270.5453.125.523  ح�سابات العملاء

1.059.80432.030172.2541.264.088  اأ�سحاب ح�سابات ال�ستثمار المطلقة
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معاملات مع أطراف ذات علاقة )تابع(  40

تت�سمن قائمة الدخل المبالغ التالية المتعلقة باأطراف ذات علاقة:

31 دي�ضمبر 2016

م�ضاهمين 

رئي�ضيين

مجل�س الرقابة 

المجموعالاإدارة العلياال�ضرعية

ر.عر.عر.عر.ع

18.832136.410-114.517ح�سابات الأرباح

1210-209اإيرادات عمولت

م�ساريف ت�سغيلية

1.112.4591.112.459--- تكاليف الموظفين

126.948-72.35054.598- م�ساريف اأخرى

�لمجموع �لاإد�رة �لعليا

مجل�س �لرقابة 

�ل�ضرعية م�ضاهم رئي�ضي 31 دي�ضمبر 2015

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

639،030 16.260 576 622،194 ح�سابات الأرباح

3 - - 3 اإيرادات عمولت

م�ساريف ت�سغيلية

1.095.639 1.095.639 - - - تكاليف الموظفين

101.023 - 51.823 49.000 - م�ساريف اأخرى

إدارة المخاطر  41

اإن طبيعة اأن�سطة واأعمال البنك تعر�سه لمجموعة متنوعة من المخاطر المالية. تهدف الإدارة اإلى تحقيق التوازن الملائم بين المخاطر والعوائد، 

ال�ساملة والمبادئ والمتطلبات  الفل�سفة  للبنك لتحدد  اإدارة المخاطر  ال�سلبية المحتملة على الأداء المالي. تم ت�سميم برنامج  والحد من الآثار 

جميع  مراجعة  يتم  البنك.  داخل  والمطلوبة  الم�ستمرة  الداخلية  الرقابة  و�سمان  واإدارتها  المخاطر  لمراقبة  متين  لنهج  للو�سول  والم�سوؤوليات 

البنك  النا�سئة. يقوم  الممار�سات  واأف�سل  الأ�سواق والمنتجات  التغيرات في  ب�سكل منتظم بحيث تعك�س كافة  اإدارة المخاطر  واأنظمة  �سيا�سات 

واأدوار وم�سوؤوليات  المخاطر  لإدارة  الأ�سا�سي  النهج  تو�سح  المخاطر  �سيا�سات  اإن  الإدارة.  �سيا�سات معتمدة من مجل�س  المخاطر وفق  باإدارة 

الجهات الفاعلة الرئي�سية في عملية اإدارة المخاطر وكذلك تحديد الأ�ساليب والتقنيات لإدارة المخاطر في البنك. المخاطر الرئي�سية المرتبطة 

باأعمال البنك هي: مخاطر الئتمان ومخاطر ال�سوق ومخاطر ال�سيولة ومخاطر الت�سغيل.        

وي�سمل الإطار العام للمخاطر ب�سكل اأ�سا�سي ما يلي:

العليا. والدارة  الإدارة  مجل�س  قبل  من  العام  •	الإ�سراف 
بها. الم�سموح  وال�سقوف  الداخلية  والإجراءات  للمخاطر  الق�سوى  الحدود  لإن�ساء  البنك  ل�سيا�سة  العام  •	النهج 

اإلى الإبلاغ عنها. بالإ�سافة  المخاطر  وتخفيف  ومراقبة  وقيا�س  •	تحديد 
البنك. م�ستوى  على  المخاطر  معلومات  اإدارة  •	نظام 

اإن عمليات اإدارة المخاطر تمت ب�سكل فعال خلال العام حيث اأن اأع�ساء مجل�س الإدارة و الإدارة العليا للبنك كان لهم الدور الفعال و الرئي�سي 

في الم�ساركة ب�سكل فاعل في الحفاظ على م�ستوى مقبول من المخاطر للبنك و كفاية راأ�س المال وفقا للمتطلبات التنظيمية. 

مخاطر الائتمان

اأو الطرف المقابل بالوفاء بالتزاماته  اأو رغبة العميل  النا�سئة عن احتمال عدم قدرة  اأنها المخاطر  تُعرف مخاطر الإئتمان ب�سكل عام على 

ب�سداد كامل القيمة المطلوبة، �سواء عند ا�ستحقاقها اأو في اأي وقت بعد ذلك. تن�ساأ هذه المخاطر نتيجة تراجع مقدرة العميل اأو الطرف المقابل 

على �سداد التزامه ، مما يوؤدي اإلى خ�سائر اقت�سادية للبنك. تتم اإدارة  ومراقبة مخاطر الإئتمان من قبل فريق اإدارة المخاطر، والذي يرفع 

تقاريره اإلى لجنة مجل�س الإدارة للحوكمة و المخاطر والإمتثال. حيث حدد البنك ب�سكل دقيق هياكل الإئتمان التي بموجبها تقوم لجان الإئتمان 

تتاألف من مدراء من ذوي الخبرة  في القطاع الم�سرفي بتقييم دقيق لمنح التمويلات وفقا لل�سلاحيات المفو�سة لهم. تتم اإدارة مخاطر الإئتمان 

المتعلقة بالتمويلات  على م�ستوى العميل الواحد و على م�ستوى مجموعة من العملاء لهم �سمات اإئتمانية م�ستركة. و للحد من اإحتمالية تركيز 

المخاطر، تتم مراقبة الحدود الإئتمانية للطرف المقابل على الم�ستوى الفردي و للمجموعة الواحدة، و حدود القطاع باأكملة في �سوء تغيرات في 

ظروف الطرف المقابل وظروف ال�سوق. يتم اإتخاذ جميع القرارات الإئتمانية وفقا ل�سيا�سات مخاطر الإئتمان للبنك وتعليمات البنك المركزي 

العُماني وتتم مراقبتها وفقا لذلك.
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إدارة المخاطر  41

اأنواع مخاطر الاإئتمان 

تن�ساأ مخاطر الإئتمان ب�سكل رئي�سي من ذمم البيوع الموؤجلة والإجارة المنتهية بالتمليك والأر�سدة لدى البنوك و اإ�ستثمارات الوكالة و الإ�ستثمار 

في ال�سكوك والأ�سهم.

ذمم البيوع الموؤجلة و الذمم الاأخرى

المرابحة: يتم تمويل هذه العمليات من قبل البنك من خلال �سراء الموجودات والتي تمثل مو�سوع المرابحة حيث يقوم البنك باإعادة بيعها   )1

للعميل مقابل هام�س ربح معين. يتم �سداد �سعر ال�سراء )التكلفة م�سافاً اليها هام�س ربح( من قبل العميل خلال الفترة المتفق عليها 

في العقد. و عادة ما تكون عمليات المرابحة م�سمونة من قبل موجودات المرابحة )�سواء كان تمويل عقاري اأم تمويل �سيارات( وفي بع�س 

الحالت من قبل مجموعة من ال�سمانات مقدمة من قبل العميل.

الإ�ست�سناع: هو عقد بيع بين البنك و البائع و العميل كم�ستري نهائي حيث يتعهد البنك بالت�سنيع )او الح�سول على( ال�سلعة وبيعها الى   )2

العميل بال�سعر المتفق عليه عند الإنتهاء في موعد لحق، الإ�ست�سناع ذكر �سافي الأرباح الموؤجلة ومخ�س�س تدني القيمة.

اإجارة منتهية بالتمليك

هي الإجارة التي تنتهي بتملك الم�ستاأجر للموجودات الموؤجرة  في نهاية عقد الإجارة وذلك �سريطة �سداد كامل اأق�ساط الإجارة.

وكالة ا�ضتثمارات

اأن�سطة  الموكِل في  بالنيابة عن  الم�ستثمرة  الأموال  “وكيل” لإدارة  العميل ب�سفته  “موكِل” بتعيين  البنك فيها ب�سفته  ا�ستثمارات يقوم  وهي 

�سرعية يجوز اأن يبرمها الوكيل ح�سب المتفق عليه. ويعتبر مبلغ ال�ستثمار غير م�سمون بينما معدل الربح متوقع ولي�س بالإمكان تثبيته، لذلك 

يتم اتخاذ اأق�سى الحتياطات قبل التعر�س لأية مخاطر.

التمويل بالم�ضاركة 

تعني العلاقة التي اأن�سئت بموجب عقد بالترا�سي بين الطرفين لتحقيق اأرباح و خ�سائر ناتجة عن م�سروع م�سترك، يتم توزيع الإ�ستثمارات 

بين ال�سركاء/الم�ساهمين و الأرباح بن�سبة متفق عليها بين الطرفين. اإذا اتفق �سريك اأو اأكثر اأن ي�سبحوا �سركاء غير عاملين تكون ن�سبتهم 

من الربح ل تتجاوز ن�سبة راأ�س مالهم مقارنة مع اإجمالي راأ�س المال الم�ستثمر في الم�ساركة. وبموجب هذا التنظيم كلا ال�سريكين يتو�سلا الى 

اتفاق للم�ساهمة في اأعمال الم�ساركة وتبادل اي ربح نا�سى عن اأن�سطة الموجودات اأو الأعمال وفقا لن�سب متفق عليها على اأن تتحمل الخ�سارة 

بالتنا�سب بين الطرفين بناء على ح�سة را�س المال. تمويل راأ�س المال بالم�ساركة يمكن ان يكون اأما �سرف مبلغ من مقطوع من المال اأو متداخل 

من خلال رفعات م�ستمرة، لذلك يتفق الطرفان في موجودات الم�ساركة على ح�سب م�ساهمة كل منهما براأ�س المال. في مثل هذ ال�سفقة ياأخذ 

البنك المخاطر في عقود الم�ساركة على مدى م�ساهمته براأ�س المال بحيث يتعر�س البنك )لمخاطر مرتبطة( حيث ت�ستمر للتخفيف على مدى 

عمر ال�سفقة و العميل يقوم ب�سراء ح�سة من ملكية البنك في موجودات الم�ساركة.

في حالة وقوع خ�سائر يتحمل ابنك خ�سارة ما يعادل م�ساهمته في راأ�س المال اأو ح�سته في موجودات الم�ساركة، ومع ذلك، ينطبق على الم�ساركة ان 

ل تكون الخ�سارة حدثت ب�سبب اإهمال ج�سيم او �سوء ت�سرف متعمد من العميل او مدير الم�ساركة، في هذه الحالة يتحمل العميل كامل الخ�سارة.

تحليل المحفظة الئتمانية على النحو التالي:

التركز ح�ضب الموقع الجغرافي )اأ( 

المطلوبات الاأ�ضول

التزامات محتملة 

وارتباطات 

ح�ضابات وكالة 

بنوك

ح�ضابات جارية 

وح�ضابات الا�ضتثمار 

وح�ضابات الوكالة

ا�ضتثمارات في 

�ضكوك واأ�ضهم

اإجمالي 

التمويلت

م�ضتحق من بنوك 

وا�ضتثمارات 

وكالة 31 دي�ضمبر 2016

  ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني   

159.529.348 8.937.840 351.278.930 18.213.426 418.183.783 34.495.427 �ضلطنة عمان

560.221 13.745.000 - 7.647.548 2.149.583 8.895.030

دول مجل�س التعاون 

الاخرى

2.786.916 - - 1.342.854 - 2.872.324

اوروبا و�ضمال 

اأمريكا

1.087.095 820.032 - 2.155.682 - 54.697 افريقيا و اأ�ضيا

161.176.664 23.232.872 351.278.930 29.359.510 420.333.366 46.317.478 المجموع
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إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر الإئتمان)تابع(  

)اأ( التركز ح�ضب الموقع الجغرافي )تابع(

�لمطلوبات �لاأ�ضول

�لتز�مات 

محتملة 

و�رتباطات 

ح�ضابات وكالة 

بنوك

ح�ضابات جارية 

وح�ضابات �لا�ضتثمار 

وح�ضابات �لوكالة

��ضتثمار�ت في 

�ضكوك و�أ�ضهم

�إجمالي 

�لتمويلات

م�ضتحق من 

بنوك و��ضتثمار�ت 

وكالة 31 دي�ضمبر 2015

  ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني   

80.915.991 2.695.000 188.641.221 14.421.978 281.968.735 712.268 �سلطنة عمان

1.158.054 14.245.000 - 8.197.539 2.406.250 9.188.592 دول مجل�س التعاون الخرى

4.734.857 - - 501.126 715.501 884.680 اوروبا و�سمال اأمريكا

127.333 - - 1.891.307 - 2.154.611 افريقيا و اأ�سيا

86.936.235 16.940.000 188.641.221 25.011.950 285.090.486 12.940.151 المجموع

التركز ح�ضب نوع العميل )ب( 

المطلوبات الاأ�ضول

التزامات 

محتملة 

وارتباطات 

ح�ضابات وكالة 

بنوك

ح�ضابات جارية 

وح�ضابات الا�ضتثمار 

وح�ضابات الوكالة

ا�ضتثمارات في 

�ضكوك واأ�ضهم

اإجمالي 

التمويلت

م�ضتحق من بنوك 

وا�ضتثمارات وكالة 31 دي�ضمبر 2016

  ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني     ريال عُماني   

31.436 - 157.703.285 - 265.334.557 - اأفراد

142.145.228 23.232.872 33.849.361 19.380.253 154.998.809 46.317.478 �ضركات

19.000.000 - 159.726.284 9.979.257 - - حكومة

161.174.664 23.232.872 351.278.930 29.359.510 420.333.366 46.317.478 المجموع

�لمطلوبات �لاأ�ضول

�لتز�مات 

محتملة 

و�رتباطات 

ح�ضابات وكالة 

بنوك

ح�ضابات جارية 

وح�ضابات �لا�ضتثمار 

وح�ضابات �لوكالة

��ضتثمار�ت في  

�ضكوك و�أ�ضهم

�إجمالي 

�لتمويلات

م�ضتحق من بنوك 

و��ضتثمار�ت وكالة 31 دي�ضمبر 2015

ريال عُماني    ريال عُماني    ريال عُماني    ريال عُماني    ريال عُماني    ريال عُماني   

35.126 - 125.290.123 - 179.782.727 - اأفراد

84.750.483 16.940.000 51.876.110 15.025.537 105.307.759 12.940.151 �سركات

2.150.626 - 11.474.988 9.986.413 - - حكومة

86.936.235 16.940.000 188.641.221 25.011.950 285.090.486 12.940،151 المجموع

التركز ح�ضب القطاع الاقت�ضادي )ج( 

المطلوبات الاأ�ضول

اإلتزامات محتملة 

واإرتباطات 

ح�ضابات 

وكالة بنوك

ح�ضابات جارية و 

ح�ضابات الاإ�ضتثمار 

وح�ضابات الوكالة

اإجمالي 

التمويلت

اإ�ضتثمارات في 

�ضكوك واأ�ضهم

م�ضتحق من بنوك و 

ا�ضتثمارات وكالة    31 دي�ضمبر 2016

ر.ع  ر.ع     ر.ع  ر.ع  ر.ع   ر.ع

31.436 - 163.525.970 265.334.557 - - اأفراد

34.445.522 - 2.440.460 33.727.662 - - اإن�ضاءات

31.925.044 - 994.558 1.499.956 - - �ضناعة

- 23.232.872 1.250.000 - 707.515 46.317.478 الخدمات المالية

19.000.0000 - 152.706.569 - 9.979.257 - حكومة

8.889.103 - 2.182.241 10.444.266 - - خدمات اخرى

66.885.559 - 28.179.132 109.326.925 18.672.738 - اأخرى

161.176.664 23.232.872 351.278.930 420.333.366 29.359.510 46.317.478
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر الإئتمان)تابع(  

)ج( التركز ح�ضب القطاع الاإقت�ضادي )تابع(

�لمطلوبات �لاأ�ضول

�إلتز�مات 

محتملة 

و�إرتباطات 

ح�ضابات وكالة 

بنوك

ح�ضابات جارية و 

ح�ضابات �لاإ�ضتثمار 

وح�ضابات �لوكالة

�إجمالي 

�لتمويلات

�إ�ضتثمار�ت في 

�ضكوك و�أ�ضهم

م�ضتحق من بنوك 

و ��ضتثمار�ت وكالة    31 دي�ضمبر 2015

ر.ع  ر.ع     ر.ع  ر.ع   ر.ع

35.126 - 125.290.123 179.782.727 - - اأفراد

19.607.620 - 266.279 23.786.482 - - اإن�ساءات

17.325.000 - 6.492 715.501 - - �سناعة

- - - - - - الإت�سالت و الخدمات

- 16.940.000 - - 1.153.845 12.940.151 الخدمات المالية

5.000.000 - 11.474.988 - 9.986.413 - حكومة

9.739.998 - 450.225 3.985.265 - - خدمات اخرى

35.228.491 - 51.153.114 76.820.511 13.871.692 - اخرى

86.936.235 16.940.000 188.641.221 285.090.486 25.011.950 12.940.151

اإجمالي مخاطر الاإئتمان )د( 

2015 2016

ر.ع ر.ع

285.090.486 420.333.366 اإجمالي التمويلات

12.940.151 46.317.478 م�ستحق من بنوك و ا�ستثمارات وكالة   

25.011.950 29.359.510 ا�ستثمارات في �سكوك واأ�سهم

323.042.587 496.010.354

التوزيع الجغرافي للمخاطر: )ه( 

�لمجموع دول �خرى �ضلطنة عمان 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع ر.ع

119.131.986 - 119.131.986 اإجمالي ذمم البيوع الموؤجلة

236.908.190 2.149.583 234.758.607 اإجمالي اإجارة منتهية بالتمليك

807.517 - 807.517 اإجمالي تمويل الم�ضاركة

63.485.673 - 63.485.673 اإجمالي وكالة بالا�ضتثمار

29.359.510 11.146.084 18.213.426 ا�ضتثمارات في �ضكوك واأ�ضهم

46.317.478 11.822.051 34.495.427 اأر�ضدة لدى بنوك و اإ�ضتثمارات وكالة

496.010.354 25.117.718 470.892.631 المجموع
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر الإئتمان)تابع(  

)ه( التوزيع الجغرافي للمخاطر )تابع(

�لمجموع دول �خرى �ضلطنة عمان 31 دي�ضمبر 2015

ر.ع ر.ع ر.ع

89.403.152 715.501 88.687.651 اإجمالي ذمم البيوع الموؤجلة

157.659.526 2.406.250 155.253.276 اإجمالي ذمم اإجارة منتهية بالتمليك

38.027.808 - 38.027.808 اإجمالي ذمم وكالة بالاإ�ضتثمار 

25.011.950 10.589.972 14.421.978 ا�ضتثمارات في �ضكوك واأ�ضهم

12.940.151 12.227.883 712.268 ار�ضدة لدى بنوك و اإ�ضتثمارات وكالة

323.042.587 25.939.606 297.102.981 المجموع

توزيع المخاطر ح�ضب كل من ال�ضناعة واأنواع مخاطر الائتمان الرئي�ضية:   )و( 

31 دي�ضمبر 2016

م�ضتحق من 

بنوك

وبنوك وكالة

ذمم بيوع 

موؤجلة

اأ�ضول اإجارة

واإيجاره 

منتهية بتمليك

تمويل 

بالم�ضاركة

وكالة 

بالا�ضتثمار

ا�ضتثمارات 

في �ضكوك 

المجموعواأوراق مالية

الاإلتزامات 

محتملة و 

اإرتباطات 

تعاقدية

ر.عر.عر.عر.عر.عر.عر.عر.ع

33.727.66234.445.522-24.503.510-1.924.5977.299.555-ان�ضاءات

كهرباء، غاز 

31.873.13433.583.778-31.873.134-1.010.905133.182-ومياه

-707.51547.024.993----46.317.478موؤ�ض�ضات مالية

3.720.7068.889.103-3.290.310-295.191135.205-خدمات

-265.334.557---92.047.398173.287.159-تمويل �ضخ�ضي

9.979.2579.979.25719.000.000-----قطاعات حكومية

-2.149.583---2.149.583--تمويل لغير المقيمين

23.853.89553.903.506807.5173.818.71918.672.738101.056.37565.259.261-اأخرى

46.317.478119.131.986236.908.190807.51763.485.67329.359.510496.010.354161.176.164

�أر�ضدة خارج 

قائمة �لمركز 

�لمالي �لمجموع

�إ�ضتثمار�ت 

في �ضكوك 

و�أ�ضهم

�إجمالي 

وكالة 

بالاإ�ضتثمار

�إجمالي �إجارة 

موجود�ت و 

�إجارة منتهية 

بالتمليك

�إجمالي ذمم 

�لبيوع �لموؤجله

م�ضتحق من 

بنوك  وبنوك 

وكالة

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع 31 دي�سمبر 2015

19.607.620 23.786.482 - 15،500،000 6.769.618 1.516.864 - ان�ساءات

7.829.198 11.025.802 - 6.168.150 1.544.536 3.313.116 - كهرباء، غاز ومياه

- 14.093.996 1.153.845 - - - 12.940.151 موؤ�س�سات مالية

9.739.998 3.985.265 - - 3.726.651 258.614 - خدمات

- 179.782.727 - - 100.935.424 78.847.303 - تمويل �سخ�سي

5.000.000 9.986.413 9.986.413 - - - - قطاعات حكومية

- 3.121.751 2.406.250 - 2.406.250 715.501 - تمويل لغير المقيمين

44.759.419 77.260.151 13.871.692 16.359.658 42.277.047 4.751.754 - اأخرى

86.936.235 323.042.587 25.011.950 38.027.808 157.659.526 89.403.152 12.940.151
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر الإئتمان)تابع(  

الا�ضتحقاقات التعاقدية المتبقية بالمحفظة ح�ضب اأنواع مخاطر الائتمان الرئي�ضية:    )ز( 

مخاطر خارج 

قائمة المركز 

المالي المجموع

ا�ضتثمارات 

في �ضكوك 

واأ�ضهم

اإجمالي 

وكالة

بالا�ضتثمار

اإجمالي 

تمويل 

الم�ضاركة

اإجمالي 

اإجارة منتهية 

بالتمليك

اإجمالي 

ذمم البيوع 

الموؤجلة

م�ضتحق من 

بنوك

 وبنوك وكالة

31 دي�ضمبر 

2016

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

35.404.390 73.768.002 5.647.945 17.826.600 3.863 1.137.867 2.834.249 46.317.478 حتى �ضهر واحد

15.896.552 21.100.433 - 12.027.200 8.444 2.487.371 6.577.418 - 1-3 �ضهر

8.799.642 15.475.535 - 3.911.196 11.994 3.533.100 8.019.245 - 3-6 �ضهر

11.425.306 10.875.421 - 457.700 12.863 3.788.955 6.615.903 - 6-9 �ضهر

52.695.803 15.082.625 - 3.634.636 14.623 4.307.462 7.127.904 - 9-12 �ضهر

23.161.712 90.237.691 1.604.327 7.081.257 126.790 37.348.713 44.076.604 - 1-3 �ضنوات

5.943.335 70.962.634 10.993.238 3.966.878 110.250 32.476.438 23.415.830 - 3-5 �ضنوات

7.849.924 198.508.013 11.114.000 14.580.206 518.690 151.828.284 20.466.833 - اأكثر من 5 �ضنوات

161.176.664 496.010.354 29.359.510 63.485.673 807.517 236.980.190 119.131.986 46.317.478

31 دي�ضمبر 2015

م�ضتحق من 

بنوك

 وبنوك وكالة

�إجمالي ذمم 

�لبيوع �لموؤجلة

�إجمالي 

�أ�ضول �إجارة و 

�إجارة منتهية 

بالتمليك

�إجمالي وكالة 

بالاإ�ضتثمار

��ضتثمار�ت في 

�لمجموع�ضكوك و�أ�ضهم

مخاطر خارج 

قائمة �لمركز 

�لمالي

ر.عر.عر.عر.عر.عر.عر.ع

19.640.61732.499.3925.416.4176.500.0004.782.6962.860.12812.940.151حتى �سهر واحد

-11.918.1501.596.9844.816.804-110.330.47418.331.938-3 �سهر

-5.250.0002.531.0916.120.067-31.616.17513.901.158-6 �سهر

-2.152.9215.161.303--68.061.9467.314.224-9 �سهر

-600.0002.482.2244.875.547-940.701.9497.957.771-12 �سهر

-5.000.00023.702.11632.714.322-14.456.10561.416.438-3 �سنوات

-31.936.46966.950.38711.327.6018.759.65828.192.56818.670.560-5 �سنوات

-92.218.92614.184.421-192.500114.671.2798.267.932اأكثر من 5 �سنوات

86.936.235323.042.58725.011.95038.027.808157.659.52689.403.15212.940.151

توزيع التمويلت المتدنية والتمويلت التي تعدت تواريخ ا�ضتحقاقها والتمويلت غير الم�ضتحقة بعد ح�ضب قطاعات ال�ضناعة:  )ح( 

مخ�ض�س عام مخ�ض�س خا�س تمويلت متعثرة ال�ضداد تمويلت منتظمة ال�ضداد 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع   

3.289.644 25.512 28.460 265.306.097 تمويلت اأفراد

21.496 - - 2.149.583 تمويل �ضركات غير مقيمة

1.980.667 26.140 104.561 152.744.665 تمويل �ضركات مقيمة

5.2901.807 51.652 133.021 420.200.345

مخ�ض�س عام مخ�ض�س خا�س تمويلات متعثرة �ل�ضد�د تمويلات منتظمة �ل�ضد�د 31 دي�ضمبر 2015

  ر.ع     ر.ع  ر.ع

2.348.494 1.419 5.674 179.777.053 تمويل اأفراد

31.122 - - 3.121.751 تمويل �سركات غير مقيمة

1.515.740 31.213 124.850 102.061.158 تمويل �سركات مقيمة

3.895.356 32.632 130.524 284.959.962
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر الإئتمان)تابع(  

التوزيع الجغرافي للتمويلت المتدنية والتمويلت التي تعدت تواريخ ا�ضتحقاقها:                   )ط( 

مخ�ض�س عام مخ�ض�س خا�س تمويلت متعثرة ال�ضداد تمويلت منتظمة ال�ضداد 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

5.270.311 51.652 133.021 418.050.762 �ضلطنة عمان

21.496 - - 2.149.583 دول اخرى

5.291.807 51.652 133.021 420.200.345

مخ�ض�س عام مخ�ض�س خا�س تمويلات متعثرة �ل�ضد�د تمويلات منتظمة �ل�ضد�د 31 دي�ضمبر 2015

  ر.ع  ر.ع  ر.ع  ر.ع

3.864.234 32.632 130.524 281.838.211 �سلطنة عمان

31.122 - - 3.121.751 دول اخرى

3.895.356 32.632 130.524 284.959.962

اأق�ضى تعر�س لمخاطر الائتمان دون الاأخذ بالاعتبار ال�ضمانات المحتفظ بها:     )ي( 

2015 2016

ر.ع ر.ع

12.940.151 46.317.478 م�ستحق من  بنوك و اإ�ستثمارات وكالة

25.011.950 29.359.510 ا�ستثمارات في �سكوك و اأوراق مالية

285.090.486 420.333.366 اإجمالي التمويلات

323.042.587 496.010.354

20162015

ر.عر.ع

33.556.09019.181.545�سمانات تمويلية

9.696.01812.488.567اعتمادات م�ستندية تمويلية

12.513.40211.381.098اأوراق تجارية مقبولة

189.174-اأوراق تجارية بر�سم التح�سيل

105.411.15443.695.851ارتباطات

161.176.66486.936.235

مخاطر السيولة  
اإلتزاماته عند ا�ستحقاقها. وتن�ساأ عندما يكون البنك غير قادر على توفير النقد لمواجهة  مخاطر ال�سيولة هي عدم قدرة البنك على تلبية 

النخفا�س في الودائع اأو الزيادة في الموجودات.

تدار مخاطر ال�سيولة في البنك وفقا ل�سيا�سة اإدارة مخاطر ال�سيولة المعتمدة من قبل مجل�س الإدارة، بالإ�سافة اإلى اأحكام وتعليمات اإدارة 

مخاطر ال�سيولة ال�سادرة عن البنك المركزي العُماني. تت�سمن �سيا�سة اإدارة مخاطر ال�سيولة خطط طوارئ ال�سيولة والتدابير اللازمة بحيث 

تمكن البنك وب�سكل م�ستمر من تلبية جميع اللتزامات الم�ستحقة وكذلك تمويل النمو في الموجودات والعمليات التجارية. وتت�سمن خطة تمويل 

الطوارئ  لدى البنك الرقابة الفعالة للتدفقات النقدية ب�سكل يومي والإحتفاظ بموجودات �سائلة ذات جودة عالية قابلة للتداول والتي يمكن 

ت�سييلها ب�سهولة. بالإ�سافة اإحتفاظ البنك باأر�سدة كافية لدى البنوك المحلية والأجنبية لتلبية متطلبات ال�سيولة الغير المتوقعة.

يقوم البنك بمراقبة مخاطر ال�سيولة من خلال طريقة التدفقات النقدية وطريقة مخزون ال�سول ال�سائلة. حيث يقوم البنك من خلال طريقة 

التدفقات النقدية باإعداد تقرير ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات والذي يت�سمن كافة اإ�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات مق�سمة اإلى فترات 

زمنية مختلفة من �سهر اإلى خم�سة �سنوات. يدل عدم التطابق بين الفترات الزمنية المختلفة على وجود فجوة في ال�سيولة و يلتزم البنك بالحدود 

الق�سوى للفجوات المرتبطة بهذه الفترات. يقوم البنك من خلال طريقة مخزون ال�سول ال�سائلة بمراقبة مخاطر ال�سيولة من خلال ن�سب 

ال�سيولة والتي تعك�س ب�سكل حقيقي ال�سيولة المتوفرة في تاريخ التقارير المالية.
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر السيولة )تابع(  
يقوم البنك من خلال دائرة  الخزينة ولجنة الموجودات والمطلوبات بمراقبة ال�سيولة و�سمان عدم تعر�س البنك لمخاطر �سيولة عالية وغير 

مبررة بالإ�سافة اإلى �سمان الإ�ستخدام الأمثل لم�سادر الموال. 

يقوم البنك باإدارة مخاطر ال�سيولة على اأ�سا�س تقدير الإ�ستحقاقات المتوقعة وذلك باإتباع التعليمات ال�سادرة من قبل البنك المركزي العُماني. 

المتبقية  ال�ستحقاقات  اآجال  البنك ح�سب  على  الم�ستحقة  النقدية  والتدفقات  للبنك  الم�ستحقة  النقدية  التدفقات  التالي  يبين الجدول  حيث 

لموجودات ومطلوبات البنك في تاريخ قائمة المركز المالي.

من اأجل اإدارة ال�سيولة يوما بعد يوم على م�ستوى البنك، ي�ستخدم البنك، بما في ذلك الأدوات الأخرى، الفجوة بين الموجودات و المطلوبات عن 

كل العملات الكبيرة اأي ريال عماني، الدولر والعملات الأخرى. منذ تعقد ال�سيولة في ال�سوق خلال العام ونظرا لعدم وجود اأداة لإدارة ال�سيولة 

للبنوك الإ�سلامية اإلى جانب ال�سغط على الت�سعير للاإيداع، اأدى اإلى الزيادة في المطلوبات ق�سيرة الأجل للبنك بالمقارنة مع الموجودات. ونتيجة 

لذلك، زادت فجوة موجودات ومطلوبات البنك على المطلوبات المتراكمة في ا�ستحقاق ت�سل الى 1 �سنة فوق -15% من الحد. ومع ذلك، فقد 

�سرع البنك في الخطط المختلفة لزيادة مطلوباته من اأجل اأموال الموجودات و�سد فجوة ال�سيولة. نجح البنك في تح�سين فجوة ال�سيولة على مدى 

الزمن، وقد اأعطى البنك المركزي العماني البنك ا�سترخاء حتى 31 دي�سمبر 2016.

بيان ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات

المجموع اأكثر من 5 �ضنوات

اأكثر من �ضنة اإلى 

5 �ضنوات

اأكثر من 6 �ضهور 

اإلى �ضنة

اأكثر من �ضهر اإلى  

6 �ضهور

ت�ضتحق ح�ضب 

الطلب ولغاية 

�ضهر 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

16.599.658 346.095 - - - 16.253.563

نقد واأر�ضدة لدى البنك المركزي 

العُماني

46.317.478 - - - - 46.317.478

م�ضتحق من بنوك               

وا�ضتثمارات وكالة

397.807.356 180.506.318 137.928.664 23.627.617 34.396.498 21.348.259 تمويلت العملء 

22.359.510 11.114.000 5.600.565 - - 5.644.945

موجودات مالية بالقيمة العادلة 

من خلل حقوق الملكية

7.000.000 - 7.000.000 - - - موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة

14.175.000 - - - 14.175.000 - ا�ضتثمار في العقارات

2.121.330 2.121.330 - - - - موجودات غير ملمو�ضة

3.105.323 3.105.323 - - - - ممتلكات ومعدات

6.509.722 2.002.690 3.731.340 193.152 413.030 169.510 موجودات اأخرى

      

515.995.377 199.195.756 154.260.569 23.820.769 48.984.528 89.733.755 مجموع الموجودات

23.232.872 - 13.475.000 385.000 385.000 8.987.872 ح�ضابات وكالة بنوك

351.329.111 45.624.940 133.763.516 78.958.082 57.510.655 35.471.918

ح�ضابات العملء وح�ضابات 

الا�ضتثمارات غير المقيدة

13.432.586 - 217.646 7.856.320 3.569.662 1.788.958 مطلوبات اأخرى

939.363 939.363 - - - -

احتياطي مخاطر الا�ضتثمار   

ومعدل الاأرباح

127.061.445 127.061.445 - - - - حقوق الم�ضاهمين

515.995.377 173.625.748 147.456.162 87.199.402 61.465.317 46.248.748

مجموع المطلوبات وحقوق اأ�ضحاب 

ح�ضابات الا�ضتثمارات غير المقيدة 

وحقوق الم�ضاهمين

- 25.570.007 6.804.408 )63.378.633( )12.480.789( 43.485.007 �ضافي الفجوة

- - )25.570.007( )32.374.415( 31.004.218 43.485.007 �ضافي الفجوة التراكمي
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(  41

مخاطر السيولة )تابع(  
بيان ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات

المجموع اأكثر من 5 �ضنوات

اأكثر من �ضنة اإلى 

5 �ضنوات

اأكثر من 6 �ضهور 

اإلى �ضنة

اأكثر من �ضهر اإلى  

6 �ضهور

ت�ضتحق ح�ضب 

الطلب ولغاية 

�ضهر 31 دي�ضمبر 2016

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

14.625.452 253.106 - - - 14.372.436

نقد واأر�سدة لدى البنك 

المركزي العُماني

12.940.151 - - - - 12.940.151

م�ستحق من بنوك               

وا�ستثمارات وكالة

268.986.404 99.391.102 111.468.024 13.500.191 31.218.284 13.408.803 تمويلات العملاء 

18.011.950 8.267.932 4.327.601 - - 5.416.417

موجودات مالية بالقيمة 

العادلة من خلال حقوق 

الملكية

7.000.000 - 7.000.000 - - -

موجودات مالية بالتكلفة 

المطفاأة

14.175.000 - - - 14.175.000 - ا�ستثمار في العقارات

1.856.817 1.856.817 - - - - موجودات غير ملمو�سة

3.938.500 3.938.500 - - - - ممتلكات ومعدات

4.559.738 118.698 3.208.242 193.198 705.499 334.101 موجودات اأخرى

346.094.102 113.826.155 126.003.867 13.693.389 46.098.783 46.471.908 مجموع الموجودات

16.940.000 - 13.475.000 - - 3.465.000 ح�سابات وكالة بنوك

188.617.958 36.993.879 51.373.734 36.038.728 46.412.952 17.798.665

ح�سابات العملاء وح�سابات 

ال�ستثمارات غير المقيدة

13.092.963 - 6.920.805 1.871.317 - 4.300.841 مطلوبات اأخرى

769.191 769.191 - - - -

احتياطي مخاطر ال�ستثمار   

ومعدل الأرباح

126.673.990 126.673.990 - - - - حقوق الم�ساهمين

346.094.102 164.437.060 71.769.539 37.910.045 46.412.952 25.564.506

مجموع المطلوبات وحقوق 

اأ�سحاب ح�سابات 

ال�ستثمارات غير المقيدة 

وحقوق الم�ساهمين

- )50.610.905( 54.234.328 )24.216.656( )314.169( 20.907.402 �سافي الفجوة

- - 50.610.905 )3.623.423( 20.593.233 20.907.402 �سافي الفجوة التراكمي
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر السوق  
مخاطر ال�سوق هي مخاطر الخ�سارة الناجمة عن التحركات العك�سية في عوامل ال�سوق مثل معدلت العائد واأ�سعار �سرف العملات وال�سلع 

والأ�سهم. تن�ساأ مخاطر ال�سوق للبنك عادة نتيجة مراكز العملات الأجنبية القائمة والإحتفاظ بالأ�سهم والمنتجات ذات العائد الثابت. حيث 

اأن مثل هذه الأدوات والعمليات تكون معر�سة لتحركات ال�سوق العامة والخا�سة.

ي�سعى البنك للتخفيف والحد من مخاطر ال�سوق من خلال توظيف ال�ستراتيجيات المرتبطة بتحركات اأ�سعار ومعدلت العائد على موجودات  

ومطلوبات البنك. تتم مراقبة مخاطر ال�سوق ومخاطر ال�سيولة ب�سكل دوري من خلال لجنة الموجودات والمطلوبات لدى البنك. تبين الإي�ساحات 

التالية تفا�سيل مخاطر ال�سوق التي تواجه البنك. 

مخاطر العملة )اأ( 

مخاطر العملة هي مخاطر الخ�سارة الناتجة عن التقلبات في اأ�سعار �سرف العملات الأجنبية. توؤثر التغيرات في اأ�سعار العملات على قيمة 

الموجودات والمطلوبات بالعملات الأجنبية وكذلك توؤثر على اإيرادات التعامل بالعملات الأجنبية.

يتعر�س البنك لمخاطر جراء تبادل العملات الأجنبية وهو تبادل يتم في معظمه لدعم خدماته التمويلية التجارية. ويعمل البنك على جعل 

مخاطر تبادل العملات الأجنبية في حدود “�سافي الو�سع المفتوح” وهو �سقف اإلزامي حدده البنك المركزي العماني. واأهم العملات الأجنبية 

التي يتعر�س البنك لمخاطرها هي الدولر الأمريكي، غير اأنه مربوط فعليا بالريال العماني. ويقوم البنك بتمويل جزء كبيرمن اأ�سوله المالية 

بنف�س العملات باعتبارها عملات قيا�س ذات �سلة لأجل تخفيف مخاطره جراء تبادل العملات الأجنبية. ويتم اإدارة التعر�س لمخاطر تبادل 

العملات الأجنبية طبقا ل�سيا�سات البنك المو�سوعة في هذا الخ�سو�س. 

وتم و�سع �سيا�سات معتمدة لجعل حدود التعر�س للمخاطر الناجمة عن العملاء ومبالغ العملات في اأدنى م�ستوياتها المقبولة.  

ويو�سح الجدول التالي حجم العملات الأجنبية المعر�سة للمخاطر:              

اأر�ضدة العملت الاأجنبية

2015 2016

ر.ع ر.ع

)2.273.507( )37.005.524( �سافي موجودات بالدولر الأمريكي

174.580 1.420.807 �سافي موجودات بعملات اأجنبية اأخرى

مخاطر معدل العائد )ب( 

خاطر معدل العائد هي مخاطر النحرافات في الأرباح اأو القيمة القت�سادية نتيجة للحركة العك�سية لمنحنى العائد. والتي تكون متركزة ب�سكل 

رئي�سي في محفظة التمويلات والودائع.

تن�ساأ مخاطر معدل العائد نتيجة عدم التطابق بين الإ�ستحقاقات التعاقدية واإعادة الت�سعير بين الموجودات والمطلوبات �سواء داخل قائمة المركز 

المالي او خارجها.  تتم اإدارة هذه المخاطر من خلال لجنة الموجودات والمطلوبات لدى البنك والتي تقوم بمراجعة اأ�سعار العائد ب�سكل دوري 

وكذلك اإتخاذ القرارات اللازمة بخ�سو�س اإعادة ت�سعير الموجودات والمطلوبات ل�سمان الحفاظ على م�ستوى مقبول من �سافي العائد. 

تحت�سب ح�سا�سية قائمة الدخل لتاأثير التغيرات المفتر�سة في معدلت العوائد ل�سنة واحدة وعلى اأ�سا�س معدل الربح المتغير للموجودات المالية 

والمطلوبات المالية الغير متداولة.

ويو�سح الجدول التالي ح�سا�سية التغيرات المحتملة في اأ�سعار العائد مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى ثابتة.

الأثر على الأرباح نتيجة مخاطر معدل العائد في دفاتر البنك

2015 2016

ر.ع ر.ع

593.000 1.634.000 + 200 نقطة 

297.000 817.000 + 100 نقطة

)593.000( )1.634.000( - 200 نقطة 

)297.000( )817.000( - 100 نقطة
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر ال�ضوق )تابع(

)ب( مخاطر معدل العائد )تابع(

فجوة ح�سا�سية معدل العائد

تن�ساأ ح�سا�سية معدلت العائد نتيجة لعدم التطابق بين فترات اإعادة الت�سعير للموجودات والمطلوبات. يقوم البنك باإدارة فجوات الح�سا�سية 

من خلال التعليمات الواردة في �سيا�سة المخاطر بهدف تقليل مخاطر اإعادة الت�سعير من خلال موائمة فترات اعادة الت�سعير بين الموجودات 

والمطلوبات. 

المجموع

لا تنتج

ربحا

ت�ضتحق بعد

5 �ضنوات

ت�ضتحق خلل

1-5 �ضنوات

ت�ضتحق خلل

6-12 �ضهر

ت�ضتحق 

خلل 

1-6 �ضهور

ت�ضتحق 

عند الطلب 

وخلل

31 دي�ضمبر 2016 30 يوما 

  ر.ع    ر.ع    ر.ع    ر.ع      ر.ع    ر.ع    ر.ع   

16.599.658 16.599.658 - - - - -

نقد واأر�ضدة لدى 

البنك المركزي العُماني

46.317.478 3.636.698 - - - - 42.680.780

م�ضتحق من بنوك

 وا�ضتثمارات وكالة

397.807.356 - 83.892.733 148.119.952 45.642.039 53.762.599 66.390.033 تمويل عملء 

22.359.510 5.644.945 11.114.000 5.600.565 - - -

موجودات مالية 

بالقيمة العادلة من 

خلل حقوق الملكية

7.000.000 - - 7.000.000 - - -

موجودات مالية 

بالتكلفة المطفاأة

14.175.000 14.175.000 - - - - - ا�ضتثمار في العقارات

2.121.330 2.121.330 - - - - - موجودات غير ملمو�ضة

3.105.323 3.105.323 - - - - - ممتلكات ومعدات

6.509.722 4.266.263 1.268.664 605.085 66.174 191.777 111.759 موجودات اأخرى

       

515.995.377 49.549.217 96.275.397 161.325.602 45.708.213 53.954.376 109.182.572 مجموع الموجودات

23.232.872 50.032 - 13.475.000 385.000 385.000 8.937.840 ح�ضابات وكالة بنوك

351.329.111 69.167.993 27.510.481 143.961.509 55.801.145 44.931.480 9.956.503

ح�ضابات العملء 

وح�ضابات الا�ضتثمارات 

غير المقيدة

13.432.586 13.432.586 - - - - - مطلوبات اأخرى

939.363 - 939.363 - - - -

احتياطي مخاطر 

الا�ضتثمار ومعدل 

الاأرباح

127.061.445 127.061.445 - - - - - حقوق الم�ضاهمين

       

515.995.377 209.712.056 28.449.844 157.436.509 56.186.145 45.316.480 18.894.343

مجموع المطلوبات 

وحقوق الم�ضاهمين

- )160.162.839( 67.825.553 3.889.093 )10.477.932( 8.637.896 90.288.229

فجوة بالميزانية

العمومية

- - 160.162.839 92.337.286 88.448.193 98.926.125 90.288.229

فجوة ح�ضا�ضية 

الاأرباح المتراكمة
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(  41

مخاطر السوق )تابع(  

)ب( مخاطر معدل العائد )تابع(

فجوة ح�سا�سية معدل العائد

�لمجموع لا تنتج ربحا

�أكثر من 5 

�ضنو�ت

خلال �ضنة �إلى 

5 �ضنو�ت

خلال 6 �ضهور 

�إلى �ضنة

�أكثر من �ضهر 

�إلى  6 �ضهور

ت�ضتحق ح�ضب 

�لطلب ولغاية 

�ضهر 31 دي�ضمبر 2015

ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع ر.ع

14.625.542 14.625.542 - - - - -

نقد واأر�سدة لدى 

البنك المركزي 

العُماني

12.940.151 3.315.151 -  - - - 9.625.000

اأر�سدة لدى بنوك 

وا�ستثمارات وكالة

268.986.404 - 57.712.275 135.293.589 13.130.680 40.243.535 22.606.325 تمويلات العملاء 

18.011.950 5.416.417 8.267.932 4.327.601 -  - -

موجودات مالية 

بالقيمة العادلة من 

خلال حقوق الملكية

7.000.000 - - 7.000.000 - - -

موجودات مالية 

بالتكلفة المطفاأة

14.175.000 -  - - - 14.175.000 - ا�ستثمار في العقارات

1.856.817 1.856.817

موجودات غير 

ملمو�سة

3.938.500 3.938.500 - - - - - ممتلكات ومعدات

4.559.738 3.664.979 74.182 270.840 - 177.743 371.994 موجودات اأخرى

       

346.094.102 32.817.406 66.054.389 146.892.030 13.130.680 54.596.278 32.603.319 مجموع الموجودات

16.940.000 - - 13.475.000 - - 3.465.000 ح�سابات وكالة بنوك

188.617.958 70.988.658 14.940.129 51.997.209 24.607.046 22.544.677 3.540.239

ح�سابات العملاء 

وح�سابات 

ال�ستثمارات غير 

المقيدة

13.092.963 13.092.963 - - - - - مطلوبات اأخرى

769.191  - 769.191 - - - -

احتياطي مخاطر 

ال�ستثمار ومعدل 

الأرباح

126.673.990 126.673.990 - - - - - حقوق الم�ساهمين

       

346.094.102 210.755.611 15.709.320 65.472.209 24.607.046 22.544.677 7.005.239

مجموع المطلوبات 

وحقوق اأ�سحاب 

ح�سابات ال�ستثمار 

المطلقه وحقوق 

الم�ساهمين

- )177.938.205( 50.345.069 81.419.821 )11.476.366( 32.051.601 25.598.080

فجوة قائمة المركز 

المالي

- - 177.938.205 127.593.136 46.173.315 57.649.681 25.598.080

ح�سا�سية الفجوة 

التراكمية في معدل 

العائد
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر)تابع(   41

مخاطر السوق )تابع(  

مخاطر اأدوات الملكية )ج( 

يتعر�س البنك للتقلبات في اأ�سعار االدوات المالية المحتفظ بها �سمن محفظة اأدوات الملكية. جميع ا�ستثمارات البنك في الأ�سهم هي اإ�ستثمارات 

اإ�ستراتيجية / طويلة الأجل و لي�ست للمتاجرة، وبالتالي فاأن جميع اأر�سدة محفظة اأدوات الملكية المدرجة وغير المدرجة كما في تاريخ قائمة 

المركز المالي تظهر �سمن المحفظة البنكية وتم احت�ساب راأ�س المال لها وفقا لذلك. 

نتيجة لعدم وجود اأر�سدة �سمن محفظة المتاجرة لم يتم اإجراء اأي اإختبار او تحليل للح�سا�سية لهذا النوع من المخاطر.

مخاطر الت�سغيل

مخاطر الت�سغيل هي مخاطر الخ�سائر المبا�سرة اأو غير المبا�سرة الناجمة عن عدم ملائمة اأو ف�سل العمليات الداخلية اأو الأنظمة اأو العوامل 

تن�ساأ المخاطر  و  القدرة على معالجة عدد كبير من المعاملات بكفاءة ودقة.  البنك على  اأن�سطة  نتيجة لأحداث خارجية. تعتمد  اأو  الب�سرية 

اأنظمة حماية المعلومات والكوارث الطبيعية، والعتماد على  اأن�سطة البنك وعملياته الت�سغيلية و  والخ�سائر الت�سغيلية عادة نتيجة الف�سل في 

موردين رئي�سيين و عمليات الإحتيال و تدني جودة الخدمة وعدم المتثال للاأنظمة والقوانين، وفقدان الموظفين الرئي�سيين، والآثار الجتماعية 

والبيئية.

وقد طور البنك �سيا�سة اإدارة مخاطر الت�سغيل وتنفيذ جميع ال�سوابط الرئي�سية على جميع الم�ستويات للحد من المخاطر الت�سغيلية حيث اأن كل 

ق�سم من اأق�سام البنك يحتوي على اإجراءات واأنظمة لمعالجة المخاطر الت�سغيلية �سمن منطقتهم.

لغايات اإحت�ساب كفاية راأ�س المال تقا�س مخاطر الت�سغيل باإتباع طريقة الموؤ�سر الأ�سا�سي وبما ين�سجم مع تعليمات لجنة بازل 2 والتي تتطلب 

توفير 15% من متو�سط اإجمالي الدخل ال�سنوي لثلاث �سنوات كمخاطر ت�سغيل.

اإدارة مخاطر راأ�س المال

يقوم البنك باإدارة راأ�سماله ل�سمان القدرة على ال�ستمرار من خلال زيادة العائد للم�ساهمين �سمن اإطار مقبول لمخاطر العائد حيث اأن خطة 

البنك الإ�ستراتيجية ال�ساملة بقيت ثابتة من العام ال�سابق.

وينق�سم راأ�س المال التنظيمي للبنك الى �سريحتين:

راأ�س المال من الطبقة 1: وت�سمل اأ�سهم راأ�س المال والأرباح المحتجزة والمخ�س�سات المكونة من الأرباح المحتجزة  اأ( 

راأ�س المال من الطبقة 2: وت�سمل المخ�س�س العام والأرباح الغير متحققة الناتجة عن القيمة العادلة للموجودات المالية من خلال حقوق  ب( 

الملكية.

تُخ�سم القيمة الدفترية للموجودات الغير الملمو�سة بما في ذلك البرمجيات من ال�سريحة الأولى لراأ�س المال للو�سول اإلى راأ�س المال التنظيمي. 

ويتم قيا�س الموجودات المرجحة بالمخاطر من خلال ترتيب اأوزان المخاطر والم�سنفة وفقا لطبيعتها وتعك�س القيمة التقديرية لمخاطر الئتمان 

وال�سوق و المخاطر الت�سغيلية المتعلقة بكل اأ�سل والطرف المقابل، مع الأخذ بعين العتبار اأية �سمانات مقبولة. كما تمتد نف�س المعالجة لت�سمل 

بنود خارج الميزانية، مع اجراء بع�س التعديلات لتعك�س طبيعة الر�سيد الإئتماني المحتمل لهذه البنود في الم�ستقبل.

كما اأن البنك �سيوا�سل خطته في الحفاظ على راأ�س المال التنظيمي المطلوب �سواء من خلال ا�ستراتيجيات اإدارة المخاطر اأو عن طريق زيادة 

راأ�س المال بما يتما�سى مع احتياجات اأن�سطة البنك وراأ�س المال.
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر )تابع(   41

مخاطر رأس المال )تابع(  

كفاية راأ�س المال

اإن ن�سبة راأ�س المال للموجودات المرجحة بالمخاطر كما تم تحديدها من قبل لجان بازل 2 و بازل 3 للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016 و 2015 

كما يلي:

2015 2016 هيكل راأ�س المال

ر.ع ر.ع

ال�ضريحة الاأولى لراأ�س المال

150.000.000 150.000.000 راأ�س المال المدفوع

2.091.192 2.091.192 علاوة الإ�سدار

)25.273.783( )25.175.033( الخ�سائر المتراكمة

)186.282( )169.430( خ�سائر القيمة العادلة للموجودات المالية من خلال حقوق الملكية

)1.856.817( )2.121.330( ناق�ساً: الموجودات الغير ملمو�سة

)2.937.242( )2.937.242( موجودات �سريبة موؤجلة

121.837.068 121.699.129 مجموع ال�ضريحة الاأولى لراأ�س المال

ال�ضريحة الثانية لراأ�س المال 

8.820 159.264 اأرباح القيمة العادلة للموجودات المالية من خلال حقوق الملكية

3.895.356 5.291.807 المخ�س�س العام 

3.904.176 5.451.071 مجموع ال�ضريحة الثانية لراأ�س المال

125.741.244 127.150.200 مجموع راأ�س المال التنظيمي

الموجودات المرجحة بالمخاطر

328.423.344 482.608.895 مخاطر الئتمان

8.982.015 32.047.791 مخاطر ال�سوق

13.930.428 23.006.077 مخاطر الت�سغيل

351.335.787 537.662.763 المجموع 

121.837.068 121.699.129 ال�سريحة الأولى لراأ�س المال

3.904.176 5.451.071 ال�سريحة الثانية لراأ�س المال 

125.741.244 127.150.200 مجموع راأ�س المال التنظيمي

% 34.68 % 22.63 ن�ضبة كفاية راأ�س المال لل�ضريحة الاأولى

% 35.79 % 23.65 ن�ضبة كفاية اجمالي راأ�س المال

121.837.068 121.699.129 )CET1( راأ�س المال عالي الجودة ال�سريحة الأولى

% 34.68 % 22.63 ن�سبة كفاية راأ�س المال عالي الجودة ال�سريحة الأولى
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر )تابع(   41

نسبة تغطية السيولة

�لمخزون من �لموجود�ت �ل�ضائلة �لعالية �لجودة

�لوزن 

الر�ضيد المعدلالر�ضيد�لترجيحي

الم�ضتوى الاأول – الموجودات

1004.783.3284.783.328%نقد في ال�سندوق

4.783.3284.783.328مجموع الم�ضتوى الاأول – الموجودات

الم�ضتوى الثاني اأ

البنوك المركزية وموؤ�س�سات القطاع العام ال�سيادية و بنوك التنمية متعددة 

7.363.0006.259.060%85الأطراف   ) الموؤهلة للوزن الترجيحي %20(

7.363.0006.259.060مجموع الم�ضتوى الثاني اأ

الم�ضتوى الثاني ب

-BBB و+A  5010.641.8085.320.904%�سكوك �سركات  م�سنفة ما بين

5099.82649.913%اأ�سهم  م�ستركة 

مجموع الم�ضتوى الثاني ب ) بحد اأق�ضى 15% من الموجودات ال�ضائلة 

10.741.6345.370.817عالية الجودة(

مجموع الم�ضتوى الثاني ب ) بحد اأق�ضى 40% من الموجودات ال�ضائلة 

18.105.23411.629.877عالية الجودة(

22.888.5627.972.213مجموع المخزون من الموجودات ال�ضائلة

التدفقات النقدية الخارجة

10132.156.83213.215.683%ودائع الأفراد الأقل اإ�ستقرار

1010.859.4801.085.948%الودائع الأقل اإ�ستقرار

404.243.6301.697.452%ال�سركات الغير مالية و البنوك المركزية وموؤ�س�سات القطاع العام ال�سيادية 

الجزء الغير م�ضتغل حاليا من الاإئتمان 

1007.397.8407.397.840%موؤ�س�سات مالية اأخرى – �سيولة

100497.000497.000%�سيولة و اإئتمان عملاء اأخرين 

56.938.798346.940%التزامات محتملة اأخرى

164.332.28624.240.863مجموع التدفقات النقدية الخارجة

التدفقات النقدية الداخلة

10011.736.37511.736.375%جميع الموجودات الأخرى

502.448.2831.224.142%المبالغ التي �سيتم تلقيها من الأفراد

المبالغ التي �سيتم تلقيها من الموؤ�س�سات الغير مالية و من معاملات اأخرى غير 

5019.350.4339.675.217%تلك المذكورة 

المبالغ التي �سيتم تلقيها من موؤ�س�سات مالية و بنوك مركزية و من معاملات 

10011.470.23411.470.2347%اأخرى غير تلك المذكورة

-04.919.573%الأر�سدة الت�سغيلية في الموؤ�س�سات المالية الأخرى 

49.924.89834.105.967مجموع التدفقات النقدية الداخلة

7518.180.647% من التدفقات النقدية الخارجة

18.180.647التدفقات الداخلة التي تقت�سر على 75% من التدفقات الخارجة

6.060.216�ضافي التدفقات النقدية الخارجة

131.55ن�ضبة تغطية ال�ضيولة
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لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016

إدارة المخاطر )تابع(   41

ن�سبة تغطية ال�سيولة

�لمخزون من �لموجود�ت �ل�ضائلة �لعالية �لجودة

�لوزن 

�لر�ضيد �لمعدل�لر�ضيد�لترجيحي

الم�ستوى الأول – الموجودات

1004.057.8074.057.807%نقد في ال�سندوق

4.057.8074.057.807مجموع الم�ستوى الأول – الموجودات

الم�ستوى الثاني اأ

البنوك المركزية وموؤ�س�سات القطاع العام ال�سيادية و بنوك التنمية متعددة 

9.254.9077.866.671%85الأطراف   ) الموؤهلة للوزن الترجيحي %20(

9.254.9077.866.671مجموع الم�ستوى الثاني اأ

الم�ستوى الثاني ب

-BBB و+A  503.340.6251.670.313%�سكوك �سركات  م�سنفة ما بين

5058.37829.189%اأ�سهم  م�ستركة 

مجموع الم�ستوى الثاني ب ) بحد اأق�سى 15% من الموجودات ال�سائلة عالية 

3.399.0031.699.502الجودة(

مجموع الم�ستوى الثاني ب ) بحد اأق�سى 40% من الموجودات ال�سائلة عالية 

12.653.9109.566.173الجودة(

16.711.7176.763.012مجموع المخزون من الموجودات ال�سائلة

التدفقات النقدية الخارجة

10112.856.09311.285.609%ودائع الأفراد الأقل اإ�ستقرار

1010.410.7961.041.080%الودائع الأقل اإ�ستقرار

4042.998.99617.199.598%ال�سركات الغير مالية و البنوك المركزية وموؤ�س�سات القطاع العام ال�سيادية 

الجزء الغير م�ستغل حاليا من الإئتمان 

1004.500.0004.500.000%�سيولة و اإئتمان عملاء اأخرين 

5829.00041.450%التزامات محتملة اأخرى

171.594.88534.067.737مجموع التدفقات النقدية الخارجة

التدفقات النقدية الداخلة

10010.355.00010.355.000%جميع الموجودات الأخرى

503.698.0511.849.026%المبالغ التي �سيتم تلقيها من الأفراد

المبالغ التي �سيتم تلقيها من الموؤ�س�سات الغير مالية و من معاملات اأخرى غير 

509.925.4924.962.746%تلك المذكورة 

المبالغ التي �سيتم تلقيها من موؤ�س�سات مالية و بنوك مركزية و من معاملات 

1009.625.0009.625.000%اأخرى غير تلك المذكورة

-03.315.151%الأر�سدة الت�سغيلية في الموؤ�س�سات المالية الأخرى 

36.918.69426.791.772مجموع التدفقات النقدية الداخلة

7525.550.803% من التدفقات النقدية الخارجة

25.550.803التدفقات الداخلة التي تقت�سر على 75% من التدفقات الخارجة

8.516.934�سافي التدفقات النقدية الخارجة

79.41ن�سبة تغطية ال�سيولة

أرقام المقارنة  42

تم اإعادة ترتيب وت�سنيف اأرقام المقارنة حيثما كان ذلك �سرورياً بغر�س اإظهار عر�س القوائم المالية ب�سكل اأف�سل ولي�س لذلك اأي تاأثير مادي. 
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نظرة عامة ومقدمة  .1

اإمتثالً لتوجيهات البنك المركزي العماني بتطبيق ار�سادات بازل 2 والمتعلقة بمتطلبات را�س المال ، على جميع البنوك العاملة في �سلطنة عمان 

اإدارة المخاطر  )IBRF( فقد طور بنك نزوى تقنيات  الإ�سلامية  التنظيمي للخدمات الم�سرفية  الإطار  اإعتباراً من �سبتمبر 2006. وفي �سوء 

ل�سمان الرقابة المنا�سبة واإدارة المخاطر بالبنك

ار�سادات بازل 2 تعتمد على ثلاثة اأركان كما يلي:

الول: يحدد متطلبات الحد الأدنى من راأ�س المال التنظيمي عن طريق توفير قوانين وانظمة لقيا�س مخاطر الإئتمان ومخاطر  الركن  	•
ال�سوق ومخاطر الت�سغيل.

المال الكلي )“ICAAP”( فيما يتعلق بالمخاطر. والركن الثاني اأي�ساً  راأ�س  كفاية  لتقييم  للبنك  الداخلية  الإجراءات  يتتبع  الثاني:  الركن  	•
يقدم مراجعة اإ�سرافية وعملية تقييم )“SREP”( يمكن ا�ستخدامها  كو�سيلة لتقييم كفاية راأ�س المال الداخلي لأي موؤ�س�سة.

يُكمل الركنين الآخرين ويركز على ال�سفافية المتقدمة في الإف�ساح عن المعلومات وتغطية المخاطر واإدارة راأ�س المال. بما في   :3 الركن  	•
ذلك كفاية راأ�س المال. والغاية من هذه الإف�ساحات هو تعزيز اإنتظام ال�سوق عن طريق تطوير مجموعة من متطلبات الإف�ساح التي تمكن 

الم�ساركين في ال�سوق من الو�سول اإلى معلومات محددة حول نطاق تطبيق بازل 2 وراأ�س المال والتعر�س لمخاطر معينة واإجراءات تقييم 

المخاطر وبالتالي كفاية راأ�س مال الموؤ�س�سة.

اإف�ساحات بازل 3 تت�سمن معلومات عن بنك نزوى تتعلق بهيكل الحوكمة لدى البنك وهيكل راأ�س المال وكفاية راأ�س المال ومتطلبات واأهداف 

و�سيا�سات اإدارة المخاطر واف�ساحات كمية ونوعية داعمة متنوعة. بالإ�سافة اإلى مقارنتها مع النتائج المالية في  دي�سمبر 2015

نطاق التطبيق  .2

الإفصاح النوعي  1.2
تم تاأ�سي�س البنك في �سلطنة عمان ك�سركة م�ساهة عامة بتاريخ 15 اأغ�سط�س 2012. 	•

عمان. �سلطنة  م�سقط.  في  يقع  الرئي�سي  عمله  ومقر  المالية  للاأوراق  م�سقط  �سوق  في  مدرجة  البنك  اأ�سهم  	•
البنك لي�س جزءا من اأي �سركة او مجموعة قاب�سة ولي�س له �سركات �سقيقه.  	•

البنك. في  اكبر  ح�سة  او   %10 يمتلك  منفرد  طرف  يوجد  ل  	•
ب�سكل م�ستقل، لذا فاإنه ليتطلب الإف�ساح الموحد. والمالي  التنظيمي  التقرير  اإعداد  تم  	•

الإفصاح الكمي  2.2
ح�سة الملكية في �سركات التكافل: يمتلك البنك 0.57% من �سركة عمان تكافل ولي�س لديه اأي �سيطرة على ال�سركة ولذلك فهي لي�ست  اأ( 

مندمجة باأى �سكل من الإ�سكال. 

هيكلة رأس المال  .3

الإفصاح النوعي  1.3
التنظيمي للبنك ح�سب التوجيهات ال�سادرة من البنك المركزي العماني ويت�سمن را�س مال الأ�سهم العادية.  المال  راأ�س  اإحت�ساب  يتم  	•
اأ�سهما بقيمة  المال الم�سرح به من 300.000.000 ريال عماني والم�سدر من 150.000.000 ريال عماني والذي ي�سم  راأ�س  ويتكون 

1.500.000.000 ريال عماني مدفوعة بالكامل قيمة كل منها 0.100 ريال عماني ، وفقاً للمادة 106 من قانون ال�سركات التجارية 

العماني ل�سنة 1974.

البنك اأدوات راأ�س مال اخرى او حقوق ملكية تعتبر جزءا من راأ�س ماله التنظيمي. لدى  يوجد  ل  	•
تحت بند ح�سابات ا�ستثمار غير مقيده، ل تعتبر جزءا من حقوق الملكية و توؤثر فقط على اإحت�ساب  مبينة  مقيده  غير  اإ�ستثمار  ح�سابات  	•

ن�سبة كفاية راأ�س المال من اجل تخفي�س ال�سول المرجحة باوزان المخاطر. يتبع البنك منهجا متحفظا بعدم تخفي�س اأوزان المخاطر.

اأقلية وفائ�س راأ�س مال من �سركات التكافل ول يمتلك البنك حقوق ملكية ت�ساوي اأو تزيد عن 5% من مجموع راأ�س المال  لي�س هناك حقوق  	•
المدفوع.
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الإفصاحات الكمية  2.3
التحليل التف�سيلي لهيكل راأ�س مال البنك كما يلي:

20162015

ريال عمانيريال عماني)اأ( ال�ضريحة الاولى  لراأ�س المال

150.000.000150.000.000راأ�س المال المدفوع

 علاوة ال�سدار 

احتياطي قانوني 

2.091.000

10.972

2.091.000

-

)25.273.783()25.175.033(الخ�سائر التراكمية 

)186.282()169.430(�سافي خ�سائر القيمة العادلة للاأ�سول المالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

ناق�س: الموجودات الغير ملمو�سة. بما في ذلك الخ�سائر. والخ�سائر غير المتحققة 

)1.856.817()2.121.330(التراكمية الم�سمنة مبا�سرة في حقوق الملكية   

)2.937.242()2.937.242(ناق�س: موجودات �سريبية موؤجلة

121.699.129121.837.068مجموع ال�سريحة الولى لراأ�س المال

)ب( ال�سريحة الثانية لراأ�س المال

5.291.8073.895.356اإحتياطى عام

159.2648.820ربح القيمة العادلة للاأ�سول المالية بالقيمة العادلة من خلال حقوق الملكية

5.451.0713.904.176مجموع ال�سريحة الثانية لراأ�س المال

127.150.203125.741.244مجموع را�س المال الموؤهل

)ج( ح�ضاب الاإ�ضتثمار غير المقيد والاإحتياطيات ذات ال�ضلة

20162015

ريال عمانيريال عماني

157.984.71773.597.787مبلغ الأموال بح�سابات الإ�ستثمارات الغير المقيده

)23.263( 50.181اإحتياطى القيمة العادلة للاإ�ستثمار

779.239727.885اإحتياطى معادلة الأرباح

160.12441.306اإحتياطى مخاطر الإ�ستثمار

كفاية رأس المال  .4

الإفصاح النوعي  1.4
البنك يمتثل لمتطلبات راأ�س المال النظامي ويحافظ على ن�سب راأ�س مال جيدة  ان  �سمان  هو  البنك  مال  راأ�س  لإدارة  الرئي�سي  الهدف  	•

لكي يدعم اأعماله ويح�سن قيمة حقوق الم�ساهمين.

ولكي  لن�ساطاته.  المخاطر  الإقت�سادية وخ�سائ�س  الظروف  التغيرات في  �سوء  عليه في  تعديلات  ويعمل  ماله  راأ�س  هيكل  البنك  يدير  	•
يحافظ اأو يعدل هيكل راأ�س المال يجوز للبنك تعديل قيم توزيع الأرباح للم�ساهمين اأو العائد من را�س المال للم�ساهمين او اإ�سدار �سكوك 

...الخ.

المدفوع بما في ذلك الإحتياطيات. ومن المنظور التنظيمي. فاإن المبلغ المعتد به من  المال  راأ�س  من  رئي�سي  ب�سكل  يتكون  المال  راأ�س  هيكل  	•
راأ�س المال يوجد في ال�سريحة الولى كما هو محدد من قبل البنك المركزي العماني. اأى اأن معظم راأ�س المال ذو طبيعة دائمة.

البنك هي الحفاظ على قاعدة راأ�س مال قوية لدعم تطور ونمو الأعمال. ويتم تحديد متطلبات راأ�س المال  مال  راأ�س  كفاية  �سيا�سة  اإن  	•
الحالية والم�ستقبلية على اأ�س�س توقعات نمو الت�سهيلات الإئتمانية لكل مجموعة اأعمال والنمو المتوقع في الت�سهيلات خارج بنود الميزانية 

والم�سادر الم�ستقبلية واإ�ستخدام الأموال.

لتقييم متطلبات كفاية راأ�س المال وفقاً لمتطلبات البنك المركزي العماني فاإن البنك يتبنى النهج المعياري لمخاطر الإئتمان وال�سوق ونهج  	•
الموؤ�سر الأ�سا�سي لمخاطر الت�سغيل. في الو�سع العتيادي، يتم تمويل كل ال�سول بوا�سطة الوعاء الم�سترك اإل في حالة اعتمادها من قبل 

لجنة الموجودات  و المطلوبات مقدما  وتقرر لجنة الموجودات والمطلوبات في البنك  مقدما ن�سبة الم�ساركة من اجل تمويل وعاء ال�سول 

الم�سترك. وتقييم  ال�سول المرجحة باأوزان المخاطر يكون على ا�س�س ف�سلية وح�سب التمويل وبموجب اإ�ستغلال ح�ساب الإ�ستثمار الغير 

مقيد واموال الم�ساهمين في تمويل  ال�سول من خلال الوعاء الم�سترك.
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الإفصاح الكمي  2.4
اإن ن�سبة حقوق الملكية اإلى الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر كما تم �سياغتها من قبل بازل 2 وبازل 3 لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016 

هي 23.63% )دي�سمبر 2015: %35.79(.

متطلبات ر�أ�س �لمال 20162015)�أ( 

ريال عماني  ريال عماني  

االا�ضول المرجحة 

باأوزان المخاطر

متطلبات راأ�س 

المال

ال�سول المرجحة 

متطلبات راأ�س المالباأوزان المخاطر

482.608.89563.945.679328.423.34441.463.447مخاطر الإئتمان

32.047.7914.246.3328.982.0151.133.979مخاطر ال�سوق

23.006.0773.048.30513.930.4281.758.717مخاطر الت�سغيل

537.662.76371.240.316351.335.78744.356.143المجموع

)ب(  متطلبات راأ�س المال

20162015)ب(  متطلبات ر�أ�س �لمال

ريال عمانيريال عماني

121.699.129121.837.068ال�سريحة الأولى من راأ�س المال  )بعد التعديلات التنظيمية(

5.451.0713.904.176 ال�سريحة الثانية من راأ�س المال )بعد التعديلات التنظيمية وحتى ال�سقف الم�سرح به( 

514.656.686337.405.359الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر – محفظه البنك

23.006.07713.930.428الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر – مخاطر الت�سغيل

537.662.763351.335.787مجموع الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر – محفظة البنك + مخاطر الت�سغيل

الحد الأدنى لراأ�س المال لدعم الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر لمحفظة البنك و 

71.240.31644.356.143مخاطر الت�سغيل

الحد الأدنى لمتطلبات ال�سريحة الأولى من راأ�س المال لمحفظة البنك ومخاطر الت�سغيل  -65.789.24240.451.967

ال�سريحة الثانية من راأ�س المال المطلوب لمحفظة البنك ومخاطر الت�سغيل  -5.451.0713.904.176

55.909.88781.385.101ال�سريحة الأولى من  راأ�س المال المتوفر لدعم محفظة التداول

-   -   ال�سريحة الثانية من راأ�س المال المتوفر  لدعم محفظة التداول

-   -   الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر – محفظة التداول

-   -   اجمالي لراأ�س المال المطلوب لدعم محفظة التداول

-   -   الحد الأدنى لراأ�س المال المطلوب لدعم محفظة التداول

127.150.200125.741.244مجموع راأ�س المال النظامي

537.662.763351.335.787مجموع الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر – البنك باأكمله

34.68 %22.63%حقوق الملكية العامة – ال�سريحة الولى)كن�سبة للموجودات المرجحة باوزان المخاطر(

34.68 %22.63%ال�سريحة الولى )كن�سبة للموجودات المرجحة باوزان المخاطر(

35.79 %23.65%اجمالي راأ�س المال  )كن�سبة للموجودات المرجحة باوزان المخاطر(

20162015)جـ( ن�ضبة كفاية ر�أ�س �لمال

537.662.763351.335.787الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر

127.150.200125.741.244مجموع راأ�س المال الموؤهل

 35.79 %23.65%ن�سبة كفاية راأ�س المال

)د( ن�ضبة �لمجموع و�ل�ضريحة �لاولى  من ر�أ�س �لمال �إلى مجموع �لا�ضول �لمرحجة باأوز�ن �لمخاطر 

121.699.129121.837.068ال�سريحة الولى لراأ�س المال

127.150.200125.741.244مجموع راأ�س المال

537.662.763351.335.787مجموع الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر

35.79 %23.65%ن�سبة مجموع راأ�س المال

 34.68 %22.63%ن�سبة ال�سريحة الولى لراأ�س المال

 34.68 %22.63%ن�سبة �سريحة حقوق الملكية العامة لراأ�س المال 

)ه( ن�ضبة مجموع ر�أ�س �لمال �إلى مجموع �لموجود�ت

127.150.200125.741.244مجموع راأ�س المال

515.995.377346.094.102مجموع الموجودات

36.33%24.64%مجموع راأ�س المال اإلى مجموع الموجودات
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 )و( �لاإف�ضاح عن متطلبات ر�أ�س �لمال ح�ضب فئات �لمخاطر �لمختلفة لكل عقد من عقود �لتمويل �لمتو�فقة مع �ل�ضريعة

20162015

ريال عماني ريال عماني ريال عماني ريال عماني ريال عماني ريال عماني 

مخاطر 

الاإئتمان

مخاطر 

ال�ضوق

الموجودات 

المرجحة باأوزان 

مخاطر الإئتمانالمخاطر

مخاطر 

ال�سوق

الموجودات 

المرجحة باأوزان 

المخاطر

100.650.440 -   236.849.60812.707.118 -   31.382.573 الإجارة المنتهية بالتملك

79.072.776 -   101.150.1969.982.938 -   13.402.401 البيوع  والذمم الأخرى

76.055.620 -   126.971.3439.602.022 -   16.823.703وكالة بال�ستثمار

-   --2.180.294 288.889 تمويل الم�ساركة 

9.590.772 -   16.778.0451.210.835 -   2.223.091خطابات ال�سمان

2.497.711 -   1.939.208315.336 -   256.945خطابات الإعتمادات 

اعتمادات القبول وبوال�س 

11.570.273 -12.513.4041.460.747 -1.658.026التح�سيل )وكالة(

279.437.592 498.382.09835.278.996 66.035.628الجمالي 

الاإف�ضاح عن المخاطر التجارية المنقولة  )ز( 

البنك معر�س للمخاطر التجارية المنقولة في حال تحقق عوائد لح�سابات ا�ستثمار العملاء بمعدلت اأرباح اأقل من معدلت ال�سوق. وقد قلل 

ال�سلة  الإف�ساح ذات  الإ�ستثمار.  اأرباح ح�سابات  اإ�ستخدامها في حالة هبوط معدلت  يتم  اأحتياطيات  المخاطر من خلال و�سع  البنك هذه 

بالمخاطر التجارية المنقولة  مبين في البند 17 اأدناه.

إفصاحات حسابات الإستثمار  .5

الإفصاح الكمي  1.5
ال�ستثمار الغير المقيده بالإ�ستناد اإلى مفهوم التوافق ال�سرعي الكامل للم�ساربة والوكالة ح�سابات  البنك  يقدم  	•

ا�ستثماري  وعاء  خلال  من  بالإ�ستثمار  الخا�سة  ح�سته  اإلى  بالإ�سافة  الإ�ستثمار  ح�ساب  اأموال  )الم�سارب(  البنك  يدير  الم�ساربة.  في  	•
م�سترك غير مقيد. وت�ستغل الأموال من وعاء الإ�ستثمار الم�سترك الغير المقيد في توفير تمويل للعملاء بموجب ال�سيغ الإ�سلامية والإ�ستثمار 

في فر�س ا�ستثمارات اأخرى متوافقة مع ال�سريعة. وتلك المعلومات متوفرة لجميع العملاء على موقع البنك بال�سبكة الإلكترونية والفروع 

ومركز الإت�سال.

مع  متوافقة  اأ�سول  "الوكيل" لي�ستثمرها في  كونه  وذلك  الم�ستثمرين  قبل  المودعة من  الأموال  البنك  يوظف  الوكالة،  اتفاقية  على  بناء  	•
ال�سريعة الإ�سلامية. ويحق للوكيل اأن يح�سل على ر�سوم ثابتة �سواء على �سكل دفعة مقدمة اأو ن�سبة من الأموال الم�ستثمرة. ويتم الإف�ساح 

م�سبقا للم�ستثمرين عن الأرباح المتوقعة، وفي حال تحقيق عوائد مالية اأعلى من الأرباح المتوقعة يحق للوكيل الحتفاظ بها. كما يتحمل 

اأو تجاوزه لأحكام و�سروط اتفاقية الوكالة التي تم التفاق عليها �سابقا،  اإهمال،  اأو  الوكيل كافة الخ�سائر الناجمة عن ارتكابه لخطاأ، 

وخلافا لذلك يتحمل الم�ستثمر "الموكل"- الخ�سائر.

هو مطلوب من قبل البنك المركزي العماني. ح�سبما  ال�سرورية  بالإحتياطيات  البنك  يحتفظ  	•
عن الإ�ستثمار يتم تقا�سمها بين الطرفين على اأ�س�س الإتفاق الم�سبق، بينما الخ�سارة )اإن وجدت( يتحملها الم�ستثمر )رب  تنتج  اأرباح  اأي  	•
الإ�ستثمار  التعاملات في  الناتجة عن  الإ�ستثمار. وفي حال الخ�سارة  تقيد على ح�ساب  ل  البنك  يتكبدها  التي  الت�سغيل  ونفقات  المال(. 

الممول ب�سكل م�سترك. يجب اإقتطاع تلك الخ�سارة اولً من الأرباح غير الموزعة، اإن وجدت. واأي زيادة فى تلك الخ�سارة يجب ان تقتطع 

الم�سترك   الوعاء  المتوفر في  للمال  الإجمالي  الر�سيد  ي�ستقطع من  الخ�سارة  تلك  متبقي من  مبلغ  اأي  الإ�ستثمار.  احتياطى مخاطر  من 

بذلك التاريخ  بالن�سبة والتنا�سب للم�ساهمين لكل من البنك وا�سحاب ح�سابات ال�ستثمار  ح�سب الن�سبة المخ�س�سة للبنك و الم�ساهمة 

المخ�س�سة من ح�ساب الإ�ستثمار.

يتم توزيع اأرباح الإ�ستثمار بين الم�ساهمين وا�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار الغير المقيده كما يلي:

                2016              2015

الن�سبة الن�ضبة 

50%50%ح�سة ح�سابات الإ�ستثمار الغير المقيده 

50%50%ح�سة الم�سارب

يتم اإقتطاع 10% كاإحتياطى مخاطر الإ�ستثمار من ح�سة ا�سحاب ح�سابات ال�ستثمار بعد تخ�سي�س ح�سة الم�سارب من الربح ح�سب ال�سيا�سة 

المتفق عليها لمقابلة الخ�سائر الم�ستقبلية ل�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار الغير المقيده. ويعود اإحتياطى مخاطر الإ�ستثمار اإلى ا�سحاب ح�سابات 

الإ�ستثمار ح�سب �سروط واأحكام عقد الم�ساربة.
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اإحتياطى معادلة الأرباح هو المبلغ الذي يخ�س�سه البنك من الفائ�س في الأرباح التي توزع على ا�سحاب  ح�سابات الإ�ستثمار الغير المقيده قبل 

تخ�سي�س ح�سة الم�سارب من الدخل للحفاظ على م�ستوى معين من العائد. ويعود اإحتياطى معادلة الأرباح اإلى ا�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار 

الغير المقيده. 

ح�سابات الإ�ستثمار الغير المقيده تكون مدمجة مع اأموال البنك للاإ�ستثمار ول يتم منح اأولوية لأي طرف لغر�س الإ�ستثمارات وتوزيع الأرباح. 

والنفقات الأدارية يتحملها البنك.

تتم اإدارة اأموال ح�سابات الإ�ستثمار الغير المقيده بموجب �سيا�سة يوافق عليها البنك وبموجب ذلك يقوم البنك بمراقبة اأداء المحفظة  	•
لكي يتم تحقيق النتائج المتوقعة. وتم تخ�سي�س الإحتياطات الإحترازية بما يتوافق مع توجيهات هيئة الرقابه ال�سرعيه و تعليمات  البنك 

المركزي العماني.

الإفصاحات النوعية  2.5
الإف�ساحات ذات ال�سلة بح�ساب الإ�ستثمار غير المقيد مبينة ادناه:

)PSIA( اإلى ح�ضابات اإ�ضتثمار الم�ضاركة في الاأرباح )PER( ن�ضبة احتياطى معادلة الاأرباح  )اأ

20162015

ريال عمانيريال عماني

)PER( 779.239727.885مبلغ اإجمالي احتياطى معادلة الأرباح

157.984.71773.597.787مبلغ ح�سابات اإ�ستثمار الم�ساركة في الأرباح )PSIA( عن طريق ح�سابات الإ�ستثمار 

ن�سبة مبلغ اإجمالي احتياطى معادلة الأرباح )PER( اإلى مبلغ ح�سابات اإ�ستثمار الم�ساركة في 

)PSIA( 0.99%0.49%الأرباح

)PSIA( اإلى ح�ضابات ا�ضتثمار الم�ضاركة في الارباح )IRR( ن�ضبة احتياطى مخاطر الاإ�ضتثمار )ب

20162015

ريال عمانيريال عماني

)IRR( 160.12441.306مبلغ مجموع ن�سبة احتياطي مخاطر ال�ستثمار

157.984.71773.597.787مبلغ ح�سابات ا�ستثمار الم�ساركة في الرباح )PSIA( ح�سب ح�سابات ال�ستثمار 

PSIA اإلى ح�سابات ا�ستثمار الم�ساركة في الرباح IRR 0.06%0.10%ن�سبة احتياطى مخاطر الإ�ستثمار

)ROA( العائد على الموجودات )ج

20162015

ريال عمانيريال عماني

17.981.77110.063.445مبلغ مجموع الدخل ال�سافي )قبل توزيع الأرباح اإلى ح�سابات الإ�ستثمار غير المقيده(

515.995.377346.094.102مجموع مبلغ الموجودات

2.91%3.48%العائد على الموجودات

)ROE( العائد على حقوق الملكية )د

20162015

ريال عمانيريال عماني

13.502.0698.750.656مبلغ مجموع الدخل ال�سافي )بعد توزيع الأرباح اإلى ح�سابات الإ�ستثمار غير المقيدة(

127.061.445126.673.990مبلع حقوق الملكية 

6.91%10.63%العائد على حقوق الملكية 

هـ( ن�ضب الاأرباح الموزعة اإلى ح�ضابات ا�ضتثمار الم�ضاركة في الارباح  )PSIA( ح�ضب نوع ح�ضابات الاإ�ضتثمار

حتى تاريخ اعداد التقرير يوجد لدى البنك فقط ح�سابات ا�ستثمار غير مقيده وارباح موزعة تبلغ 1.195.473 ريال عماني )دي�سمبر 2015: 

896.195 ريال عماني( خلال الفترة اإلى ح�سابات الإ�ستثمار الغير المقيدة.

و( ن�ضب التمويل اإلى  ح�ضابات ا�ضتثمار الم�ضاركة في الارباح  )PSIA( ح�ضب نوع ح�ضاب الاإ�ضتثمار

حتى تاريخ اعداد هذا التقرير جميع التمويلات الم�ستركه تم تمويلها من الوعاء الم�سترك الذي يت�سمن اموال من ح�سابات اإ�ستثمار غير مقيدة 
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بما فيها )الم�ساربة والوكالة ( والم�ساهمين

20162015�جمالي �لتمويل ح�ضب نوع �لعقد

%  ريال عماني%ريال عماني

31.36%28.3489.403.152%119.131.986البيوع وذمم اأخرى

55.30%56.36157.659.526%236.908.190الإجارة المنتهية بالتملك واإجارة الأ�سول

0.00%                -   0.20%807.517 تمويل الم�ساركة 

13.34%15.1038.027.808%63.485.673وكالة بال�ستثمار

100.00%100.00285.090.486%420.333.366مجموع التمويل

حسابات استثمار المضاربة غير المقيدة  .6

الإفصاح النوعي  1.6
لي�س هناك تغيير جذري في ا�ستراتيجية ال�ستثمار بحيث يوؤثر على ح�سابات الإ�ستثمار حتى تاريخ اعداد التقرير. 	•

وعاء واحد من  ال�سول الم�ستركة حيث يتم اإ�ستثمار اموال ح�سابات الإ�ستثمار ويخ�س�س دخلها لتلك الح�سابات. البنك  لدى  يوجد  	•
تم توزيع اأرباح الإ�ستثمار بين ا�سحاب حقوق الملكية واأ�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار الغير المقيدة كما يلي:

20162015

الن�سبةالن�ضبة

50%50%ح�سة ح�سابات الإ�ستثمار الغير مقيده

50%50%ح�سة الم�سارب

يتم اإقتطاع 10% كاإحتياطى مخاطر الإ�ستثمار من ح�سة ا�سحاب ح�سابات ال�ستثمار بعد تخ�سي�س ح�سة الم�سارب من الربح. ويتم  	•
الموجودات والمطلوبات  بناءً على قرارات لجنة  الم�سارب  الإيرادات قبل تخ�سي�س ح�سة  الأرباح من مجموع  اإقتطاع احتياطى معادلة 

 .)ALCO(

ا�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار نفقات الت�سغيل المتكبدة. البنك  يحمل  ل  	•

الإفصاحات الكمية  2.6

مجموع مبالغ اأموال ح�ضابات الاإ�ضتثمار غير المقيدة ح�ضب الفئة اأ( 

20162015

ريال عمانيريال عمانينوع الح�ساب

82.915.57962.347.468ح�ساب الإدخار )الم�ساربة(

ح�سابات الإ�ستثمار )الم�ساربة(

93.00061.290�سهر واحد

3783.007813.397 اأ�سهر

61.453.6742.296.533 اأ�سهر

992.000220.050 ا�سهر

15.263.1347.859.049�سنة واحدة

-181.122.223 �سهرا

-56.262.100�سنتين

157.984.71773.597.787المجموع

ح�ضة الاأرباح المحققة  من ح�ضابات الاإ�ضتثمار غير المقيدة قبل التحويل اإلى ومن الاإحتياطيات )المبلغ كن�ضبة من  ب( 

الاأموال الم�ضتثمرة(

20162015

ريال عمانيريال عمانينوع الح�ساب

1.195.473896.195ح�سة الأرباح

157.984.71773.597.787الأموال الم�ستثمرة

1.22%0.76%الن�سبة
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ح�ضة الاأرباح المدفوعة اإلى ح�ضابات الاإ�ضتثمارات الغير المقيدة بعد التحويل اإلى ومن الاإحتياطيات )المبلغ كن�ضبة  ج( 

من الاأموال الم�ضتثمرة(

20162015

ريال عمانيريال عمانينوع الح�ساب

1.025.301266.783ح�سة الأرباح

157.984.71773.597.787الأموال الم�ستثمرة

0.36%0.65%الن�سبة

الحركة في احتياطي  معادلة  الاأرباح PER خلل ال�ضنة د( 

خلال �سنة التقرير قام البنك با�ستغلال 176.414  ريال عماني )دي�سمبر-2015: 0(من اأحتياطى معادلة الأرباح . وبلغ مجموع المبلغ المق�سم 

من الدخل القابل للتوزيع اإلى ا�سحاب ح�سابات الإ�ستثمارات الغير مقيدة  51.354  ريال عماني )دي�سمبر 2015 : 601.195 ريال عماني(

خلال �سنة التقرير لم يكن هناك ا�ستغلال لإحتياطى  مخاطر الإ�ستثمار . بلغ مجموع المبلغ المق�سم من الدخل القابل للتوزيع اإلى ا�سحاب  

ح�سابات الإ�ستثمارات غير المقيدة 118.818  ريال عماني )دي�سمبر 2015 : 28.217 ريال عماني(

الحركة في احتياطي معادلة الرباح  PER و احتياطي مخاطر ال�ستثمار IRR خلال الفترة

20162015
)PER(IRR)PER(IRR

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

727.88541.306126.69013.089الر�سيد الفتتاحي في بداية ال�سنه 

227.768118.818601.19528.217الزيادات

---)176.414(المحول

779.239160.124727.88541.306الر�سيد المتبقي في نهاية ال�سنه

الاإف�ضاحات عن اإ�ضتغلل في احتياطي معادلة الارباح  PER و/او احتياطي مخاطر الا�ضتثمار IRR خلل الفترة و( 

تم ا�ستغلال 176.414  ريال عماني  من احتياطي معادلة الرباح PER ولم يكن هناك اي ا�ستغلال من  احتياطي مخاطر ال�ستثمار IRR خلال 

ال�سنة

الاأرباح المحققة والاأرباح المدفوعة خلل ثلث  اإلى خم�س �ضنوات الما�ضية )المبلغ كن�ضبة من الاأموال الم�ضتثمرة( ز( 

201620152014

بالريال عمانيبالريال عمانيبالريال عماني

17.981.77110.063.4455.537.082الأرباح المحققة

1.195.473896.195243.609الأرباح الموزعة

157.984.71773.597.78742.280.807الموال الم�ستثمرة

0.58%1.22%0.76%العوائد كن�سبة مئوية من الموال الم�ستثمره

مبلغ الم�ضروفات الاإدارية المحت�ضبة على ح�ضابات الاإ�ضتثمارات الغير مقيدة حـ( 

ح�سب �سيا�سة البنك.  الم�سروفات الإدارية لح�سابات ال�ستثمار غير المقيدة يتحملها البنك.

ح�ضب  المقيدة  الغير  الارباح  في  الم�ضتركة  الا�ضتثمار  ح�ضابات  على  الربح   معدل  او  المعلن  العائد  معدل  متو�ضط  طـ( 

الاإ�ضتحقاق  )�ضهر واحد و3 ا�ضهر و6-ا�ضهر 9 ا�ضهر و 12 �ضهر  و 18 �ضهر و24 �ضهر(

متو�ضط معدل �لعائدنوع �لح�ضاب

20162015

ريال عمانيريال عماني

0.30%0.74%ح�ساب الإدخار م�ساربة

0.58%1.39%مدة �سهر واحد

0.74%1.55%مدة 3 اأ�سهر

1.09%1.90%مدة 6 اأ�سهر

1.13%2.07%مدة 9 اأ�سهر

1.29%2.45%مدة �سنه

-3.28%مدة 18 �سهرا 

-3.79%مدة �سنتين
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التغيرات في توزيع الا�ضول  في الا�ضهر ال�ضتة الاأخيرة ي( 

ل يوجد هناك تغييرات يعتد بها في توزيع ال�سول خلال ال�ستةال�سهر الأخيرة من تاريخ التقرير

ت�ضهيلت لبنود خارج الميزانية  مثل التزامات واإرتباطات تعاقدية نتيجة قرارات ا�ضتثمارية  ك( 

20162015

ريال عمانيريال عمانيبنود خارج الميزانية 

33.556.09019.181.545كفالت مالية

9.696.01812.488.567خطابات اعتمادات مالية

12.513.40211.381.098اعتمادات القبول 

189.174-بوال�س تح�سيل

105.411.15343.695.851اإرتباطات تعاقدية

161.176.66386.936.235المجموع

الاإف�ضاح عن ال�ضقوف المحددة على المبلغ الذي يمكن ا�ضتثماره في اي نوع من الاأ�ضول ل( 

ل يوجد لدى البنك اأي ح�ساب اإ�ستثمار مقيد حتى تاريخ التقرير عليه ل توجد �سقوف محددة للا�ستثمار في اأي نوع من ال�سول ما عدا ال�سقوف 

التي حددتها  �سيا�سة البنك وتوجيهات البنك المركزي العماني.

7. حسابات وكالة الاستثمار غير مقيدة

1.7 . الإفصاحات الكمية
التقرير. اعداد  تاريخ  حتى  الإ�ستثمار  ح�سابات  على  يوؤثر  بحيث  ال�ستثمار  ا�ستراتيجية  في  جذري  تغيير  هناك  لي�س   ·

البنك وعاء واحد من  ال�سول الم�ستركة حيث يتم اإ�ستثمار اموال ح�سابات الإ�ستثمار ويخ�س�س دخلها لتلك الح�سابات. لدى  يوجد   ·

2.7 الافصاحات النوعية 

اأ( احت�ضاب دخل وعاء الا�ضتثمار كالتالي:

20162015

ريال عمانيريال عماني

16.861.0589.562.316الدخل من التمويل 

1.121.756501.029الدخل من ال�ستثمار

17.982.81410.063.345اجمالي الدخل   

(601.195))51.354(احتياطي معادلة الأرباح

(28.217))118.818(احتياطي مخاطر ال�ستثمار

 9.433.933 17.982.814 اجمالي الدخل

 )287.097()1.199.838(ر�سوم الم�سارب

IRR احتياطي مخاطر ال�ستثمار /PER  629.412()170.172(الحركة الى / او من  احتياطي  معادلة  الأرباح(

)266.783()1.025.301(اجمالي المبالغ المدفوعة ل�سحاب ح�سابات ال�ستثمار الم�ساربة

15.587.5038.250.641اجمالي المبالغ العائدة لوعاء الم�ساهمين بما في ذلك الوكالة 

حسابات الإستثمار المقيدة  .8

ل يوجد لدى البنك منتج ح�سابات ا�ستثمار مقيدة كما هو بتاريخ هذا التقرير.

إفصاحات لعملاء  التجزئة – اصحاب حسابات الإستثمار  .9

يقدم البنك ح�سابات ا�ستثمار غير المقيدة بالريال العماني والدولر الأمريكي والدرهم الإماراتي لفترات ا�ستحقاق تتراوح بين �سهر واحد و3 

اأ�سهر و 6 اأ�سهر و9 اأ�سهر و12 ا�سهر و18�سهرا و 24 �سهرا بالإ�ستناد الكامل اإلى مفهوم الم�ساربة المتوافق مع ال�سريعة. ويتم دفع الربح على 

متو�سط الر�سيد  ب�سفة دورية �سهرية او ف�سلية.

فيما يلي هيكل المنتج لح�ساب ا�سثمار الم�ساربة غير المقيد
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هيكل المنتج  1.9
تعاريف ومفاهيم رئي�سه

الم�ساربة: هي �سكل من ال�سراكة حيث يقدم  اأحد الأطراف راأ�س المال ويقدم الطرف الثاني الخبرة والمهارات الإدارية. ويطلق على الطرف 

تقا�سمها بين  يتم  الم�سترك  العمل  تنتج عن  اأرباح  واأي  الإ�ستثمار(.  الم�سارب )مدير  الثاني  الطرف  المال )الم�ستثمر( ويطلق على  الأول رب 

الطرفين على ا�س�س متفق عليها م�سبقاً. بينما الخ�سارة )اإن وجدت( يتحملها رب المال )الم�ستثمر( باإ�ستثناء الخ�سائر الناتجة عن التق�سير 

من قبل الم�سارب.

الم�سارب: هو مدير الإ�ستثمار في الم�ساربة. و يدير اأموال الم�ستثمر من خلال مجموعة م�ستركة من الإ�ستثمارات يطلق عليها وعاء الم�ساربة في 

مقابل ح�سة من الأرباح من خلال الإ�ستثمارات المتوافقة مع ال�سريعة.

رب المال: هو مقدم راأ�س المال اأو الم�ستثمر في عقد ا�سلامي مثل الم�ساربة.

هيكل منتج ح�ساب ا�ستثمار الم�ساربة

ي�ستند منتج ح�ساب ا�ستثمار الم�ساربة  بالبنك على عقد الم�ساربة الإ�سلامي.

في حال ح�ساب ا�ستثمار الم�ساربة بموجب ترتيبات الم�ساربة. ي�سبح العميل م�ستثمرا )رب المال( وي�سبح البنك المدير )الم�سارب( للاأموال 

الم�ستثمرة من قبل العملاء. وبالإ�سافة اإلى دوره كم�سارب ي�ستطيع البنك اأي�ساً ا�ستثمار ح�سة من حقوق الملكية واأموال اخرى لم يتلقاها البنك 

على ا�س�س الم�ساربة في وعاء الم�ساربة.

وفيما يتعلق باموال البنك الم�ستثمرة في وعاء الم�ساربة الم�سترك. يكون البنك �سريك للعميل. و يقبل البنك اأموال من مالك ح�ساب ا�سثمار 

الم�ساربة بموجب اإتفاقية م�ساربة ويخ�س�س الأموال الم�ستلمة من العملاء بالإ�سافة اإلى ح�سته الخا�سة في الإ�ستثمار اإلى وعاء ا�ستثماري 

م�سترك غير مقيد وت�ستخدم اأموال وعاء ال�ستثمار الم�سترك غير المقيد من اأجل توفير تمويل اإلى العملاء بموجب ال�سيغ الإ�سلامية وللاإ�ستثمار 

في فر�س ا�ستثمارية اأخرى متوافقة مع ال�سريعة.

المودعين  توزع بين  ان  المقيد يجب  الم�سترك غير  ال�ستثمار  وعاء  الأموال من  باإ�ستخدام  والتمويل  الإ�ستثمار  ن�ساطات  المكت�سبة من  والأرباح 

والبنك بالإ�ستناد اإلى منهجية توزيع ارباح كما هي موافق عليها من قبل هيئة الرقابة ال�سرعية. ول توجد م�ساركة في الأرباح من الخدمات 

الم�سرفية الم�ستندة اإلى ر�سوم بنكية.

ل ي�سمن البنك مبلغ الإ�ستثمار لمالك ح�ساب ا�ستثمار الم�ساربة. وفي حال الخ�سارة الناتجة عن ن�ساطات ال�ستثمار والتمويل. يجب ان يتحمل 

العميل ما عدا  ا�ستثمار  العميل في الخ�سارة من مبلغ  اأن تقتطع ح�سة  الإ�ستثمار. ويجب  المعينة في وعاء  بن�سبة ح�ستهم  العملاء الخ�سارة 

الخ�سائر الناتجة عن تق�سير الم�سارب )البنك(.

تعطى ح�سابات ا�ستثمار الم�ساربة اوزان بناءً على خ�سائ�س اإيداع ا�ستثمار الم�ساربة مثل المبلغ والعملة وفترة الإ�ستثمار وخيارات دفع الأرباح 

وخ�سائ�س  اأخرى مطبقة لغر�س احت�ساب الأرباح، بما يتوافق مع اأحكام ال�سريعة ال�سادرة عن هيئة الرقابة ال�سرعية.

وتخ�سع اموال الوعاء ال�ستثماري  لإقتطاعات عن كل الم�سروفات المبا�سرة والر�سوم التي يتم تكبدها من اجل اإن�ساء ال�سول في الوعاء المحدد. 

و�سوف يخ�سم البنك ح�سته كم�سارب من �سافي الربح بعد خ�سم ح�سته كممول “رب المال”. ويجوز للبنك تغيير ح�سة الم�سارب والوزان 

لإحت�ساب الربح من وقت لآخر.

وفي حال الخ�سارة �سوف يتحمل ا�سحاب ح�سابات  ا�ستثمار الم�ساربة الخ�سارة تماماً ح�سب ن�سبة ا�ستثمارهم. وفي حال الربح يتم توزيع الربح 

على ا�سا�س ح�سة الإ�ستثمار في وعاء الإ�ستثمار وفق ال�سروط المتفق عليها م�سبقا.

ويعتبر معيار الر�سيد الأدنى لح�ساب ا�ستثمار الم�ساربة مهما من اجل الم�ساركة في وعاء الم�ساربة. وعند ا�ستثمار المبلغ الم�ستثمر يتم احت�ساب 

الربح على ا�س�س �سهرية على مبلغ اإ�ستثمار العميل وي�ستحق الدفع ح�سب خيار دفع الأرباح الذي يتم انتقاوؤه من قبل العميل )�سهرياً او ف�سلياً(. 

ويتم الإف�ساح عن ن�سبة ح�سة الم�سارب على موقع ال�سبكة الإلكترونية للبنك ليكون العملاء على علم بذلك.

اإنهاء الإ�ستثمار قبل تاريخ ا�ستحقاق ال�ستثمار المتفق عليه. يجب عليه ابلاغ الم�سارب كتابياً. ويحق للم�سارب  وفي حال رغبة رب المال فى 

تطبيق معدلت الربح المعلن عنها لأقرب فترة تطابق فترة ال�ستثمار الفعلية المكتملة. �سريطة اإ�ستكمال �سهر واحد من الإ�ستثمار على الأقل 

ليكون م�ستحقاً لدفع الأرباح. ويجوز الإ�ستقطاع من ا�سل المبلغ الم�ستثمر اإذا كان مبلغ الربح الذي تم دفعه اإلى العميل )في حال خيار دفع 

الرباح فى غير موعد الإ�ستحقاق( اعلى من معدل الربح المعلن عنه والمطبق لفترة ال�ستثمار المكتملة فعلا. وقد يتم كذلك تخفي�س 1%  كحد 

اعلى من الربح الم�ستحق الدفع ح�سب توجيهات البنك المركزي العماني.

وقد اأعد البنك ح�ساب احتياطي احترازي لتخفي�س التاأثير ال�سلبي لتنظيم دخل ح�سابات اإ�ستثمار الم�ساركة في الأرباح على عائدات الح�سابات 

الممولة عن طريق ح�سابات  نتيجة للا�ستثمارات  ال�ستثمار  يتحملها عملاء ح�سابات   التي قد  المتوقعة  ولكن غير  المحتملة  ولمقابلة الخ�سائر 

اإ�ستثمار الم�ساركة في الأرباح وهي:

)PER( احتياطى معادلة الارباح 

يعتبر الحتياطي �سمان لتحقيق مردود منا�سب ومناف�س للم�ستثمرين  اإذا كانت هناك ظروف غير عادية معينة تخف�س من المردود ولم تكن 

متوقعة من قبل الم�ستثمرين. و�سوف يتم �سرف مبلغ الإحتياطي بموافقة م�سبقة من قبل هيئة ال�سريعة. واإذا كان ر�سيد مبلغ الإحتياطى غير 

كافي لمواجهة المردود المناف�س فقد يقوم م�ساهمي البنك بمنح جزء من ح�س�سهم في الأرباح اإلى الم�ستثمرين وبموافقة هيئة ال�سريعة. وهذا 
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ارباح معينة اعلى بكثير من معدلت  للم�ستثمرين في فترات توزيع  العائد  واإذا كان معدل  الإحتياطى ينطبق فقط على ح�سابات الم�ساربة. 

ال�سوق. فقد تقرر اإدارة البنك اإ�ستقطاع جزء من ارباح ح�سة المحفظة العامة بعد اخذ موافقة لجنة الموجودات والمطلوبات وبعد اقتطاع ح�سة 

ارباح مدير الإ�ستثمار كم�سارب ورب مال. وتحويلها اإلى احتياطى معادلة الأرباح بحد اق�سى ن�سبته 60% من القيمة الزائدة ، بالإ�سافة اإلى 

تحويل مبلغ من/اإلى احتياطى معادلة الرباح واحتياطى مخاطر الإ�ستثمار وفق قرار لجنة الموجودات والمطلوبات.

)IRR( اإحتياطي مخاطر الاإ�ضتثمار

والتدقيق  المحا�سبة  ال�سلة )منظمة  التوجيهات ذات  الأرباح ح�سب  الأرباح ومن �سافي  الم�ستثمرين في  الإحتياطي من ح�سة  اإن�ساء هذا  تم 

ل�سمان  الإحتياطى  هذا  اإن�ساء  وتم  الم�سارب.  ح�سة  توزيع  بعد  العماني(  المركزي  البنك  و/اأو   )AAOIFI( الإ�سلامية  الم�سرفية  للموؤ�س�سات 

م�ستوى معين من الحماية لمحفظة الإ�ستثمار. والر�سيد المتوفر في ح�ساب الإحتياطي يجب ان ي�ستثمر في الوعاء العام والربح المكت�سب من 

نتيجة  التي قد تحدث  الموؤكدة  المتوقعة وغير  للحالت غير  لتوفير اموال  الإحتياطى. وهذا  اإلى ح�ساب  الر�سيد �سوف ي�ساف  ا�ستثمار ذلك 

لإنخفا�س قيمة الإ�ستثمارات. هذا الإنخفا�س في القيمة قد يكون نتيجة لخ�سائر في التمويل و/او الإحتياطيات العامة للبنك )وفق النظمة 

والت�سريعات(. و�سرف مبلغ الإحتياطى ي�سري مفعوله بموافقة م�سبقة من هيئة ال�سريعة. واذا كان ر�سيد ح�ساب الإحتياطى غير كافي لمواجهة 

عوائد المناف�سة فقد يقوم م�ساهمي البنك بمنح جزء من ح�س�سهم في الأرباح اإلى الم�ستثمرين بموافقة هيئة ال�سريعة.

تقرر لجنة الموجودات والمطلوبات في البنك مقدماً  تخ�سي�س ال�ستثمارات وال�سول لموال ح�سابات ال�ستثمار مع ا�سارة وا�سحة لح�سابات 

حقوق  بين  الر�سيد  بين  الموازنة  الى  ا�سافة  البنك  قبل  من  تدار  اخرى  اموال  مع  ال�ستثمار  ح�سابات  اموال  ودمج  المقيدة  الغير  ال�ستثمار 

الم�ساهمين وح�سابات الإ�ستثمار من حيث اموال الإ�ستثمار وخ�سائ�س عوائد المخاطر.

ويحت�سب البنك اأرباح وعاء الم�ساربة كل �سهر. و�سافي الربح من الوعاء )بعد اقتطاع التكاليف/النفقات المبا�سرة  التي تعود اإلى الوعاء العام( 

يتم توزيعها بين الم�ستثمرين والم�ساهمين بموجب ال�سيغة التالية:

)متو�سط مبلغ الإ�ستثمار x الوزان الجماليه المعطى للم�ساهمين والم�ستثمرين( لكل فئة من الم�ستثمرين.  ¡
الوزان الإجماليه تعتمد على: دورية دفع الربح.  ¡

بعد ذلك يتم اقتطاع ر�سوم الم�سارب من كل فئة من ح�سة ارباح الم�ستثمرين ويتم منحهم �سافي الربح.

الخ�سائر الناتجة عن الذمم والتمويل وا�سول ال�ستثمار التي بداأت وانتهت في نف�س ال�سنة �سوف يتم تعوي�سها على النحو التالي:

ال�سنة. نف�س  اأرباح  من  تغطيتها  تتم  �سوف  	•
زادت الخ�سائر عن الأرباح في نف�س ال�سنة ف�سوف تتم تغطيتها من احتياطى مخاطر الإ�ستثمار. اإذا  	•

متوفر في احتياطى مخاطر ال�ستثمار . عندئذ �سوف يتم تغطية الخ�سائر مبا�سرة من اموال الم�ستثمر  كاف  تمويل  هناك  يكن  لم  اإذا  	•
المال". رب  "ح�سة 

الخ�سائر الناتجة عن الذمم والتمويلات وا�سول ال�ستثمار التي بداأت وا�ستمرت من ال�سنة ال�سابقة �سوف يتم التعامل معها على النحو التالي:

ال�ستثمار. مخاطر  احتياطى  من  تغطيتها  تتم  �سوف  	•
كاف متوفر في احتياطى مخاطر ال�ستثمار تتم تغطيتها من الإيرادات الحالية. تمويل  هناك  يكن  لم  اإذا  	•

تغطية الخ�سائر مبا�سرة من اموال الم�ستثمر "ح�سة رب المال". يتم  عندئذ  كافية  غير  الحالية  الإيرادات  كانت  اإذا  	•
الملكية ل�سالح  او جزء من حقوق  الأرباح  بالتنازل عن ح�ستهم في  البنك في كل الحالت  يقوم م�ساهمين  بالإ�سافة الى ما ورد اعلاه. قد 

الم�ستثمرين لتغطية تلك الخ�سائر.

إدارة المخاطر والتعرض للمخاطر والتخفيف من المخاطر  .10

الإفصاح النوعي  1.10
موؤ�س�سات الخدمات المالية الأخرى يواجه متطلبات متزايدة لتقييم اف�سل للمخاطر على م�ستوى الإدارة اأو الم�ساهمين  جميع  مثل  البنك  	•
الخارجيين. تفر�س عوامل مثل التغيرات العالمية ومحددات الم�سادر وتداخل المنتجات والنمو في متطلبات ال�سفافيه على البنك ، وجود 

ادارة مخاطر قوية .

الرقابة  تطبق ب�سكل ا�ستمراري من خلال اإدارة للمخاطر واإطر الرقابة . ويجب ان يتكون هذا الإطار من  ومبادئ  البنك  مخاطر  اإدارة  	•
عنا�سر نوعية  مثل ال�سيا�سات وال�سلاحيات ومكونات كمية بما في ذلك منهجيات قيا�س المخاطر و�سقوف المخاطر. بالإ�سافة اإلى ذلك. 

يجب ان يكون الإطار ديناميكي ويتغير باإ�ستمرار مع تطور اأعمال البنك وبيئة ال�سوق. ويجب ان ي�ستند على:

الم�ساركة الإدارية القوية في مختلف انحاء الموؤ�س�سة. اإبتداءً من الرئي�س التنفيذي وحتى فرق الإدارة   .1

هيكل محكم من التوجيهات و الإجراءات الداخليه  .2

الإ�سراف الدائم من قبل هيئات م�ستقلة لمراقبة المخاطر وتطبيق القوانين والإجراءات.  .3

التدريب الم�ستمر الذي ي�ساعد على تعزيز الإن�سباط وثقافة بناءة لإدارة ومراقبة المخاطر.  .4

اإن الهدف ال�سامل لإطار اإدارة المخاطر هو تح�سين قيمة حقوق الم�ساهمين عن طريق الموائمة المثلى بين المخاطر والعائدات. وعلى وجه التحديد 
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فاإن اإدارة المخاطر تقوم على: 

تاأ�سي�س  م�سئولية وا�سحة او ملكية للمخاطر  .1

تمكين الإدارة من اإتخاذ القرارات على اأ�س�س معرفيه ومعدلة وفق المخاطر والنظرة ال�سمولية.  .2

تمكين البنك من اإدارة الفر�سيات ال�سلبية “ماذا لو”   .3

تح�سين فهم التفاعلات وتداخل العلاقات بين المخاطر  .4

تاأ�سي�س و�سع “تحت ال�سيطرة” للمخاطر الهامة  .5

برنامج اإدارة مخاطر البنك موجه نحو م�ساعدة الموؤ�س�سة على اإدارة المخاطر. الطار العام للمخاطر والجراءات الداعمة  ت�ساعد على  	•
الفهم ال�سامل والمت�سق واإتخاذ قرارات المخاطر. ومن خلال الإطار المتكامل لدارة المخاطر يعتزم البنك تر�سيخ قوي ومت�سق لثقافة ادارة  

المخاطر على م�ستوى الموؤ�س�سة 

يتلخ�س هيكل اإطار اإدارة المخاطر فى ما يلي:

هنالك �سبعة مكونات لإطار اإدارة المخاطر: اأربعة منها ت�سمل مراحل قرار اإدارة المخاطر وثلاثة مكونات داعمة.

المكونات الربعة لقرارات ادارة المخاطر :

الإتجاه من الأعلى اإلى الأ�سفل يوفر تعريفا بالحدود الق�سوى للمخاطر والحوكمة و مبادئ اإدارة المخاطر. ال�ضيا�ضات : 

و�سع ا�ستراتيجية مخاطر واهداف لمجالت الأعمال. الخطة: 

عمليات المخاطر الأ�سا�سية لتحديد وتقييم وتقليل وقيا�س المخاطر واعداد التقارير. التنفيذ: 

مراقبة البرنامج وتقييم الأداء. التقييم: 

والثلاثة مكونات الداعمة تمثل الأدوات والبيئة. وهي مايلي:

الأدوات والتكنولوجيا والكادر وال�سيا�سة الداعمة لعملية ادارة المخاطر. البنية التحتية: 

الثقافة الداخلية للبنك واأدوات اإن�ساءها وتطبيقها. البيئة الداخلية: 

عنا�سر خارج �سيطرة البنك قد تخلق المخاطر و تكون هنالك حاجة لمراقبتها اأو تقييم خطة عمل البنك لمواجهتها. البئية الخارجية: 

الرئي�سية لإدارة المخاطر تقع على عاتق مجل�س الإدارة الذي �سكل لجنة م�ستقله  ومتخ�س�سة هي لجنة الحوكمة و  البنك  م�سوؤولية  اإن  	•
المخاطر والإلتزام )BRGC(. وتقوم اللجنة برفع تقاريرها الى مجل�س الدارة كما ان اللجنة ت�سند من قبل مجموعة ادارة مخاطر م�ستقلة 

بالبنك 

	كجزء من ادارة حوكمة المخاطر ،تم تاأ�سي�س لجان اإدارة عليا لدارة الم�ستوى الكلي لكل نوع من المخاطر. وهذا يت�سمن : لجنة الموجودات  	•
والمخاطر  الحوكمة  لجنة  تقوم  حيث   ،)ITSC( المعلومات  تقنية  ت�سيير  ولجنة   ،)CIC( والإ�ستثمار  الإئتمان  ولجنة   )ALCO( والمطلوبات 

الدارة  ويقوم مجل�س  وال�ستثمار،  الإئتمان  والمطلوبات، ولجنة  الموجودات  قبل لجنة  المتخذة من  القرارات  واللتزام بمراجمعة جميع 

بمراجعة القرارات ال�سادره من قبل لجنة  الحوكمة والمخاطر واللتزام.

مجل�س

الإدارة

لجنة الموارد 

الب�سرية 

والتعوي�سات

لجنة الإدارة

لجنة التدقيق

لجنة الموجودات 

والمطلوبات

اللجنة 

التنفيذية

لجنة ت�سيير 

تقنية المعلومات 

لجنة الحوكمة 

والمخاطر 

واللتزام

لجنة الئتمان 

وال�ستثمار

لجان المجل�س 

اللجان الإدارية
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المخاطر وبموجبها يتم تحديد المخاطر وتقييمها ومراقبتها ورفع التقارير عنها اإلى ادارة البنك. لهذا  نوع من  لكل  �سيا�سات  البنك  لدى  	•
يتم اأعداد تقرير اإدارة مخاطر �سامل ومتكامل على ا�سا�س دوري يو�سح المخاطر واأداء المحفظة ويتم رفعه اإلى ادارة البنك.

عليها من قبل المجل�س لكل اأنواع المخاطر الرئي�سية. وهي اأي�ساً مدعومة بمنظومة من  موافق  �ساملة  اإدارة مخاطر  �سيا�سات  البنك  لدى  	•
�سقوف المخاطر. وهذه ال�سيا�سات توفر اطار اإدارة مخاطر متكامل على م�ستوى ا�ستراتيجيات البنك.

ال�سقوف الق�سوى للمخاطر تحدد اأهداف المخاطر وال�سيا�سات والإجراءات وحوكمة المخاطر على م�ستوى كل من مجل�س الإدارة  �سيا�سة  	•
وادارة البنك . و�سيا�سة اإدارة راأ�س المال تهدف اإلى �سمان الإ�ستقرار المالي عن طريق تخ�سي�س راأ�س مال كافي لتغطية الخ�سائر غير 

المتوقعة.

رئي�سية في تو�سيح ال�ستراتيجية في قيا�س م�ستوى المخاطر. وهي مدعومة اأي�ساً باطار �سامل لمختلف  ال�سقوف كمكونات  ت�ستخدم هياكل  	•
انواع المخاطر وال�سيا�سات ومنهجية الم�ستندات لكل نوع. بالإ�سافة اإلى ذلك. يعمل البنك على تطبيق انظمة مخاطر مختلفة للم�ساعدة 

في تحديد حجم راأ�س المال التنظيمي المخ�س�س للمحافظ المختلفة.

البنك معر�س لأنواع مختلفة من المخاطر مثل مخاطر ال�سوق والإئتمان ومعدل الربح وال�سيولة والت�سغيل والتي تتطلب جميعها عمليات  	•
اإ�سراف �ساملة ورقابة دائمة. ويلخ�س اإطار اإدارة المخاطر المبادئ الم�ستوحاه من بازل 2 وبازل 3. والتي تت�سمن الرقابة الإدارية والإ�سراف 

والرقابة وملكية وثقافة المخاطر واعتماد المخاطر وتقييمها ومراقبة الن�ساطات وتمييز المهام والمعلومات الملائمة وقنوات الإت�سال ور�سد 

ن�ساطات اإدارة المخاطر وت�سحيح الأخطاء.

باأوزان  المرجحة  ال�سول  في  بالكامل  اأخذها  يتم  الإ�ستثمار  ح�سابات  قبل  من  المموله  الر�سدة  فاإن  المال  راأ�س  كفاية  اإحت�ساب  لغر�س  	•
المخاطر  RWA ورا�س المال المطلوب ح�سب متطلبات البنك المركزي العماني.

2.10  الإفصاح الكمي
الإف�ساح عن نطاق وتدابير المخاطر التي تواجه كل ح�ساب اإ�ستثمار مقيد بناءًً على �سيا�سات الإ�ستثمار المحددة له اأ( 

حتى تاريخ اعداد هذا التقرير ل يوجد لدى البنك اأموال ح�سابات ا�ستثمار مقيدة  

الإف�ساح عن التعامل مع ال�سول الممولة من قبل ح�سابات ا�ستثمار مقيدة في احت�ساب ال�سول المرجحة باوزان المخاطر من اأجل اأغرا�س  ب( 

كفاية راأ�س المال

حتى تاريخ اعداد هذا التقرير ل يوجد لدى البنك اأموال ح�سابات ا�ستثمار مقيدة  

الإف�ساح عن التعامل مع ال�سول الممولة من قبل ح�سابات ا�ستثمار غير مقيدة في احت�ساب ال�سول المرجحة باوزان المخاطر من اأجل  جـ( 

اأغرا�س كفاية راأ�س المال

ح�سب الإطار التنظيمي للخدمات الم�سرفية الإ�سلامية   )IBRF( فاإن 30% )ن�سبة األفا( من ال�سول الممولة عن طريق ح�سابات الإ�ستثمار   

يمكن اإ�ستقطاعها من ال�سول المرجحة باأوزان المخاطر الإجمالية. ويتبع  البنك منهجا متحفظا بحيث ل يتم ا�ستقطاع ذلك من ال�سول 

المرجحة باأوزان المخاطر.

مكونات التمويل ح�سب نوع العقد كن�سبة من اإجمالي التمويل د( 

20162015

%ريال عماني%ريال عمانينوع عقد التمويل

31.36%28.3489.403.152%119.131.986البيوع والذمم الأخرى

55.30%56.36157.659.526%236.908.190اإجارة منتهية بالتملك واإجارة ال�سول

0.00 %-0.20%807.517 تمويل الم�ساركة 

13.34%15.1038.027.808%63.485.673الوكالة بال�ستثمار

100.00%100.00285.090.486%420.333.366المجموع الإجمالي للتمويل

ن�سبة التمويل لكل فئة من الطرف الخر اإلى مجموع التمويل هـ( 

2016

�إجمالي �لتمويل

2015

�إجمالي �لتمويل

%ريال عماني%ريال عماني

63.06%63.12179.782.727%265.334.557�سخ�سي

1.09%0.773.113.000%3.244.000الموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة

35.85%36.10102.194.759%151.754.809�سركات

0 %-0%-حكومة

100%100285.090.486%420.333.366المجموع
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الإف�ساح عن القيمة الدفترية لأي اأ�سول مرهونة ك�سمان )باإ�ستثناء المبالغ المرهونة للبنك المركزي( وال�سروط والأحكام المتعلقة بكل رهن و( 

حتى تاريخ اعداد هذا التقرير ل يوجد لدى البنك تمويل م�سمون قدم بموجبه رهنا لطرف مقابل    

مبلغ اأي كفالت او رهونات قدمها البنك وال�سروط المرفقة مع تلك الكفالت او الرهونات. ز( 

اأ�سدر البنك كفالة ح�سن اأداء وكفالة دفعة مقدمة وكفالة �سحن بقيمة 33.556.090  ريال عماني )دي�سمبر 2015 : 19.181.545   

ريال عماني( حتى تاريخ هذا التقرير.

مخاطر الإئتمان  .11

تُعرف مخاطر الئتمان ب�سكل عام على اأنها المخاطر النا�سئة عن احتمال عدم قدرة اأو رغبة العميل اأو الطرف المقابل بالوفاء بالتزاماته ب�سداد 

كامل القيمة المطلوبة، �سواء عند ا�ستحقاقها اأو في اأي وقت بعد ذلك. تن�ساأ هذه المخاطر نتيجة احتمالية عدم رغبة العميل  اأو  الطرف المقابل  

على �سداد اللتزام  او تراجع مقدرة العميل على ال�سداد مما يوؤدي اإلى خ�سائر اقت�سادية للبنك.

الإئتمان ب�سكل رئي�سي ح�سب �سيا�سة مخاطر الإئتمان الموافق عليها من مجل�س الإدارة حيث  يتم التقييم المنا�سب  مخاطر  اإدارة  يتم  	•
للمخاطر الكامنة في طلبات الإئتمان ل�سمان محفظة متوازنة للعملاء تن�سجم مع �سقوف المخاطر لدى  البنك. والبنك اأي�ساً ي�سعى لتمويل 

عملاء بو�سع اإئتماني جيد وتتم عملية تقييم الإئتمان بتمعن ومهنية و عادة ما يتم الح�سول على ال�سمانات من اأجل تخفيف المخاطر 

والمراقبة الم�ستمرة للح�سابات.

تتم اإدارة  ومراقبة مخاطر الئتمان من قبل فريق اإدارة المخاطر، والذي يرفع تقاريره اإلى لجنة  الحوكمة والمخاطر واللتزام  وحدد  	•
البنك هياكل الئتمان التي بموجبها تقوم لجنة الئتمان وال�ستثمار والتي تتاألف من مدراء من ذوي الخبرة  في القطاع الم�سرفي بتقييم 

دقيق لمنح الت�سهيلات وفقا لل�سلاحيات الممنوحة للجنة.تعر�س البنك لمخاطر الئتمان يقا�س على ا�سا�س فردي للطرف المقابل او على 

ا�سا�س مجموعات من الطراف المقابلة ذات خ�سائ�س متجان�سة.كما ان جميع القرارات الئتمانية تتخذ وفق �سيا�سات المخاطر بالبنك 

وت�سريعات البنك المركزي العماني ويتم مراقبتها وفقا لذلك. 

العماني.  المركزي  البنك  قبل  والمعتمدة من  المقابلة  والأطراف  الم�سنفين  ال�سركات  لعملاء  الخارجية  الت�سنيفات  على  البنك  يعتمد  	•
الأطراف  المقابلة. وفي حال  الأطراف  لتلك  لتقديم ت�سنيفات  اند بور�س وفيت�س وموديز  البنك ت�سنيفات �سركات �ستاندرد  وي�ستخدم 

المقابلة غير الم�سنفة يقوم البنك بتقييم مخاطر الإئتمان على ا�سا�س كل حالة على حده حيث انه ل يوجد لدى البنك اليه او نظام داخلي 

للتقييم بيد ان البنك قام بتطوير داخلي لنظام  ت�سنيف المخاطر و�سوف يقوم البنك قريبا بالبدء بعملية التجربة للتاأكد من فاعلية 

النظام  قبل ال�سروع بالتطبيق الفعلي 

وال�سول المالية المتعثرة يتم  و�سع مخ�س�س خا�س فيما يخ�س ال�سول المالية العاملة ومخ�س�س  عام   الم�ستحقة  الذمم  وبخ�سو�س  	•
ح�سب نظام البنك المركزي العماني.والمخ�س�س الخا�س يو�سع عندما تكون هنالك  دفعات م�ستحقة ا�سل و/او ربح لفترة 90 يوم اأو تزيد 

)تما�سياً مع توجيهات البنك المركزي العماني التي ت�سدر من وقت لخر( اأو كانت هناك م�ساكل في التدفقات النقدية للاأطراف المقابلة 

او انخفا�س الت�سنيف الئتماني للعملاء او مخالفة ال�سروط الأ�سلية للعقد.

الإفصاح الكمي  1.11
اإجمالي الإئتمان ومتو�سط اإجمالي الإئتمان اأ( 

20162015

�إجمالي �لاإئتمان

متو�ضط �إجمالي 

�إجمالي �لاإئتمان�لاإئتمان

متو�ضط  �إجمالي 

�لاإئتمان

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

119.131.986104.267.56989.403.15275.031.877البيوع والذمم الأخرى

236.908.190197.283.858157.659.526112.512.740اإجارة منتهية بالتملك واجارة ال�سول 

--807.517403.759تمويل الم�ساركة 

63.485.67350.756.74138.027.80827.938.904الوكالة بال�ستثمار

29.359.51027.185.73025.011.95017.225.729الإ�ستثمارات في ال�سكوك والأوراق المالية

46.317.47829.628.81512.940.15135.836.909اإ�ستثمار وكالة بين البنوك

496.010.354409.526.471323.042.587268.546.159المجموع

ملاحظة: ليوجد لدى البنك ت�سنيفات داخلية وبالتالي جميع الت�سهيلات غير الم�سنفة خارجيا يتم اعتبارها على انها غير م�سنفة لغر�س 

تقييم مخاطر الإئتمان تم�سياً مع المنهج المعياري لمخاطر الإئتمان. 
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تق�سيم الإ�ستثمارات )�سكوك واوراق مالية و وكالة ا�ستثمار بين البنوك( فيما يتعلق بالت�سنيفات الخارجية مبين اأدناه:

20162015

�لت�ضنيفات �لخارجية

�لاإ�ضتثمار�ت في 

�ل�ضكوك و�لاأور�ق 

�لمالية

��ضتثمار  وكالة بين 

�لبنوك

�لاإ�ضتثمار�ت في 

�ل�ضكوك و�لاأور�ق 

�لمالية

��ضتثمار وكالة بين 

�لبنوك

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

----اأ اأ اأ

872.428-2.413.438-اأ اأ+، اأ اأ ، اأ اأ -

115.5007.034.3028.516.9795.537.928اأ+، اأ، اأ-

8.996.65534.643.5247.730.500753.410ب ب ب+، ب ب ب، ب ب ب-

904.6242.225.462501.1263.850.000ب ب+، ب ب،  ب ب-

-956.015-625.029 ب+، ب،   ب-

18.717.7026887.307.3301.926.385غير م�سنف

29.359.51046.317.41425.011.95012.940.151المجموع

ب( التوزيع الجغرافي للت�سهيلات

المطلوباتالموجودات

31 دي�ضمبر 

2016

ا�ضتثمارات 

م�ضتحقة من 

البنوك ووكالة 

اإجمالي التمويلبين البنوك

ا�ضتثمارات 

في ال�ضكوك 

والاوراق المالية*

ح�ضابات  ا�ضتثمار  

غير مقيدة  

للعملء ووكالة 

عملء

وكالة بين 

البنوك

اإلتزامات محتملة 

واإرتباطات 

تعاقدية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

34.495.427418.183.78318.213.426351.278.9308.937.840159.529.348�ضلطنة عمان

دول مجل�س 

التعاون الخليجي 

13.745.000560.221-8.895.0302.149.5837.647.548الاأخرى 

اأوروبا واأمريكا 

2.786.916--1.342.854-2.872.324ال�ضمالية

820.0321.087.095-2.155.682-54.697اأفريقيا واآ�ضيا

46.317.478420.333.36629.359.510351.278.93023.232.872161.176.664المجموع

�لمطلوبات�لموجود�ت

31 دي�ضمبر 2015

��ضتثمار�ت 

م�ضتحقة من 

�لبنوك ووكالة 

�جمالي �لتمويلبين �لبنوك

��ضتثمار�ت 

في �ل�ضكوك 

و�لاور�ق �لمالية*

ح�ضابات ��ضتثمار 

غير مقيدة 

ووكالة عملاء

وكالة بين 

�لبنوك

�إلتز�مات 

محتملة 

و�إرتباطات 

تعاقدية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

712.268281.968.73514.421.978188.641.2212.695.00080.915.991�سلطنة عمان

دول مجل�س التعاون 

14.245.0001.158.054-9.188.5922.406.2508.197.539الخليجي الأخرى 

اأوروبا واأمريكا 

4.734.857--884.680715.501501.126ال�سمالية

127.333--1.891.307-2.154.611اأفريقيا واآ�سيا

12.940.151285.090.48625.011.950188.641.22116.940.00086.936.235المجموع
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جـ(   تركز العملاء

المطلوباتالموجودات 

 31 دي�ضمبر 

2016

ا�ضتثمارات م�ضتحقة 

من البنوك ووكالة 

اجمالي التمويلبين البنوك

ا�ضتثمارات 

في ال�ضكوك 

والاوراق المالية

ح�ضابات ا�ضتثمار 

غير مقيدة جارية 

ووكالة عملء

وكالة بين 

البنوك

اإلتزامات محتملة 

واإرتباطات 

تعاقدية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

31.436-157.703.285-265.334.557-�ضخ�ضي

46.317.478154.998.80919.380.25333.849.36123.232.872142.145.228�ضركات

19.000.000-9.979.257159.726.284--حكومة

46.317.478420.333.36629.359.510351.278.93023.232.872161.176.664المجموع

�لمطلوبات�لموجود�ت 

 31 دي�ضمبر 2015

��ضتثمار�ت م�ضتحقة 

من �لبنوك ووكالة 

�جمالي �لتمويلبين �لبنوك

��ضتثمار�ت في 

�ل�ضكوك و�لاور�ق 

�لمالية

ح�ضابات ��ضتثمار 

غير مقيدة جارية 

وكالة بين �لبنوكووكالة عملاء

�إلتز�مات محتملة 

و�إرتباطات 

تعاقدية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

125.290.12335.126-179.782.727-�سخ�سي

12.940.151105.307.75915.025.53751.876.11016.940.00081.901.109�سركات

5.000.000-9.986.41311.474.988--حكومة

12.940.151285.090.48625.011.950188.641.22116.940.00086.936.235المجموع

د(   تركز القطاعات 

المطلوباتالموجودات 

31 دي�ضمبر 

2016

ا�ضتثمارات 

م�ضتحقة من 

البنوك ووكالة بين 

البنوك

ا�ضتثمارات 

في ال�ضكوك 

اجمالي التمويلوالاوراق المالية

ح�ضابات 

ا�ضتثمار غير 

مقيدة ووكالة 

عملء

وكالة بين 

البنوك

اإلتزامات 

محتملة 

واإرتباطات 

تعاقدية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

31.436-265.334.557163.525.970--�ضخ�ضي

34.445.522-33.727.6622.440.460--اإن�ضاءات

31.925.044-1.499.956994.558--ت�ضنيع

-1.250.00023.232.872-46.317.478707.515خدمات مالية

19.000.000-152.706.569-9.979.257-حكومة

8.889.103-10.444.2662.182.241--خدمات اأخرى

66.885.559-18.672.738109.326.92528.179.132-اأخرى

46.317.47829.359.510420.333.366351.278.93023.232.872161.176.664المجموع

�لمطلوبات�لموجود�ت 

31 دي�ضمبر 2015

��ضتثمار�ت م�ضتحقة 

من �لبنوك ووكالة 

بين �لبنوك

��ضتثمار�ت في 

�ل�ضكوك و�لاور�ق 

�جمالي �لتمويل �لمالية

ح�ضابات ��ضتثمار 

غير مقيدة ووكالة 

وكالة بين �لبنوكعميل

�إلتز�مات محتملة 

و�إرتباطات 

تعاقدية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

35.126-179.782.727125.290.123--�سخ�سي

19.607.620-23.786.482266.279--اإن�ساءات

17.325.000-715.5016.492--ت�سنيع

------اإت�سالت وخدمات 

-16.940.000--12.940.1511.153.845خدمات مالية

5.000.000-11.474.988-9.986.413-حكومة

9.739.998-3.985.265450.225--خدمات اأخرى

35.228.491-13.871.69276.820.51151.153.114-اأخرى

12.940.15125.011.950285.090.486188.641.22116.940.00086.936.235المجموع
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)هـ(   توزيع  نوع القطاع ح�سب الأنواع الرئي�سية للمنتجات الئتمانية:

31 دي�ضمبر 

2016

��ضتثمار�ت 

م�ضتحقة من 

�لبنوك ووكالة 

بين �لبنوك

�جمالي  

�لبيوع و�لذمم 

�لاأخرى

�جمالي �إجارة 

�لا�ضول و�إجارة 

منتهية بالتملك

مجموع 

تمويل 

�لم�ضاركة

�جمالي وكالة 

بالا�ضتثمار

��ضتثمار�ت 

في �ل�ضكوك 

�لمجموعو�لاور�ق �لمالية

بنود خارج 

�لميز�نية

ريال ريال عمانيريال عمانيريال عماني

عماني

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

33.727.66234.445.522-1.924.5977.299.55524.503.510-اإن�ضاءات

كهرباء وغاز 

33.017.22133.582.778-1.010.905133.18231.873.134-ومياه

-707.51547.024.993---46.317.478موؤ�ض�ضات مالية

3.720.7068.889.103-295.191135.2053.290.310-خدمات

265.334.55731.436--92.047.398173.287.159-تمويل �ضخ�ضي

9.979.2579.979.25719.000.000----حكومة

تمويل غير 

-2.149.583--2.149.583--مقيم

23.853.89553.903.506807.5173.818.71918.672.738101.056.37565.227.825-اخرى 

46.317.478119.131.986236.908.190807.51763.485.67329.359.510496.010.354161.176.664المجموع

31 دي�ضمبر 

2015

��ضتثمار�ت م�ضتحقة 

من �لبنوك ووكالة 

بين �لبنوك

�جمالي �لبيوع 

و�لذمم �لاأخرى

 �جمالي �إجارة 

�لممتلكات و�إجارة 

منتهية بالتملك

�جمالي وكالة 

بالا�ضتثمار

��ضتثمار�ت 

في �ل�ضكوك 

�لمجموعو�لاور�ق �لمالية

بنود خارج 

�لميز�نية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

23.786.48219.607.620-1.516.8646.769.61815.500.000-اإن�ساءات

كهرباء وغاز 

11.025.8027.829.198-3.313.1161.544.5366.168.150-ومياه

-1.153.84514.093.996---12.940.151موؤ�س�سات مالية

3.985.2659.739.998--258.6143.726.651-خدمات

179.782.72735.126--78.847.303100.935.424-تمويل �سخ�سي

9.986.4139.986.4135.000.000----حكومة

-3.121.751--715.5012.406.250-تمويل غير مقيم

4.751.75442.277.04716.359.65813.871.69277.260.15144.724.293-اخرى

12.940.15189.403.152157.659.52638.027.80825.011.950323.042.58786.936.235المجموع

)و(   ال�ستحقاقات التعاقدية للمحفظة ح�سب الأنواع الرئي�سية لمنتجات التمويل :

31 دي�ضمبر 

2016

ا�ضتثمارات 

م�ضتحقة من 

البنوك ووكالة 

بين البنوك

اجمالي 

البيوع 

والذمم 

الاأخرى

اجمالي  اجارة 

الا�ضول 

واجارة منتهية 

بالتملك

اجمالي 

تمويل 

الم�ضاركة 

اجمالي 

وكالة 

بالا�ضتثمار

ا�ضتثمارات 

في ال�ضكوك 

والاوراق 

المجموعالمالية

بنود خارج 

الميزانية 

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

حتى �ضهر 

46.317.4782.834.2491.137.8673.86317.826.6005.647.94573.768.00235.404.390واحد

21.100.43315.896.552-6.577.4182.487.3718.44412.027.200-1-3 اأ�ضهر

15.475.5358.799.642-8.019.2453.533.10011.9943.911.196-3-6 اأ�ضهر

10.875.42111.425.306-6.615.9033.788.95512.863457.700-6-9 اأ�ضهر

15.082.62552.695.803-7.125.9044.307.46214.6233.634.636-9-12 �ضهر

44.076.60437.348.713126.7907.081.2571.604.32790.237.69123.161.712-1-3 �ضنوات

23.415.83032.476.438110.2503.966.87810.993.23870.962.6345.943.335-3-5 �ضنوات

اكثر من

20.466.833151.828.284518.69014.580.20611.114.000198.508.0137.849.924-5 �ضنوات

46.317.478119.131.986236.980.190807.51763.485.67329.359.510496.010.354161.176.664المجموع



الإفصاحات السنوية للعام 2016 للركن 3 من بازل 2 

يـــر الـــــســنــــوي 2016 بــــنــــك نــــزوى الـــــتــــقــــر
94

31 دي�ضمبر 

2015

��ضتثمار�ت 

م�ضتحقة من 

�لبنوك ووكالة 

بين �لبنوك

�جمالي 

�لبيوع و�لذمم 

�لاأخرى

�جمالي  �جارة 

�لا�ضول و�جارة 

منتهية بالتملك

�جمالي وكالة 

بالا�ضتثمار

��ضتثمار�ت 

في �ل�ضكوك 

�لمجموعو�لاور�ق �لمالية

بنود خارج 

�لميز�نية

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

حتى �سهر 

12.940.1512.860.1284.782.6966.500.0005.416.41732.499.39219.640.617واحد

18.331.93810.330.474-4.816.8041.596.98411.918.150-1-3 اأ�سهر

13.901.1581.616.175-6.120.0672.531.0915.250.000-3-6 اأ�سهر

7.314.2248.061.946--5.161.3032.152.921-6-9 اأ�سهر

7.957.77140.701.949-4.875.5472.482.224600.000-9-12 �سهر

61.416.4384.456.105-32.714.32223.702.1165.000.000-1-3 �سنوات

18.670.56028.192.5688.759.65811.327.60166.950.3871.936.469-3-5 �سنوات

اكثر من 5 

8.267.932114.671.279192.500-14.184.42192.218.926-�سنوات

12.940.15189.403.152157.659.52638.027.80825.011.950323.042.58786.936.235المجموع

المجموع الكلي للتمويل ومتو�سط التمويل الكلي الم�ستندة على  تمويل حقوق الملكية ح�سب نوع عقد التمويل خلال ال�سنة الما�سية وعلى مدار  )ز( 

الفترة

حتى تاريخ اعداد هذا التقرير ل يوجد لدى البنك تمويل ي�ستند على حقوق الملكية   

توزيع التمويل المتعثر المتاأخر وغير المتاأخر ح�سب نوع القطاع )حـ( 

31 دي�ضمبر 2016

الت�ضهيلت 

المنتظمة

الت�ضهيلت الغير 

مخ�ض�س عاممخ�ض�س خا�سالمنتظمة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

337.277--33.727.662اإن�ضاءات 

110.258--33.017.221كهرباء وغاز وماء

----موؤ�ض�ضات مالية 

104.443--3.720.706خدمات

265.306.09728.46025.5123.741.820تمويل افراد

21.496--2.149.583 تمويل غير مقيمين

82.174.515104.56126.140976.513اأخرى

420.200.345133.02151.6525.291.807

�لت�ضهيلات �لمنتظمة31 دي�ضمبر 2015

�لت�ضهيلات �لغير 

مخ�ض�س عاممخ�ض�س خا�س�لمنتظمة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

237.865--23.786.482اإن�ساءات 

11.026--11.025.02كهرباء وغاز وماء

----موؤ�س�سات مالية 

--3.985.265خدمات

179.777.0535.6741.4192.348.494تمويل افراد

31.122--3.121.751 تمويل غير مقيمين

63.263.60124.85031.2131.266.849اأخرى

284.959.962130.52432.6323.895.356
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)ط(   توزيع التمويل المتعثر والتمويل المتاأخر عن ال�سداد  ح�سب التوزيع الجغرافي

31 دي�ضمبر 2016

الت�ضهيلت 

المنتظمة

الت�ضهيلت الغير 

مخ�ض�س عاممخ�ض�س خا�سمنتظمة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

418.050.762133.02151.6525.270.311�ضلطنة عُمان

21.496--2.149.583دول اأخرى

420.200.34513.02151.6525.291.807المجموع

�لت�ضهيلات �لمنتظمة31 دي�ضمبر 2015

�لت�ضهيلات �لغير 

مخ�ض�س عاممخ�ض�س خا�سمنتظمة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

281.838.211130.52432.6323.864.234�سلطنة عُمان

31.122--3.121.751دول اأخرى

284.959.962130.52432.6323.895.356المجموع

)ي(   توزيع المخ�س�س ح�سب نوع منتجات التمويل ال�سلامي

�لت�ضهيلات �لمنتظمة31 دي�ضمبر 2016

�لت�ضهيلات �لغير 

مخ�ض�س عاممخ�ض�س خا�سمنتظمة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

265.334.55728.46025.5123.289.645التمويل ال�سخ�سي

21.496--2.149.583التمويل  لل�سركات خارج ال�سلطنة )غير مقيم(

152.849.226104.56126.1401.980.666تمويل ال�سركات ) مقيم (

420.333.366133.02151.6525.291.807المجموع

�لت�ضهيلات �لمنتظمة31 دي�ضمبر 2015

�لت�ضهيلات �لغير 

مخ�ض�س عاممخ�ض�س خا�سمنتظمة

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

179.777.0535.6741.4192.348.494التمويل ال�سخ�سي

31.122--3.121.751التمويل  لل�سركات خارج ال�سلطنة )غير مقيم(

102.061.158124.85031.2131.515.740تمويل ال�سركات ) مقيم (

284.959.962130.52432.6323.895.356المجموع

)ك( التغير في مخ�س�س الخ�سائر خلال ال�سنة:

20162015

ريال عمانيريال عماني

3.927.9881.923.451الر�سيد كما في 1 يناير

)94.325(-المخ�س�س العام  الم�سترجع خلال ال�سنة من وكالة بنوك

358.507458.977المخ�س�س العام المحت�سب خلال ال�سنة من البيوع و الذمم الأخرى

)74.275(-المخ�س�س العام  الم�سترجع خلال ال�سنة من ال�ستثمار في اإجارة ال�سول

775.2901.479.750المخ�س�س العام المحت�سب خلال ال�سنة في الإجارة المنتهية بالتملك

254.578201.778المخ�س�س العام المحت�سب خلال ال�سنة من الوكالة بالإ�ستثمار

-8.076المخ�س�س العام المحت�سب خلال ال�سنة  في تمويل الم�ساركة 

19.02032.632المخ�س�س الخا�س المحت�سب خلال ال�سنة من البيوع و الذمم الأخرى

1.415.4712.004.537م�سروف المخ�س�س العام و الخا�س

5.343.4593.927.988الر�سيد كما في 31 دي�سمبر

) ل( غرامات مفرو�سة على العملاء للتاأخير وح�سم المبالغ الم�ستلمة نظير التاأخير 
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تم فر�س غرامة تاأخير على العملاء خلال ال�سنة بمبلغ وقدره 29.715  ريال عماني ) دي�سمبر 2015: 5.703    ريال عماني( وتم تحويل مبلغ 

17.451  ريال عماني الى �سندوق م�سروع ح�ساب بنك م�سقط الخيري ح�سب النظام المتبع والمبلغ المتبقي �سوف يتم تحويله الى  الح�ساب 

الخيري  في الربع الول من 2017 بعد الح�سول على موافقة الهيئة ال�سرعية بالبنك 

مخففات مخاطر الإئتمان  .12

الإئتمان يعزى اإلى اإ�ستخدام عدد من الدوات . مثل ال�سمانات والكفالت لتخفيف مخاطر الإئتمان التي يتعر�س لها  مخاطر  تخفيف  	•
البنك. مخففات مخاطر الئتمان تقلل من تعر�س البنك لمخاطر الئتمان باعطاء البنك حماية من العقود الئتمانية الغير العاملة  من 

الطرف المقابل من خلال ال�سمانات و�سافي اتفاقيات المقا�سه والكفالت 

الإفصاح النوعي  1.12
الإعتبار فقط ال�سمانات والكفالت المقبولة �سرعاً من اجل تخفيف مخاطر الإئتمان. ال�سول المقدمة من قبل العميل  في  البنك  ياأخذ  	•

يجب ان تلبي المعايير التالية حتى يتم قبولها ك�سمان:

يجب ان يحافظ الأ�سل على قيمته بالم�ستوى ال�سائد حين اإن�سائه حتى تاريخ ا�ستحقاق الت�سهيلات المعتمدة.  ¡

يجب ان يكون من ال�سهل تحويل تلك  ال�سول الى نقد؛و  ¡

يجب ان يكون هناك �سوق لتلك ال�سول؛و  ¡

يجب ان يكون البنك قادراً على تنفيذ حقوقة على ال�سول عند  ال�سرورة.  ¡

بخ�سو�س  ال�سول الممولة بموجب الإجارة المنتهية بالتملك ت�ستخدم ال�سول محل التمويل لتخفيف مخاطر التعثر )الخ�سارة في حال التعثر(.

يقبل البنك هام�س جدية  وعربون ورهن ح�سابات اإ�ستثمار ورهن ال�سول وال�سكوك )م�سنفة/غير م�سنفة( وكفالت اطراف ثالثة )من  	•
الدول والبنوك والكيانات الموؤ�س�سية و الأفراد اأ�سحاب الثروات( كمخففات للمخاطر.

لتقييم ال�سمانات مقابل الت�سهيلات يتعمد البنك على تقييم م�ستقل من قبل مقيم  معتمد وي�سمن ان ال�سول المرهونة ك�سمان تلبي  	•
المعايير المذكورة اعلاه. اتباعا لتوجيهات البنك المركزي يقوم البنك باحت�ساب قيمة ال�سمانات بعد تطبيق معامل خ�سم منا�سب قبل 

تعيين المخ�س�سات وفي حال ال�سطرار  للتنفيذ على ال�سول نتيجة التعثر يتم ذلك بقيمة ال�سوق العادلة لكل حالة على حدة.

اوزان  يطبق  المقابل عندئذ  الطرف  اأف�سل من  الكفيل  المخاطر/اوزان لمخاطر  بيانات  كانت  واإذا  الكفالت  بالإعتبار  فى  البنك  ي�سع  	•
المخاطر على اأ�سا�س ت�سنيف الكفيل.

نظرا لطبيعة التعاملات في الم�سارف الإ�سلامية والتي تتطلب ان يكون التمويل م�سمن ل�سول ملمو�سه ومقبوله  فقد اأدى ذلك اإلى التركز 

على ا�سول وقطاعات معينة مثل القطاع العقاري. وبالرغم من ذلك فقد عمد البنك على توظيف ممار�سات ر�سينة و�سليمة لإدارة المحافظ 

ال�ستثمارية والتحكم فيها والتي ت�سم التقليل من مخاطر التركز وذلك من خلال تطوير وتنفيذ مجموعة من ال�سيا�سات والإجراءات التي 

ت�سمن وجود تنوع في المحافظ ال�ستثمارية.

الإفصاح الكمي  2.12
اأ( الإف�ساح عن مجموع القيمة الحالية ح�سب نوع ال�سمان لأي من الموجودات المرهونه ك�سمان من قبل  البنك  )�ساملا ن�سبة الخ�سم ( 

وال�سروط والأحكام المتعلقة بالرهونات

20162015

ريال عمانيريال عماني

215.812.867141.403.948عقار

60.018.01056.483.454اأ�سول منقولة

275.830.877197.887.402المجموع

)IBRF( وتعليمات البنك المركزي وحيث ان  يتم تعديل قيمة ال�سمان وفق معامل الخ�سم على ح�سب الطار التنظيمي للخدمات الم�سرفية 

البنك ل يملك اأي تمويل مقابل اأوراق مالية )اأ�سهم حقوق ملكية او �سكوك( لذلك لم تطبق معامل الخ�سم في احت�ساب الوزان المرجحة 

للمخاطر او تقييم متطلبات المخ�س�س الخا�س

الإف�ساح عن القيمة الحاليه للاأ�سول المملوكة والموؤجرة بموجب الإجارة المنتهية بالتملك ب( 

20162015

ريال عمانيريال عماني

236.908.190157.659.526اإجارة منتهية بالتملك
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مخاطر  السيولة  .13

اإلتزاماته عند ا�ستحقاقها. وتن�ساأ عندما يكون البنك غير قادر على توفير النقد لمواجهة  مخاطر ال�سيولة هي عدم قدرة البنك على تلبية 

النخفا�س في الودائع اأو الزيادة في الموجودات.

الإفصاح النوعي  1.13
تدار مخاطر ال�سيولة في البنك وفقا ل�سيا�سة اإدارة مخاطر ال�سيولة المعتمدة من قبل مجل�س الإدارة، بالإ�سافة اإلى اأحكام وتعليمات اإدارة  	•
مخاطر ال�سيولة ال�سادرة عن البنك المركزي العُماني. تت�سمن �سيا�سة اإدارة مخاطر ال�سيولة خطط طوارئ ال�سيولة والتدابير اللازمة 

بحيث تمكن البنك وب�سكل م�ستمر من تلبية جميع اللتزامات الم�ستحقة وكذلك تمويل النمو في الموجودات والعمليات التجارية. 

البنك يراقب مخاطر �سيولة التمويل المتعلقة بالح�سابات الجارية وح�سابات الإدخار وح�سابات الإ�ستثمار على ا�س�س فردية ، كذلك على  	•
م�ستوى البنك ككل من خلال منهج التدفقات النقدية ومنهج المخزون .

البنك ولجنة الموجودات والمطلوبات بمراقبة ور�سد ال�سيولة ل�سمان ان ل يتعر�س البنك اإلى مخاطر ال�سيولة ل  تقوم دائرة الخزينة في  	•
مبرر لها وفي نف�س الوقت يقوم بالإ�ستخدام الأمثل لأمواله من خلال الن�ساطات المالية والإ�ستثمارية التي تتوافق مع ال�سريعة.

قام البنك بتطبيق معايير بازل 3 لل�سيولة والتي ت�سمل معدل تغطية ال�سيولة و معدل �سافى التمويل الم�ستقر. وتعد هذه المعدلت  لقد  	•
بمثابة موؤ�سرات لو�سع ال�سيولة بالبنك لتحقيق التزامات البنك ق�سيرة وطويلة األجل.

بازل 3 هو مجموعة �ساملة من التدابير الإ�سلاحية التي تم و�سعها من قبل لجنة بازل للرقابة الم�سرفية وذلك لتعزيز م�ستوى التنظيم،  	•
والإ�سراف، واإدارة المخاطر للقطاع البنكي.

الإجراءات اإلى: هذه  وتهدف  	•
تح�سين قدرة القطاع البنكي لحتواء الزمات الناجمة عن ال�سغوطات المالية والقت�سادية، اأيا كان م�سدرها  ¡

تح�سين اإدارة المخاطر والحوكمة  ¡

تعزيز ال�سفافية والف�ساح لدى البنوك   ¡

الإفصاح الكمي  2.13
الإف�ساح المتعلق بمخاطر ال�سيولة مبين ادناه:

موؤ�سرات التعر�س لمخاطر ال�سيولة – الموجودات ق�سيرة الأجل اإلى المطلوبات ق�سيرة الأجل اأ( 

20162015

ريال عمانيريال عماني

167.454.484106.264.080الموجودات ق�سيرة الأجل 

215.160.115109.887.503المطلوبات ق�سيرة الأجل

96.70%77.83 %الموجودات ق�سيرة الأجل اإلى المطلوبات ق�سيرة الأجل

موؤ�سرات التعر�س لمخاطر ال�سيولة – ن�سبة الموجودات ال�سائله ب( 

20162015

ريال عمانيريال عماني

85.276.64259.067.441الموجودات ال�سائلة

215.160.115109.887.503المطلوبات ق�سيرة الأجل

388.933.932219.420.112مجموع المطلوبات

53.75%39.63%الموجودات ال�سائله اإلى المطلوبات ق�سيرة الأجل

26.92%21.93%الموجودات ال�سائله اإلى مجموع المطلوبات
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جـ( بيان الإ�ستحقاق للموجودات والمطلوبات

31 دي�ضمبر 2016

ت�ضتحق عند 

الطلب ولغاية 

30 يوم

اأكثر من �ضهر 

وحتى 6ا�ضهر

اكثر من 6 

ا�ضهر ولغاية 

12 �ضهر

اكثر من �ضنة 

ولغاية 5 

�ضنوات

اكثر من 5 

المجموع�ضنوات

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

النقد والاأر�ضدة مع البنك 

346.09516.599.658---16.253.563المركزي العماني

اأر�ضدة لدى بنوك و 

اإ�ضتثمارات وكالة بين 

46.317.478----46.317.478البنوك

21.348.25934.396.49823.627.617137.928.664180.506.318397.807.356تمويلت العملء 

موجودات مالية بالقيمة 

العادلة من خلل حقوق 

5.600.56511.114.00022.359.510--5.644.945الملكية

موجودات مالية بالتكلفة 

7.000.000-7.000.000---المطفاأة

14.175.000---14.175.000-الاإ�ضتثمار في العقارات

2.121.3302.121.330----موجودات غير ملمو�ضة

3.105.3233.105.323----الممتلكات والمعدات

169.510413.030193.1523.731.3402.002.6906.509.722موجودات اأخرى

89.733.75548.984.52823.820.769154.260.569199.195.756515.995.377مجموع الموجودات

23.232.872-8.987.872385.000385.00013.475.000ح�ضابات وكالة البنوك

ح�ضابات العملء و 

الح�ضابات الاإ�ضتمثارات غير 

35.471.91857.510.65578.958.082133.763.51645.624.940351.329.111المقيده 

13.432.586-1.788.9583.569.6627.856.320217.646مطلوبات اخرى

مخ�ض�س مخاطر الاإ�ضتثمار 

939.363939.363----واحتياطي معادلة الارباح

127.061.445127.061.445----حقوق الم�ضاهمين

مجموع المطلوبات 

وحقوق اأ�ضحاب ح�ضابات 

الا�ضتثمارات غير المقيده 

46.248.74861.465.31787.199.402147.456.162173.625.748515.995.377وحقوق الم�ضاهمين

-6.804.40825.570.007)63.378.633()12.480.789(43.485.007�ضافي الفجوة

--)25.570.007()32.374.415(43.485.00731.004.218�ضافي الفجوة التراكمي
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31 دي�ضمبر 2015

ت�ضتحق عند 

�لطلب ولغاية 

30 يوم

�أكثر من �ضهر 

وحتى 6 �ضهور

�كثر من 6 

�ضهور ولغاية 

12 �ضهر

�كثر من 

�ضنة ولغاية 5 

�ضنو�ت

�كثر من 5 

�لمجموع�ضنو�ت

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

النقد والأر�سدة مع البنك 

253.10614.625.542---14.372.436المركزي العماني

اأر�سدة لدى بنوك و اإ�ستثمارات 

12.940.151----12.940.151وكالة

13.408.80331.218.28413.500.191111.468.02499.391.102268.986.404تمويلات العملاء 

موجودات مالية بالقيمة العادلة 

4.327.6018.267.93218.011.950--5.416.417من خلال حقوق الملكية

7.000.000-7.000.000---موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة

14.175.000---14.175.000-الإ�ستثمار في العقارات

1.856.8171.856.817----موجودات غير ملمو�سة

3.938.5003.938.500----الممتلكات والمعدات

334.101705.499193.1983.208.242118.6984.559.738موجودات اأخرى

46.471.90846.098.78313.693.389126.003.867113.826.155346.094.102مجموع الموجودات

16.940.000-13.475.000--3.465.000ح�سابات وكالة البنوك

ح�سابات العملاء و الح�سابات 

17.798.66546.412.95236.038.72851.373.73436.993.879188.617.958الإ�ستمثارات غير المقيده

13.092.963-1.871.3176.920.805-4.300.841مطلوبات اخرى

مخ�س�س مخاطر الإ�ستثمار 

769.191769.191----ومعدل الأرباح

126.673.990126.673.990----حقوق الم�ساهمين

مجموع المطلوبات وحقوق اأ�سحاب 

ح�سابات ال�ستثمارات غير المقيده 

25.564.50646.412.95237.910.04571.769.539164.437.060346.094.102وحقوق الم�ساهمين

-)50.610.905(54.234.328)24.216.656()314.169(20.907.402�سافي الفجوة

--50.610.905)3.623.423(20.907.40220.593.233�سافي الفجوة التراكمي

مخاطر السوق   .14

مخاطر ال�سوق هي مخاطر الخ�سارة الناجمة عن التحركات العك�سية في عوامل ال�سوق مثل معدلت العائد واأ�سعار �سرف العملات وقيمة 

الوراق الماليه و الأ�سهم وال�سلع . تن�ساأ مخاطر ال�سوق للبنك عادة نتيجة مراكز العملات الأجنبية القائمة والإحتفاظ بالوراق الماليه والمنتجات 

ذات العائد الثابت. حيث اأن مثل هذه الأدوات والعمليات تكون معر�سة لتحركات ال�سوق العامة والخا�سة.

الإفصاح النوعي  1.14
ي�سعى البنك للتخفيف والحد من مخاطر ال�سوق من خلال توظيف ال�ستراتيجيات المرتبطة بتحركات اأ�سعار ومعدلت العائد على موجودات  

ومطلوبات البنك. تتم مراقبة مخاطر ال�سوق ومخاطر ال�سيولة ب�سكل دوري من خلال لجنة الموجودات والمطلوبات لدى البنك)ALCO( . تبين 

الإي�ساحات التالية تفا�سيل مخاطر ال�سوق التي تواجه البنك.

تنق�سم الفئات الرئي�سية لمخاطر ال�سوق التي تواجهها البنوك اإلى التالي:

مخاطر معدل العائد

اأر�سدة  مخاطر معدل العائد هي المخاطر التي قد توؤدي اإلى تحمل البنك لخ�سائر مالية نتيجة لعدم تطابق معدل العائد على الأ�سول مع 

المودعين. ويتم توزيع الأرباح بناء على اتفاقية تق�سيم العائد عو�سا عن �سمان عوائد ثابتة لمالكي ح�سابات ال�ستثمار. الأمر الذي يجنب البنك 

تحمله لمخاطر كبيرة لمعدل العائد.

وبالرغم من ذلك، فاإن ترتيبات تق�سيم الأرباح قد توؤدي اإلى المخاطر التجارية المنقولة وذلك في حال عدم تحقق عوائد مالية للبنك بتوزيع 

الأرباح بما يتما�سى مع اأ�سعار ال�سوق. وفيما يتعلق بمراقبة اآثار تغييرات معدل العائد على الرباح والقيمة القت�سادية للبنك، فقد عمل البنك 

على تطوير ا�ساليب ملائمة لدارة مخاطر ال�سوق والتي تعتمد على تفييم الفجوات باعادة ت�سعير الموجودات والمطلوبات وتعر�س نتائج التقييم 

وتحليل الح�سا�سية على لجنة الموجودات والمطلوبات متى ما تطلب ذلك لحماية م�سالح البنك
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مخاطر �ضرف العملت 

مخاطر �سرف العملات  هي المخاطر الناجمة من تحمل البنك لخ�سائر نتيجة تحركات عك�سية في اأ�سعار �سرف العملات خلال الفترة التي 

يكون لدى البنك تعاملات في العملات الجنبية.

ويتعامل البنك مع العملات الأجنبية غير ان الحجم الأكبر من العملات الأجنبية التي يتعامل معها البنك هي الدولر وعملات دول الخليج 

اإلى ذلك، توجد لدى البنك �سقوف محددة وقواعد  للتحكم في مخاطر العملات الأجنبية للدول الغير المرتبطة  المرتبطة  بالدولر.ا�سف  

بالدولر.

 مخاطر اأ�ضعار ال�ضلع الاأ�ضا�ضية

تعرف مخاطر اأ�سعار ال�سلع الأ�سا�سية باأنها المخاطر المتعلقة بالخ�سائر التي تنتج عن تقلبات ا�سعار ال�سلع في ال�سوق على البنود داخل وخارج 

الميزانية على �سبيل المثال التقلبات الحا�سلة في قيم ال�سلع القابلة للتداول وتكون المخاطر متعلقة بتقلبات القيمة ال�سوقية الحالية والم�ستقبلية 

لأ�سول معينة على �سبيل المثال، اأ�سعار ال�سلع الأ�سا�سية لأ�سول ال�سلم اأو القيمة ال�سوقية للاأ�سول الم�ستراه بعقد المرابحة والتي يتم ت�سليمها 

خلال فترة محددة.

البنك ل يتعر�س ب�سكل مبا�سر لمخاطر ا�سعار ال�سلع  نظرا لأن البنك يجابه مخاطر ا�سعار ال�سلع عن طريق ا�ساليب التحوط او تنفيذ المعاملات 

ب�سكل مبا�سر بحيث ل يكون هناك احتمال لتغير اأ�سعار ال�سوق في الفترة التي يقوم خلالها البنك بتملك ال�سلعة وبيعها للم�ستري.

مخاطر الاأ�ضعار

مخاطر الأ�سعار اأو مخاطر ال�ستثمار في الأ�سهم هو عبارة عن المخاطر المتعلقة باأرباح اأو راأ�س المال الذي ينتج عن التغيرات ال�سلبية في قيمة 

محفظة ال�سكوك والوراق المالية . لدى البنك ا�ستثمارات في ال�سكوك و�سناديق ال�ستثمار الم�ستركة. وجميع ال�ستثمارات يتم تقييمها باأ�سعار 

ال�سوق ب�سكل دوري.كما ان جميع ال�ستثمارات تخ�سع لدرا�سة م�ستفي�سه واأخذ الموافقات اللازمة بما فيها  موافقة الهيئة ال�سرعية  ل�سمان 

توافقها مع اأحكام ال�سريعة.

ويتولى متابعة وادارة محفظة ال�ستثمار في ال�سكوك والوراق المالية بالبنك ق�سم الخزينة وادارة المخاطر ولجنة الموجودات والمطلوبات فيما 

يخ�س ال�ست�سمارات ال�سترايجية يتم مراجعتها ب�سكل دوري من قبل ادارة المخاطر ولجنة الئتمان وال�ستثمار بالبنك.

14. الإفصاح الكمي

1.14

تق�ضيم الموجودات المرجحة باوزان المخاطر في ال�ضوق  اأ( 

20162015

ريال عمانيريال عماني

--مخاطر اوراق مالية متداولة

32.047.7918.982.015مخاطر تداول العملة الأجنبية

--مخاطر ال�سلع

32.047.7918.982.015المجموع

الو�ضع المك�ضوف ل�ضافي ار�ضدة العملت الاإجنبية اإلى راأ�س المال ب( 

20162015

ريال عمانيريال عماني

7.14%25.22 %الو�سع المك�سوف ل�سافي ار�سدة العملات الإجنبية اإلى راأ�س المال

حتى تاريخ هذا التقرير ، ل يوجد لدى البنك ادوات مالية لمحفظة المتاجرة كما ان �سعر �سرف الريال العماني مرتبط بالدولر،عليه فاأن تحليل 

الح�سا�سيه لمخاطر ال�سرف ل يعتد بها. 

�سافي الر�سدة الم�سكوفة لل�سلع الى راأ�س المال  جـ( 

ل توجد لدى البنك اأي �سلع متوفرة للبيع حتى تاريخ هذا التقرير.  

�سافي الر�سدة الم�سكوفة للاوراق الماليه الى راأ�س المال د( 

ل توجد لدى البنك اأي اوراق ماليه  في  محفظة المتاجرة حتى تاريخ هذا التقرير.  

مجموع قيمة الموجودات التي تخ�سع لمخاطر ال�سوق ح�سب نوع ال�سل )هـ( 

ل توجد لدى البنك اأي ا�ستثمارات/اأ�سول في محفظة المتاجرة. والموجودات المرجحة باوزان المخاطر ت�سكل فقط مركز العملة الأجنبية   

والمذكور اعلاه في البند )اأ(.

قيا�س القيمة المعر�سة لمخاطر وتحليلات الح�سا�سية لأنواع مختلفة من مخاطر ال�سوق حتى تاريخ هذا التقرير ، ل يوجد لدى البنك ادوات  )و( 

مالية لمحفظة المتاجرة كما ان �سعر �سرف الريال العماني مرتبط بالدولر،عليه فاأن تحليل الح�سا�سيه لمخاطر ال�سرف ل يعتد بها. 
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مخاطر التشغيل  .15

الإفصاح النوعي  1.15
مخاطر الت�سغيل هي مخاطر الخ�سائر المبا�سرة اأو غير المبا�سرة الناجمة عن عدم ملائمة اأو ف�سل العمليات الداخلية اأو الأنظمة اأو العوامل  	•
الب�سرية اأو نتيجة لأحداث خارجية. تعتمد اأن�سطة البنك على القدرة على معالجة عدد كبير من المعاملات بكفاءة ودقة. و تن�ساأ المخاطر 

والخ�سائر الت�سغيلية عادة نتيجة الف�سل في اأن�سطة البنك وعملياته الت�سغيلية و اأنظمة حماية المعلومات والكوارث الطبيعية، والعتماد على 

الموردين الرئي�سيين و عمليات الإحتيال و تدني جودة الخدمة وعدم المتثال للاأـنظمة والقوانين، وفقدان الموظفين الرئي�سيين، والآثار 

الجتماعية والبيئية.كما تت�سمن  المخاطر الناتجة عن عدم المتثال بالقوانين والمعايير ال�سرعية ونظرا لخ�سو�سية البنوك ال�سلامية 

يتم احتواء مخاطر عدم التقيد بال�سريعة بوجود ادارة متخ�س�سه للتاأكد من تطبيق ال�س�س والمعايير ال�سرعية

طور البنك �سيا�سة اإدارة مخاطر الت�سغيل وتم تطبيق جميع ال�سوابط الهامه على جميع الم�ستويات للحد من مخاطر الت�سغيل. ويوجد لدى  	•
كل ق�سم اإجراءات وانظمة مو�سع التنفيذ لك�سف مخاطر الت�سغيل �سمن مجالتهم وبموجب ذلك يتم مراجعة اأداء الإدارة على ا�س�س 

منتظمة. وبيان �سقوف حدود المخاطر ي�سع هدف لدارة مخاطر الت�سغيل المتعلقة بالإدارة وبموجب ذلك تم ت�سميم خطط العمل وبرامج 

المنتج لتقليل اإحتمال مخاطر الت�سغيل.

اإجراء محدد لعمل تقارير ورفع حوادث الت�سغيل و التي يتم تخزينها في قاعدة البيانات الرئي�سية للمتابعة في الم�ستقبل.  يوجد لدى البنك  	•
كذلك يتم تحديد تعر�سات المخاطر ذات الإحتمالية العالية على ا�س�س �سنوية لكل وحدة عمل من الوحدات الم�ساندة وبموجب ذلك تتم 

مناق�سة ال�سوابط للتقليل من التعر�س للمخاطر. واإدارة الرقابة ال�سرعيه تفح�س ب�سكل م�ستقل الإجراءات على ا�س�س منتظمة ل�سمان 

عدم وجود مخالفات تتعلق بال�سريعة توؤدي اإلى خ�سارة ت�سغيليه للبنك.

ح�سب �سيا�سة البنك. فاإن مخاطر الت�سغيل م�سوؤولية جميع الموظفين وجميع المدراء العاملين �سمن وحداتهم. وحيث ان تح�سين الإجراءات  	•
والمراقبة هو هدف لدارة البنك بطبيعة الحال. فان على جميع المدراء العاملين تح�سين الداء  و الرقابة على ا�س�س منتظمة  عند الحاجة 

وذلك ل�سمان اأن ل يتعر�س البنك لي مخاطر ت�سغيليه غير �سروريه اثناء قيامهم بن�ساطاتهم.

�سيا�سة وا�سحة لإدارة اإ�ستمرارية العمل والتي تم اعتمادها من قبل مجل�س ادارة البنك،. وقد قام البنك خلال العام  البنك  لدى  يوجد  	•
الما�سي باإجراء عملية اختبار للمكتب الرئي�سي للتاأكد من جاهزية البنك في حال تعر�سه لأزمة قد ت�سبب في وقف اأعماله التجارية.كما 

قام البنك باجراء عملية اختبار للعمليات الح�سا�سه للتاكد من جاهزية البنك للا�ستمرار في عملياته في حال تعر�سه لي ازمة مفاجئة. 

الإفصاح الكمي  2.15
الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر المعادلة لمخاطر الت�سغيل الكميه اأ( 

الموؤ�سر الأ�سا�سي بموجب بازل 2 لمخاطر الت�سغيل هذا المنهج يتطلب من البنك توفير  منهج  البنك  اتبع  المال  راأ�س  تكاليف  قيا�س  لغر�س  	•
15% من متو�سط الدخل ال�سنوي الإجمالي لثلاثة �سنوات كتكلفة راأ�س مال لمخاطر الت�سغيل. 

20162015

ريال عمانيريال عماني

17.1159.711�سافي الدخل من ن�ساطات التمويل

2.6112.038ي�ساف: �سافي الدخل من ن�ساطات الإ�ستثمار

1.9221.377ي�ساف: دخل الر�سوم

4.4801.313تطرح: ح�سة ح�سابات الإ�ستثمار من الدخل

211100ي�ساف: دخل اآخر

17.37911.913مجموع الإيرادات

--

--يطرح: الدخل الإ�ستثنائي وغير العادي

17.37911.913الدخل الكلي

2.6071.787الدخل الكلي م�سروباً في الفا )%15(

12.5x 32.58622.337الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر الت�سغيلية

23.00613.930الموجودات المرجحة باأوزان المخاطر الت�سغيلية )متو�سط ثلاث �سنوات(

موؤ�سرات التعر�س لمخاطر الت�سغيل ب( 

20162015

ريال عمانيريال عماني

17.37911.913· الدخل الكلي المتخذ في اإحت�ساب الموجودات المرجحة باوزان المخاطر

متوافق مع ال�سريعة خلال ال�سنة وعندما يحدث مثل ذلك فاإن �سيا�سة البنك تقوم على تحويل تلك الأموال  غير  دخل  اأي  ر�سد  يتم  لم  	•
اإلى العمال الخيرية.
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مخاطر معدل  العائد  .16

اأو القيمة القت�سادية نتيجة للحركة العك�سية لمنحنى العائد. والتي تكون متركزة  مخاطر معدل العائد هي مخاطر النحرافات في الأرباح 

ب�سكل رئي�سي في محفظة الئتمان والودائع.

الإفصاح النوعي  1.16
التطابق بين الإ�ستحقاقات التعاقدية واإعادة الت�سعير بين الموجودات والمطلوبات �سواء بنود داخل  العائد نتيجة عدم  تن�ساأ مخاطر معدل  	•
اأ�سعار  والتي تقوم بمراجعة   )ALCO( اإدارة هذه المخاطر من خلال لجنة الموجودات والمطلوبات لدى البنك  الميزانية او خارجها.  تتم 

العائد ب�سكل دوري وكذلك اإتخاذ القرارات اللازمة بخ�سو�س اإعادة ت�سعير الموجودات والمطلوبات ل�سمان الحفاظ على م�ستوى مقبول 

من �سافي العائد. 

تحت�سب ح�سا�سية بيان الدخل لتاأثير التغيرات المحتملة في معدلت العوائد ل�سنة واحدة وعلى اأ�سا�س معدل الربح المتغير للموجودات المالية  	•
والمطلوبات المالية الغير متداولة كما في 31 دي�سمبر 2016  و يو�سح الجدول التالي ح�سا�سية التغيرات المحتملة في اأ�سعار العائد، مع بقاء 

جميع المتغيرات الأخرى ثابتة.

الإفصاح الكمي  2.16
التعر�س لمعدل مخاطر العائد – الت�سديدات المتوقعة/المقبو�سات على التمويل في ا�ستحقاقات مختلفة  موؤ�سرات  	•

31 دي�ضمبر 2016

ت�ضتحق ح�ضب 

الطلب خلل 

�ضهر

ت�ضتحق

خلل �ضهر 

ولغاية  6 اأ�ضهر

ت�ضتحق

خلل6 اأ�ضهر 

ولغاية  �ضنة

ت�ضتحق

من �ضنة الى 

5 �ضنوات

ت�ضتحق

اأكثر من 

5 �ضنوات

غير خا�ضعة 

المجموعلمعدل الربح

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

نقد واأر�ضدة لدى 

16.599.65816.599.658-----البنك المركزي العُماني 

اأر�ضدة لدى بنوك و 

3.636.69846.317.478----42.680.780موؤ�ض�ضات م�ضرفية

397.807.356-66.390.03353.762.59945.642.039148.119.95283.892.733تمويل العملء

موجودات مالية 

بالقيمة العادلة من 

5.600.56511.114.0005.644.94522.359.510---خلل حقوق الملكية

موجودات مالية 

7.000.000--7.000.000---بالتكلفة المطفاأة

14.175.00014.175.000-----اإ�ضتثمارات في العقارات 

2.121.3302.121.330-----موجودات غير ملمو�ضة

3.105.3233.105.323-----ممتلكات ومعدات

111.759191.77766.174605.0851.268.6644.266.2636.509.722موجودات اأخرى

109.182.57253.954.37645.708.213161.325.60296.275.39749.549.217515.995.377مجموع الموجودات

50.03223.232.872-8.937.840385.000385.00013.475.000ح�ضابات بنوك وكالة

ح�ضابات العملء و 

ح�ضابات الاإ�ضتثمار 

9.956.50344.931.48055.801.145143.961.50927.510.48169.167.993351.329.111غير مقيده

13.432.58613.432.586-----مطلوبات اأخرى

اإحتياطي مخاطر 

الاإ�ضتثمار و  ومعادلة 

939.363-939.363----الارباح

127.061.445127.061.445-----حقوق الم�ضاهمين

مجموع المطلوبات و 

18.894.34345.316.48056.186.145157.436.50928.449.844209.712.056515.995.377حقوق الم�ضاهمين 

الفجوة في البنود 

-)160.162.839(3.889.09367.825.553)10.477.932(90.288.2298.637.896الداخلة في الميزانية

ح�ضا�ضية الفجوة 

التراكمية في معدل 

--90.288.22998.926.12588.448.19392.337.286160.162.839العائد
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31 دي�ضمبر 2015

ت�ضتحق 

ح�ضب �لطلب 

خلال �أ�ضهر

ت�ضتحق

خلال �أ�ضهر 

ولغاية  6 �أ�ضهر

ت�ضتحق

خلال6 �أ�ضهر 

ولغاية  �ضنة

ت�ضتحق

من �ضنة �لى 

5 �ضنو�ت

ت�ضتحق

�أكثر من 5 

�ضنو�ت

غير خا�ضعه 

�لمجموعلمعدل �لربح

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

نقد واأر�سدة لدى البنك 

14.625.54214.625.542-----المركزي العُماني 

اأر�سدة لدى بنوك و 

3.315.15112.940.151----9.625.000موؤ�س�سات م�سرفية

268.986.404-22.606.32540.243.53513.130.680135.293.58957.712.275تمويل العملاء

موجودات مالية بالقيمة 

العادلة من خلال حقوق 

4.327.6018.267.9325.416.41718.011.950---الملكية

موجودات مالية بالتكلفة 

7.000.000--7.000.000---المطفاأة

14.175.00014.175.000-----اإ�ستثمارات في العقارات 

1.856.8171.856.817-----موجودات غير ملمو�سة

3.938.5003.938.500-----ممتلكات ومعدات

270.84074.1823.664.9794.559.738-371.994177.743موجودات اأخرى

32.603.31940.421.27813.130.680146.892.03066.054.38946.992.406346.094.102مجموع الموجودات

16.940.000--13.475.000--3.465.000ح�سابات بنوك وكالة

ح�سابات العملاء و 

ح�سابات الإ�ستثمار غير 

3.540.23922.544.67724.607.04651.997.20914.940.12970.988.658188.617.958مقيده

13.092.96313.092.963-----مطلوبات اأخرى

اإحتياطي مخاطر 

الإ�ستثمار و  معادلة 

769.191-769.191----الرباح

126.673.990126.673.990-----حقوق الم�ساهمين

مجموع المطلوبات و حقوق 

7.005.23922.544.67724.607.04665.472.20915.709.320210.755.611346.094.102الم�ساهمين 

الفجوة في البنود الداخلة 

-)177.938.205(81.419.82150.345.069)11.476.366(25.598.08032.051.601في الميزانية

ح�سا�سية الفجوة 

--25.598.08057.649.68146.173.315127.593.136177.938.205التراكمية في معدل العائد

اإلى تحركات ال�سعر او معدل الربح في ال�سوق العائد  ومعدل  البنك  لأرباح  الح�سا�سية  تحليل  	•
التاأثير على العوائد نتيجة  لمخاطر  معدل العائد في محفظة البنك 

20162015

ريال عمانيريال عماني

bps 200+3.581.417593.000

bps 100+1.790.709297.000

bps 200-)3.581.417()593.000(

bps 100-)1.790.709()297.000(

المخاطر التجارية المنقولة   .17

المخاطر التجارية المنقولة  ت�سير اإلى حجم المخاطر التي تم تحويلها اإلى م�ساهمي البنك لتخفي�س مخاطر  ح�سابات الإ�ستثمار على ا�سا�س 

)PSIA(  من تحمل بع�س او كل المخاطر التي قد يكونون معر�سين لها تعاقدياً في تمويل عقود الم�ساربة. وبموجب عقد  الم�ساركة في الأرباح 

الم�ساربة )تقا�سم الأرباح وتحمل الخ�سائر( كمبداأ، فاإن ح�سابات اإ�ستثمار الم�ساركة في الأرباح غير المقيده معر�سة لتاأثير المخاطر الناتجة 

عن الموجودات التي تم اإ�ستثمار اموالهم فيها لكنهم ي�ستفيدون من احتياطيات المخاطر التجارية المنقولة المفتر�سة من قبل البنك. وتتحقق 

الم�ساركة في هذه المخاطر عن طريق ت�سكيل وا�ستخدام احتياطيات مختلفة مثل احتياطى موازنة الرباح وعن طريق تعديل ح�سة ربح الم�سارب 

)البنك كمدير للاأموال( حتى يتم تخفيف الثر على العائدات الم�ستحقة اإلى ح�سابات الإ�ستثمار من التذبذب في العائدات الكلية الناتجة عن 

مخاطر البنك وبالتالي  �سمان تناف�سية العائدات في ال�سوق.
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الإفصاح النوعي  1.17
ال�سلبي لتنظيم  الدخل لح�سابات اإ�ستثمار الم�ساركة في الأرباح على عائدات م�ساهميه  الثر  للحد من  احتياطى  البنك ح�ساب  خ�س�س  	•
ولتلبية الخ�سائر المحتملة ولكن غير المتوقعة التي قد يتحملها ح�ساب الإ�ستثمار على الإ�ستثمارات الممولة بوا�سطة ح�سابات اإ�ستثمار الم�ساركة 

في الأرباح وهى تحديدا:

)PER( اإحتياطى معادلة الارباح  •
يتكون احتياطى معدل الرباح من مبالغ مخ�س�سة من الدخل الإجمالي من الم�ساربة لتكون متوفرة لتنظيم العوائد المدفوعه اإلى ح�سابات 

الإ�ستثمار والم�ساهمين ويتكون من ح�سة ح�سابات اإ�ستثمار الم�ساركة في الأرباح وح�سة الم�ساهمين.

)IRR( اإحتياطى مخاطر الاإ�ضتثمار  •
اأي  اإ�ستقطاع ح�سة الم�سارب من الدخل لمجابهة  يتكون احتياطى مخاطر الإ�ستثمار من مبالغ مخ�س�سة من دخل ح�سابات الإ�ستثمار بعد 

خ�سائر م�ستقبلية في الإ�ستثمارات الممولة عن طريق ح�سابات اإ�ستثمار الم�ساركة في الأرباح.

تحليل توزيع ارباح الم�ضاربة خلل الفترة كما يلي:  •
20162015

ريال عمانيريال عماني

17.981.77110.063.445مجموع الأرباح القابلة للتوزيع

13.502.0698.750.656ح�سة البنك )كم�سارب ورب المال (

2.395.3111.183.292ح�سة المودعين من الأرباح

1.199.838287.097ح�سة البنك )كم�سارب(

�سافي الربح الذي يتم توزيعه على المودعين قبل احتياطي مخاطر الإ�ستثمار واحتياطي 

1.195.473896.195معادلة الأرباح

)28.217()118.818(احتياطي لمخاطر الإ�ستثمار 

)601.195()51.354(احتياط معادلة الرباح

�سافي الربح الذي يتم توزيعه على المودعين بعد احتياطى مخاطر الإ�ستثمار واحتياطى 

1.025.301266.783معادلة الأرباح

با�ستغلال 176.414    ريال عماني )دي�سمبر-2015: 0(  من احتياطى معادلة الأرباح لغر�س تح�سين العائدات  البنك  ال�سنة قام  خلال  	•
للمودعين

الموجودات  مجموع  اإلى  الو�سول  لغر�س  الإ�ستثمار  ح�سابات  قبل  من  المموله  المخاطر  باأوزان  المرجحة  الموجودات  جميع  البنك  ياخذ  	•
المرجحة باأوزان المخاطر ويتم احت�ساب متطلبات را�س المال بموجب ذلك.

الإفصاحات الكمية  2.17

201620152014

17.981.77110.063.4455.537.082الربح المكت�سب

1.195.473896.195243.609الربح الموزع

157.984.71773.597.78742.280.807المحافظ الم�ستثمرة

0.58%1.22%0.76%العائد ن�سبة الى المحافظ الم�ستثمرة

المخاطر المتعلقة بالعقود  .18

كل نوع من اأ�سول التمويل الإ�سلامي معر�س اإلى مزيج متنوع من مخاطر الإئتمان ومخاطر ال�سوق وهذا المزيج قد يكون وفق مراحل العقود 

ولكن بنية المنتج قد تغير  طبيعة المخاطر في مراحل العقود. كما ان ال�سيا�سات المو�سوعه تحد من تعر�س البنك لمخاطر ل مبرر لها في اي وقت 

كما ان جميع العقود تتم�ساى مع احكام ال�سريعه ال�سلامية والمبادئ والتوجيهات التنظيمية ولذلك فان راأ�س المال المطلوب المخ�س�س لهذا 

)IBRF(.النوع من المخاطر يتما�سى مع الطار التنظيمي للخدمات الم�سرفية ال�سلامية

الإفصاح النوعي  1.18
حتى تاريخ اعداد التقرير فان اأ�سول التمويل تتحمل مخاطر الإئتمان وبموجب ذلك يتم تخ�سي�س راأ�س المال ح�سب الأنظمة المطلوبة من  	•

قبل البنك المركزي العماني. ومزيج المنتجات الحالية ل يغير طبيعة الخطر وفقاً لمرحلة العقد.
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الإفصاح الكمي  2.18
الإف�ساح عن متطلبات راأ�س المال وفقاً لفئات الخطر المختلفة لكل عقد تمويل يتوافق مع ال�سريعة 

20162015

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

مخاطر 

الائتمان

مخاطر 

ال�ضوق

الموجودات 

المرجحه باوزان 

مخاطر الئتمانالمخاطر

مخاطر 

ال�سوق

الموجودات 

المرجحة باوزان 

المخاطر

اإجارة منتهية بالتملك 

100.650.440 -236.849.60812.707.118-31.382.573و اجارة الممتلكات 

79.072.776 -101.150.1969.982.938-13.402.401بيوع وذمم اخرى

76.055.620 -126.971.3439.602.022-16.823.703وكالة بالإ�ستثمار

-   -288.8892.180.294تمويل الم�ساركة 

9.590.772 -16.778.0451.210.835-2.223.091خطابات �سمان

2.497.711 -1.939.208315.336-256.945خطابات اعتماد

خطابات قبول 

11.570.273 -12.513.4041.460.747-1.658.026وبوال�س تح�سيل

279.437.592 -498.382.09835.278.996 -66.035.628المجموع 

19.  الإفصاح العام من حوكمة الشركة

1.19 الإفصاح النوعي
هي �سمان ال�سفافية فيما يتعلق بالإمتثال لل�سريعة من قبل البنك ومعيار اعداد التقرير. وعلى هذا  الإف�ساحات  هذه  من  المهمة  الغاية  	•
النحو فاإن جميع المعلومات ذات الهمية يتم ن�سرها بال�سرعة الممكنة وفي نف�س الوقت يتم اللتزام بالمواعيد المحدده لمتطلبات الإف�ساح 

للبنك المركزي العماني والبنك وتتوافق مع معايير اعداد التقارير المالية.

حوكمة ال�سركة هي نظام القوانين والممار�سات والإجراءات التي من خلالها يتم توجيه ومراقبة البنك. وحوكمة ال�سركة بالأ�سا�س ت�سمل  	•
واإدارته وعملائه ومموليه والحكومة والمجتمع. وحيث ان  – وذلك يت�سمن م�ساهميه  البنك  العديد من الم�ساهمين في  موازنة م�سالح 

حوكمة ال�سركة توفر كذلك هيكل لتحقيق اأهداف البنك فهي ت�سمل عملياً كل مجال في الإدارة. من خطط العمل وال�سوابط الداخلية اإلى 

مقيا�س الأداء واإف�ساح ال�سركة.

لل�سركات المدرجة العامة وتوجيهات البنك المركزي العماني ح�سب الإطار التنظيمي للخدمات الم�سرفية  المال لحوكمة  �سوق  قانون هيئة  	•
ال�سركات في  الرئي�سية والموجهات لممار�سات حوكمة  القوانين  المالية هي  ال�سركات للخدمات الم�سرفية والموؤ�س�سات  الإ�سلامية وحوكمة 

�سلطنة عمان. وبنك نزوى يمتثل لجميع اأحكامها. وقانون هيئة �سوق المال لحوكمة ال�سركات يمكن اإيجاده على موقع �سبكة الإت�سالت 

العالمية التالي: www.cma.gov.om. وقد تم تعريف حوكمة ال�سركات على نحو ا�سيق باإعتبارها علاقة كيان بم�ساهميه اأو ب�سكل اأو�سع 

بعلاقته بالمجتمع.

ال�سلة: ذات  الطراف  عن  الإف�ساح  يلخ�س  التالي  والإف�ساح  	•
�لمجموع�لاإد�رة �لعلياهيئة �لرقابة �ل�ضرعية�لم�ضاهمين �لرئي�ضين31 دي�ضمبر 2016

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

419.45319.361120.133558.947 البيوع وذمم اخرى

1.837.77883.835610.5292.532.142اإجارة منتهية بالتملك

612.9901.799200.508815.297ح�سابات العملاء

3.354.013-3.354.00013ح�سابات الإ�ستثمار غير المقيده

�لمجموع�لاإد�رة �لعلياهيئة �لرقابة �ل�ضرعية�لم�ضاهمين �لرئي�ضين31 دي�ضمبر 2015

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

843.73422.992151.8701.018.596البيوع وذمم اخرى

519.7854.806.308-4.286.523اإجارة منتهية بالتملك

8.759.658--8.759.658وكالة بالإ�ستثمار

2.828.77526.203270.5453.125.523ح�سابات العملاء

1.059.80432.030172.2541.264.088ح�سابات الإ�ستثمار غير المقيده
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قوائم الدخل تت�سمن المبالغ التالية فيما يتعلق بالمعاملات مع الأطراف ذات ال�سلة:

المجموعالاإدارة العلياهيئة الرقابة ال�ضرعيةالم�ضاهمين الرئي�ضيين31 دي�ضمبر2016

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

114.5173.06118.832136.410ح�ضاب الاأرباح

1210-209دخل العمولات

نفقات الت�ضغيل

1.112.4591.112.459--نفقات الموظفين

126.948-72.35054.598م�ضاريف اأخرى

�لمجموع�لاإد�رة �لعلياهيئة �لرقابة �ل�ضرعية�لم�ضاهمين �لرئي�ضيين31 دي�ضمبر 2015

ريال عمانيريال عمانيريال عمانيريال عماني

622.19457616.260639.030ح�ساب الأرباح

3--3دخل العمولت

----نفقات الت�سغيل

1.095.6391.095.639--نفقات الموظفين

101.023-49.20051.823م�ساريف اأخرى

نظم البنك خلال العام برنامج التوعية العام من خلال الجولت التعريفية  للمنتجات والخدمات الم�سرفية الإ�سلامية والبنوك في جميع  	•
المدن الرئي�سية. هذه المبادرة تجعل الموظفين اأقرب اإلى المجتمع وتتيح للزوار الح�سول على معلومات متعمقة حول كل المنتجات والخدمات 

ال�سلامية  وكان البنك اأي�سا جزء من الحملة التي تقوم بها ال�سحف المحلية والمناق�سات التي كانت تقام في عدد من المنتديات رفيعة 

الم�ستوى والمناق�سات في الكليات والجامعات في جميع اأنحاء م�سقط.كما ان جميع المعلومات المتعلقة بالمنتجات الم�سرفية الإ�سلامية حاليا 

متاحه في موقع بنك نزوى �سبكة النترنت.

للتعامل مع �سكاوى العملاء. وقد ا�س�س البنك مركز ات�سال مزود بالم�سادر المطلوبة من اجل الإجابة على  توثيقية  اإجراءات  البنك  لدى  	•
مكالمات العملاء بطريقة مهنية. وهناك نموذج لت�سجيل ال�سكاوى على موقع للبنك فى ال�سبكة العالمية للاإت�سالت بالإ�سافة اإلى تفا�سيل 

الإت�سال للعملاء من اجل ت�سجيل ال�سكاوى.كما قام البنك بتطبيق نظام ادارة وت�سجيل ال�سكاوى ويتم تحديثها ب�سفة م�ستمرة كما يبلغ 

العميل بجميع م�ستجدات ال�سكوى المقدمة عن طريق الر�سائل والتنبيهات الليه وتتم ادارته اأي�ساًعن طريق فريق  مخت�س يعمل تحت 

والخدمات  بالعميل  العناية  وفريق  وخدماته.  البنك  منتجات  الراجعة عن  والتغذية  العملاء  �سكاوى  لإدارة  التنفيذي  الرئي�س  اإ�سراف 

المنتجات والخدمات. وجميع  للعملاء عن  الراجعة  التغذية  بالإعتبار  والأخذ  العملاء  �سكاوى  ن�سط في حلول  دور  له  البنك  النوعية في 

ال�سكاوى يتم ت�سجيلها والتحقيق فيها من قبل اأ�سخا�س لي�س لهم علاقة مبا�سرة بمو�سوع الم�سكلة. ويبذل البنك جهودا  للتحقق من كل 

ال�سكاوى �سمن اأطار زمني ق�سير. وحينما يكون ذلك غير ممكن. يتم الإت�سال بالعميل مبا�سرة ويتم ابلاغة عن الفترة الزمنية لحل 

مو�سوع ال�سكوى. ويتم اأي�ساً تقديم تقرير دوري عن و�سع ال�سكاوى اإلى الرئي�س التنفيذي والإدارة العليا ومجل�س الدارة حتى نتمكن من 

تقديم اف�سل الخدمات للعملاء وتوفير خدمات بنكية ا�سلامية با�سعار منا�سبة  في متناول ايدي العملا مع الخذ بالعتبار باآراء العملاء 

واقتراحاتهم والذي من �سانه ان يجعل البنك في الرياده في تقديم الخدمات ال�سلامية بطريقة احترافيه لعملائنا العزاء.

إفصاحات حوكمة الشريعة  20

الإفصاح النوعي  1.20
ت�سكل الهيكل الإداري لبنك نزوى، وقد تم اعتماد هذا الق�سم من قبل هيئة الرقابة  التي  العنا�سر  اأهم  اأحد  ال�سرعي  الإلتزام  ق�سم  يعد  	•
ال�سرعية. حيث ت�سهم النظم وال�سيا�سات ال�سرعية في تعزيز م�ستوى اإ�سراف اأع�ساء مجل�س الإدارة، وهيئة الرقابة ال�سرعية في البنك 

واإدارة البنك ل�سمان مدى توائم وتوافق العمليات الت�سغيلية والأن�سطة التجارية بالبنك مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية ومتطلباتها.

الإ�سلامية.  ال�سريعة  اأحكام  مع  يومي  ب�سكل  البنك  اإجراوؤها في  يتم  التي  التمويلية  والأن�سطة  الأعمال  توافق جميع  �سمان  على  العمل  	•
وقد اأ�سدر البنك المركزي العديد من ال�سروط المتعلقة بتاأ�سي�س هيئة الرقابة ال�سرعية، وق�سم الإلتزام ال�سرعي )الداخلي( في البنوك 

الإ�سلامية جنبا اإلى جنب مع المبادئ والتوجيهات لحكام ال�سريعة الإ�سلامية على النحو المو�سى به من قبل هيئة المحا�سبة والمراجعة 

ال�سادرة ومجل�س الخدمات المالية الإ�سلامية. وتعد هيئة الرقابة ال�سرعية م�ستقلة بذاتها وتلعب دورا حيويا في توفير ال�سيا�سات والأطر 

ال�سرعية فيما يتعلق بالمعاملات الم�سرفية للبنوك. كما تقوم هيئة الرقابة ال�سرعية بدور رقابي على ق�سم الإلتزام ال�سرعي وذلك ل�سمان 

توافق جميع المعاملات الم�سرفية في البنك مع الأحكام ال�سرعي.

بدور الو�سيط بين هيئة الرقابة ال�سرعية واإدارة البنك، حيث يعمل كلا  ال�سرعي  الإلتزام  ق�سم  يقوم  الموؤ�س�سي،  بالم�ستوى  يتعلق  	وفيما  	•
الق�سمين )هيئة الرقابة ال�سرعية وق�سم الإلتزام ال�سرعي( في دعم اإدارة البنك لتحقيق توافق جميع الأن�سطة والعمليات التي يقوم بها 

البنك مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية، واإلتزامها مع الإطار التنظيمي للبنوك الإ�سلامية ال�سادر من البنك المركزي. ومع ذلك فاإن مهمة 

الم�ساءلة والمحا�سبة فيما يتعلق بالإلتزام مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية والنظم وال�سيا�سات المو�سوعة من قبل هيئة الرقابة ال�سرعية تظل 

في يد مجل�س الإدارة واإدارة البنك.
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الرقابة ال�سرعية ومكتب الرئي�س التنفيذي وذلك فيما يتعلق بالق�سايا الإدارية. وتقوم هيئة  هيئة  عمليا  ال�سرعي  الإلتزام  ق�سم  يتبع  	•
الرقابة ال�سرعية من خلال ق�سم الإلتزام ال�سرعي بتزويد ن�سخ من القرارات ال�سرعية لمجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي، نظرا لأن عملية 

اإنما يقع على عاتق الإدارة. وفي  التمويلية والمنتجات والخدمات التي يقدمها البنك  الإلتزام وتطبيق هذه القرارات في كافة العمليات 

الجانب الآخر، فاإن هيئة الرقابة ال�سرعية تقوم بتل�سيم جميع النتائج التي تخرج بها للجمعية العمومية للم�ساهمين في نهاية كل عام.

ال�سريعة  واأحكام  العماني  المركزي  البنك  يقدمها  التي  ال�سلاميه  ال�سريعه  مبادئ  اإلى  ا�ستنادا  مهامها  توؤدي  ال�سرعية  اللتزام  اإدارة  	•
ل�سمان  والمراجعة.  المحا�سبة  هيئة  عن  ال�سادرة  الإ�سلامية  ال�سريعة  معايير  وكذلك  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  عن  ال�سادرة  والقرارات 

توافقها مع المعاملات ال�سرعية، ق�سم الإلتزام ال�سرعي يقوم با�ستمرار بالمراجعة ال�سرعية قبل تنفيذ المعاملات والتدقيق ال�سرعي بعد 

التنفيذ. المراجعة ال�سرعية والتدقيق ي�سمل كل نوع من المعاملات عبر خطوط الأعمال التجارية، واإجراءات التوثيق والتنفيذ ذات ال�سلة. 

يتم الإبلاغ عن الأن�سطة ال�سرعية في التقرير ال�سهري الذي يتم اإر�ساله اإلى الرئي�س التنفيذي ويتم تقديم التقرير نف�سه اإلى هيئة الرقابة 

ال�سرعية في اجتماعه الف�سلي. 

للمراجعة في الجتماعات الف�سلية لهيئة الرقابة ال�سرعية. وفي حال �سبط اأي اإيرادات غير متوافقة مع  ال�سرعي  التدقيق  تقرير  تُعر�س  	•
ال�سريعة يتم �سرفها في ح�ساب الجمعيات الخيرية الم�سجلة والمعتمدة ر�سميا، وذلك ح�سب ما ترتاأيه هيئة الرقابة ال�سرعية. وعادة، تاأتي 

الإيرادات غير المتوافقة مع ال�سريعة من العقوبات المالية التي تفر�س على التاأخير في دفع الم�ستحقات ال�سهرية. ويعر�س ق�سم التدقيق 

ال�سرعي جميع الإيرادات غير المتوافقة مع ال�سريعة على هيئة الرقابة ال�سرعية والتي بدورها تتخذ القرار ال�سرعي حيال هذه الأموال.

التنظيمية ال�سادرة من قبل البنك المركزي وIBRF، والقرارات  وال�سيا�سات  للقوانين  وفقا  مهامه  باأداء  ال�سرعي  الإلتزام  ق�سم  يقوم  	•
والأحكام ال�سرعية المو�سوعة من قبل هيئة الرقابة ال�سرعية، بالإ�سافة اإلى المعايير ال�سرعية ال�سادرة من AAOIFI وذلك ل�سمان فاعلية 

المهام التي يقوم بها ق�سم الإلتزام ال�سرعي. ول�سمان فاعلية المهام، يتولى ق�سم الإلتزام ال�سرعي مهام الختبارات ما قبل وبعد التنفيذ، 

ب�سكل م�ستمر، ينطبق ذلك على جميع المعاملات التي تتم في البنك وبمختلف م�ستوياتها، والوثائق ذات ال�سلة، والجراءات المعتمدة 

من قبل البنك. وعلاوة على ذلك، فاإن جميع الأن�سطة المتعلقة بالرقابة ال�سرعية يتم توثيقها في التقرير ال�سهري المعد للرئي�س التنفيذي 

اإدراج الحالت  يتم  �سنوية. كما  ربع  التقرير ب�سفة  ال�سرعية على  الرقابة  اإطلاع هيئة  يتم  البنك، كما  اإدراة  يتم م�ساركته مع  والذي 

المخالفة لأحكام ال�سريعة –اإذ وجدت- في التقرير ال�سهري.

لكل المعاملات التي تتم في الأق�سام بالإ�سافة اإلى الأق�سام ذات ال�سلة كق�سم المالية والفروع.  ب�سكل م�ستمر  ال�سرعي  التدقيق  تنفيذ  يتم  	•
وتقوم هيئة الرقابة ال�سرعية باإعتماد خطة التدقيق ال�سرعية ب�سكل �سنوي، والتي يتم بناء عليها تنفيذ التدقيق ال�سرعي. ويقوم مدير 

ق�سم التدقيق ال�سرعي بتفوي�س مهام التدقيق ال�سرعي فيما بين موظفي الق�سم وذلك للتدقيق �سرعيا في المعاملات التي يتم اإجراوؤها. في 

حين يتم التدقيق ال�سرعي في كل من ق�سم التجزئة، واأدوات التجارة الدولية، والخزينة ب�سكل عينات بحيث ل تقل عن 10% كحد اأدنى. 

وفي المقابل يتم تدقيق جميع المعاملات التي تتم في ق�سم ال�سركات وال�ستثمار وذلك بن�سبة 100%. وخلال ال�سنة، فقد تم تنفيذ التدقيق 

ال�سرعي ح�سب الخطة المو�سوعة والمنهج المذكور �سابقا. كما يقوم ق�سم التدقيق ال�سرعي �سهريا بمراجعة ح�ساب توزيع الأرباح في ق�سم 

للجمعيات  و�سرفها  وجودها،  حال  في  ال�سريعة،  مع  المتوافقة  غير  الإيرادات  مراجعة  اإلى  وبالإ�سافة  الفروع.  في  والإف�ساحات  المالية 

الخيرية وذلك ح�سب ال�سوابط المو�سوعة من قبل هيئة الرقابة ال�سرعية.

جميع الملاحظات والنتائج ال�سادرة من التدقيق ال�سرعي للمعاملات يتم توثيقها واإر�سالها للجنة التنفيذية المنبثقة من لجنة الرقابة  	•
ال�سرعية والتي ت�سدر قرارات فورية والفتاوى حيال التجاوزات ال�سرعية. وفي حال تاأكيد المخالفة ال�سرعية فاإنه يتم تحويل جميع الأرباح 

المتعلقة بتلك المعاملة للح�ساب الخيري، كما يتم نقل بع�س الحالت للجنة الرقابة ال�سرعية من خلال تقرير التدقيق المقُدم في الجتماع 

ربع ال�سنوي للجنة الرقابة ال�سرعية.الفروع هي اأي�سا تخ�سع للتدقيق ال�سرعي على اأ�سا�س منتظم، مع الزيارات التي قام بها مدير وحدة 

التدقيق ال�سرعي يرافقه اأع�ساء من وحدة التدقيق ال�سرعي ح�سب الحاجة. مثل هذه الزيارات اإلى الفروع في جميع مناطق ال�سلطنة 

لديها ثلاثة اأهداف اأ�سا�سية: القيام بالتدقيق ال�سرعي للمعاملات التي تتم في الفروع، البقاء على توا�سل م�ستمر مع موظفي الفروع، 

وتعر�س   . والعملاء.  الموظفين  قبل  والمطروحة من  بال�سريعة  المتعلقة  الأ�سئلة  والإجابة على  ال�سريعة،  تدريبية في مجال  دورات  وتوفير 

التقارير عن اأن�سطة المراجعة ال�سرعية المذكورة اأعلاه اإلى هيئة الرقابة ال�سرعية في تقرير ربع �سنوي، في حين تحال اأي ملاحظة غير 

متوافقة مع ال�سريعة الإ�سلامية �سهريا اإلى اللجنة التنفيذية ال�سرعية ل�ستعرا�سها على اللجنة واتخاذ القرار اللازم. يتم توثيق جميع 

المراجعة  لجنة  في  كع�سو  الداخلي  التدقيق  رئي�س  مع  م�ساركتها  يتم  التي  ال�سرعية  المراجعة  تقارير  في  ال�سرعية  المراجعة  ملاحظات 

الداخلية بالإ�سافة اإلى روؤ�ساء جميع وحدات الأعمال المعنية.

بحيث يتم الإ�سراف عليها من قبل المراجع ال�سرعي الداخلي وذلك بناء على  متوا�سلة  عملية  هي  ال�سرعي  التدقيق  مهمة  فاإن  اجمال،  	•
اأو اعتماد ملاحظات التدقيق ال�سرعي. كما اأن الخطة ال�سنوية للتدقيق  قوائم مراجعة لكل معاملة، والتي يتم اتباعها لت�سوية وتعديل 

ال�سرعي يتم تحديثها ورفع م�ستواها ح�سب المتطلبات التجارية، ويتم عر�سها على هيئة الرقابة ال�سرعية لعتمادها وذلك قبل تنفيذها.

ال�سريعة،  مجال  في  التدريب  ونطاق  الأهداف  تغطي  والتي  ال�سريعة  مجال  في  التدريب  �سيا�سة  باإعداد  ال�سرعي  الإلتزام  ق�سم  يقوم  	•
بالإ�سافة اإلى خطة التدريب في مجال ال�سريعة والتي يتم تحديثها ب�سكل �سنوي واعتمادها  من قبل هيئة الرقابة ال�سرعية، حيث ت�سمل 

موا�سيع التدريب واأ�ساليب التدريب التي �سيتم توظيفها وال�ستفادة منها. يجب على جميع موظفي البنك اأخذ دورة داخلية في مجال 

التعريفي  البرنامج  وذلك كجزء من  البنك،  يقدمها  التي  والخدمات  والمنتجات  ال�ستثمارية،  والأدوات  الإ�سلامية،  والبنوك  ال�سيرفة 

المقدم للموظفين الجدد، وذلك بالتن�سيق مع ق�سم الموارد الب�سرية.

وبالإ�سافة اإلى ماذكر اأعلاه، يقدم ق�سم الإلتزام ال�سرعي دورات تدريبية ب�سكل متوا�سل لموظفي الأق�سام الأخرى، ح�سب الجدول الزمني  	•



الإفصاحات السنوية للعام 2016 للركن 3 من بازل 2 

يـــر الـــــســنــــوي 2016 بــــنــــك نــــزوى الـــــتــــقــــر
108

للدورات التدريبية المو�سوعة م�سبقا للوحدات التجارية كق�سم ال�سركات، والخزينة، وال�ستثمار، وق�سم العمليات والتح�سيل، بالإ�سافة 

اإلى الأق�سام الم�ساندة. وفيما يتعلق بالدورات التدريبية غير المجدولة،  فاإنه يتم عقدها لمناق�سة موا�سيع معينة وذلك ح�سب متطلبات 

العمل.

كذلك للجمهور الخارجي. حيث نظم البنك العديد من الدورات التدريبية  واإنما  فح�سب،  الموظفين  على  التدريبية  الدورات  تقت�سر  ل  	•
التوعوية في مجال ال�سيرفة الإ�سلامية  العديد من الحملات والأن�سطة  اإلى  الموؤ�س�سات الأخرى، والمعلمين، والطلبة، بالإ�سافة  لموظفي 

وذلك في مختلف اأرجاء ال�سلطنة، حيث �سملت هذه الأن�سطة كلا من الجامعات، والكليات، والمدار�س، والموؤ�س�سات التجارية، والموؤتمرات، 

باللغتين  عقدها  تم  الدورات  هذه  اأن  علما  الإ�سلامية.  ال�سيرفة  حول  الوعي  م�ستوى  تعزيز  نحو  الهادفة  ال�سحفية  المقالت  وكتابة 

الإنجليزية والعربية مع توفير مواد مطبوعة حول محتوى الدورات للح�سور. 

يتولى المراجع ال�سرعي الداخلي م�سوؤوليات رئي�س ق�سم الإلتزام ال�سرعي. حيث تت�سمن الوظائف الإ�سراف على المراقبة ال�سرعية، وتوفير  	•
لكل  ال�سرعية  المراجعة  تنفيذ  الداخلي في  ال�سرعي  للمراقب  الرئي�سي  الفني  الدور  ويتمثل  ال�سريعة.  داخلية في مجال  تدريبية  دورات 

الت�سورات التمويلية وال�ستثمارية وذلك بالتن�سيق مع مدير الإلتزام ال�سرعي. وبالتزامن، يتم اإعداد تقرير المراجعة ال�سرعية وعر�سه 

تم  التي  الت�سورات  عر�س  يتم  نف�سه،  الوقت  وفي  والف�سلي.  ال�سهري  الجتماع  خلال  التنفيذية  واللجنة  ال�سرعية،  الرقابة  هيئة  على 

مراجعتها والتي تتعلق بالمنتجات  المعتمدة والمتوافقة مع المبادئ التوجيهية لهيئة الرقابة ال�سرعية للوحدات التجارية وذلك كجزء من 

الوثائق المطلوبة للتنفيذ. حيث تاأتي هذه المهمة �سمن الأن�سطة التي يتم اإجراوؤها قبل بدء تنفيذ ن�ساط المراجعة ال�سرعية.

يقوم المراجع ال�سرعي الداخلي بدور المن�سق لهيئة الرقابة ال�سرعية، وتجهيز ملف وملخ�س الجتماعات.  اليومية،  المهام  اإلى  وبالإ�سافة  	•
ومن ثم يتم اإعلام روؤو�ساء الأق�سام بالقرارات والمبادئ التوجيهية ال�سرعية. وفي حال رغبة روؤو�ساء الأق�سام في الح�سول على  موافقات 

�سرعية قبل الجتماع القادم يقوم المراجع ال�سرعي باإعلام هيئة الرقابة ال�سرعية بوا�سطة البريد الإلكتروني للمراجعة واتخاذ القرار 

اللجنة  اأع�ساء  خلالها  من  يقوم  والتي  ال�سلاحيات،  من  بمجموعة  التنفيذية  اللجنة  ال�سرعية  الرقابة  هيئة  تفو�س  كما  ال�سرعي. 

باإ�سدار قرارات �سرعية في مجموعة من الق�سايا المختلفة. وعلاوة على ذلك، يقوم المراجع ال�سرعي الداخلي باإعداد الأجندة وملخ�س 

الجتماعات للجنة التنفيذية واإعلام  روؤو�ساء الأق�سام في البنك بالقرارات ال�سرعية التي يتم اتخاذها من قبل اللجنة.

2.20 الإفصاح الكمي
ب�سفه م�ستمرة على جميع المعاملات التجارية للبنك كما تخ�سع المعاملات الم�سرفية  �سرعية  مراجعة  تجري  ال�سرعي  التدقيق  وحدة  	•
اأ�سا�س العينات التي وافقت  اأن المعاملات التجارية تخ�سع للتدقيق ال�سرعي على  بالجملة اإلى التدقيق ال�سرعي ب�سكل قاطع ، في حين 

عليها هيئة الرقابة ال�سرعية. واأفادت نتائج التدقيق ال�سرعية والملاحظات في هذه المعاملات مبا�سرة اإلى ال�سريعة الذين بدورهم يعطون 

تعليمات فورية وا حكام �سرعية فيما يتعلق باأي انتهاكات �سرعية. في حال تاأكيد المخالفة ال�سرعية فان الربح يحول من هذه المعاملات 

لح�ساب الجمعيات الخيرية، وتذكر هذه الحالت في تقرير هيئة الرقابة ال�سرعية الربع �سنوي.

AAOIFI تم ر�سدها في معاملات المرابحة للاأفراد. ولكن تم ر�سد بع�س الحالت في  ل يتم ت�سجيل اي مخالفات �سرعية للمعيار ال�سرعي  	•
العوام المن�سرمة وتم تحويل مبلغ 5.697 ريال عماني الى ح�ساب العمال الخيرية.

الإف�ساح عن الم�ساهمة ال�سنوية للزكاة للبنك، عند القت�ساء، وذلك وفق الت�سريعات، والجمعية العمومية، والمتطلبات الوطنية اأو ح�سب   

متطلبات هيئة الرقابة ال�سرعية.  

وت�سدر هيئة الرقابة ال�سرعية �سهادة اللتزام ال�سرعي حينما تحدد انه قد تم ملاحظة اللتزام ال�سرعي في معاملات البنك والعقود وفي  	•
حال اأي مخالفة يتم ادراج الملاحظة في التقرير. اإ�سافة الى ذلك وح�سب قرار الإدارة تن�س �سهادة هيئة الرقابه ال�سرعيه SSB على ان 

اإحت�ساب ودفع الزكاة هو م�سوؤولية الم�ساهمين. 

مكافات اأع�ضاء هيئة الرقابة ال�ضرعية

يتم تعوي�س اأع�ساء هيئة الرقابة ال�سرعية عن م�ساهمتهم في الإ�سراف على العمل عن طريق مكافئات ف�سلية موافق عليها بالإ�سافة الى  	•
ر�سوم ح�سور اجتماع هيئة الرقابة ال�سرعية. واأع�ساء هيئة الرقابة ال�سرعية الذين ي�ساركون من خارج عُمان ي�ستحق اأن تفع لهم نفقات 

ال�سفر والإقامة في الفندق. وفي حال اأي ت�سارب في الم�سالح �سيتم رفع تقرير بم�سائل الت�سارب و�سيتم اتخاذ قرار من قبل هيئة الرقابة 

ال�سرعية في هذا ال�سدد.

خلال ال�سنة. دفع البنك مبلغ 54.598 ريال عماني )دي�سمبر 2015: 51.823 ريال عماني( لح�ساب المكافاآت اإلى هيئة الرقابة ال�سرعية  	•
والذي ت�سمن نفقات الإقامة وال�سفر والإجتماع والر�سوم ال�سنوية.

21. الإفصاح عن المكافآت:

لقد قام البنك بتعيين ا�ست�ساري لم�ساندة البنك في تحقيق المتثال لمتطلبات البنك المركزي العماني ال�سادر في يناير 2014، عليه، �سيقوم 

البنك بالإف�ساح عن المعلومات المتعلقة باإجراءات المكاأفاأت والتي تغطي العنا�سر الأ�سا�سية  لف�سل الجراءات المتبعة والمتوافقة مع لجنة بازل 

للاإ�سراف البنكي، الموجودة في متطلبات اإف�ساحات بازل 3 والمتعلقة بالمكاأفاأت وال�سادرة في يوليو 2011. 

خطط  بتحديد  البنك  قام  كما  الثالثة،  ال�سريحة  من  كجزء  المكافاأت  اإف�ساح  على  العماني  المركزي  البنك  وتوجيهات  مبادئ  مع  وتما�سيا 

مر�سومة للاف�ساحات النوعية والكمية ذات ال�سلة في هذا التقرير.
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يلتزم البنك  بعمل مكافاآت عادلة ومتوازنة  ذات اداء عالي تما�سيا مع الخطط الم�ستقبيلة للموظفين والم�ساهمين حيث تهدف هذه ال�سيا�سة اإلى 

جذب وتحفيز والحتفاظ  باأف�سل  الكوادر الب�سرية في هذا المجال حيث ان الكوادر الب�سرية هي عامل  اأ�سا�سي لنجاح البنك.

 لقد عين البنك  مجل�س ادارة يخت�س بالموارد  الب�سرية والذي من اهم اهدافه  و�سع المبادئ والمعاييرالأولية  ل�سيا�سة المكافاآت  في البنك . 

و�سمان البنك مجهزة لتلبية معايير اأف�سل المعايير الدولية.

الجهات الرئي�سه المعر�سه للمخاطر:

للبنك. المخاطر  م�ستوى  على  تاثير  من  لن�سطتهم  لما  للمخاطر   المعر�سة  الرئي�سه  الجهات  اع�ساء   بتحديد  البنك  قام  	•
ا�ستخدمت لتحديد الجهات الرئي�سه المعر�سة  للمخاطر في البنك:- التي  الرئي�سية  العوامل  	•

م�ستوى الت�سل�سل الوظيفي للادارة والمحدد بالم�ستويات الوظيفيه) المحدد بالتقييم الوظيفي(  ¡

م�سوؤوليات الوظيفة التي تعر�سها للمخاطر   ¡

�ضيا�ضة المكافاآت:

المكافاآت للبنك يمتد لي�سمل جميع موظفي البنك وجزء ل يتجزاأ من �سيا�سة الموارد الب�سرية بالبنك. �سيا�سة  نطاق  	•
مكافاآت العاملين في الوظائف الرقابية مثل اإدارة المخاطر والتدقيق الداخلي واللتزام م�ستقلة عن اأداء الأعمال التي ي�سرفون عليها حيث  	•

�سممت  هذه ال�سيا�سة لجذب وتحفيز اأف�سل المواهب في هذا المجال.

ت�سميمها والموافقة عليها من قبل  لجنة الموارد الب�سرية  تم  العليا   الإدارة  مكافاآت  معايير  	•
مكافاآت الاأداء: 

ت�ستند مكافاآت الأداء على تحقيق  كلا من الهداف المالية والأهداف الغير مالية ويهدف نظام اإدارة الأداء في تحقيق خطط اأعمال البنك   	•
وتحقيق الأداء الم�ستمر والتركيز على اداء الموظفين الم�ستمر .حيث ي�ستند على مجالت النتائج الرئي�سية و عوامل الأداء والكفاءات لقيا�س 

وتح�سين اأداء الموظفين.

البنك المركزي العماني على مبادئ التعوي�س والمعايير اعتبارا من 1 يناير 2016. توجيهات  مع  تما�سيا  المكافاآت  �سيا�سة  �ستكون  	•
يلتزم البنك اإلى اتباع ممار�سات مكاأفاآت عادلة حيث �سيتم على اأ�سا�س المكافاأة على الأداء تم ت�سميم مكافاآت ت�سهم في تحقيق اأهداف  	•

البنك وي�سجع باخذ مخاطر محكمة تما�سيا مع القوانين المعمول بها والمبادئ التوجيهية واللوائح.

الاف�ضاحات الكمية:

لهذه  للاع�ساء  عماني   ريال   6.300 وقدره   مبلغ  �سرف  وتم   2016 عام  في  اجتماعات  اأربعة  للمجل�س  الب�سرية  الموارد  لجنة  عقدت  	•
الجتماعات.

تتكون الإدارة من 13 ع�سوا )2015: 11 ع�سوا( للجنة التنفيذية للبنك. ويو�سح الجدول اأدناه تفا�سيل مكافاآت الإدارة العليا: 	•

20162015

ريال عمانيريال عماني

1.317.8341.517.556الرواتب والعلاوات                           

158.211104.072نهاية الخدمة للموظفين                       

1.476.0451.621.628المجموع     

             

________________________

نهاية اف�ساحات الركن 3 من بازل 2 
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اإف�ساحات بازل 3 ح�سب الجداول الم�ستخدمة خلال فترة الإنتقالية للتعديلات التنظيمية من 1 يناير 2013 الى 1 يناير 2018

20162015

ريال عمانيريال عمانيراأ�س المال الاأ�ضا�ضي للأ�ضهم العادية ال�ضريحة الاأولى: اأدوات راأ�س المال و الاإحتياطيات

152.091.192152.091.192 الأ�سهم العادية لراأ�س المال )الذي يعادل ال�سركات الغير م�ساهمة( م�سافاً اليها علاوة الإ�سدار 1

)25.273.783()25.175.033(الأرباح المدورة2

                           -                              -   ينود الدخل ال�سامل الأخرى )الإحتياطيات الأخرى(3

راأ�س المال ال�سادر و الخا�سع للاإقتطاع التدريجي من راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية 4

ال�سريحة الأولى ) مطبق فقط لل�سركات الم�ساهمة العامة(

   -                              -                           

�سخ راأ�س مال في القطاع العام الخا�سع للاإعفاء حتى 1 يناير 52018

اأ�سهم راأ�س المال العادية ال�سادرة من قبل ال�سركات التابعة و المملوكة من قبل جهات اأخرى 6

)المبالغ الم�سموحة �سمن راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية ال�سريحة الأولى(

   -                              -                           

126.927.131126.817.409راأ�س المال الاأ�ضا�ضي للأ�ضهم العادية ال�ضريحة الاأولى قبل التعديلت التنظيمية7

  راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية ال�سريحة الأولى التعديلات التنظيمية8

)186.282( )169.430(تعديلات التفييم التحوطية9

الخ�سائر الغير متحققة10

                           -                              -   ال�سهرة ) بعد خ�سم المطلوبات ال�سريبية الموؤجلة11

الموجودات الغير ملمو�سة الأخرى غير حقوق الرهن العقاري ) بعد خ�سم المطلوبات ال�سريبية 12

الموؤجلة(

)2.121.330()1.856.817(

موجودات �سريبية التي تعتمد على الأرباح الم�ستقبلية با�ستثناء تلك النا�سئة نتيجة الفروقات 13

موؤقتة )بعد خ�سم المطلوبات ال�سريبية الموؤجلة(

)1.174.897()1.174.897(

حقوق خدمة الرهن العقاري �سمن الحد )%10(14

موجودات �سريبية موؤجلة نتيجة فروقات موؤقتة  �سمن الحد )%10(15

الزيادة عن الحد )%15(16

منها: ال�ستثمارات الجوهرية في ال�سركات الم�ساهمة العامة17

منها: حقوق خدمة الرهن العقاري18

)1.762.345()1.762.345(منها : موجودات �سريبية موؤجلة نتيجة فروقات موؤقتة  19

التعديلات التنظيمية المتعلقة بالقوانين المحلية20

التعديلات التنظيمية المطبقة على راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية ال�سريحة الأولى نتيجة 21

لعدم كفاية راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى والثانية لتغطية القتطاعات 

)4.980.341()5.228.002(مجموع التعديلات القانونية لراأ�س المال عالي الجودة ال�سريحة الأولى  22

23)CET1( 121.699.129121.837.068راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية ال�سريحة الأولى

راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية ال�سريحة الأولى: اأدوات راأ�س المال24

                           -                              -   اأدوات راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى ال�سادرة م�سافاً اليها علاوة الإ�سدار 25

                           -                              -   منها: الم�سنف من حقوق الم�ساهمين ح�سب المعايير المحا�سبية المطبقة26

                           -                              -   منها: الم�سنف من حقوق المطلوبات ح�سب المعايير المحا�سبية المطبقة27

                           -                              -   اأدوات راأ�س المال الخا�سعة للاقتطاع التدريجي من راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى28

اأدوات راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى )اأدوات راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية  29

ال�سريحة الولى الغير م�سنفة �سمن �سطر 5(  ال�سادرة من قبل ال�سركات التابعة والمملوكة 

من قبل جهات اخرى ) المبالغ الم�سموحة �سمن راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الولى(

   -                              -                           

                           -                              -   منها اأدوات راأ�س المال ال�سادرة من قبل ال�سركات التابعة والخا�سعة للاقتطاع التدريجي30

                           -                              -   راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى قبل التعديلات التنظيمية31

راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى : التعديلات التنظيمية32

ال�ستثمارات في اأدوات راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى33

ادوات حقوق الملكية المتبادلة �سمن ال�سريحة الولى34
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20162015

ريال عمانيريال عمانيراأ�س المال الاأ�ضا�ضي للأ�ضهم العادية ال�ضريحة الاأولى: اأدوات راأ�س المال و الاإحتياطيات

ال�ستثمارات في ال�سركات المالية و البنوك و �سركات التاأمين تقل عن 10% من راأ�س مال هذه 35

ال�سركات اإذا لم يتم دمج بياناتها المالية  �سمن الحد )%10(

ال�ستثمارات الجوهرية في ال�سركات المالية و البنوك و �سركات التاأمين تزيد عن 10% من راأ�س 36

مال هذه ال�سركات اإذا لم يتم دمج بياناتها المالية )�سافي المراكز المك�سوفة الموؤهلة(

التعديلات التنظيمية المتعلقة بالقوانين المحلية37

التعديلات التنظيمية المطبقة على راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى فيما يتعلق بالمبالغ 38

المعالجة قبل اإ�سدار تعليمات بازل 3

منها: موجودات �سريبية التي تعتمد على الأرباح الم�ستقبلية با�ستثناء تلك النا�سئة نتيجة 39

الفروقات موؤقتة )بعد خ�سم المطلوبات ال�سريبية الموؤجلة(

منها: الموجودات الغير ملمو�سة الخرى غير حقوق خدمة الرهن العقاري )بعد خ�سم 40

المطلوبات ال�سريبية الموؤجلة(

التعديلات التنظيمية المطبقة على راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى نتيجة لعدم كفاية 41

ال�سريحة الثانية لتغطية القتطاعات

مجموع التعديلات التنظيمية المطبقة على راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى42

43)AT1( راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى   -                              -                           

44)T1 = CET1 + AT1( 121.699.129121.837.068 ال�سريحة الأولى لراأ�س المال

راأ�س المال ال�سريحة الثانية: اأدوات راأ�س المال والمخ�س�سات45

اأدوات راأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى ال�سادرة م�سافاً اليها علاوة الإ�سدار46

اأدوات راأ�س المال الخا�سعة للاقتطاع التدريجي من راأ�س المال ال�سريحة الثانية47

اأدوات راأ�س المال ال�سريحة الثانية )اأدوات راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية  ال�سريحة 48

الولى وراأ�س المال الإ�سافي ال�سريحة الأولى الغير م�سنفة �سمن �سطر 5 و 34(  ال�سادرة 

من قبل ال�سركات التابعة والمملوكة من قبل جهات اخرى ) المبالغ الم�سموحة �سمن راأ�س المال 

ال�سريحة الثانية(

منها: اأدوات راأ�س المال ال�سادرة من قبل ال�سركات التابعة والخا�سعة للاقتطاع التدريجي49

5.291.8073.895.356 المخ�س�سات50

5.291.8073.895.356راأ�س المال ال�سريحة الثانية قبل التعديلات التنظيمية51

  راأ�س المال ال�ضريحة الثانية: التعديلت التنظيمية52

ال�ستثمارات في اأدوات راأ�س المال ال�سريحة الثاني53

ادوات حقوق الملكية المتبادلة �سمن ال�سريحة الولى54

159.2648.820 مجموع التعديلات التنظيمية لل�سريحة الثانية لراأ�س المال:       55

5.451.0713.904.176ال�سريحة الثانية لراأ�س المال56

127.150.200125.741.244مجموع راأ�س المال )ل�سريحة الأول + ال�سريحة الثانية(57

الموجودات المرجحة بالمخاطر المتعلقة بالمبالغ المعالجة قبل اإ�سدار تعليمات بازل58

منها 59

منها 60

61)60a+60b+60c( 537.662.763351.335.787مجموع الموجودات المرجحة بالمخاطر

482.608.895328.423.344 منها: مخاطر الئتمان62

32.047.7918.982.015 منها: مخاطر ال�سوق63

23.006.07713.930.428 منها: مخاطر الت�سغيل64

ن�سبة كفاية راأ�س المال 65

34.68 %22.63 %راأ�س المال الأ�سا�سي للاأ�سهم العادية ال�سريحة الأولى )كن�سبة للموجودات المرجحة بالمخاطر(66

34.68 %22.63 %راأ�س المال ال�سريحة الأولى )كن�سبة للموجودات المرجحة بالمخاطر(67

35.79 %23.65 %مجموع راأ�س المال )كن�سبة للموجودات المرجحة بالمخاطر(68
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جدول 2 )�أ(

قائمة المركز 

المالي ح�ضب 

القوائم المالية 

القوائم الموحدةالمعلنة

قائمة �لمركز �لمالي 

ح�ضب �لقو�ئم 

�لقو�ئم �لموحدة�لمالية �لمعلنة

ريال عُمانيريال عُمانيريال عُمانيريال عُماني

دي�سمبر15دي�سمبر15دي�ضمبر 16دي�ضمبر 16الموجودات

14.625.542 14.625.542 16.599.65816.599.658نقد واأر�سدة لدى البنك المركزي العُماني

       -   -   -   -   �سهادات اإيداع

12.940.151 12.940.151 46.317.47846.317.478اأر�سدة لدى بنوك

268.986.404 268.986.404 397.807.356397.807.356التمويلات الإ�سلامية

25.011.950 25.011.950 29.359.51029.359.510اإ�ستثمارات �سكوك واأ�سهم

-   -   -   -   تمويلات بنوك

14.175.000 14.175.000 14.175.00014.175.000اإ�ستثمار في العقارات

3.938.500 3.938.500 3.105.3233.105.323ممتلكات ومعدات

2.937.242 2.937.242 2.937.2422.937.242موجودات �سريبية موؤجله

3.479.313 3.479.313 5.693.8105.693.810موجودات اأخرى

346.094.102 346.094.102 515.995.377515.995.377مجموع الموجودات

المطلوبات

16.940.000 16.940.000 23.232.87223.232.872ح�سابات بنوك

189.387.149 189.387.149 352.268.474352.268.474ودائع العملاء

-   -   -   -   مطلوبات ال�سريبة الموؤجلة والحالية

13.092.963 13.092.963 13.432.58613.432.586مطلوبات اأخرى

-   -   -   -   �سكوك م�ساندة

219.420.112 219.420.112 388.933.932388.933.932مجموع المطلوبات

-    حقوق الم�ساهمين

150.000.000 150.000.000 150.000.000150.000.000راأ�س المال المدفوع

2.091.192 2.091.192 2.091.1922.091.192علاوة اإ�سدار

-   -   10.972   10.972   الإحتاطي القانوني

-   -   -   -   احتياطي عام

)25.273.783()25.273.783()25.175.033()25.175.033(الأرباح المدورة

)143.419()143.419(134.314134.314التغير المتراكم في القيمة العادلة للا�ستثمار

-   -   -  -   احتياطي قرو�س م�ساندة

126.673.990 126.673.990 127.061.445127.061.445مجموع حقوق الم�ساهمين

346.094.102 346.094.102 515.995.377515.995.377مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين
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جدول 2 )ب(

الميزانية ح�ضب 

القوائم المالية 

المعلنة

القوائم الموحده 

الخا�ضعه 

للت�ضريعات

�لميز�نية  ح�ضب 

�لقو�ئم �لمالية 

�لمعلنة

�لقو�ئم �لموحده 

�لخا�ضعه 

للت�ضريعات

دي�سمبر15دي�سمبر15دي�ضمبر 16دي�ضمبر 16الموجودات

14.625.542 14.625.542 16.599.658 16.599.658 نقد واأر�سدة لدى البنك المركزي العُماني

 12.940.151  12.940.151 46.317.478 46.317.478 اأر�سدة لدى بنوك وموؤ�س�سات م�سرفية

    ال�ستثمارات

7.000.000  7.000.000 7.000.000 7.000.000 محتفظ بها للا�ستحقاق

    من �سمن ال�ستثمارات المحتفظ بها للا�ستحقاق

-   -   -   -   ا�ستثمارات في �سركات تابعة

-   -   -   -   ا�ستثمارات في �سركات �سقيقه ومتاح للبيع 

22.359.51018.011.95018.011.950 22.359.510 ا�ستثمارات �سكوك واأ�سهم

    محتفظ بها للمتاجرة

14.175.00014.175.00014.175.000 14.175.000 اإ�ستثمار في العقارات

    التمويلات الإ�سلامية منها:

    التمويلات الإ�سلامية لبنوك محلية

    التمويلات الإ�سلامية لبنوك اأجنبية

392.435.269262.782.775262.782.775 392.435.269 التمويلات الإ�سلامية لعملاء محليين

    التمويلات الإ�سلامية لعملاء محليين �سمن الفروع المحلية

التمويلات الإ�سلامية لعملاء محليين �سمن الفروع 

الخارجية

 2.128.087 2.128.0873.090.6293.090.629

3.113.000 3.113.000 3.244.000 3.244.000 التمويلات الإ�سلامية للموؤ�س�سات ال�سغيرة والمتو�سطة

    التمويلات الإ�سلامية من النوافذ الإ�سلامية

3.938.500 3.938.500 3.105.323 3.105.323 الأ�سول الثابتة

    الموجودات الأخرى منها:

894.759 894.759 2.243.460 2.243.460 اإيرادات م�ستحقة وغير مقبو�سة

602.982 602.982 279.003 279.003 م�ساريف مدفوعة مقدماُ

88.588 88.588 83.388 83.388  تاأمينات م�ستردة

    ال�سهرة

 1.856.817 1.856.817 2.121.330 2.121.330 موجودات غير ملمو�سة

2.937.242 2.937.242 2.937.242 2.937.242 موجودات �سريبية موؤجله

36.167 36.167 966.629 966.629 اخرى

    اأر�سدة مدينة في ح�سابات الأرباح والخ�سائر

515.995.377515.995.377346.094.102346.094.102مجموع الموجودات

150.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000 راأ�س المال المدفوع

    منها:
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جدول 2 )ب(

الميزانية ح�ضب 

القوائم المالية 

المعلنة

القوائم الموحده 

الخا�ضعه 

للت�ضريعات

�لميز�نية  ح�ضب 

�لقو�ئم �لمالية 

�لمعلنة

�لقو�ئم �لموحده 

�لخا�ضعه 

للت�ضريعات

CET1 126.817.409 126.817.409 126.927.131 126.927.131 المبلغ الموؤهل

AT1 المبلغ الموؤهل   -   -   -   -

)143.419()143.419(134.314 134.314 الإحتياطيات التغير المتراكم في القيمة العادلة للا�ستثمار

126.673.990 126.673.990 127.061.445 127.061.445 مجموع راأ�س المال

  -   - الودائع منها:

  -   - ودائع بنوك

189.387.149 189.387.149 352.268.474 352.268.474 ودائع عملاء

  -   - ودائع النوافذ الإ�سلامية

  -   -ودائع اخرى

  -   -القرو�س : من البنك المركزي العماني

16.940.000 16.940.000 23.232.872 23.232.872 من البنوك 

-   -    -    -    من الموؤ�س�سات الأخرى

-- -    -    القرو�س على �سكل �سندات و�سكوك

  -   - اخرى

  -   - مطلوبات اخرى ومخ�س�سات منها:

4.213.723 4.213.723 7.976.235 7.976.235 ذمم دائنة وم�ساريف م�ستحقة

8.220.721 8.220.721 3.569.662 3.569.662 �سيكات �سادرة

429.998 429.998 1.669.044 1.669.044 اأرباح م�ستحقة الدفع 

228.521 228.521 217.645 217.645 اخرى

346.094.102 346.094.102 515.995.377 515.995.377المجموع
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جدول 3
اإي�ساح حول ال�سفات  الأ�سا�سية لأدوات را�س المال

يت�سمن را�س المال الم�سدر 1.500.000.000 �سهم بقيمة 100 بي�سة لكل �سهم مدفوعة بالكامل. م�سدرة وفقا للقوانين المطبقة ب�سلطنة عُمان 

بنك نزوىالم�سدر1.

BKNZ:OMالرمز الموحد )ب�سوق المال او بلومبرغ او اية ا�سواق اخرى2.

�سلطنة عُمانالقانون الحاكم لراأ�س المال3.

ال�سريحه 1الأحكام الإنتقالية لبازل 43.

موؤهلاحكام ما بعد تطبيق بازل 53.

منفردالحقوق الفردية / للمجموعة6.

راأ�س مال مدفوعنوع ادوات حقوق المليكة ) النوع المحدد لكل دولة(7.

152.091ريال المبالغ المدرجة في راأ�س المال النظامي )العملة – بالمليون – وفقا لتاريخ اآخر تعديل(8.

عُماني

100 بي�سةالقيمة الأ�سمية للاأداة9.

را�س مال مدفوعالت�سنيف المحا�سبي10.

23 اأبريل 2012تاريخ الإ�سدار11.

ل يوجدالأ�ستمرارية اأو التاريخ12.

ل يوجدتاريخ الإ�ستحقاق13.

ل يوجدحق الطلب للم�سدر الخا�سع لموافقة مبدئية من الجهات الرقابية14.

ل يوجدتاريخ الطب الإختياري ، وتاريخ الطلب المحتمل ومبلغ الإ�ستبدال15.

ل يوجدتواريخ الطلب اللاحقة ، و الفوائد وارباح الأ�سهم ان وجدت16.

ل يوجدالفوائد وارباح الأ�سهم الثابته والمتغيرة17.

ل يوجد�سعر الفائدة ومدى ارتباطه باية موؤ�سر18.

ل يوجدوجود اية محددات لأرباح الأ�سهم19.

ل يوجداختياري بالكامل او جزئيا او الزاميا20.

ل يوجدوجود بند للزيادة لتحفيز الإ�ستبدال21.

ل يوجدالمجموع التراكمي وغير التراكمي22.

ل يوجدقابل للاإ�ستبدال اأو غير قابل للاإ�ستبدال23.

ل يوجدلو قابل للاإ�سترداد ماهي نقطة الإ�ستبدال24.

ل يوجدهل قابل للاإ�سترداد كليا او جزئيا25.

ل يوجد�سعر الإ�ستبدال لو قابل للاإ�ستبدال26.

ل يوجدلو قابل للاإ�ستبدال هل اإلزاميا اأو اإختياريا27.

ل يوجدلو قابل للاإ�ستبدال ، تحديد الأدوات الم�ستبدلة اإليها28.

ل يوجدلو قابل للاإ�ستبدال ، تحديد م�سدر الأدوات الم�ستبدلة اإليه29.

ل يوجدنوعية التخفي�س30.

ل يوجدنقطة التخفي�س عند وجود بند التخفي�س31.

ل يوجدهل التخفي�س جزئي ام كلي32.

ل يوجدهل التخفي�س موؤقت ام دائم33.

ل يوجدلو التخفي�س موؤقت ماهي اآلية الزيادة34.

ل يوجدالموقع في هيكل  ثانوية  عند الت�سفية  )تحديد الأدوات التي لها احقية او اولوية(35.

ل يوجدملامح عدم الإلتزام اأو التوافق المرحلي36.

ل يوجدتو�سيح مهام عدم الإلتزام ان وجد37.
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المرفقات:
فتاوى هيئة الرقابة

الشرعية



فتوى برنامج “المشاركة المتناقصة”  )الشركات(

ووافقت عليه.  وافٍ،  ب�سكل  وم�ستنداته  المتناق�سة” لل�سركات،  “الم�ساركة  برنامج  نزوى  بنك  ال�سرعيّة في  الرقابة  راجعت هيئة 

ويت�سمّن البرنامج تمويل  �سراء العقارات الجاهزة، وتمويل بناء العقارات، وتمويل الأعمال العامة لل�سركة.

الخطوات التنفيذية الأ�سا�سية في تمويل �سراء العقارات الجاهزة  .1

بناءً على طلب التمويل الذي تقدمت به ال�سركة ووافق عليه البنك، يوقع البنك عقد م�ساركة متناق�سة مع ال�سركة وتحدّد   .1.1

ن�سبة ح�سة البنك في الم�ساركة على اأ�سا�س المبلغ المتفق عليه الذي اأ�سهم به في راأ�س مال الم�ساركة. 

ة ال�سركة في راأ�س مال الم�ساركة على اأ�سا�س المبلغ الذي  تها المتفق عليها في الم�ساركة، وتحدّد ح�سّ تُ�سهم ال�سركة بح�سّ  .1.2

اأ�سهم به في راأ�س مال الم�ساركة. 

ي�ستري البنك وال�سركة العقار من مالكه بتبادل الإيجاب والقبول.  .1.3

ته في ملكية العقار الجاهز اإلى ال�سركة بعقد اإجارة م�ستقل مقابل دفعات  اإبرام عقد الم�ساركة، يوؤجر البنك ح�سّ بعد   .1.4

الإجارة المتفق عليها خلال مدة الإجارة.

ته في ملكيّة العقار  ة ملكيّة البنك في عقار الم�ساركة، يبيع البنك ح�سّ بموجب تعهّد م�ستقل �سدر عن ال�سركة ل�سراء ح�سّ  .1.5

ة، ب�سعر يتفق عليه الطّرفان في  تدريجياً اإلى ال�سركة وذلك بتوقيع عقد بيع م�ستقل في كل مرة يبيع فيها جزءاً من الح�سّ

حينه.

ة ملكيّة البنك في العقار الموؤجر. تتناق�س قيمة دفعات الإجارة من ال�سركة اإلى البنك بنف�س ن�سبة التناق�س في ح�سّ  .1.6

ة ملكيّة ال�سركة في  ته في ملكيّة العقار، وتزداد ح�سّ ة البنك في ملكيّة العقار، تتناق�س ح�سّ بموجب البيع التدريجي لح�سّ  .1.7

العقار بنف�س الن�سبة عند كل عملية بيع، اإلى اأن تتملّك ال�سركة كامل العقار.

خلال مدة الم�ساركة، يتحمّل البنك وال�سركة مخاطر الملكيّة، ل �سيّما ال�سيانة الرئي�سة والتاأمين التكافلي على العقار، بما   .1.8

ة كل منهما في ملكيّة العقار. يتنا�سب مع ح�سّ

الخطوات التنفيذية الأ�سا�سية في تمويل العقارات قيد البناء    .2

بناءً على طلب التمويل الذي تقدمت به ال�سركة ووافق عليه البنك، يوقع البنك عقد م�ساركة متناق�سة مع ال�سركة في بناء   .2.1

ة البنك في الم�ساركة على اأ�سا�س المبلغ  عقار مبينة موا�سفاته وفق الخرائط التي تقدّمت بها ال�سركة، وتحدّد ن�سبة ح�سّ

المتفق عليه الذي اأ�سهم به في راأ�س مال الم�ساركة. 

ة ال�سركة في راأ�س مال الم�ساركة على اأ�سا�س ما اأ�سهمت به  تها المتفق عليها في الم�ساركة، وتحدّد ح�سّ تُ�سهم ال�سركة بح�سّ  .2.2

في راأ�س مال الم�ساركة، نقداّ اأو عيْناً.

ته في ملكية العقار قيد البناء اإلى ال�سركة بعقد اإجارة مو�سوفة بالذمّة م�ستقل  بعد اإبرام عقد الم�ساركة، يوؤجر البنك ح�سّ  .2.3

مقابل دفعات الإجارة المتفق عليها خلال مدة الإجارة.

البنك  يبيع  الم�ساركة،  البنك في عقار  ة ملكيّة  ل�سراء ح�سّ ال�سركة  تعهّد م�ستقل �سدر عن  البناء، وبموجب  انتهاء  بعد   .2.4

ة، ب�سعر  ته في ملكيّة العقار تدريجياً اإلى ال�سركة وذلك بتوقيع عقد بيع م�ستقل في كل مرة يبيع فيها جزءاً من الح�سّ ح�سّ

يتفق عليه الطّرفان في حينه.

ة ملكيّة البنك في العقار الموؤجر. تتناق�س قيمة دفعات الإجارة من ال�سركة اإلى البنك بنف�س ن�سبة التناق�س في ح�سّ  .2.5
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ة ملكيّة ال�سركة في  ته في ملكيّة العقار، وتزداد ح�سّ ة البنك في ملكيّة العقار، تتناق�س ح�سّ بموجب البيع التدريجي لح�سّ  .2.6

العقار بنف�س الن�سبة عند كل عملية بيع، اإلى اأن تتملّك ال�سركة كامل العقار.

والتاأمين  الرئي�سة  ال�سيانة  �سيّما  ل  الملكيّة،  وال�سركة مخاطر  البنك  يتحمّل  الم�ساركة،  مدة  البناء، وخلال  انتهاء  بعد   .2.7

ة كل منهما في ملكيّة العقار. التكافلي على العقار، بما يتنا�سب مع ح�سّ

الخطوات الرئي�سة في تمويل الأعمال العامة لل�سركة  .3

بعد موافقة البنك على طلب ال�سركة لتمويل الأعمال والن�ساطات القائمة اأو الم�ستجدة المتقوّمة �سرعاً، يُبرم البنك عقد   .3.1

ة البنك في را�س مال الم�ساركة بالمبلغ المتفق عليه. م�ساركة مع ال�سركة، وتحدّد ح�سّ

ة ال�سركة في الم�ساركة على اأ�سا�س المبلغ الذي  تها المتفق عليها في راأ�س مال الم�ساركة، وتحدّد ح�سّ تُ�سهم ال�سركة بح�سّ  .3.2

اأ�سهمت به في راأ�س مال الم�ساركة.

ي�سمل عقد الم�ساركة بنوداً خا�سة بما يلي:  .3.3

الن�ساط اأو الأعمال اأو الأ�سول الخا�سة بالم�ساركة.  .3.3.1

تعيين مدير للم�ساركة من اأحد ال�سركاء اأو طرف ثالث م�ستقل.  .3.3.2

ن�سبة توزيع الرّبح.  .3.3.3

ن�سبة الرّبح المتوقع.  .3.3.4

مدة الم�ساركة.  .3.3.5

التي يجب على  لل�سركة،  المدققة  المالية  القوائم  الوارد في  الت�سغيلي  الرّبح  با�ستخدام موؤ�سر  المتوقع  الرّبح  ن�سبة  تحدّد   .3.4

ال�سركة اأن تقدّمها دورياً للمقارنة بين ن�سبة الرّبح الت�سغيلي المتحقق مع ن�سبة الرّبح المتوقّع المذكورة في اتفاقية الم�ساركة.

المبالغ  تخ�سع  اأن  على  الم�ساركة  مدة  خلال  المتوقع  الرّبح  ح�ساب  تحت  مبالغ  البنك  اإلى  ال�سركة  تدفع  اأن  من  مانع  ل   .3.5

المدفوعة للت�سوية النهائية عند انتهاء مدة الم�ساركة.

ته في اأ�سول الم�ساركة تدريجياً اإلى ال�سركة  ة البنك، يبيع البنك ح�سّ بموجب تعهّد م�ستقل �سادر عن ال�سركة ل�سراء ح�سّ  .3.6

ب�سعر يتفق عليه الطّرفان في حينه. 

ل تكون ال�سركة �سامناً لراأ�س مال الم�ساركة اإلّ في حالت التعدّي اأو التق�سير اأو مخالفة �سروط اتفاقية الم�ساركة.  .3.7

الم�ساركة  اتفاقية  اأو مخالفة �سروط  التق�سير  اأو  التعدي  ال�سركة في حالت  قدّمتها  التي  ال�سمانات  تنفيذ  للبنك  يحقّ   .3.8

واأحكامها فقط.

توؤكّد هيئة الرقابة ال�سرعية اأنّ برنامج “الم�ساركة المتناق�سة” لل�سركات متوافق مع الأحكام ال�سرعية ال�سادرة عن هيئة الرقابة 

ال�سرعية للبنك والمعايير ال�سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�سّ�سات الماليّة وال�سلاميّة، ل �سيّما المعيار ال�سرعيّ رقم )12( 

في الم�ساركة، وغيرها من المعايير ال�سرعيّة والمحا�سبيّة ذات العلاقة، وبموجب القوانين المعمول بها في �سلطنة عُمان.

وتو�سي هيئة الرقابة ال�سرعيّة بتقوى الله واإخلا�س النيّة في ال�سرّ والعَلن، واإ�سلاح العَمل لما فيه الخير، والله الموفّق؛ والله اأعلم.

فتوى برنامج “المشاركة المتناقصة”  )الأفراد(

عليه.  ووافقت  وافٍ،  ب�سكل  وم�ستنداته  المتناق�سة” للاأفراد،  “الم�ساركة  برنامج  نزوى  بنك  في  ال�سرعيّة  الرقابة  هيئة  راجعت 

ويت�سمّن البرنامج تمويل  �سراء الأعيان والعقارات الجاهزة، وتمويل بناء العقارات.
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الخطوات التنفيذية الاأ�ضا�ضية في تمويل �ضراء العقارات الجاهزة  .1

بناءً على طلب التمويل الذي تقدم به الزبون ووافق عليه البنك، يوقع البنك عقد م�ساركة متناق�سة مع الزبون ل�سراء عقار   .1.1

جاهز معلوم وتحدّد ن�سبة ح�سة البنك في الم�ساركة على اأ�سا�س المبلغ المتفق عليه الذي اأ�سهم به في راأ�س مال الم�ساركة. 

ة الزبون في راأ�س مال الم�ساركة على اأ�سا�س المبلغ الذي اأ�سهم  ته المتفق عليها في الم�ساركة، وتحدّد ح�سّ ي�سهم الزبون بح�سّ  .1.2

به في راأ�س مال الم�ساركة.

ي�ستري البنك والزبون العقار من مالكه بتبادل الإيجاب والقبول.  .1.3

اإجارة م�ستقل مقابل دفعات  الزبون بعقد  اإلى  العقار الجاهز  ته في ملكية  البنك ح�سّ يوؤجر  الم�ساركة،  اإبرام عقد  بعد   .1.4

الإجارة المتفق عليها خلال مدة الإجارة.

ته في ملكيّة العقار  ة ملكيّة البنك في عقار الم�ساركة، يبيع البنك ح�سّ بموجب تعهّد م�ستقل �سدر عن الزبون ل�سراء ح�سّ  .1.5

ة، ب�سعر يتفق عليه الطّرفان في  تدريجياً اإلى الزبون وذلك بتوقيع عقد بيع م�ستقل في كل مرة يبيع فيها جزءاً من الح�سّ

حينه.

ة ملكيّة البنك في العقار الموؤجر. تتناق�س قيمة دفعات الإجارة من الزبون اإلى البنك بنف�س ن�سبة التناق�س في ح�سّ  .1.6

ة ملكيّة الزبون في  ته في ملكيّة العقار، وتزداد ح�سّ ة البنك في ملكيّة العقار، تتناق�س ح�سّ بموجب البيع التدريجي لح�سّ  .1.7

العقار بنف�س الن�سبة عند كل عملية بيع، اإلى اأن يتملّك الزبون كامل العقار.

خلال مدة الم�ساركة، يتحمّل البنك والزبون مخاطر الملكيّة، ل �سيّما ال�سيانة الرئي�سة والتاأمين التكافلي على العقار، بما   .1.8

ة كل منهما في ملكيّة العقار. يتنا�سب مع ح�سّ

الخطوات التنفيذية الاأ�ضا�ضية في تمويل العقارات قيد البناء    .2

بناءً على طلب التمويل الذي تقدم به الزبون ووافق عليه البنك، يوقع البنك عقد م�ساركة متناق�سة مع الزبون في بناء    .2.1

عقار مبيّنة موا�سفاته وفق الخرائط التي تقدّم بها الزبون، وتحدّد ن�سبة ح�سة البنك في الم�ساركة على اأ�سا�س المبلغ    

المتفق عليه الذي اأ�سهم به في راأ�س مال الم�ساركة.   

ة الزبون في راأ�س   ته المتفق عليها في الم�ساركة نقداً و/اأو عيْناً مثل الأرا�سي والعقارات، وتحدّد ح�سّ ي�سهم الزبون بح�سّ  .2.2

 مال الم�ساركة على اأ�سا�س ما اأ�سهم به في راأ�س مال الم�ساركة، نقداّ اأو عيْناً.

ته في ملكية العقار قيد البناء اإلى الزبون بعقد اإجارة مو�سوفة بالذمّة بعد اإبرام عقد الم�ساركة، يوؤجر البنك ح�سّ  .2.3

م�ستقل   مقابل دفعات الإجارة المتفق عليها خلال مدة الإجارة.  

البنك  يبيع  الم�ساركة،  البنك في عقار  ملكيّة  ة  ل�سراء ح�سّ الزبون  م�ستقل �سدر عن  تعهّد  البناء، وبموجب  انتهاء  بعد   .2.4

ة، ب�سعر  ته في ملكيّة العقار تدريجياً اإلى الزبون وذلك بتوقيع عقد بيع م�ستقل في كل مرة يبيع فيها جزءاً من الح�سّ ح�سّ

يتفق عليه الطّرفان في حينه.

ة ملكيّة البنك في العقار الموؤجر. تتناق�س قيمة دفعات الإجارة من الزبون اإلى البنك بنف�س ن�سبة التناق�س في ح�سّ  .2.5

ة ملكيّة الزبون في  ته في ملكيّة العقار، وتزداد ح�سّ ة البنك في ملكيّة العقار، تتناق�س ح�سّ بموجب البيع التدريجي لح�سّ  .2.6

العقار بنف�س الن�سبة عند كل عملية بيع، اإلى اأن يتملّك الزبون كامل العقار.

والتاأمين  الرئي�سة  ال�سيانة  �سيّما  ل  الملكيّة،  مخاطر  والزبون  البنك  يتحمّل  الم�ساركة،  مدة  وخلال  البناء،  انتهاء  بعد   .2.7

ة كل منهما في ملكيّة العقار. التكافلي على العقار، بما يتنا�سب مع ح�سّ
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توؤكّد هيئة الرقابة ال�سرعية اأنّ برنامج “الم�ساركة المتناق�سة” للاأفراد متوافق مع الأحكام ال�سرعية ال�سادرة عن هيئة الرقابة 

ال�سرعية للبنك والمعايير ال�سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�سّ�سات الماليّة وال�سلاميّة، ل �سيّما المعيار ال�سرعيّ رقم )12( 

في الم�ساركة، وغيرها من المعايير ال�سرعيّة والمحا�سبيّة ذات العلاقة، وبموجب القوانين المعمول بها في �سلطنة عُمان.

وتو�سي هيئة الرقابة ال�سرعيّة بتقوى الله واإخلا�س النيّة في ال�سرّ والعَلن، واإ�سلاح العَمل لما فيه الخير، والله الموفّق؛ والله اأعلم.

فتوى برنامج “التمويل بالمضاربة”

لاة وال�سّلام على اأ�سرف المر�سلين �سيّدنا محمّد وعلى اآله و�سحبه اأجمعين. الحمد لله ربّ العالمين وال�سّ

اأمّا بعد،

فقد راجعت هيئة الرقابة ال�سرعيّة في بنك نزوى برنامج “التمويل بالم�ساربة” لل�سركات وم�ستنداته ب�سكل وافٍ، والذي يعتمد على 

الخطوات التنفيذية الأ�سا�سية التالية:

�سرعاً  متقوّمة  منتجات  اأو  �سلع  ل�سراء  اللازم  بالنقد  ال�سركة  البنك  البنك، يموّل  موافقة  وبعد  ال�سركة،  على طلب  بناءً  	•
تحدّدها ال�سركة، بناءً على عر�س اأ�سعار من البائع. 

يكون البنك ربّ المال من خلال توفير راأ�س المال المطلوب ل�سراء ال�سلع وتكون ال�سركة هي الم�سارب اأو مدير الم�ساربة الذي  	•
يتولى �سراء ال�سّلع والمنتجات وبيعها.

الرّبح بينهما، ويجوز لهما التفاق على ربحٍ متوقع من بيع  في عقد الم�ساربة على ن�سبة توزيع  المال  وربّ  الم�سارب  يتفق  	•
ال�سّلع والمنتجات ح�سب درا�سة الجدوى التي قدّمها الم�سارب، ويجوز التفاق على اأنّ ما زاد عن الرّبح المتوقع يكون حافزاً 

للم�سارب.

ال�سّلع  اأن يدفع قيمة �سراء  المال حا�سراً في ح�ساب الم�ساربة،  راأ�س  ي�سبح  اأن  وبعد  ال�سركة،  مع  بالتفاق  للبنك  يجوز  	•
والمنتجات مبا�سرة اإلى البائع.

وتملّكها وقب�سها، يتولّى الم�سارب بيعها وي�ستوفي ثمن البيع ح�سب التفاق مع الم�سترين. والمنتجات  ال�سّلع  �سراء  بعد  	•

وم�ساريف  والمنتجات  ال�سّلع  �سراء  كلفة  ح�سم  بعد  الم�ساربة  ربح  الطّرفان  يقت�سم  الم�ساربة،  ومنتجات  ال�سلع  بيع  بعد  	•
ونفقات البيع.، ح�سب ن�سبة توزيع الرّبح المتفق عليها.

تعهّد م�ستقل ب�سراء ال�سّلع والمنتجات غير المباعة ب�سعر يتّفق عليه الطّرفان  على  الم�سارب  من  يح�سل  اأن  للبنك  يجوز  	•
في حينه في حال انق�ساء مدة الم�ساربة دون بيع كافة ال�سّلع والمنتجات، و يتفقا على طريقة ال�سّداد. كما يجوز تمديد مدة 

الم�ساربة لفترة محدّدة يتفق عليها الطّرفان.

لراأ�س المال، اإلّ في حالت التعدّي اأو التق�سير  اأو مخالفة �سروط عقد الم�ساربة واأحكامها. �سامناً  الم�سارب  يكون  ل  	•

توؤكّد هيئة الرقابة ال�سرعية اأنّ برنامج “التمويل بالم�ساربة” لل�سركات، متوافق مع الأحكام ال�سرعية ال�سادرة عن هيئة الرقابة 

ال�سرعية للبنك والمعايير ال�سادرة عن هيئة المحا�سبة والمراجعة للموؤ�سّ�سات الماليّة والإ�سلاميّة، ل �سيّما المعيار ال�سرعيّ رقم )13( 

في الم�ساربة، وغيرها من المعايير ال�سرعيّة والمحا�سبيّة ذات العلاقة، وبموجب القوانين ال�سائدة في �سلطنة عُمان.

وتو�سي هيئة الرقابة ال�سرعيّة بتقوى الله واإخلا�س النيّة في ال�سرّ والعَلن، واإ�سلاح العَمل لما فيه الخير، والله الموفّق؛ والله اأعلم.
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الأصول الفقهية  لاتخاذ القرارات من قبل هيئة الرقابة الشرعية في بنك نزوى
مقدمة 

تعد هيئة الرقابة ال�سرعية في بنك نزوى هي المخولة وحدها باإ�سدار الفتاوى فيما يخ�س التعاملات ال�سرعية للبنك، كما ن�س على 

ذلك الإطار التنظيمي للم�سارف الإ�سلامية، ال�سادر من البنك المركزي العماني، كما تقوم الهيئة اأي�سا بمتابعة اأن�سطة البنك 

التجارية واأعماله، وت�سدر في ذلك التعليمات المنا�سبة للتاأكد من توافق هذه الأعمال مع الأحكام ال�سرعية. 

ومن هنا فاإن هيئة الرقابة ال�سرعية في بنك نزوى تود اأن تبين الطرق المتبعة في ا�ستنباط الأحكام ال�سرعية التي على اأ�سا�سها تبنى 

معاملات البنك. 

اأ�ضول الفقه الاإ�ضلمي 

تنق�سم م�سادر ال�سريعة اإلى اأ�سول متفق عليها بين العلماء واأ�سول مختلف فيها .

أ. الأصول المتفق عليها 
القراآن الكريم 

القراآن الكريم هو كتاب الله الذي اأنزله على النبي محمد – �سلى الله عليه و�سلم- باللغة العربية ونقل اإلينا بالتواتر، والذي يبداأ 

ب�سورة الفاتحة وينتهي ب�سورة النا�س. ويعد القراآن الكريم الم�سدر الأول في الت�سريع، باإجماع الأمة قاطبة.

ال�ضنة النبوية 

يق�سد بالحديث هو كل ما قاله  نبينا – عليه ال�سلاة وال�سلام- اأو فعله اأو اأقره.

 وقد اأجمع العلماء على  اأن ال�سنة هي الم�سدر الثاني للت�سريع بعد القراآن  الكريم.

الاإجماع 

هو اتفاق مجتهدي الأمة، بعد وفاة الر�سول �سلى الله عليه و�سلم في ع�سر من الع�سور على حكم من الأحكام.

القيا�س 

هو حمل مالم ياأت فيه حكم �سرعي من الن�س اأو الإجماع على ما ثتب فيه حكم �سرعي لعلة جامعة بينهما. 

ب.الأصول المختلف فيها
اإ�سافة اإلى ما ورد اأعلاه، فهناك م�سادر مختلف فيها، والهيئة ال�سرعية للبنك ترى الأخذ بها عند عدم وجود الن�س اأو الإجماع 

اأو القيا�س،  وهذه بع�سها : 

الا�ضت�ضحاب 

ال�ست�سحاب عبارةٌ عن الحكم بثبوت اأمرٍ في الزّمن الآتي ، بناءً على ثبوته في الزّمن الأوّل . ومثاله : اأنّ الأ�سل في المعاملات المالية 

الحل والإباحة في�ست�سحب هذا الحكم مالم ياأت ما يدل على خلاف ذلك.

الم�ضالح المر�ضلة

الم�سلحة المر�سلة هي التي لم يدل دليل �سرعي على اعتبارها اأو اإلغائها ، و�سميت مر�سلة لأنها لم تقيد بدليل اعتبار اأو دليل اإلغاء، 

ومثالها: مراعاة التعليمات الواردة من البنك المركزي حر�سا على ان�سباط المعاملات المالية.
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العرف 

هو ما اعتاده النا�س و�ساروا عليه من كل فعل �ساع بينهم اأو لفظ تعارفوا على اإطلاقه لمعنى خا�س ل يتبادر غيره عند �سماعه، وهذا 

ي�سمل العرف العملي والعرف القولي، والعرف العملي، مثل: اعتياد النا�س بيع المعاطاة من غير وجود �سيغة لفظية، ومثال العرف 

القولي: اطلاق م�سمى الفائدة على الربا؛ فاإنه قد ا�ستقر العرف الم�سرفي على اأن المراد بالفائدة عند ذكرها الربا، مع اأن اأ�سل 

الفائدة في اللغة يدل على الربح مطلقا.

�ضد الذرائع 

هي كل م�ساألة ظاهرها الإباحة ويتو�سل بها اإلى فعل محظور، وبيان ذلك اأن الو�سيلة اإذا اأف�ست اإلى مف�سدة كانت فا�سدة، فوجب 

قطع الذريعة لما ينجم عنها من مفا�سد، مثال ذلك منع بيوع العينة وبيع الوفاء ) الإقالة( حتى ل يتذرع بها اإلى بيع النقد بالنقد 

ن�سيئة مع الزيادة.

المقا�ضد ال�ضرعية

هي الغايات الكلية لل�سريعة الإ�سلامية التي يجب مراعاتها عند النظر في اأي م�ساألة فقهية، خا�سة التي لم يرد فيها ن�س �سرعي. 

مثال ذلك: النظر اإلى علل تحريم الربا وحكمه، عند النظر في الم�سائل المعا�سرة التي قد يكون فيها �سبهة الربا.

الاجتهاد 

الجتهاد هو ا�ستِفراغ الفقيه الجهدَ والو�سع لتح�سيل ظنٍّ بحكم اأو علم به، اعتمادا على م�سادر الت�سريع التي تقدم ذكرها.

وللاجتهاد في المعاملات المالية المعا�سرة اأم�سلة كثيرة ومن ذلك عد القيد الم�سرفي في الح�ساب في حكم القب�س واإن لم يتحقق 

القب�س الحقيقي.

والله تعالى اأعلم 

وتو�سي هيئة الرقابة ال�سرعيّة بتقوى الله واإخلا�س النيّة في ال�سرّ والعَلن، واإ�سلاح العَمل لما فيه الخير، والله الموفّق؛ والله اأعلم.

ف�ضيلة ال�ضيخ الدكتور عبد ال�ضتّار اأبو غدّة

_____________ رئي�س هيئة الرقابة ال�سرعية    

ف�ضيلة ال�ضيخ الدكتور محمّد بن را�ضد الغاربي

_____________ ع�سو هيئة الرقابة ال�سرعية    

ف�ضيلة ال�ضيخ اإبراهيم بن نا�ضر ال�ضوّافي

_____________ ع�سو هيئة الرقابة ال�سرعية    

م�سقط، الأحد، 22 من �سهر  �سعبان 1437هـ، الموافق له 2016/05/29م.
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